UNIVERSIBAE NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° b49 .2019-UNSCH-R

Ayacucho, 18 JUN. 2019

Visio ef expediente adminisirativo sobire confrato de dogente de la Escuela
Profesional de ingenderia Agroforesial de la Facuiltad de Clencias Agratias de la
Universidad Nacional de San Crstébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO!

Que, ol articulo 4° de [a Ley N° 20413, ley para ¢ Funcionamiento de la
Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria Agroforestal de la Facultad de

Vo' 1, /2009, para cfectos de fa confrataciGn por servicios personales de ocho (08)

E¥3/(&/ docentes y cinco (05) administrativos, exciusivamente para el funcionamiento de la

1% % Escuela de Formacién Profesional de ingeniaria Agroforestal de la Facultad de
RECTOY  Ciencias Agrarias, _

Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesio del Sector Plblico para & Ao
Fiscal 2019, en el articulo 8, literal ¢) indica que la contratacién para el reemplazo
por cese, ascenso ¢ promocion del personal o para la supiencia temporal de los
sepidores del sector pablico, en fanio se implemenie la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, en [og casos que corresponda. En el caso de los reemplazos por
cese del persenal, este comprende al cese que se hubiese producide a partir def
ano 2017, debigndose tomar en cuehta que ef ingreso a fa administracion publica se
efectiia necesariaments por congurso pablico de méritos v sujelo a los documentos
de gestidn de la ingtifucion. En ¢l caso de suplencia de personal, una vez finalizada
la labor para la cual fue contrtada la persona, los confratos respeclivos quedan
resueiios automahcamente,

Que, con Resolucion Ministerial N° 207-2017-MINEDU, de fecha 03 de abil
de 2017, se aprueba la Nomma Téchica denominada "Norma Téchica para la
solicitud, evaluacion, asignacion y geslion de recursos para la contratacion de
personal docente en fas Universidades Pablicas para el anfo 2017,

Que, mediante Decreto Supremo N® 418-2017-EF, de fecha 29 de diciembre
de 2017, se aprueban montc de la remuneracion mensual de los Docentes
Contratados de la Universidad Publica; y establece los critenos y sendiciones para
la determinacion y percepcion del referido monto de remuneracion y para tal efecto
las universidades plblicas quedan exceptuadas de lo establecide en &l articulo 68°
de la Ley N 30518, Ley de Presupuesio del Sector Pablico para f Ao Fiscal 2017,
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Que, ol literal a), numeral 2.1, del articulo 2° del Decreto Supremo N° 418-

2017-EF, astablece la clagificacidn del docente contratado en funcion al tipo de
confraio establecido, grado academico recp;eﬁdc: para el cargo: Docente Contralado
Tipo A (DT A) v Docente contratado Tipo B (DC By, ¥ a la carga academica
asignada, conforrnado por €l ndmero de horas lectivas y & nimero de horas no
lectivas, pudiendo existir la siguiente clasificacion:

Dacente Contratado A-1 (DC A1), docente gue lene una carga académica
gompuesta por 16 horas fectivas y 18 horas no lectivas;

Docente Contratado A-2 (DC AD), docente nue tiene una carga académma
comipuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas;

Dacente Contratado A3 (DC A3), docente que tiene una carga académica
compuesta por 04 hotas lectivas y 04 horas no lectivas;

Docente Contratado B-1 (DC Bi), docente que tiene una carga académica
complesta por 18 horas leclivas y 16 horas ne lectivas;,

Docepte Confratado B-2 (DC B2), docenfe que fiene una carga académica
compuesta por 03 horas lectivas y 08 horas no fectivas;

Docente Contratado B-3 (DC B13, docente que tiene una carga académica
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas;

Que, por Resolucitn del Conseio Universitario N® 876-:201 T-UNSCH-CU, de

fecha 14 de diciembre de 2017, se establece {a carga académica minima de los
docentes nombrades y confratados, a Dedicacion Exclusiva y a Tiempo Completo,
cuarenia (4ll} horas semanales. Asimismo, se establece ia carge académica
minima de los docentes normbrados y confratades, a Dedicacidn Exclusiva v a
Tiempo Complete, gue desempeian cargos comoe Reclor, Vicemrectores, Director
de bscuela de Posgrads, Decano de Facultad, Dirsotor de Estuela Profesional,
Director de Departamento Académico, Secretario Docente de Facultad v Jefe de
Oficina;

Gue, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° (06-2019-UNSCH-

CU, de fecha 10 de enerc de 2018, se aprobé ¢l Calendaric de Actividades
Académico-Adminisirativas Reajustado de la Universidad Nacional de San Cristébat
gde Huamanga, correspondiente al primer semestre det afic académico 2019;
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Que, a fravés de la Resolucién Rectoral N® 1213-2018.UNSCH-R, de fecha
28 de diciembre de 2018, se aprobd el Presupuesto institucional de Apertura de
Gastos correspondiente al Afto Fiscal 2019, de fa Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga,

Que, con Resolucion Rectoral N° 338-2018-UNSCH-R, de fecha 23 de abril
de 2018, ge aprobd ia Directiva N 001- 2018 VRACUNSCH "Directiva para &
contrato de dosentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga”;

Que, mediante Resolucion Rectoral N® 318-2015-UNSCH-R, de fecha 19 de
o arzo de 2019, se ratifica la vigencia def Reglaments, aprobado a fraveés de la
it oy /Resolucion del Consejo Universitario N°® 614-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de

. ‘:7’ " agosto de 2017, donde se aprueba el Reglamento modiicado para la Contratacion
del Personat Docente para ef afo 201711,

Que, & numeral 803 del artfoulo 8P de la Ley Universifaria N° 3022¢,
establece que los docentes contratados son quiehes prestan servicios a plazo
determinado en los niveles y condiciones gue fija el respectivo confrato, en el marco
de fa Ley Universitana N° 30220, e Degeto Supremo N° 418-2017-EF vy fa
Directiva N® 001-2018-VRAC-UNSCH, con e objeto de atender las necesidades
lectivas durante el Primer Semestre del Ao Académice 2019;

Que, con Resolucion Rectoral N° 538-2019-UNSCH-R, de fecha 16 de mayo
de 2019, se autotizd la cobertura de plazas docentes para la Escuela Profesional de
ingenieria Agroforestal del Deparfamento Acadernico de Ingenieria Quimica de fa
Faculiad de ingenieria Quirnica y Melalurgia, en el dishito de Pichari, provincia de
Lta Convencidn, departamento de Cusco, para el desamollo de las actividades
académicas de 2019;

Que, fa Facultad de Ingenierfa Quimica y Metlalurgia, ha procesado la
cobertura de plaza contratada, via propuesta directa, de la plaza docente asignada
2 la Escuela Profesional de Ingenierfa Agroforestal - Pichari del Departamento
Academico de ingenieria Quimica, en e marco de la Ley Universitana N° 30220, &
Decreto Supremo N® 418 2017-EF y la Direstiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH,
respectivamente, con ¢l objefo de atender las necesidades jectivas durants el
Primer Semesire del Ano Academico 2019;

Que, de acuerdo con fa revision y evaluacion del expediente del posiuiante,
fectuados por ta Comision Especial Evaluadora del Concurso de la Facuitad de
Ingenierta Quimica y Metalurgla; el Mtro. Javier Alejandro Villegas Vaile; resulito
ganador a la plaza que postulo;
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Que, la Oficina de Gestion Académica del Vicerrectorado Académico a fravés
dei Memorando N 255-2019-OGGAVRAC-UNSCH, previa a ta revisién conforme
al Decreto Supremo N° 418-2017-EF, propone el contrato come docente de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, del Prof. Javier Algandro
Villegas Valle, coma docente para ja Escuela Profesional de Ingenierfa Agroforestal
del Departamento Académico de Ingenieria Quimica de la Facultad de Ingenieria
Quimica y Metalurgia, para &l Semestre Académico 2018-1;

Gue, con ja finalidad de garantizar e normal desarrollo de las actividades
académicas dutante of primer semestre del afio académico 2010, og necesario
poniratar a los referidos profesionales como docentes de la Universidad Nacional de
ann Cristébal de Huamanhga, por g periodo sefialado on ja parle resolutiva del
- gbresente acio adminisirativo, en e marco del articulo 86°, numeral 803 de la Ley
niversitaria N°® 30220; -

Estando a ia opinidn favorable del Redlorado (Proveido N° 2238-2019-R) v dal

L= Vicerrector Académicoe (Memorando N® 551-2018-UNSCH-VRAC) v a fa opinion
RgeTo técnico-presupusstal de la Oficina  de Racicnalizacigon (Memorando N° D382
2013 UNBCH-OGPP-ORa) de la Oficing General de Planificacion y Presupuesio; de
conformidad con lo establecido en e articulo 44° de ta Ley N® 30680, Ley que
aprueba medidas para dnamizar fa ejecucion del gasio pablico y establece olras
disposiciches; con 1o dispuesto  por & atfoulo 82°, numeral 82.8 de ia Ley
Universitaria N° 30220 1a Cuarta Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, ol articulo 8%, numeral 8.2, literal cj
de la Ley N° 30879, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2018, o articulo 273, numeral 3) del Eslaluio de ta Universidad Nacional de San
Cristdbal de Huamanga ¥ a ta Resolucion del Consejo Universitario N 488-2017-
UMSCH-CU, de fecha Z7 de junio de 2017,

Fi Rector, en uso de las faculiades que e confiere laley vecon cargo a la
delegacion de funsiones otorgada por el Consejo Univertsitario;

RESUELVE:

Articulo 1°- CONTRATAR, a partir del 05 de junio al 07 de agosto de 2019,
el confratc como docentes de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, sujetos al régimen laboral de fa Ley Universitaria N° 30220, el Decrelo
Supremo N° 418-201 7-EF y Ia Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH "Direcliva para
e contrato de docentes en forma extracrdinaria de {a Universidad Nacional de San
Cristébal de Huarmanga”, segin corresponda, al siguiente profesional
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. CARGO
PLAZR APELLIDOS ¥ NOMERES EST““%“—'“M HORAS
CAPF
MMEL
REMUHER BTG
FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA
Escuela Profesional de ingenieria Agroforestal
Depariamento Académico de ingenieria Guimica
e 3472 VILLEGAS VALLE Javier Alejandro GCiigt @ 32

Articdo 2°.- PRECISAR fque los gastos que ocasione ef cumplimiento de fa
presente resofucidn serdn cubiertos por of Presupuests institucional 2019, segin e
indica a confinuacion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516001 0066 3000784 5005857 22048 Q108 Educacion
Superior
iIniversitaria

PROBUCTO/ACCION: 3000784 50005857 Fiercicio de la Docencia
Universitaria

META: 0068 00001 0188104 Ejercicio de la Docencia Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO:

180 2115612 Personal Contratado (Docencia Universitaria)

Articula 3°.- DISPONER oue & docente comprendido en Ja presente
resolucion, estd obligado a cumplic con sus deberes establecidos en la Ley
Universitaria N° 30220, ¢f Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristdbal de
Huamanga y demas normas conexas, cuyo incumplirmienio acarreara ia rescision
del contrato v/o 1a imposicidn de las sanciones disciplinarias, con sujecién a ley.
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Ariiculs 4°.- DISPONER que o personal contratado en ef marco de ja
presente Ley no puede ser materia de acciones de desplazamienio de personal
fuera del ambito de la Escuela de Formacion Prefesional de Ingenieria Agroforestal
de ia Facuitad de Clencias Agranas de la Universidad Nacional de San Cristobai de
Huamarniga, en el dislrito de Pichari, provincia de La Convencién, departamento de
Cusca, segun lo dispuesto por ef artfculo 4°, numeral 4.2 de la Ley N° 28413, Ley
para e Funachamiento de la Escuela de Fomaadn Profesional de lngenietia
Agroforestal de Ia Facuitad de Ciencias Agrarias de la Universidad MNacional de San
Cristébal de Huamanga en ol Valle de los rios Apurimac y Ene (VRAE).

Arficide 5°.- DISPONER gue o referido docenie deberd presentar la
consfancia de habilitacion actualizada expedida por el Colegic Profesional
respectivo, de acuerdo con € articule 20° de {a Constitucion Pdlitica del Perd. Dicha
constancia serd preseniada a la Oficina de Administracion de Personal de la Oficing
Genaral de Administracion en el plazo de treinta (30) dias calendatios.

Articulo 6°- DISPONER al Direclor de la Escuela Profesional de Ingenierfa
Agroforestal - Pichari de la Facultad de Ciencias Agrarias, que por acuerdo de
Consejo Universitario, el pago mensual a los docentes contralados se realizard por
hora efectiva dicteda y para ilal efecic debera presentar al Vicerreciorado
Académico, las clases teoricas y practicas, asi como las evaluaciones y ofros,
conforme a lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 418-2017-EF,

Articulo 7°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de la
Ofivina General de Administracion para gue abone las remuneraciones dispusstas
por ley, a favor de los paferidos profesionales.

WM clorade Acad Fac. de Clencias AgrarasiFac. SR eglsegh
QECT DRl Acad. de ing. QUIMIcs/EFP de ingenietia Agrofom Salergi gana de Control institucinal

f Geneml de Infonmalica y Sistemas {Portsi de Transparencia YOf. General de Planificacion v Ppto.
Of. de PesupuestoiOf. de Desarroiio instit /Of, de Racionalizacion/Of. Gral de Gestion Académica
Of. Gral de Administmcion/Of. de Contabiidad/Of. de Tesoreria/Of d2 Administracion de Pemsconal
Area de EscalafisniFie personalinteresads en PichariArchive.

-
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