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Ayacucho, 1 8 JUN. 2019 
Vlsto ei expedente administrativo sobre contrato de docentes de la 

Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga; y 

CONSIDERANDO: 

Que, con Resoluoon Mini�erial N° 207-2017-MtNEDU. de fectla 03 de abril 
de 2017, se aprueba la Norma Tecnica denominada "Nonna Tecnica para fa 
soiicitud, evaluacion, asignacion y gestion de recurses para la contrataci6n de 
personal docente en las Universidades Pubftcas para et ano 2017"; 

Oue, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Mo 
Fiscal 2019, en el artfculo So, literal c) ind�a que la eontrataeico para el reemplazo 
por cese, ascenso o promooi6n del personal o para la suplencia temporal de los 
servidores det sector publico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del 
Servicio CMI, en Ios casos que eorresponda. En el caso de los reemplazos por 

· ?,ti':. ese del personal, este compreode al cese que se hubiese producido .a partir de! 
·�IY!!lli� .. -: • ·(1)� o 2017, oeoenoese tomar en cuenta que et ingreso a la acministracion pOblica se 
- · t t ectua. neoesariamente por concurso p(1blico de memos y sujeto a los documentos 
\.��� .'�:.A:.)1-tt ,!' gesti6n de la instituci6n. En el caso de suplencia de personal, una v� finatizada 
�t�. �----. · .� a labor para la cual fUe contratada la persona, los contratos respectivos quedan .. ·'?!;.,,1,�''' .... resueltos automaticarneote: · 

#. ... _, "' ··4 ··�,(; ,·O' 

i 

Oue, mediante Deereto Supremo NO 4·JS.2o-t7-EF, de fecha 29 de diciembre 
de 2017, se aprueban monto de ta remuneraci6n mensual de Ios Docentes 
Contratados de la Universidad Publica; y eaablece los criterios y oondiciones para 
la determinaci6n y percepcioo del referido monto de remuneraci6n y para tal efecto 
las universidades publicas qt.Jedan exceptuadas de lo estabtecido en el artfculo (30 
de !a Ley N° 30S·f8, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Mo Fiscal 20·17; 

Que, ei literai a), numeral 2.-t, del artfculo 'Z' dei Decreto supremo NO 418- 
2017-EF, estaolece la ciasificaci6n del docente contratado en funcion al tipo de 
contrato establecido, grado acadernicc requerido para ef cargo: Docente Contratado 
Tipo A (DC A) y Docente contratado Tipo 8 (DC B); y a la carga acaoemiea 
asignada, eonformado por el numero de hams· lectivas y e,t numsro de horas no 
Iectivas, pudieodo existir la siguiente clasificaci6n: 

- Docente Contratado A-1 (DC Al). docente que tiene una oaroa academica 
compuesta por 16 hora s lectivas y 16 horas no tectwas; 

- Dorente contrstaoo A-2 (DC A2.}. docente que tiene una carga acaoernica 
compuest:a por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas; 
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- Docente Contratado A-3 (DC A3), ooceote �e tiene una carga acaoernlca 
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas; 

- Oocente Contratado B-·1 (DC 81), ooceote "1e tiene una carga academica 
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas; 

- Docents Contratado B-2 (DC 82), docente que tiene una .carga acaoenuca 
eompuesta por 08 horas tectivas y 08 horas no lectivas; 

- Docente contretaoo B-3 (DC 83), ooceote que tlene una carga acaoemlca 
compuesta por 04 horns lectivas y 04 horas no lectivas; 

Que. por R�,,oiuci6n � Conseio Universitario NO 870-2017-UNSCH-CU. de 
fecha 14 de diciembre de 2017, se estabtece la earqa acadermea mfnima de los 
docentes nombrados y contraiados, a Dedicaci6n Ex.clusiva ya Tiempo Completo, 
ouarenta (40) horas semanales. Asimismo, se estatsece la carga acaoemica 
minima de los dooentes nombrados y contratados, a Dedicaci6n Exclusiva y a 
Tiempo Completo, que desempenan cargos como Rector, Vicerrectores, Director 
de Escueia de Posgrado, Decano de Faculiad, Director de Escuela Profesional, 
Director de Departamento Academioo, Secretario Docente de Facultad y Jefe de 
Oficina; 

Que, rnedante Resoluci6o. def Consejo Urnversitario N° 006-201�UNSCH- 
cu, de fecha 1 0 de enero de 2010, se aprob6 el Galendario de Actividades 
.A.Gademiro-Administrativas Reajustado de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga, correspondiente al primer semestre del alio academico 2019; 

Que. a traves de la ResoJuci6n Rectoral NO 1213-2018-UNSCH-R, de tecna 
28 de diciembre de 2018, se aprob6 el Presupuesto lnstitucional de Apertura de 
Gastos correspondiente al Mo Fiscal 2019, de la Universidad NacionaJ de San 
Cristobal de Huamanga; 

. Que. et numeral 80.3 del artlculo 8QO de la Ley Universitaria N° 30220, 
establece que los docentes contratados son quienes prestan servicios a plazo 
determinado en los niveles y oondioionee que fija el respective contrato, en el marco 
de la Ley Universitaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la 
Directiva NO 001-2018-VRAC-UNSCH, con et objeto de atender las necesidades 
lectivas durante el Primer Semestre del Mo .A.cademico 2019; 
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Que. con Resoiucioo RectoraJ NO 425-2(H9-UNSCH-R, de fecha 23 de abril 
de 2019, se autoriz6 la cobertura de plazas oocentos para el Departamento 
Acadernico de lngenieria de Minas y Civii de la Farultad de lngenieria de Minas, 
Geologia y Civil, para el desarrollo de las actividades acadenucas de 2019; 

Que. la Facultad de lngenierfa de Minas, Geologfa y Civil. ha procesado la 
cobertura de plazas contratadas, via propuesta drecta, de las plazas docentes 
asignadas al Departamento Academico de lngenieria de Minas y Civil, en el marco 

la Ley Universita ria N° 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la Oirectiva 
las 

Que. de acueroo con la revisi6n y evaluacioo def expedente de los 
postulantes, fectuados por la Comisi6n Especial EvaJuadora del Concurso de la 
Facuttad de lngenierfa de Mina�. Geologia y Civil; el Ing. Max Abdon Hinojosa 
Gutierrez y ei Ing. Darwin Ortega Caceres; resultaron ganadores a las plazas que 
postularon: 

Que, mediante Resoluci6n Rectoral N° 3·18-2019-UNSCHuR, de fecha 19 de 
marzo de 2019, se ratifica la vigencia del Regfamento, aprobado a traves de la 
Resolucion del Comrejo Universitario N° 614-2017-UNSCH-CU, de feona 21 de 
agosto de 2017, donde se aprueba el Reglamento modficado para la Contrataeion 
def Personal Docente para ef ano 2017-11; 

Que, la Oficina de Gest.ion Academica del Vicerrectorado Acaoemico a traves 
ool Memorando N° 256-2010-0GGA-VRACUNSCH, prsvia a la revisi6n conforme a 
la Resoluci6n Rectoral N° 339-2018-UNSCH-R, propone el contrato como docentes 
de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, de! Prof. Max Abdon 
Hinojosa Gutierrez y del Prof. Darwin Ortega Caceres, como docentes para el 
Departamento Aeademleo de lngenierfa de Minas y Civil de la Facultad de 
lngenieria de Minas, Geologla y Civil; · 

Que. con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades 
academicas durante el primer semestre det al'io acadsrmcc 2019, es neeesano 
contratar a los referidos profesionales como docentes de la Universidad Nacional de 
San Crist6bal de Huamanga, por el periodo selialado en la parte resolutiva def 
presente acto administrativo, en el rnarco def artfculo SOo, numeral 80.3 de la Ley 
Universitaria N° 30220; 
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Estando a la opini6n favorable def Rectorado (Provek1o NO 223..�2019-R) y del 
Vicerrector A.cademico (Memorando NO 550-2019-UNSCH-VRAC) y a la opini6n 
tecnico-presupuestal de la Oficina de Presupuesto (Memorando N° 0826-2019- 
0P-OGPP-UNSCH) de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto; de 
conformidad con lo estabfecido en el articulo 44° de la Ley NO 30680, Ley que 
aprueba medidas para dinamizar la ejecucton def gasto publico y establece otras 

611 disposiciones; con lo dspuesto por el,_"articulo 62°, numeral 62.8 de la Ley 
.. ,��:� Universitaiia N° 30220, la Cuarta Disposici6n Transitoria de la Ley N11 2841'1, Ley 

"� �;,: t General de! Sistema Nacional de Presupuesto, el artfeulo So, numeral 8.2, literal c) 
l�ftH�,��-, "�, de la Ley N° 30879, Ley det Presupuesto del Sector Pubtico para el Mo Fiscal 

· -�·.} i'.� 
�• 2019, eJ articulo 273'\ numeral 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de San 

� rist6bal de Huamanga y a la Resoluci6n del Consejo Univenmario NO 486-2017- o • .. t rr NSCH-CU. de fecha 27 de junio de 2017; . 
... ..., .. � .. �1 t O, • · 
�fiBj 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere ta ley y con cargo a la 
oolegaci6n de funcion ec otorgada por el Consejo Univ{'rsif:ario; · 

RESUELVE: 

Artfculo 1°.- C,ONTRATAR. en vlas de regularizacion, como docentes de la 
Universidad NacionaJ de San Cristooal de Huamanqa, sujetos al regimen laboral 
de la Ley Universitaria N° 30220, al Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la Dirediva 
N° 001-201 �VRAG-UNSCH "Directiva para el contrato de docentes en forma 
extraorcinaria de fa Universidad Nacion al de San Cristobal de. Huamanga11, con el 
monto ascendente a UN MIL QUINIENTOS Y 00/100 NUE\/OS SOLES 
(S/.1,500.00) mensuales, a tos siguientes profesionales: 

APELLIDDS Y NOfllBRES 
CARGO 

ESTRUClURAL HORAS 
0 

NIVEL 
REMIJIIE'�ATIVC'l 

PfRtoOO I DE 
CONlRATO J 

FACULTAD DE INGENIERiA DE MINAS, GEOLOGIA Y CIVIL 

Oepartamento Academico de lngerieria de Minas y Civil 

01. HINOJOSA GUTIERREZ, Max ft.bdon 

02. ORTEGA CACERES, Darwin 

DCUC1 

O(VC1 

32 

32 

09-05-2019 al 
07-08-2019 

23-()5..2019 al 
07-08-2019 
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Artfculo 2°.� PRECISAR que el gasto que ocasione et cumplimiento de la 
presente resotuci6n sera cubierto por el Prewpuest:o lnstitucional 20101 segun se 
inoca a continuaci6n: 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

Ejercicio de la Doceneia 
Unrverstt:aria 

00001 0'188·104 Ejercicio de la Docencia Universitaria I\IIETA: 

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5.0005857 

ESTRUCTURA FUNctONAL PROGRAMA TICA: 

·10 516 ooi 0066 3.000784 5.005857 22 048 0109 Erucaci6n superior 
Universita ria 

2.09 2.1.1.5:1.2 
2.09 2.1. f .9.1.2 
2.09 2.1.3.1.1.5 

Personal Contratado (Docencia UniverSitaria) 
Ag.Jinafdo 
Contribuciones a Essalud 

Artfculo 3°.- DISPONER que tos docentes comprendidos en la oreseete 
resolucion, est{m obligados a cumpJir con sus deberes docentes estabJecidos en fa 
Ley Universitaria N° 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de San Cri�6bal 
de Huamanga y oernas norrnas conexas. SU incumplirniento acarreara la rescision 
det contrato y/o imposici6n de las sanelones disciplinarias, con sujeci6n a ley. 

Artfculo 4°.� DISPONER que los referidos oocentes deberan presentar la 
coostancia de habilitaci6n actualizada expedda por el Colegio Profesionat 
respective, de acuerdo con ef artfculo 200 de la Con5f:itucion Politica de! Peru. Dicha 
constancia sera presentada a la Oficina de Administraci6n de Personal de la Oficina 
General de Actninistraci6n en el plazo de treinta_ (30) dfas calendarios. · 

Artlculo 5Q.- DISPONER al Director del Departamento Academico de 
lngenierfa de Minas y Civil de la Facultad de lngenierfa de Minas, Geotogfa y Civil, 
que por acuerdo de Consejo Universitario, el pago rnensual a los docentes 
contratados se reaazara par hora efectiva dictada y para tat efecto oeoeran 
presentar al Vicerrectorado Academico, las clases teorlcas y praeticas, asl como las 
evaluaciones y otros, conforrne a lo dispuest.o por et Decreto Supremo N° 4·18- 
2017-EF; 
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Artfculo 6°.· AUTORIZAR a la Oficina de Adrninistraci6n de Personal de la 
Oficina General de Mninistraci6n para que aoone las remuneraciones dspuestas 
por fey, a favor de los referidos profesionales. 

OMUNiOUESE Y ARCHIVESE 

LOMINO 

Distribucion: 
\/RAC1fac. de Ing. de Minas. Geoiogia-.., ClvillOrgano Control lnstituc�n 
Dpto. Acad. de Ing. de Minas y CiviliOf. Gral. de Inf. (PolUII Transparencia) 
Of. Gral. de Planificaci6n. y PptoJOf. de Presupuesro/Of. Desarmllo lnstit./Of. de P.acionaiiz.aci6n 
Of. Gral. de Gestion Acad ./Of. Gral. de Administracian/Of. Conlabiiidad/Of. Adm. de Personal 
File personal (02)/tr.teresados (02j/Archivo. 

CAZP/gods. 
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