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Ayacucho. 2 6 JUN. 2019 
Visto el expedeote aciministrativo sobre contrato de oocente de la Escuela 

Profesional de lngenieria Agoforestal de la Facultad de Ciencias Agrarias de fa 
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga; y 

CONSIDER.ANDO: 

Que. el artlculo 4° de la Ley NO 29413, Ley para el Funcionamiento de la 
Escuela de Formaci6n ProfesionaJ de lngenierla Agoforestal de la Facultad de 
Ciencias Agralias de la Universidad Naeionel de San Cristobal de Huamanga en el 

�t .': :� Valle d� !�s Rios • .n.purimac y Ene �AE�� se exoner6 a la Universidad Nacion�! de 
� I ,:, ./.':,· <fr. San Cn&6bal de Huamanga de la lrrnitaetoo senalada en el numeral 8.1 def artlculo 
� ��t'·l .- :o i de la Ley N° 29289� Ley def Presupuesto del Sector Pubiico para et Mo Fiscal 
���.-:1\. rf. 9, para ·efectos de la contrataclon por seivirios personaJes de ocno (08) 

' eotes y enco (05) administrativos, exciusivamente para ei funcionamiento de la 
scuela de Formacion Piofesional de lngenier(a Agroforestal de la Facultad de 

Ciencias Agrarias; 

Que, la Ley N° 30879. Ley de Presupuesto det Sector Publico para el Mo 
Fiscal 2019, en el artteoto S°, literal c) indca (Jle la contrataci6n para ef reemplazo 
por cese, ascenso o promoci6n del personal o para la suplencia temporal de los 
setVidores del sector publico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del 
Servicio Ovit. en Ios cases que cotesocooa. En el caso de los reemplazos por 
oese def personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir del 
afio 2017, oeoienoose tomar en cuenta que et in�6o a la administraci6n publica se 
efectua necesariamente por concurso publico de merrros y sujeto a los documentos 
de gesti6n de la instituci6n. En� caso de suplencia de personal, una vez finalizada 
fa iabor para la cual rue contrtada la persona, los contratos respectivos qt.Jedan 
resueltos automancarnente: 

Que, con Resoluci6n Mini&erial N° 201-20·11.MINE[)J. de fecha 03 de abril 
de 2017, se aprueba la Norma Tecniea denominada 11Norma Tecnica para la 
soficitud, evaluaci6n, asignacioo y gesti6n de recurses para la contratacion de 
personal docente en las Universidades Publicas para el ario 2017"; 

Que, mediante Decreto SUpremo NO 4·18-2017-EF, de fecha 29 de dciernore 
de 2017, se aprueban monto de la rermmeraeion mensuaf de los Docentes 
Contratados de la Universidad Publica� y establece Ios criterios y conciciones para 
la determinaciofl y percepci6n del referido monto de rernuneraci6n y para tat efecto 
las universidades pubficas qtJedan excepruadas de lo Gstablecido en ef arneuto 6° 
de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto dei Sector Pubhco para et Mo Rscal 2017; 
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Que, el litera1 a), numeral 2.1, de! artlculo 'Z> def Deoreto supremo NO 418- 
2017-EF, est:abfec.e la clasificaci6n del docente contratado en funcion al tipo de 
contrato estabtecido, gado acadernico requerido para el cargo: Docente Contratado 
Tipo A (DC l-0 y Doceote cootrataoo llpo B (DC B); y a la carga acaoamca 
asiglada, conformaoo por el numero de horas lectivas y el nomero de horas no 
lectivas, pudiendo existir la saguiente clasificaci6n: 

• Doceote Contratado A-1 (DC Ai). ooceote cp.Je tiene una carga aeaoernlca 
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas; 

• Docente Contratado A-2 (DC A2). ooceote (Jle tiene una carga acaoernica 
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectr.,as; 

Dooente Contratado A-3 (DC A.3), ooceote {JJe tiene una carga acaoernlea 
cornpuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no teetivas; 

- Doceote Contratado S.1 (DC B1), docente (JJe tiene una carga acaoermca 
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no Jectivas; 

- Doce.nte Contratado B-2 (DC 82). oooeote Qlle tieoe una carga acaoemloa 
compuest.a por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas; 

• Docente Contratado B-3 ( DC B 13, ooceote que tiene una carga acaoemica 
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas; 

Que, por .Resoluci6n def Consejo Universitario NO 870-2()-J 7-UNSCt+C-U. de 
fecha 14 de dciembre de 2017, se establece la carga academiea m(nima de los 
dooentes nombrados y contrataoos, a Decicacion Exclusiva y a Tiempo Cornpleto, 
cuarenta (40) horas semanales. Asimtsmo, se establece la carga academica 
mfnima de los docentes nombrados y eontrataoos, a Dedcaci6n Exclusiva y a 
Tiempo Compieto, que desempenan cargos como Rector, vicerrectores, Director 
de Escuefa de Posgrado, Deeano de Facultad, Drect� de Escuela Protesonal, 
Director de Departamento Acaoemico, Secretarto Oocente de Facultad y Jefe de 
Oficina; 

Que, mediante Resolucioo def Consejo Universitario N° 000.2019-UNSC'..H- 
CU, de fecha 10 de enero de 2019, se aprob6 el Calendario de .Activldades 
Academico-Administrativas Reajustado de Ia Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huarnanga, correspondiente al primer semestre del ano academico 2019; 
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Que, a traves de la Resoluci6n Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R. de fecha 
28 de diciembre de 2018, se aprob6 ef Presupuesto lnstitucional de .Apertura de 
Gastos corresponciente aJ Mo FJSCaJ 2019, de la Universidad NacionaJ de San 
Crist6bal de Huamanga; 

Que, con Resolucioo ReGtoral N° 3;39-2018-UNSCH-R. de .fecha 23 de atxH 
de 20181 se aprobo la Oirectiva NO 001-2018-VRAC-UNSCH •o;rectiva para el 
contrato de docentes en forma extraorcinaria de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga"; 

Que, meoante Resolucioo Rectoral N° 318-2019-UNSCH-R, de fecha 19 de 

Que, eJ numeral 80.3 del artfculo SO° de la Ley Universitaria N° 30220, 
establece Cfje tos docent.es contratados son (l.Ji�s prestan ootvicios a piazo 
del:erminado en los niveles y condciones que fija el respective cootrato, en el rnarco 
de la Ley Universitana N° 30220, ei Decreto Supremo NO 418-2017-EF y la 
Directiva NO 001-2018-VRAC-UNSCH, con e4 objeto de atender las necesidades 
lectivas durante eJ Primer Semestre del Mo Academico 2019; 

Que, con Resoluci6n RectoraJ NO 42&201�UNSCH-R, de fecha 23 de abril 
de 2019, se autoriz6 la cobertura de plazas dooentes para ta Escuela Profesional de 
ingenieria Agroforestal del Departamento Acaoernico de Matematica y Fisica de la 
Facultad de lngenieria de Minas. Geoiogia y Civil, en el distrito de Pichari, provincia 
de La Convenci6n, departamento de Cusco, para el desarroUo de las actividades 
acadernicas de 20·19; 

Que, la Facultad de lngenierfa de Minas, Geologfa y Civil, ha procesado la 
oobertura de plaza contratada, via propuesta cirecta, de fa ·p1aza docente asigtada 
a la Esoucla Profesional de lngenieria Agrofor�l - Pichari deJ Departamento 
Acaoemico de Matematica y Fisica, en et marco de la Ley Universitaria r-..r 30220, el 
Decreto supremo NO 418-2017-EF y la Directiva NO 001-2018-VRAC-UNSCH, 
respectivamente, con el objeto de afender las necesidades lectivas durante el 
Primer Semestre del Ano P.cademico 2019; 

Que, de acuerdo con la revisi6n y evaiuaci6n dei expediente del postulante, 
fectuados por la Comisioo Especial Evatuadora del Concurso de la Facultad de 
lngenieria de Minas, Geoiogfa y Civil; el tng. PJfi"edo Gustavo Bravo Cauna; resulto 
ganadof a la plaza � postulo; 
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� * ·, .: -�� Que, con la finalidad de garantizar et normal desarrollo de las activtdades 
� I. i.:.·.} 'r. - academicas durante el primer semestr� � ano academico 2019, es neeesano I . Ir\\:,· ,,!:'I '·. i co�tratar al refe .rido profesional como oocente de la Universidad Nacional �e San J '�'-\4·){A, Cristobal de Hu�1_an�, por � periooo senalado en la parte resouuva del 

:_i r :�1't \.o:- pre:sent� a�o a<tnirn�ativo, en et maroo del artfculo SO°. numeral 80.3 de la Ley 
•1,v. -�1, t Q Universdaria NO 30220, 

/ "" Estando a la opini6n favorable del Rectorado (Provefdo N° 23'16-2019-R) y del 
't�c�o"° Vicerrector Academico (Memorando NO 611-2019-UNSCH-VRAC) y a la opinion 

tecnico-presupuestal de la Oficina de Racionalizaci9on (Memorando f'.YJ' 0397- 
201B-UNSCH-OGPP-0Ra) de la Ofidna General de PlanHicacion y Presupuest.o; de 
eonformidad con lo estabtecido en el articulo 44° de la Ley N° 30680, Ley que 
aprueba medidas para dinamizar ia ejecuci6n del gasto poblico y establece otras 
disposiciones; con lo osooesto por el artfrulo 62', numeral 62.8 de ta Ley 
Universitaria NQ 30220, la CUarta Disposici6n Transitoria de la Ley N° 2841 ·I, Ley 
General del 84stema Naciooal de Presupuesto, el articulo So, numeral 8.2, literal c) 
de la Ley N° 30879, Ley def Presupuesto def Sector Publico para el Mo Fiscal 
2019, el artlculo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga y a ta Resoluci6n del Conse]o Universrtario N° 486-2017- 
UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017; 

8 Rector. en uso de las facultades �e le confiere la Jey y con r.ar� a la 
oolegaci6n de funcionos otorgada por el Consejo Universitario; 

RESUELVE: 

ArttcuJo 1°.- CONTRATAR. a partir dei 31 de mayo al 07 de agosto de 2019, 
el eontrato come d�ntes de la Universidad Nacional de San Crist6bal de­ 
Huamanga, sujetos a\ regimen laboral de la Ley Universitaria N" 30220, el Decreto 
Supremo N° 4H}2017-EF y la Oirectiva N° 001-2018-VRAC.UNSCH "Directiva para 
el contrato de docentes en forma extraordnaria de la Universidad Naciooa! de San 
Crist6bal de Huamanga", seg'.ln corresponda, al siguiente profesional: 

Que, la Oficina de Gesti6n Academica def Vrcerrectorado Academico a traves 
del Memorando NO 288-2010-0GGA-VRAC-UNSCH, previa a la revtsi6n conforms a 
la Resolucuion RectoraJ N° 339-201&UNSCH-R, propone el oontrato como docent:e 
de la Universidad Naciooal de San Cristobal de Huamanga, del Prof. J!\ifredo 
Gustavo Bravo Cauna, como docente para Ja Escueta Profesional de lngenierfa 
Agroforestal del Departamento Academico - de Matematica y Ff sica de la Facultad 
de tr.genieria de Minas, Geologia y Ovit, para e\ Sememe Academico 201 S-1; 
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FACULTAO DE INGENIERlA DE MINAS, GEOLOGiA Y CML 

Escuela Profesional de lngenierfa Agoforestru 

DCU C1 32 

Arttculo 29.- PRECISAR QUe los gastos que ocasione el curnplimiento de la 
presente resoluci6n seran cubiertos por el Presupue-sto fnstitucional 2019, oogun se 
indica a continuaci6n: 

ESlRUCTIJRA FUNCIONAL PROGRA.MA TICA: 

•JO 5'16 001 0066 3.000784 5.005857 22 048 0109 Ectucaci6n 
Superior 
Universitaria 

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5JXX)5857 Ejercicio de la Docencia 
Universitalia 

IVIETA: 0008 OOO(JI 0188104 

GASTO PRESUPUESTARJO; 

�ercir.io de ta Docencia Universitaria 

too 2.-1.-i.5_·1.2 PersonaJ Contratado (Docencia Universitaria) 

Artfculo l".- DISPONER que eJ ooceote oomprencido en !a presente 
resolucion, esta obligado a cumplir con sus deberes establecidos en la Ley 
Universitaria N° 30220, ef Estatuto de la Universidad Naoional de San Cristobal de 
Huamanga y oernas normas coneras, cuyo incumpfimiento acerreara la rescision 
del contrato y/o la imposici6n de las saneiones dsciplinarias, con sujeci6n a I�. 
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Artfculo 4� .• DISPONER que el p€fsonal contratado en ei mareo de la 
presente Ley no puede see materia de acoones de desplazamiento de personal 
fuera crel arntxto de la Esruela de Fornacon Profesional de tngenieria Agroforestal 
de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad Naeionai de San Crisi.6bai de 
Huamanga, en el cistrito de Pichari, provincia de La Convencion, departamento de 
Cusco, seg(m lo dispuesto por el ertfculo 4°, numeral 4.2 de Ia Ley N° 294·13, Ley 
para el Funcionanueotc de la Esceela de- Fo,maci6n Profesionai de lngenieria 
Agrofa-estal de la Facultad de aencias P(jarias de la Universidad Nacional de san 
Crist6bal de Huamanga en el Valle de los rios Apurlmac y Ene ('JRAE). 

Artfrulo 5° .- DISPONER �e el referido oocente debera presentar la 
eonstancia de habmtacion actualizada expedda por eJ Cclegio Profestonat 
respective, de acuerdo con el articulo '2ff de la Constitucion Politica de! Peru. Diena 
constancia sera presentada a la Oficina de Mninistracion de Personal de la Oficina 
General de Mt\mistraci6n en et plazo de treinta (30) dfas calendanos. 

Articulo 6°.- DISPONER al Director de ta Escueta Profesional de Jngenierra 
Agroforestal - Pichari de la Facultad de Cieocias .Agrarias, que por acuerdo de 
Conseio Universitano, el pago mensua\ a los docentes contratados se reahzara por 
hora efectiva dictada y para tal efecto debera presentar al Vtcerrectorado 
Academico, las elases teorlcas y praeticas, asl como las evaluaeiones y otros, 
conforme a lo dispue&o por el Decreto Supremo N° 4-18-2017-EF� 

ArtJcufo 7°.- AUTORIZAR a la Offcina de Mninistraci6o de Personal de la 
Oficina General de Administraci6n para que abooe las remuneraciones dspuestas 
por tey, a favor del ref. · profesionaL 

CAZP/gods. 
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