UNIVERSIBAB NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE RUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 671-2019-UNSCH-R

Ayacucho, 26 JUN. 2019

Vvisto ef expediente administrativo sobre confralo de docentes de Ia
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga; v

CONSIDERANDG:

Quie, ia Ley N° 30878, Ley de Presupuesio del Sector Pihiico para el Ao

Fiscal 2018, en ¢l artfculo 8%, literal ¢} indica gue Ia contratacion para el reemplazo

POl GESE, AsLEensO O promotion del persof-a! o para ia suptencia ternporal de fos

677 sevidores del sector publico, en lanio se implamente la Ley NY 30057, ley del
. Servicie Civil, en tos casos gue cotesponda. En ol caso  de los reemplazos por
cese del personal, este cumprende al cese que se hublese producido a parlir det
afio 2017, debigéndose tomar en cuenta que o ingreso a la adnunistracion plblica se
ofori(ia necesariamente por soncurso publico de mérntos v sujeto a los documentos
gestion de la mstrtucmn En el caso de suplenc:a de personal una vez finalizada

: Que, cont Resolucion Ministerial N° 207-2017-MINEDU, de fecha 03 de abwil
RECTO®™  de 2017, se aprueba la Norma Téenica denominada *Norma Téenica para ia
solictud, evaluacion, asignacion y gestion de resursos para la contratacion de
personal docente en fas Universidades Plblicas para & ano 2017°;

Cie, mediante Decrelo Supremo N° 418-2017-EF, de fecha 28 de diciembre
de 2017, so aprueban monto de la remuneraseidtt mensual de ios Docentes
Contratados de la Universidad Piblica; y establece {os oriterios y condisiones para
ia deternminacion y percepcion del referido monto de remuneracion y para tal efecio
las universidades plblicas quedan excepluadas de o establecido en el articulo &°
de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Secior Pablico para el Afo Fiscal 2017,

Que, ©f literal a), numeral 2.1, del articulo 2° del Decreto Supremo N° 418
2017-EF, establecs la clasificacion del docente contratado en funcion al tipo de
coniraio esiablecido, grado académico requerido para < cargo. Docente Contratado
Tipo A (DC A} y Docente coniratado Tipe B (DC B), v a la cargs académica
asignada, conformads por el nlinare de horas loctivas y el ndimero de horas no
fectivas, pudiendo sxisiir fa siguiente dasificacion:

- Docente Contratado A-1 (DC A1), docente que tiene una carga académica
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no fectivas;

- Docente Contratado A2 (DC A2, docenie nue tiene una carga académica
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas;
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- Docente Contratado A3 (DC A3), docente que fiene una carga acagdémica
compuesta por 34 horas [ectivas y 04 horas no lectivas;

- Dogente Contratado B-1 (DC BTy, docente gue tiene una carga académica
compuesta por 16 horas leclivas y 18 horas ng fectivas;

- Docente Coptratado B-2 (DC B2}, docente que fiene una- carga académica
sompuesta por 08 horas lectivas y U8 horas no lactivas;

Bocente Contrataric B-3 (DC B3), docente gue tiene una carga académica
compuesta por 04 horas fectivas y 04 horas no lectivas;

Gue, con Resoiucidn Recforal N® 336 2018-UNSCH-R, de fecha 23 de ahvil

" sfside 2018, se aprobd ta Directiva N 001-2018 VRAC UNSCH "Directiva para e

vt i=joontrato de docentes en forma extraordinaria de fa Universidad Nagcional de San
4 Crisiobal de Huaranga”;

Que, por Resolucion del Consejo Universifario N° 870-2017-UNSCH-CU, de
fecha 14 de diciembre de 2017, se establece la carga académica minima de iog
docentes nombradoes y contraiados, a Dedicandn Exclusiva y a Tiempo Complete,
cuarenta (40 horas semanales. Asimismo, se establese la carga académica
minima de ios docentes nombrados v coniratados, a Dedicacidn Exclusiva v a
Tiempo Completo, que desempefian cargos come Rector, Micerrectores, Director
de Escuela de Posgrado, Decano de Facuftad, Director de Escuela Profesional,
Direcior de Depariaments Académico, Secretario Docerfe de Facullad y Jefe de
Oficina;

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 006-2018-UNSCH-
CU, de fecha 10 de encro de 2018, se aprobd ¢ Calendaric de Achvidades
Acadéemico-Administrativas Reajustado de la Universidad Nacionat de San Cristobal
de Huamanga, correspondiente al primer semesire del afio academico 2018,

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R, de fecha
28 de diciembre de 2018, se aprobd ef Presupuesto Institucienal de Aperura de
Gastos sarrespondiente al Afie Fiscal 2018, de la Universidad Nagional de San
Cristabal de Huamangs;

Que, o numeral 803 del ariculo B0° de la ley Universitaria N° 30220,
establece que fos docentes confratados son quienes prestan servicios a plazo
determinado en los niveles v condiciones que fija e respestivo contrato, en e marce
de la Ley Universitaria N° 30220, e Decrelo Supremo N° 418 2017-EF y [a
Directiva N® 001-2018-VRAC-UNSCH, con ¢l ohisto de atender las necesidades
tectivas durante ef Primer Semesltre del Ao Académico 2019,
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Que, 2 traves Ge las Resnluciones Rectorales Nros. 426 y 468-2018-UNSCH-
R, de fechas 23 y 30 de abril de 2018, respectivamente, se autorizé la cobertura de
plazas docentes para ef Departamento Académico de Ingenieria de Minas y Givil de
la Fagullad de ingenierla de Minas, Geologla y Civi, para el desarrolio de las
actividades académicas de 2019;

Que, con Resolucion Rectorat N® 368-2019-UNSCH-R, de fecha 03 de abil
de 2012, se autorizd la cobertura de plaza docente para e Departamento
Académico de Ingenieria Quimica de la Facutad de ingenicria Quimica y
Metalurgia, para el desarrgio de las actividades academicas de 2018,

Que, la Facultad de ingenierfa de Minas, Geologla v Civit v la Facultad de
ingenieria Quimica y Metalurgia, han procesado la cobertura de plazas conlratadas,
via propuesta directa, de las plazas docentes asignadas al Depattamento
f Acadermico de ingenieria de Minas y Caal y del Departamento Acadeérnico de
ingenierta Quimica, respectivamente, en el mareo de ja Ley Universitaria N® 30220,
el Decreto Supremo N° M18-2017-EF y la Dirediva N 001-2018-VRAC-UNSCH,
respectivamente, con ¢ obielto de atender las necesidades Ieuuvas durante el
Primer Semestre del Al Agadémico 201 9;

Que, de acuerdo con ja revision y evaluacion de los expedientes de los
postulantes, efectuados por la Comision Especial Evaluadora del Concurso de ia
Facuitad de Ingenieria de Minas, Geologia y Civil y de ia Faculiad de Ingenieria
Quimica y Melslurgia, el Mg Rolando Cisneros Ayala, el Miro. Luis Angel Gomez
Cunya v &l Ing. Henry Muaman{ Cdérdova; resultaron ganadores 2 tas plazas que
postularon;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 318- 2019 UNSCH-R, de fecha 19 de
marzo de 205 se ralifica la vigencia de! Reglamento, aprobado a través de la
Resolucion del Consejo Universitario N* §14-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de
agosto de 2017, donde se aprueba el Reglamento modificado para ta Contratacian
del Personal Docente para of afto 2017-4t;

Que, Ia Ofcina de Gestidn Académica del Vicerrectoradoe Académico a fravés
de ios Memorandos Nros. 254 y 2802010 OCGCAVRACUNSCH, previa a la
revision conforme a la Resolucion Rectoral N° 335 26718-UNSCH-R, propone s
contrato comc docentaes de fa Universidad Nacional de San Crisidbal de Huamanga,
det Hetwy Huamani Cérdova, det Dr. Luis Anget Gémez Cunya v del Mg, Rolande
Cisneros Ayala, cumo docentes para ¢f Departamento Académico de ingenieria
Quimica de la Faguitad de ihgeneria Quimica y Melalurgia y del Departamento
Acatiémico de Ingenieria de Minas v Civil de la Facuitad de ingenieria de Minas,
Geologia y Civil, respectivaimente;
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Que, con la finalidad de garantizar f nomal desarmolio de las aclividades
académicas durante of primer semestre del afio académico 2010, es necesario
coniratar a los referidos profesionales como docentes de la Universidad Nacional de
San Cristdbal de Huamanga, por € periodo sefialado en ia parte resciutiva del
presente acto administrativo, en & marco dd artfculo 80°, numera! 803 delaley
Universitaria N® 30220,

Estando a a opinidn favorable del Rectorado (Proveidos Nros. 2267 y 2295
2019-R} v del Vicerrector Académico (Memorandos Nros. 552 y 603-2018-LINSCH-
VRAC) y a la opinion técnico-presupuestal de fa Oficina de Rationalizacion
{(Memorandos Nros. 0380 y 0393-2019-UNSCH-OGPP-ORa} de 1a Oficing General
de Planificacién y Presupuesto; de conformidad con lo establecido en e articulo
54447 de la Ley N° 30680, Ley que aprueba medidas para dinamizer fa ejecucion del
+ gasto pablico y establece olras disposiciones; con {o dispuesto por e articijo 62°,
aumeral 52 8 de la Ley Unpiversitaria N 30220, la Cuarta Disposicion Transitoria de
fa Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el artioulo 29,
numeral 8.2, literal ¢) de la Ley N® 30879, Ley del Presupuesto del Sector Publico
para ef Afio Fiscal 2019, & articulo 273°, numeral 3) del Estaluto de la Universidad
Nacional de San Cristdébal de Huamanga v a o Resolucidn del Consejo
Universitario N® 486-2017-UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2047

B Rector, en uso de ias factitades que le copfiere Ja ley vy con cargo a la
deisgacidn de funciones otorgada por &f Consejo Universitario;

RESUELVE:

Articule 1°- CONTRATAR, en vias de regularizacion, como docentes de 1a
Univergidad Nacional de San Cristébal de Huamandga, bajo ef régimen laboral de la
Ley Universitaria N° 30220 y sujetos al Decreto Supremo N° 418-20M7-EF, 2 Ia
Resclucion dMinisienal N7 207-2017-MINEDU ¥ a le Directiva N° 001-2018-VRAG-
UNSCH *Directiva para el contratc de docentes en forma exiraordinaria de ia
Universidad Nacional de San CrisiSbal de Huamanga , segan corresponda, a jos

siguientes profesionales:
 caRso resno |
ESTHUC TUHAL g
PLAZA  APELLIDOS Y NOMBRES 5 HORAS  comaro |
NREL }
RERINERATIVO §
S |
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FACUL TAD DE INGENIERIA DE MINAS_GECLOGIA Y CIVIL

Departamento Académico de ingenieria de Minas v Civii

“. 1504 GOMEZ CUNYA Luis Angel - DCU Af

e 0828 CISNEROS AYALA, Rolando BCU Bi

fcon cargo a la plaza de:
Korbat Luis Quispe Aucsapucha)

't TIFACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA

524 Departamnento Académico de ingenieria Quimica

0 14 HUAMANI CORDOVA Henry BCU C1

{oon sargo 2 faplaza de
{gbriel Artura Cemén Leandrad

32

27-05-2018
07-08-2019

02-05-2018
07-03-2019

04-08-2019
07-08-2019

al

al

ai

Artictle 2°.- PRECISAR que &l gasto que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucién serd cubierto por of Presupuesto ingtitucional 2019, seglin se

indica a confinuacion:
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10516001 0066 3000784 5005857 22048 0109

Educacion Superior
Universitatia

PRODUCTO/ACCION. 30050784 50005857 Ejercicio de la Dbcencia
Universitaria

META: 008 00001 06188104 Ejercicio dela Docencia Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO;

208 211542 Personal Contratado {Docencia Universitariay
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Articdlo ¥.- DISPONER gue los docentes comprendidos en la presente
resolucidn, estan obligados a cumplir con sus deberes docentes establecidos an la
Ley Universitaria N® 3(220, «f Estatulo de la Universidad Nacicpal de San Cristébal
de Huamanga vy denids normas conexas. Su inclnpliniento acameara la rescision
del contrato yio imposicion de las sanciones disciplinarias, con sujecion a ley.

Articido 4°.- DISPONER que los referidos docentes deberan presentar la
constancia de habilifacion actualizada expedida por e Colegio Profesional
respectivo, de acuerdo con &l articulo 20° de la Constitudion Polftica del Pert. Dicha
constancia sera preseniada a la Oficina de Administracion de Personal de la Oficina
General de Administracion en ¢l plazo de treinta (30) dias calendarias.

Articudo 5°- DISFOMER al Director oel Depatamenio Académico de
Ingenier{a de Minas y Civil de la Facuitad de Ingenierta de Minas, Geologlay-Civil y
al Director def Departamento Académico de Ingenieria Quimica de ja Facutiad de
Ingenieria Quirnica y Melalurgia, que por acuerdo de Consejo Universitario, el pago
mensual a tos docentes contratados se realizara pot hora afectiva dictada v para tat
efecto deberan presentar al Vicerrectorado Académico, las clases teorfcas y
praciicas, as! como las evaiudadones y olres, conforme a 1o dispuesto por €l Degreto
Supremo N° 418-2017-EF;

Articulo 8°- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de ia
Oficina General de Adminisiracion para que abone las remuneraciones dispuestas
por ley, a favor de fos referidos profesionales.
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