UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 673 -2018-UNSCH-R
Ayacucho, 3 1 JUL 2018

Visto el Memorando N° 411-2018-UNSCH-R del Rectorado sobre constitucion
de Comision Negociadora; y

CONSIDERANDO:

Que, a través del Oficio N° 015-2018-SUTUNSCH, de fecha 30 de enero de
2018, el Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga ha presentado el Pliego de Reclamos 2018;

Que, de acuerdo con el articulo 40° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil,
los derechos colectivos de los servidores civiles son los previstos en el Convenio
151 de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y en los articulos de la
funcién publica establecidos en la Constitucion Politica del Peru. No estan
comprendidos los funcionarios publicos, directivos publicos ni los servidores de

%o\ confianza. Se aplica supletoriamente lo establecido en el Texto Unico Ordenado de

a Ley de Relaciones Colectivas de Trabajo, aprobado mediante Decreto Supremo

-84 0-2003- TR, en lo que no se oponga a lo establecido en la presente Ley;

({

w

é Que, el articulo 71° del Reglamento General de la Ley del Servicio Civil,
dprobado por Decreto Supremo N° 040-2014-PCM, establece que en el marco de la
egociacién colectiva, las entidades publicas Tipo A y las organizaciones sindicales
constituiran sus respectivas Comisiones Negociadoras. En el caso de los servidores
civiles, la Comision Negociadora esta compuesta hasta por tres (03) representantes,
cuando el pliego de reclamos sea presentado por una organizacién sindical que
represente a cien o menos de cien (100) servidores sindicalizados. En el caso que la
organizacion sindical represente a mas de cien (100) servidores sindicalizados, se
incorporara un (01) representante mas por cada cincuenta (50) servidores
sindicalizados adicionales, hasta un nimero maximo de seis (06) representantes. En
el caso de sindicatos mayoritarios, la definicién del numero de representantes se
establece con las mismas reglas del parrafo anterior a partir del numero de
servidores representados. Cada entidad publica Tipo A establecera el nimero de
miembros de su Comisién Negociadora y su conformacion, respetando el limite
maximo indicado en el parrafo anterior. En su conformacién, podran considerarse
miembros de las entidades Tipo B, de ser el caso. El nimero total de miembros de
la comision de la entidad publica no debera exceder el nimero de representantes de
la comisién de la organizacion sindical,

Que, resulta necesario constituir la Comision Negociadora para la evaluacién
del Pliego de Reclamos 2018 presentado por el Sindicato Unico de Trabajadores de
la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, en armonia con la Ley N°
30057 y el Reglamento General de la Ley del Servicio Civil, aprobado por Decreto
Supremo N° 040-2014-PCM;
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De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Peru, el articulo 40° de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, el articulo 62°,
numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, inciso 3) del
Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo Unico.- CONSTITUIR la Comisién Negociadora para la evaluacion
del Pliego de Reclamos 2018 presentado por el Sindicato Unico de Trabajadores de
la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, la misma que estara
integrada de la siguiente manera:

Representantes de la UNSCH

- Ing. MAURO GODOFREDO VARGAS CAMARENA (Presidente)
- Jefe de la Oficina General de Administracion

- Jefe de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto

- Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica

- Jefe de la Oficina de Administracién de Personal

- Jefe de la Oficina de Tesoreria

Representantes del SUTUNSCH

- Serv. JUAN ISAIAS CARDENAS SULCA

- CPC MARIA ISABEL CANCHO VARGAS

- Serv. DEMETRIO PRADO CORDOVA

- Serv. ISABEL HITA VELASCO PALACIN

- Serv. DELIA ALARCON GUTIERREZ

- CPC CELESTINO CARHUAPOMA HUAMANI

REGISTRESE, C&OMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

PERT ANGO AGUILAR
Rector

A. ZARAVIA\PALOMINO
Secretario Genayal
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Distribucién:

Rectorado

Organo de Control Institucional

Oficina General de Administracion

Oficina General de Planificacion y Presupuesto
Oficina General de Asesoria Juridica

Oficina General de Informatica y Sistemas (Portal de Transparencia)
Oficina de Administracién de Personal

Oficina de Tesoreria

Comision Negociadora (12)

SUTUNSCH

Archivo
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