UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN GRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° (77 -2016-UNSCH-CU

Avacucho, 0 4 QCT. 2016

Visto el Memorando N° 846-2016-OPER-UNSCH de la Oficina de Personal de

la Oficina General de Administracién sobre prérroga de contrato del personal
administrative, via suplencia temporal; y

CONSIDERANDC:

Que, la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Pdblico para el Afio
Fiscal 2016, en el articulo 8° numeral 8.1, literal d) indica que la contratacién para
el reemplazo por cese del personal o para la suplencia temporal de los servidores
del sector plblico. En caso de suplencia de personal, una vez finalizada la labor
para la cual fue contratada la persona, los contratos respectivos quedan resueltos
autométicamente y se efectia necesariamente por concurso pablico de méritos y
sujetos a los documentos de gestion de la institucion;

Que, el 31 de agosto de 2016 ha concluide el contrato del personal
administrativo eventual, via suplencia temporal, de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga, comprendido en el régimen laboral del Decreto Legislativo
N°® 276, segin lo dispuesto por la Resolucion del Consejo Universitario N° 469-
2016-UNSCH-CU, de fecha 09 de agosto de 2016;

Que, mediante Memorando N° 846-2016-OPER-UNSCH la Oficina de
Personal de la Oficina General de Administracién hace llegar la propuesta directa
para ia prérroga de contrato del siguiente personal:

- Juan Manuel Janampa Bolivar, para el cargo de Abogado 1ll, de la Oficina
General de Asesoria Juridica, con cargo a la plaza de Tedfilo Tomés
Chuchén Gomez {025);

Que, resuita necesario formalizar por acto resolutivo |a prérroga de contrato
de la referida persona, a efectos de ejecutar las acciones de personal y el pago de
las remuneraciones correspondientes;

Estando a la opinién favorable de la Oficina General de Administracion
(Memorando N° 03733-2016-0OGA-UNSCH) y de la opinién técnico-presupuestal de
ta Oficina de Racionalizacion de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto
(Memorando N° 0278-2016-ORa-OGPP-UNSCH); de conformidad con lo dispuesto
por el articula 59°, numeral 59.8 de la Ley Universitaria N® 30220, numeral 2, de la
Segunda Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto, el articulo 8° numeral 8.1, literal d) de la Ley N° 30372,
Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Ano Fiscal 20186, el articulo 261°,
inciso m) del Estatuto de fa Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y
a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesién de fecha 28 de setiembre de
20186,
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El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°- PRORROGAR el contrato, por suplencia temporal del Abog.
JUAN MANUEL JANAMPA BOLIVAR, en el cargo de Abegado I, Nivel SPB, de la
Oficina General de Asesarfa Juridica, con cargo a la plaza dejada por Teofilo
Tomds Chuchén Gédmez (CAP N° 025), comprendido en el régimen laboral del

Decreto Legislativo N® 276, a partir del 01 de setiembre al 31 de diciembre de
2016.

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucién seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2016, de
acuerdo al siguiente detalie:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 9001 3.999999 5.000004 22 006 0008  Asesoramiento y

Apoyo
PRODUCTO/ACCION:
3.999999 5.000004 Asesoramiento Técnico y Juridico
META:

0026 00001 0000012 Accicnes de Asesoramiento Juridico

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211113 Personal Administrativo Contratado a Plazo
Fijo (Régimen Publico)

Articulo 3°- PRECISAR que el contrato del Abog. JUAN MANUEL
JANAMPA BOLIVAR, aprobado por la presente resolucion guedara resuelto
automaticamente a su vencimiento, de conformidad con lo establecido por el
articulo 8°, numeral 8.1, literal d) de la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del
Sector Plblico para el Afio Fiscal 2016,
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Articulo 4°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
que abone la remuneracién al referido servidor, conforme a ley.

Distribucidn:

Organo de Control Insfit /Of. General de Informatica y Sistetnas (Portal de Transparencla)
Of. Gral. de Asesorfa Juridica/Of. Gral de Planificacidn y Ppto /Of. de Presupuesto

Of. de Racionalizacién/Of. General de Administracién/Of. de Contabilidad/Of. de Tesoreria
Of. de Integracion Cont /Of. de Personal/Of. de Remuneraciones y Pens.

Area de Escalafén/File personalfinteresadofArchivo.

CAZP/gods.
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