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Ayacucho, 2 7 JUN. 2019 
V!sto el expediente acirrinistrativo sobre contrato de oooentes de la 

Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga; y 

CONSJDERANDO: 

Que, la Ley N° 30879. Ley de Presupuesto del Sector Pubtico para el Mo 
Fiscal 2019, en el arttcolo So, literal c) incj_ca q;e la contrataci6n para eJ reemplazo 

� '\617. por cese, ascenso o promocion del persooel o para la suplencia temporal de los 
� ��� servidores det sector p(Jblico, en tanto se implemente fa Ley N° 30057, Ley del 
� 
�. �f! SeNicio Civif, en los casos que eorr�onda. En el case de los reempfazos por 

� . : 1 • , . � cese dei personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir del ... .,_..._ �-- ( i. ano 2017, debiendose tomar en cuenta que el ingreso a la administracioo publica se -· . 1� .•n , 1? efectua necesanameote por coecorso publioo de memos y sujeto a los oocumentos 
i\ \·!W::,:; }:-�1• "fr de gesti6n de la instiruci6n. En et caw de suplencia de personal, una vez finalizada 

�}·�l-;1 £-"' la ia�r par� la -�aJ fue �tratada la persona, los contratos respecdvos quedan 
-1.,. · �, resuenos autorneticarneote: 

"K ,1611 "11 
��c-rO· 

Que, medante Oecreto supremo N° 4·18-2017-EF. de fecha 29 de dciembre 
de 2017, se aprueban monto de la remuneraci6n mensual de los Dooentes 
Contratadcs de la Universidad Publica; y estaolece los criterios y condiciones para 
la determir.acion y percepcion dei referido monto de remuneraci6n y para tal efecto 
las universidades p(tbticas q.iedan exceptuadas de lo estabiecido en el artfculo � 
de fa Ley N° 305·1 a, Ley de Presupuesto del Sector PubJico para el Mo Fiscal 2017; 

Que. el literal a), numeral 2.1, del artfcuio ? del Decreto Supremo N° 418- 
2017-EF, establece la clasHicaci6n det docente contratado en funcion al tipo de 
contrato establecido, �do academioo requerido para el cargo: Dooente Contratado 
Tipo A (DC A) y Oocente contratado Tipo B (DC B); y a la carga academica 
asigtada, conformaoo por el nurneeo de horas lectivas y el numero de noras no 
tectivas, pudiendo existfr la siguiente cla$ificaci6n; 

- Docente Contratado A-1 (DC A1). ooceote (1.Je tiene una carga acaoerrsca 
compuesta por 16 horas tectivas y 16 horas no tectivas; 

� Oocente Contratado A-2 (DC � docente (1Je nene una carsa acaoermca 
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas; 

Que, con Resolucion Ministerial NO 201-20·11-MINECXJ, de fecha 03 de abril 
de 2017, se aprueba la Norma Tecnica denominada .. Norma Tecnica para la 
solicitud, evaluaci6n, asignaci6o y gestion de recurses para la contrataoi6n de 
oersonat docente en las UniVersidades Publicas para et ano 2017''; 
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- Docente Contratado A-3 (DC A.3). docente (J.le tieoe una carga acaoemlea 
compuesta por 04 horas (ectivas y 04 horas no lectivas; 

- Docente Contratado S.1 (DC 81). doceote (Jle tiene una carga academica 
compuesta por 16 hora s lectivas y 16 noras no lectivas; 

- Docente Contratado B-2 (DC 82). ooeente (JJe tiene una carga acaoemea 
compuesta por 08 horas l�3S y 08 horns no lectivas; 

- Doceote Contratado B-3 (DC 83). dooonte {JJe tiene una carga acaoermca 
compuesta per 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas; 

Que; con Resoluci6n Rectoral N° 3'.'\.Cj.2018-UNSCH-R, de fecha 23 de abril 
2018, se aprob6 la Directiva NO 001-2018-VRACUN� "Directiva para et 
trato de docentes en forma extraordnaria de la Universidad Nacional de San 

ristooal de Huamanga"; 

_ '\677 .. ���.·,�·\ 
f 1!'1111§.N� .. �' A ,t 
i·���·�t 
�\-�i\ii_ Que, por Resolucioo del Conseio Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU. de 
��:;,." feeha 14 de d:ciembre de 2017, se estabtece la carga acadermca minima de los 
�E:c,o· oocentes nornbrados y oootrataoos, a Decicaci6o Exciusiva y a Tiernpo Completo, 

cuareota (40) horas sernanaies. Asimismo, se estabiece la carga acaoemica 
mfnima de los docen.tes nombrados y contratados, a Dedcaci6n E.xclusiva y a 
Tiempo Comp1eto, que desemperran cargos como Rector, Vicerrectores, Director 
de Escueia de Posg-ado, Decano de Facultad, Director de Escuela Profesional, 
Director de Departamento Academico, Secretario Docente de Facultad y Jefe de 
Ofieina; 

Que, rnedante Resoiucioo del Coosejo Universitario N° 006-20'19-UNSC,H- 
CU1 de fecha 10 de enero de 2019, se aprob6 ef Calendario oo Actividades 
fo.cademi�Mninistrativas Reajustado de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga, correspondente al primer sernestre del ano acaoernico 2019; 

Que, a tr-aves de la Resoluci6n Rectoral N° ·1213-2018-UNSCH-R. de fecha 
28 de diciembre de 2018, se aprob6 ef Presupuesto lnstitucional de Apertura de 
Gastos correspondiente al Mo Fiscal 2019, de la Un.iversidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que. et numeral 80.3 del artfcuJo SO° de la Ley Universitaria N° 30220, 
estabiece que los docentes contratados son quienes prestan servicios a plazo 
oeterrninado en los niveles y oonciciones que fija et respective contraio, en et marco 
de la Ley Universitaria N° 30220, ef Oecreto Supremo N° 418-2017-EF y ta 
Directlva NO 001-2018-VRAC-UNSCH, con el objeto de atendor las necesidades 
iectivas durante et Primer Semestre def Mo Academico 2019; 
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Que, con Resoluci6n Rectoral N° 523-20·IB-UNSCH.R, de fecha ·J4 de mayo 
de 20Hl, se autoozo la cobertura oo plaza docente para el Oepartamento 
Acaoernico de Lenguas y Literatura de la Facultad de Ciencias de la Educac.i6n, 
para el desarroso de las actividades acaoeracas de 2019; 

Que, a traves de la Resoluolon Reetoral N° 506-2019-UNSCH-R, de tecna 07 
.... '"'tie mayo de 2019, se aeepta, a partir ·c1e1 01 de mayo de 2019, la renuneia 

formulada por Efrain Muro Punto Noriega, aJ cargo de Oocente Contratado 
Universitano DCU C1 (32 HSM). de! Oepartamento Academico de Lenguas y 
Uteratura de la Facultad de Ciencias de la Erucaci6n; 

Que, de acueroo con la revision y evaluaci6n del expedente de la postulante. 
foctuados por la Comisi6n Especial Eva.lua.dora �I Concurso de la Facultad de 
Ciencias de la Educacion; ta Lie. Carina Jayo Medina; resulto ganadora a la plaza 
que postuio; 

Que, mediante Resoluci6n Rectoral NO 318-2019-UNSCH-R, de feoha 19 de 
marzo de 2019, se ratifica la vigencia del Reglamento, aprobado a traves de la 
Reso!uci6n del. Consejo Universitario N° 614-2017-UNSCH·CU, de fecha 21 de 
agosto de 2017, donde se aprueba el Regtamento modificado para la Contratacion 
de! Personal Doeente para et ano 2017-fl; 

Que, la Oficina de Gesti6n A.cademica deJ Vicerrectorado Academir.o a traves 
del Memorando NO 277-2019-0GGA-VRACUNSCH, previa a la revtsi6n conforme a 
la Resoluci6n Rectoral N° 339-2018-UNSCH-R, propone el contrato corno.dooente 
de la Universidad Nacionaf de San Cristobal de Huamanga, de la Prof. Carina Jayo 
Medina, como docente para et Departamento Academico de Lenguas y Literatura 
de la Facultad de Ciencias de la Educaci6n; 

Que, coo !a finaJidad de garantizaJ et normal desarrollo de las actividades 
acaoemicas durante el primer semestre deJ ano academico 2019, es necesario 
contratar a la referida profesiooal corno oocente de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga, por ei periodo sefialado en la parte resolutiva def 
presente acto administrativo, en el marco del artlculo so>, num�al 80.3 oo la Ley 
Universitaria N° 30220; 
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Estando a la opinion favorable def Rectoraoo (Provefdo NO 2�20-19-R) y del 
Vicerrector Academico (Memorando N° 595-2010.UNSCH-VRAC) y a la opini6n 
tecnico-presupeestal de la Oficina de Presupuetito (Memorando N° 087+2019- 
0P-OGPP-UNSCH) de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto; de 
conformidad con lo estabfecido en el artfculo 44° de la Ley N° 30680, Ley que 
aprueba medidas para dinamizar la ejeet:1ci6n del gasto pubfico .y establece otras 
disposiciones; con lo dispuesto por e! articulo 62\ numeral 62.8 de la Ley 
Universitaria N° 30220, la Cuarta Dsposicon Transitoria de la Ley N° 28411, Ley 

. . General def Sistema Nacional de Presupuesto, el artlculo So, numeral 8.2, fitera.i c) 
.. '\67?.. de la Ley N° 30879j Ley del Presupuesto dcl Sector Publico para el Mo Fiscal 

u,� •:4 ·� 2019, e, arnculo 273°, numeral 3) del Estatuto de la UniverSidad Nacionai de San 
�� . · .i�l) •r. Crist6bai � Huamanga ya .la _Resolucioo del Consejo Universitario N° 48&2017- 

fff�·!i.1.I · . )f�J,}:r� NSCH-CU, de fecha 27 de jurao de 2017; 

- V,.ft<t,. � 8 Rector, en uso de las facultades �Je le confiere la ley y coo cargo a ta 
�-, '', 'l��i '·tJ '-! aelegaci6n de funciones ctorgada por eJ Conseio Universitario; 

°LY,,� � t "1 �· ,.,\ --, 

e- � )1,.�'(".l. . 
,. "-1,.16t,'Jt.:�'>� RESUELVE: � ·�··,, o·•'- ('€c1 - · 

Artfculo 1°.- CONTRATAR, en vtas de regJJarizaci6n. como ooceotes de ta 
Universidad Naciooal de San Cristobal de Huamanga, sujetos al regimen laboral 
de la Ley Universitaria N" 30220, al Decreto Supremo N° 418-20·17-EF y la Directiva 
N° 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para et cootrato de docentes en fonna 
axtraordinaria do ta Universidad Naeional de Sa."'J Crist6bal de Huamanga", con el 
monto ascendente a UN MIL QUtNIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES 
(S/.1,500.00) meosuates, a la Sf':J,Jiente profesional: 

APELLIOOS Y HOMBRES 
CARGO 

ESTRUClURAL HOP.AS 
0 

NN\,L 
REW�RATM> 

PEPJOOO DE 
CONTP..ATO 

FACUL TAD DE CIENCIAS DE I.ft, EDUCACION 

Departamento Academico de Lenguas y Uteratura 

01. JAYO MEDINA Carina OOJC1 23-05-2019 aJ 
07-08-2019 



IIIIEIIIIAI IACIIIAL IE Ill CIIITtlAL IE 111111111 
RESOLUCION RECTORAL 

N° 6 79 .. 2019-UNSCH .. R 

Artie\Jo 2°.- PRECISAR que cl gasto �e ocasione el C.(JJT}pfimiento de la 
preoonte resotuci6n sera cubierto por � Presupuesto tnstitucional 2019, segun se 
indica a continuaci6n: 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

Ejercicio de la Dooencia 
Universitaria · 

Persona! Contratado (Docencia Universitaria) 
Aguinaldo 
Contribuciones a Essal ud 

00001 0188104 Ejercicio de la Deoencia Universitaria META: 

2.09 2.1.1.5.1.2 
2.09 2.1.1.9.1.2 
2.09 2.1.3.1.1.5 

PRODUCTO/ACCION: 3.(X)0784 5.0CXJ5857 

ESTRUCTIJRA FUNCIONAL PROGRAMA TICA: 

10 516 001 0066 3.000784 5.005857 22 048 OH>9 Educaci6n Superior 
Universitaria 

Artfcuto 3°.- DISPONER que la ooeente oomprencida en la presente 
rescluci6n, esta obfigada a cumplir con sus deberes dooontes establecidos en la 
Ley Universitaria N° 30220, e! Estatuto de ta Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huaman.ga y oemas normas conexas. SU incumplimiento acarreara la rescisi6n 
def contrato y/o imposidon de las sanciones dsciplinarias, con sujeci6n a ley. 

Artfculo 4C.- DlSPONER {JJe la referida dooonte debera presentar ta 
constancia de habilitaci6n actualizada expedda por et Colegio Profesional 
respectivo, de acuerdo con ef articulo 200 de la Constituci6n Pditica def Peru. Diena 
constancia sera presentada a ta Olicina de Mninistracioo de Personal de la Oficina 
General de Administraci6n en e1 plazo de treinta (30) dlas calenoanos. 

Artfculo 5°.- DISPONER aJ Director det Departamento Acaoermco de 
Lenguas y Liieratura de la Facuftad de Ciencias de la Educaci6n, que por acuerdo 
def Consejo Universltario, el pago mensual a los oocentes contratados se realizara 
por hora efectiva dictada y para tal efecto oeneran presentar al Vicerrectorado 
.Academico, fas elases tecrfcas y practicas, asi eomo las evaluaciones y otros, 
conforme a lo dispuesto por el Oecreto Supremo N° 418-2017-EF; 
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ArtJculo 6°.- AJJTORIZAR a fa Oficina de Admmistraci6n de Personal de la 
Oficina General de Admini&racion para (1Je abone las remuneraciooes cispuestas 
per ley, a favor de la referida profesional. 

Oistribucion: . 
VRAC/Fec. de cenclas de la Educacion/Organo control instit:Uc�n 
Dpto. Acad. de Lenguas y UteraturaiOf. Grai. de lnf. (Portal Transoarenca) 
Of. Gral. de Planificacion. y PptoJOf. de Presupues!D/Of. Dessrro!lo lnstitJOf. de Racionaliz.ac:on 
Of. Gral. de Gestion Acao JOf. Gral. de Admnistracion/Of. ConlabiiioadiOf. Adm. de Personal 
File personaUlnreresada/Archrv0. 

CAZP/gods. 


	image_001(1).pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)
	image_004.pdf (p.4)
	image_005.pdf (p.5)
	image_006.pdf (p.6)

