UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° 680 -2017-UNSCH-R
Ayacucho, § 7 SET. 2017

Visto el Memorando N° 688-2017-UNSCH-VRAC, del Vicerrectorado
Académico, sobre aprobaciéon del Reglamento y Bases del Concurso Publico
Nacional de Nombramiento de Profesores Auxiliares en la UNSCH; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220 dispone que las
Universidades tienen autonomia académica, normativa y administrativa dentro de la
ley y organizan su sistema académico, econdmico y administrativo;

Que con Memorando N° 688-2017-UNSCH-VRAC, de fecha 19 de julic de

22017, el Vicerrector Académico remite el Reglamento y Bases del Concurso Piblico
wiNacional de Nombramiento de Profesores Auxiliares en la Universidad Nacional de

i=pan Cristébal de Huamanga para su aprobacion;

] Que, de conformidad con la Ley Universitaria N° 30220, en sus articulos 82°

y 84° menciona lo siguiente:

Articulo 82° Requisitos para el ejercicio de la docencia Para el ejercicio de la
docencia universitaria, como docente ordinario y contratado es obligatorio poseer:

82.1 El grado de Maestro para la formacion en el nivel de pregrado.
82.2 El grado de Maestro o Doctor para maestrias y programas de
especializacion.
82.3 El grado de Doctor para la formacién a nivel de doctorado. Los
docentes extracrdinarios pueden ejercer la docencia en cualquier nivel de
[ la educacidn superior universitaria y sus caracteristicas son establecidas
por los Estatutos de cada universidad.

Articulo 84° El periodo de nombramiento de los profesores ordinarios es de
tres (3) afios para los profesores auxiliares, cinco (5) para los asociados y siete (7)
para los principales. Al vencimiento de dicho periodo, los profesores son ratificados,
promovidos o separados de la docencia a través de un proceso de evaluacién en
funcién de los méritos académicos que incluye la produccién cientffica, lectiva y de
investigacion. El nombramiento, la ratificacion, la promocién y la separacién son
decididos por el Consejo Universitario, a propuesta de las correspondientes
facultades. Toda promocion de una categoria a otra esta sujeta a la existencia de
plaza vacante vy se ejecuta en el ejercicio presupuestal siguiente.

La edad méaxima para el ejercicio de la docencia en la universidad plblica es
setenta aiios. Pasada esta edad solo podran ejercer la docencia bajo la condicién
de docenies exiraordinarios y no podran ocupar cargoe administrativo. La
universidad estd facultada a contratar docentes. El docente que fue contratado
puede concursar a cualquiera de las categorias docentes, cumpliendo los requisitos
establecidos en la presente Ley
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De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 62.2 de la Ley
Universitaria N° 30220 y e} articulo 273° numeral 3) del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el Reglamento y Bases del Concurso Publico
Nacional de Nombramiento de Profesores Auxiliares en la Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga - Afo 2017, cuyo textc forma parte de los
antecedentes de la presente resolucidn.

Articulo 2°.- DISPONER al Vicerrectorado Académico tome las acciones
necearias para el adeéuado cumpiimento de la presente resolucion.
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Fg:tgltades {09)
Escuelas Profesionales (29)

Departamentos Académicos (13)

Oficina General de Administracion
Oficina General de Gestion Académica
Organo de Controt Institucional

Oficina General de Informatica y Sistemas (Portat de Transparencia)
Oficina de Racionalizacién

Oficina de Personal

Oficina de Remuneraciones y Pensicnes
SUD-UNSCH

Archivo

AMHQ




	NPSCN_001(9).pdf
	NPSCN_002(14).pdf

