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UNIVERSIBAB NAGIONAL BE SAN CRISTOBAL BE RUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

N° 686 -2019-UNSCH-R

Ayacucho, 01 JUL 2019

Visto &l expediente administrativo sobwe contralo de docente de la Fsouela
Profesional de Ingenieria Agroforestal de la Facultad de Clenciag Agrarigs de la
Universidad Nacienal de San Cristobal de Huamanga, v

CONSIDERANDO!

Que, el articuln 4° de ja Ley N° 20413, Ley para el Funcionamiento de la
Escuela de Formacién Profesional de Ingenieria Agroforestal de la Facultad de
Ciencias Agrarias de ia Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga enh ¢f
Vaile de los Rios Apurimac y Ene (VRAE), se exonert a la Universidad Nacional de
San Cristébai de Huamanga de la limitacién sefialada en of numeral 8.1 det articulo
&° de la Ley N? 29209, Ley del Presupuesto del Seclor Piblico para el Ao Fiscal
2009, para efesfos de fa contralaciGn por servicios persohales de ocho (0B)
tes v cinco {05) administrativos, exclusivamente para & funcionamiento de fa

Qe la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para & Ao
Fiscal 2018, en el articulo 89, literal ) indica que la confratacién para el reemplazo
por cese, ascenso o promocion del personal ¢ para la suplencia temporal de les
servidares del sector plblico, en tanto se impiernente la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Oiil, en los casos que coitesponda. En ¢l caso de los reompiaros por
cese del personal, este comprende al cese que se hubiese producide a partir del
aho 2017, debléndose fomar eh cuenia que &l ingreso a la adminisiracion publica se
efeciiia necesariamente por concurso pablico de méritas y sujefo a fos documentos
de gedticn de la institucidn. En e caso de suplencia de parsonad, una vez finatizada
{a labor para ia cual fue confratada la persona, los contratos respeciivos quedan
restieltos automaticamente,

Que, son Resolucion Ministerial N° 207-2017-MINEDU, de fecha G3 de abril
de 2017, se aprueba ia Norma Técohica denominada "Norma Téehica para la
solictud, evaluacion, asignacién y gestion de recursos para iz contratacion de
personal docenie en fas Universidades Hiblicas para e afio 20177,

Que, mediante Decreto Supremao N° 418-2017-EF, de Techa 29 de diciembre
de 2017, se apruchban monfo de la remuneracidn mensual de los Docentes
Contratades de fa Universidad Pablica, v estabiece los critenios y condiciones para
ia deterrninacion y percepcion del refendo morio de remuneracion v para ial efeclte
las universidades piblicas quedan exceptuadas de lo establecido en ef articulo 6°
de fa Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para & Ao Fiscal 2017,
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Que, ¢ literal a), numeral 2.1, del artfculo 22 del Decreto Supremo N° 416

2017-BF, estableee ta dlasificacidn del docente contratado en funcion al tips de
contrato establecide, grado academico requeride para el cargo: Docente Contratade
Tipo A (DC A y Docente contratado Tipe B (DC B), y a la carga académica
asignada, conformado por &l nGmero de horas lectivas ¥y & pumero de horas no
lectivas, pudiendo existir fa siguiente clasificacidn:

-

Diocente Confrafado A1 (DC A1), docenfe que tiene una carga académica
compuesia por 16 horas lectivas v 18 horas no lectivag;

Docente Confratado A2 (DC A2), docente que tiene una carga académica
compuesta por 0B horas lectivas y 08 horas no lechivas; h

Dosente Confratado A3 (DT A3), docente que liene una carga académica
sompuesta por 04 horas tectivas y 04 horas no lectivas;

Docente Contratado B-1 {DC B1), docente que tiene una carga académica
catmpuesta por 16 horas lectivas v 18 hotas no lectivas;

Docente Contratado B-2 (DC BZ), dogente que fiene una carga académica
cornpuesta por 08 haras lectivas y 08 horas no lectivas;

Docente Contratade B-2 (DC B13, docenle gue fiene una carga académica
compuesta por 04 horas lectivas y U4 horas no lectivas;

Que, por Resolucion del Conselo Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU, de

fecha 14 de diciembre de 2017, se establece la carga académica minima de los
dogentes nombrados y contratados, a Dedicacion Exclusiva y a Tiempo Completo,
cuarenia (d{)) horas semandles. Asimismo, se establece la carga académica
minima de los docentes nombrados y contratados, a Dedicacidn Exclusiva v a
Tiempo Completo, que desempefian cargoes comeo Rector, Vicerreciores, Director
de bscuela de Posgrade. Decano de Faouitad, Direclor de Escusla Profesional,
Director de Departamento Académico, Secretario Docente de Facultad y Jefe de
Oficina;

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 006- 2018-UNSCH-

CU, de fecha 10 de enero de 2010, se aprobd el Calendaric de Agtividades
Académico-Administrativas Reajustade de la Universidad Nasional de San Cristobal
de Huarmanga, correspondiente al primer semestre del 2o académico 2018;



UNIVERSIBAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 686 -2019-UNSCH-R

-3,

Que, a través de ia Resolucion Rectoral N°® 1213-2018-UNSCH-R, de fecha
28 de diciembre de 2018, so aprobd el Presupussto institucionat de Apeitura de
(Gastos correspondiente al Afic Fiscal 2(118, de la Universidad MNacional de 3an
Cristébal e Huamanga,

_ Quie, con Resolucion Rectaral N° 338-2018-UNSCH-R, de. fecha 23 da abril
de 2018, se aprobd la Directiva N° 001-2018-VRAC-UNECH "Uirectiva para el
confrato de docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de 3an
Cristobal de Husrmanga®;

Que, mediante Resolucidn Rectoral N° 318-2019-UNSCH-R, de fecha 19 de
v\marzo de 2018, se rat:ﬁca ia v:genc:ia del Regtarnento, aprobado a través de ia

ot ?r»,agesia de 2017, dﬁﬂd& se aprueba el Reglamenio modificado para ia Conlratacion
' ¥/ del Perscnal Docente para el afie 2017-1;

Que, e numeral 80.3 del ariculo 80° de la ley Universitaria N° 30220
YIS establece que tos docenrdes cohtratados son quienes prestan serviclos a plazo
deterrmnado en los niveles y condisiones que fija el respediivo conirato, en & marco
de la Ley Universilaria N° 30220, < Decreto Supremo N° 4182017EF vy Ia
Diregtiva N® 001-2018-VRAC-UNSCH, con ¢ objelo de atender las necesidades
lectivas durante ol Primer Semestre det Afio Académico 20149;

Que, con Resolucion Recioral N° 426-2018-UNSCH-R, de fecha 23 de abril
de 2019, se autorizd la cobertura de plazas docentes para la Escuela Profesional de
ingenieria Agroforesial del Departarmenio Académico de Agranomia y Zootecnia de
la Facultad de Cienclas Agrarias, en el Disltrito de Pchan, Provincia de La
Convencién, Deparlamento de Cusco, para el desamclio de las actividades
académicas de 2019;

Que, la Facultad de Cienclas Agrarias, ha procesado la coberbura de plaza
coniratada, via propuesta directa, de la plaza docente asignada a la Escuela
rofesional de Ingenierfa Agroforestat - Pichari del Departamento Académico de
Agronomiz v Zoolecnia, en e marce de la Ley Universitania N® 30220, = Decrela
Supremo N° 4182017-EF vy la Directiva N* 001-2018-VRAC-UNSCH,
respectivamente, con i objelo de atender las necesidades leclivas durante «f
Frimer Semestre del Ano Academico 2019,

Que, ge acterdo ocon fa revision y evaluacion del expediente de ia postulante,
efectuados por fa Comisidn Especdial Evaluadora del Concurso de la Facuitad de
Ciencias Agrarias; fa ing. Mery Juarez Choque; resulto ganadora a Ia plaza gue
postula;
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Que, la Oficina de Gestidn Académica del Vicerrectorado Académico a través

del Memorando N® 365 2019-OGCAVRAC-UNSCH, previa a 1a revision conforme a

al Decreto Supremo N® 418-2017-EF, propone el contrate como dogente de la

Universidad MNacdional de San Cristdbal de Huamanga, de la Prof. Mey Judrez

Chogue, como docente para la Escilela Profesional de Ingenierla Agroforestal del

. Departamento Académico de Agronomia -y Zootecnia de la Facultad de Ciencias
Agrarias, para el Semestre Académico 20184,

Que, con la finalidad de garanfizar ei normal desarrollo de las actividades
académicas durante el printer semestre del afio académico 2018, es necesario
sontratar a la referida profesional como dogents de la Universidad Nacional de San
fistébal ‘de Huamanga, por ¢ periodo senalado en la parte resolutivae del
esente acto administrative, en ef marco del arficuio 80°, numeral 80.3 dela ley
} niversitaria fN° 30220,

Estande a la opinidn favorable del Rectorado (Proveldo N° 2418-2018-R) y del
Vicerrecior Académico (Memorando N° 840-2010-UNSCH-VRAC) v a la opinién
técnico-presupuestal de la Oficina de Racionalizacigon {(Memorando N® (402-
20M18-UNSCH-QGPP-ORa) de la Oficina General de Planificacion y Presupueslo; de
conformidad con lo establecido en of articulo 44° de la Ley N° 30880, Ley que
aprueba medidas para dinamizar la ejecucion del gasto piblico y establece olras
disposiciones; con o dispuesto  por & articulo 82°, numeral 82.8 de fa Ley
Universitaria W°® 30220, la Cuarla Disposicion Transiforia de ia Ley N° 28411, Ley
General del Bistema Macional de Presupuesto, el artoulo 8% numeral 8.2, literal ¢}
de ta Ley N° 30879, Ley del Presupuesto del Sector Pubiico para e Ao Fiseal
2018 €l siticuylo 273, numeral 3) gel Estatuto de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga ¥ a la Resolucion del Consejo Universifario N® 486-2017-
UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017,

Ft Rector, en uso de las faculiades que le confiere la ley v con cargo a la
dalegacisn de funciones otorgada por el Conselo Universitario;

RESUELVE:

Articuio 1°- CONTRATAR, a parlir dei 12 de junio al 07 de agosto de 2014,
ol contrato como docentes de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, sujelos al régimen faboral de ia Ley Universitaria N° 30220, =l Decrelo
Supremo N° 418-2017-EF y ig Direchiva N° GO1-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para
e} contrato de dogentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San
Cristéoal de Huamanga", segin corresponda, a fa siguiente profesional.
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‘ PLATH APELLIDOS Y NOMBRES ESTRUCTURAL  {oRas
i Cap &lt's’EL
§ REMUNERATIVO
- FACULTAD DF CIENCIAS AGRARIAS

Escusla Profesional de Inaenieria Aaroforestal

Departamento Académico de Agronomia v Zootecnia

0486 JUAREYZ CHOQUE, Meary DCU CY 32

Articulo 2°.- PRECISAR e los gastos que ocasione & cumpiimiento de la
presente resolucion seran cubiertos por el Presupuesto Instifucional 2015, segin se
indica a continuacion:

ESTRUC TURA FUNCICNAL PROGRAMATICA:

10516001 0066 3000784 5005857 22048 0108 Educacion
Superior
Universitana

PRODUCTO/ACCION: 3000784 50005857  Fjercicio de ia Docencia
Universitaria

META: DODB 00DG1 0188104 | Ejerticio de la Docencia Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO: |

180 211512 Personal Contratado {Docencia Universitaria)

Articulo 3°.- DISPONER que la docente pomprendida en la presente
resolucién, estd obligada a cumplicr con sus deberes establecidos en la Ley
Universitaria N* 35220, ef Estaiuto de la Universidad Nacional de 3an Cristobal de
Huamangas y demas normas conexas, cuyo incumplimniento acarreard ia rescision
del contrato y/c la imposicion de las sanciones disciplinarias, con sujecion a ley.
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Arficudo 4°.- DISPONER que o personal confratado en o marco de ia
presente Ley no puede ser maleria de acciones de desplazamiento de personal
fuera del ambito de la Escuela de Formacion Profesional de ingenieria Agroforestal
de fa Faculiad de Clencias Agranas de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga, en el distrito de Pichari, provincia de La Conwvencion, departamento de
Cusco, segln lo dispusesto por ef artfeuio 4°, numeral 4.2 de fa Ley N° 28413, Ley
para el Funclonamiento de la Escueia de Formacion Profesional de Ingenierfa
Agroforestal de la Facuifad de Ciencias Aganas de la Unrversidad Nacionai de San

Cristébal de Huamanga en ¢! Valle de los ries Apurimac y Ene (VRAE).

Articuio 5°.. DISPONER aue la referida docente debera pyesentar la
constancia de habilitacidn  actualizada expedida por el Colegio Profesional
respectivo, de acuerdo con el articulo 20° de la Consiitucion Politica del Perd. Dicha
constancia sera preseniada a la Oficing de Admimsiracion de Personal de ia Oficing
Genaral de Admunistracidn on ol plaro de treinta (30) dias calendatios.

Articiio §°- DISPONER al Director de la Escusia Profesichal de Ingenieria
Agroforestal - Pichan de la Facultad de Ciencias Agrarias, que por acuerdo de
Consejo Universitario, el pago mensual a los docentes contratados se realizara por
hora efechva dictada y pare tal efeclc deberd presentar al ‘Acerrectorado
Académico, las clases teoricag y praclicas, asi como las svaluaciones y ofros,
conforme a lo dispuesto por el Decreio Supremo N® 418-2017-EF,

Articido 7°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de la
Oficina General de Adminisiracién para que abone las remuneraciones dispuestas
por ley, a favor de ia péferida profesional.

. SArado Anad Fac. de Ciencias Agrariasity ,gt
b Abad . de Ing. QuimicalSFF de Ingeneria AGTENN
ISenerml g Informatica y Sistemas (Portai de TS
Cf. de Presupuesiof/Of. de Cesarrolin instit/Of. de Rac nnanzacioniof. Grai de bESﬁQﬂ Academn:a
Of Graide Adminis‘rreck‘zrtf@f.de Cantsbitidad/Of. de Tesarenaflf de Adrinistracién de Pemsong)
Ares de BscalafaniFle personalinterasads en PicharifArativa.
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