
IIIIEIIIIAI IACIIIAL IE Ill CIIITIIAL IE 11111111 
RESOLUCl6N RECTORAL 

N° 6 96 -2019-UNSCH·R 

Ayacucho, 0 5, JUL. 2019 
Visto el expedente ar:i'ninistrativo sobre oontrato de ooeeotes de la 

Univers;dad Nacional de San Crist:6baf de Huamanga; y 

CONSIDERANOO: 

Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupeesto def Sector PubUoo para el Mo 
Fiscal 2019, en et artleuio SC, literal c) ind._ca que la contrataci6n para el reempfazo 
por cese, asceoso o promoci6n del personal o para la suplencia temporal de los 
servidores def sector publico, en tanto se impiemente la Ley N° 30057. Ley def 
Servicio CiVil, en los casos que corresponda. En et caso de fos reemplazoo por 
ceee del personal, este comprende al cese que se huoiese producido a partir del 
ario 2017, debiendose tomar en cuenta CJ,Je el in!J'eso a la administraciun pubUca se 
erecma necesartameote por conccrso publico de memos y sujeto a los oocumentos 
de gesti6n de la instituci6n. En et caso de suplencia de personal, una vez. finalizada 

labor para la cual file contratada la persona, I� cootratos respectivos quedan 
_ esueltos automaticarnente; 

Que, coo Resouoon Ministerial NO 207-2017-MINEDU, de fecha 03 de aool 
de 2017, se aprueba la Norma T ecnica denominada "Norma T ecnica para la 
soticitud, evaluacion, asignaci6n y gesti6n de recurses para la contrataci6n de 
personal docente en las UntVersidades Pubffcas para et ano 201 T: 

Que, meoante Decreto Supremo� 4-1�20-17-EF. de fecha 29 de dciembre 
de 2017, se aprueban monto de la remuneraci6n moosual de los Docentes 
Contratados de la Universidad Publica; y establece los criterios y condiciones para 
la determinaci6n y percepci6n def referido monto de remuneraci6n y para tai efecto 
las universidades publicas q.iedan exceparadas de lo establecido en el artf culo fJ' 
de la Ley � 305-Ja, Ley de Presupuesto def Sector Poblico para el Mo Fiscal 2017; 

Que, et lrteral a). numeral 2.1, del artfculo 'Z' � Deereto supremo N° 418- 
2017-EF, establece la ctasificaci6n del docente contratado en fi.mcion al tipo de 
contrato estabiecido, g-ado acadernico requerido para el carg:;i: Oocente Contratado 
Tipo A (DC A) y Docents contratado Tipo B (OC B); y a la carga academica 
asig-cada, contormaoo por el numero de horas lectivas y el nurnero de horas no 
Iectivas, pudiendo existir la siguiente ciasificaci6n: 

- Docente Contratado A-1 (DC A1), ooceote {J.Je tiene una carga academic.a 
compuesta por 16 horas tectivas y 16 horas no lectivas; 

- Docente Contratado A-2 (DC A2). oooeote (lle tiene una carga aeaoemica 
compuesta por 08 horas lect.ivas y 08 horas no leefivas; 
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� Doceote Contratado A-3 (DC A.3), docente que tieoe una carga acaoernloa 
compuesta por 04 horas lecfrvas y 04 horas no lectivas� 

- Docente Contratado B-1 (DC 81), ooceote que tiene una carga aeadermca 
compuesta per 16 hora s lectivas y 16 horas no Ieetivas; 

- Docente Gontratado S..2 (DC 82), dQoente �e tiene una carga acaoernica 
compuesta por 08 hoeas tQCtivas y 08 horas no lectivas; 

.. '\67? .. '�· � � . I{ fl! 
� �" ;..;.1,_ � Oue.: coo Resoluci6n Rectoral NO 3...�2018-UNSCH-R, de fecha 23 de abril · · 

�;�� · ;J 2018, se aprob6 la Oirectiva NO 001-2018-VRACUNSCH "Oirectiva para el 
..... 141M �\' · · · · trato de oocentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacion al de San 
.. t f 
� .1. . .• •.,. ist6bal de Huamanga"; 

���· , 't.,._,0 Que, por Resoiuci6n def Com;ejo Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU, de 
.-. :1611 �" fecha 14 de diciembre de 2017, se establece la carga aeademica minima de los 

E:cTO doGentes nombracos y contrataoos, a Decicaci6n Exciusiva ya Tiempo Completo, 
cuarenta (40) noras semanales. Asimismo, se establece la carga acaoemica 
minima de los oocentes nombrados y contratados, a Dedcaci6n Exclusiva y a 
Tiempo Comp(eto, que desempetian cargos come Rector, Vicerrectores, Director 
de Escuela de Posgrado, Decano de Facuftad, Director de Escuela Profesional, 
Director de Oepartamento Academico. Secretario Docente de Facultad y Jefe de 
Oficina; 

Que. medante Resolucioo del Gonsejo Universitario N° 006-2019-UNSCH- 
CU1 de fecha 10 de enero de 2019, se aprob6 el Calendario oo ActividadE.>s 
Academico-Administrativas Reajustado de la Universidad Nacionat de San Crist6ba) 
de Huamanga, correspondiente al primer semestre de alio acaoernico 2019; 

Que. a tr-aves de la Resotucion Redoral N° 1213-20'18-UNSCH-R, de fecha 
28 de diciembre de 201 S, se aprob6 el Presupuesto JnstitucionaJ de ft;)ertura de 
Gastos corresponciente al Ano Fiscal 2019, de la Universidad Nacionai de San 
Crist6bai de Huamanga; 

Que, el numeral 80.3 det artloolo 80° de la Ley Universitaria N° 30220, 
establece que los docentes contratados son quienes prestan servicios a pJazo 
deterrninaoo en los nrveies y conciciones q..ie fija e! respective oontrato, en e\ marco 
de la Ley Universitaria r'-f' 30220, et Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la 
Directiva f\F 001-2018-VRAC-UNSCH, con el objeto de atender las nee8Sidades 
iectrvas durante el Primer Semestre de! "'flo Academico 2019; 

- Docente Contratado S..3 (DC 83), ooceote que tiene una carga acaoernlca 
compuosta por 04 horas l�as y 04 horas no lectivas; 
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Que, a traves de la Resoiuci6n RectoraJ NO 159-2019-UNSCH-R de recna 07 
de febrero de 2019, se acepto la renuncia de 8rner Raul Meza Rojas ai cargo de 
Docente Contratado Universitario (OCU B 1 - 32 HSM) dei Departamento Academico 
de Agroncmia y Zootecnia de la Facultad de Ciencias Agrarias; 

Oue, ia FacuJtad de Oencias .Agarias. ha procesaoo la cobertura de plaza 
contratada, via propuesta directa, de la plaza docente asignada. al Departamento 
Academico de Agronomia y Zootecnia, en el rnarco de la Ley Universitaria N° 
30220, el Decreio Supremo r-F 418-2017-EF y la Oirectiva N° 001-2018-VRAG- 
UNSCH, respectivamente, coo et objeto de atendef tas necesida� lectivas 
durante ef Primer Semestre def Mo ft..cademico 2019; 

Que: de acueroo coo la revjsi6n y evaJuacj6n def expeoente del oostuante. 
efectuados por la Cornisioo Especial Evatuadora de! Coneurso de ia Facultad de 

Que, la Oficina de Gesti6n Academica de! Virerreciorado Academico a traves 
del Memorando N° 307-2019-0GGA-VMC-UNSCH, previa a la revisi6n conforme a 
fa Resoluoion Rectoral N° 339-2018-UNSCH-R, propone el contrato como docente 
de la Universidad Nacional de San Crisiooal de Huamanga, del Mag. ,OJfredo Miguel 
Cordova Zonilla, ccmo doeente para el Departamento Academico de ,t\goncmla y 
Zeotecnia de Ia Facultad de Ciencias Agrarias� 

Que. con la finalidad de garantizar el normaJ desarrollo de las actividades 
aeademicas durante el primer oomestre del ario academico 2010, (;?S nccesario 
contratar a Ios referidos profesionales como docentes de la Universidad Nacionai de 
San Cristobal de Huamanga, por el periodo sefialado en la parte resolutiva del 
present.e acto administrativo, en el maroo del articulo BCJO, numeral 80.3 de la Ley 
Universitaria N° 30220; 

Estanoo a la oomion favorable def Rectorado (Proveldo NO 2433-201�R) y del 
\/icerreclor Academico (Memorando N" 631-2019-UNSCH-VRAC) y a fa opini6n 
tecnico-presupuestal de la Oficina de Raciona1izaci6n (Memorando N° 0401-2019- 
UNSCH-OGPP-ORa) de la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto; de 
cooformidad con lo establecido en et articulo 44" de la Ley NO 30680, Ley que 
aprueba medidas para dinamizar la ejecuci6n del gasto poblico y establece otras 
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disposiciones; con lo dispuesto por ef artfcuio 6_2¢. numeral 62.8 de la Ley 
Universit:aria N" 30220, la Cuarta Oisposici'5n Transtt.otia de ta Ley N° 284111 Ley 
General del Sistema NacionaJ de Presupuesto, el articulo 8°, numeral 8.21 literal c) 
de la Ley N° 30879, Ley del Presupuesto deJ Sector Publico para el .A,fio Fiscal 
2019. el artleulo 273:>, numeral 3) del Estatuto de la Universidad Nacionat de San 
Cristobal de Huamanga ya la Resoluci6o_ del Consejo Universitario NO 486-2017- 
UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017� 

8 Rector, en uso de las facuitade.s Q..Je le oonfiere la tey y con cargo a la 
delegaci6n de funciones otorgada por ef Coosejo Universitario; 

PLAZfl 
CAP APELLIDOS Y HOMBRES 

CARGO 
ESTRUClURAL HORAS 

0 
NM:l 

i<:EMUNER>-T!YO 

PERIOOO I DE 
COHTRATO I 

l 

FACUL TAD DE CIENCIAS A(3RARf� 

Departamento Academioo d9 Am:onomfa v Zootecnia 

01. 0454 CORDOVA ZORRILLA, Alfredo 
Miguel 
{c;on c<1r90 ti!� !»a.z& de: 
E,mer Mez;, rH>;"'!.J 

DCU C1 32 24-05-2019 al 
07-�2019 

Articulo 2°.- PRECISAR QUe el gasto que ocasione et cumpUmiento de la 
presente resoluci6n sera cubierto por cl Presupuesto lnstitucionaJ 2019, segun se 
indica a continuacion. 
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ESlRUCWRA FUNCONAL PROGRAMA TICA: 

·10 5"16 001 0066 3.000784 5.CX)5857 22 048 0109 Ecfuoacion superior 
Universitaria 

GASTO PRESUPUESTARIO: 

META; 008 OOO<n 0188Hl4 Ejercicio de la Docencia Universitana 

Personal Contratado (Oocenoia Universitalia) 

Ejercicio de la Docencia 
Uncversitaria 

PRODUCTOIACCION: 3.000784 5.0005857 

1.00 2.1.·t.5.1.2 

Artfculo 3°.· DISPONER que el doceote comprendido en la preseote 
resofucion, esta obligado a cumplir con sus deoeres docentes establecidos en la 
Ley Universitaria N° 30220, eJ Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamango y oernas normas cooexas. Su incumpiimienio acarreara la rescisioo 
del contrato y/o _imposici6n de las sanciones c:isciplmarias, con sujeci6n a ley. 

Artfculo 4'\- DISPONER que el rerenoo ooeente oeoera presenter la 
constaneia de habilitaci6n actuanzaoa expedda per el Colegio Profesional 
respective, de aouerdo con el articuto 200 oera Constitucion Poiltica del Peru. Dicha 
constancia sera presentada a la Oficina de Acininistraci6n de Personal de la Oficina 
General de Administraci6n en eJ plazo de treinta (30) dlas calendarios. 

Articulo 5°.- DISPONER al Diredor de! Departamento Academico de 
Agrooomia y Zootecnia de la Facuttad de Ciencias Ag-arias, q..ie por acuerdo del 
Cor.sejo Uruversitario, el pago mensual a Ios docentes contratados se reahzara por 
hara efectiva dictada y para tal efecto deberan presentar al Vicerrectorado 
Academico, las clases teortcas y oeacticas, ast como las evaluaciones y otros, 
conforme a lo dispuesto por el Decreto Supremo N<> 41&2017-EF; 
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Artfcuto �.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracioo de Personal de la 
Oficina General de Administraci6o para qJe abone las remuneraciones dspuestas 
por ley, a favor del referido proresional. 

E, COMUNiOUESE Y ARCHiVESE. 

Dislribucien: 
VRAC/Fsc. de cenctas AgrariasJOrgano Control lriStitucloo 
Dpto. Acad. de Agronom(a v Zootecnia/Of. Grat. de Inf. (Portai Transparencia) 
Of. Gra!. de P!anificecion. y'Ppto./Of. de Praarpuesto/Ot. Desarro!lo lnsfituconal 
Of. de Racionatizaclon/Of. Gral. de Gestion AcsoJCi. Gral. de Adrnnistracion 
Of. Contabifidad/Of. Adm. de Persor:al/File persom1i/ln!eresadofArchivo. 

CAZP/gods. 


	image_001(1).pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)
	image_004.pdf (p.4)
	image_005.pdf (p.5)
	image_006.pdf (p.6)

