UNIVERSIBAB NMACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE RUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 636 .2019-UNSCH-R

aAyacucho, 05, JUL. 2019

Visto el expediente administrativo sobre copfrate de docentes de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDG:

Que ia Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Pablico para o Aho
Fiscal 2019, en of articulo 8°, iiteral ¢} indica que la coniratacién para el reemplazo
DOP Cese, asGenso o promocion del personal ¢ para la suplencia temporal de los
senvidores del secior publico, en tanto se impiemente la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil, en log casos que coitesponda. En ¢of caso de jos reemplaZos por
cese del personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir del
aio 2017, debiéndose tomar en cuenta que el iIngreso a la administracicn pablica se

\ ofeciia necesariamente por concurso prblico de méritos v sujeto a los documentos

de gestion de {a institucion, En el caso de suplencia de personal, una vez finalizada
labor para ia cual fue contratada ja persona, los contratos respectives guedan

e fesueitos auviomaticamente;

Que, con Resclucian Ministerial N° 207-2017-MINEDU, de fecha 03 de abyil
de 2017, se aprueba la Nomma Técnica denominada "Norma Téenica para ia
soliciud, evaluacién, asignacion y gestion de recursos para la contratacion de
nersonal docente en Jas Universidades Pibiicas pata & ano 20177,

Cuue, mediante Decreto Supremo N° 418-2017-EF, de fecha 29 de diciembre
de 2017, se aprueban monto de la remuneracion mensuat de log Docentes
Contratados de fa Universidad Pablica; y establece tos crilenos y condiciones para
la deferrminacion y percepaion del referido monio de rermuneracion y para lai efecio
las universidades plblicas quedan exceptuadas de lo establecido en ¢l articulo &
de la Ley N® 30518, Ley de Presupuesto del Sector Plablico para ef Afio Fiscal 2077,

Gue, ol literal a), numeral 2.1, del articulo 2° del Decrelo Supremo N° 418
2017-EF, establece la clasificacion del docente contratado en funcion af tipo de
sontrato establiecido, gradoe académico requerido para e cargo: Docente Contratado
Tipe A (DC A) v Docente contratado Tipe B {(DC B), v @ la cargs académica
agigrada, cohformado por el nlimers de horas lectivas y &l nlimere de horas no
lectivas, pudiende existir la siguiente clasificacion:

- Dogente Contratado A1 (DC A1), docente que fiehe una carga académica
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no fectivas;

- Docente Confratado A2 (BC AZ, docente que fiene una carga académica
compuesta por 08 horas lectivas y U8 horas no lectivas;
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- Docente Confratado A-3 (DC A3), docente que fiene upa carga académica
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas;

- Docente Contratado B-1 (BC Bf), docenie que fiene una carga académica
compuesta por 18 horas lectivas y 18 horas no lestivas;

- Docente Contratado B-2 (DC B2, docente que fiene una carga académica
compuesta por 08 horas tectivas y OB horas no lectivas;

- Docente Contratado B-3 (DC B3), docente que tiene una carga académica
coimpuesta por 04 horas lectivas v 04 horas no lectivas;

Que, con Resolucion Rectoral N® 338-2018-UNSCH-R, de fecha 23 de abril
2018, se aprobd la Directiva N® 001-2018-VRAC UNSCH "Directiva para el

ghbntrato de docentes en forma extraordinaria de ia tniversidad MNacional de San
¥ristobal de Huamanga®;

Que, por Resolucion del Consejo Universifario N° 870-201 7-UNSCH-CU, de

* fecha 14 de diciembre de 2017, se estabiece la carga académica minima de los

7

dogentes nombrados y sonfratados, a Dedicacidn Exclusiva y a Tiempo Completo,
cuarenta (40) horas semanales. Asimisine, se establece la carga academica
minima de los docentes nombrados y contrafades, a Dedicacion Exciusiva v a
Tiempo Completo, gue desempefian cargos como Rector, Vicerrectores, Director
de Escuela de Posgrado, Decano de Faculiad, Director de Escuela Profesional,
Director de Depariamento Académico, Secrefario Docente de Facullad y Jefe de
Ohcinz; -

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 006-2019-UNSCH-
CU, de fecha 10 de enero de 2015, se aprobé e Calendario de Achvidades
Académico-Administrativas Reajustado de la Universidad Nacionat de San Crnistébal
de Huamanga, corespondiente al primer semestre def afio académico 2019,

Que, a través de la Resolucion Rectorai N° 1213-2018-UNSCH-R, de fecha
28 de diciembre de 2018, se aprobd el Presupuesto Inglitucional de Apertura de
Gastos correspendiente al Afio Fiscal 2019, de ja Universidad Naciopal de San
{ristobat de Huamanga,

Que, ef numeral B0.3 del ariculo 8P de la Ley Universifaria N° 30220,
establece que los docentes coniratados son quienes prestan servicios a plazo
determinado en los niveles y condiciones que fija =i respectivo contrato, en el marco
de la Ley Universitaria N° 30220, el Decrelo Supremo N° 4182017-EF ¥y |3
Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH, con o objeto de atender lac necesidades
lectivas durante el Primer Semestre del Alto Académics 2019,
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Gue, a fraves de ja Resoiucion Recloral N° 158-2019-UNSCH-R, de fecha 07
de febrero de 2019, se acepto la renuncia de Eimer Rall Meza Rojas af cargo de
Dacente Contratade Universitarto (DGU B1 - 32 H3M} del Departamento Académico
de Agronomia y Zootecnia de la Faculiad de Ciencias Agrarias,

Cue, ia Facuitad de Clencias Agrarias, ha procesado ia coberfura de plaza
contratadla, via propuesta directa, de {a plaza docente asignada al Departamento
Academico de Agronomia y Zootecnia, en e marco de la Ley Universitaria N®
30220, e Decreio Suypmemoc N° 418 2017-EF y fa Directiva N° J01-Z018-VRAG-
UNSCH, respectivamiente, con o objeto de atender fas necesidades lestivas
durante ef Primer Semestre del Ao Académico 2019,

Que, de acuerdo con Ja revision v evaluacion del expediente del postidants,

efectuados por la Comision Especial Evaluadora del Concurso de fa Facuitad de
wYiencias Agrarias; ef Miro. Alfredo Miguel Cordova Zerrilla; resuifo ganador a la
aza gue postulio,

Cue, mediante Resoiucidn Rectoral N° 318-2019-UNSCH-R - de fecha 18 de
marre de 2010, se ratifica la vigehcia del Reglamento, aprobado a través de la
Resolucion del Consejo Universtanio N° §14-201 7-UNSCH-CU, de fecha 21 de
agosto de 2017, donde se aptueba ¢ Reglamento modificado para la Confratacion
del Personal Docente para ef afio 2017-1;

Que, fa QOficina de Gestidn Académica def Vicerresiorado Académics a fravés
del Memorands N? 307-2019-OGCGAVRAC UNSCH, previa a la revisidn conforme a
la Resolucién Rectoral N° 335-Z0{8-UNSCH-R, propone €l contrato como docente
de la Universidad Nacional de San Crisiobal de Huamanga, del Mag. Alfreds Miguel
Cérdova Zottilla, como docente para 2 Depatfamente Académmco de Agrohentia v
Zeotecnia de la Facultad de Ciencias Agrarias;,

Que, son la finalidad de garantizar e normal desarrollo de las adlividades
acadétmicas durante el ptimer semestre del afio académics 2018, es nesesarnto
contratar a2 los referidas profesionaies come docenies de la Universidad Nagionai de
San Gristobal de Huamanga, por el periodo sefalado en ia parte resolutiva del
presente acto administrafivo, en el marce del articulo 80°, nurneral 803 de la Ley
Universitaria N® 30220;

Estando a la opinion favorable del Rectorado (Proveldo N® 2433-2018-R) y del
Vicerrector Académice (Memorando N® 631-2010 UNSCH-VYRAC) y a Ia opinién
iecmoo-presupuestal de ta Oficina de Rationalizagion (Memorando N® 0401-2018-
UNSCH-CGPP-ORa) de ia Oficinga General de Planificacion y Presupuesto; de
conformidad coh o establecido en of aticulo 44° de la Ley N°® 30680, Ley que
aprueba medidas para dinamizar ta elecucidn del gasto piblico y establece olras
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disposiciones; con o dispuesto  por o arffouio 82°, numeral 628 de la Ley
Universitaria N° 30220, ta Cuarta Disposicidn Transitoria de 1a Ley N° 28411, Lev
Generai del Sisterna Nacional de Presupuesto, el articulo 8% numeral 8.2, fiteral ©)
de la Ley N° 30879, Ley del Presupuesto del Sector Pablico para e Ao Fiscal
2018, of articulo 273°, numeral 3) del Estafuto de la Universidad Nacional de San
Ciistébal de Huamanga y a la Resolucién del Consejo Universitario N® 486-2017-
UNSCH-CU, de fecha 27 de junic de 2017;

Fi Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley ¥ coh cargo a fa
delegacién de funciones otorgada por e Consejo Universitario;

RESUELVE:

Articule 1°- CONTRATAR, en vias de regularizacion, como docentes de la
« i Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, bajo el régimen laboral de la
'/ Ley Universitaria N° 30220 y sujeios al Decreto Supremo N°® 418-2017-EF, a la
Resolucion Ministerigh N° 207-2017-MINEDU v a la Direcliva N° 001-2018-VRAC-
S <y UNSCH “Directiva para ef confrato de docentes en forma extracrdinaria de la
YECTO Universidad Nacicnal de San Giisidbal de Huamange”, segin coresponda, al
siquiente profesional

C&RGC FERIODC
PLAZA APELLIDOS Y NOMBRES EST““‘S‘“R“L HORAS
CAP L CONTRATO

REMUINERATIVE

l
{
|

FACUIL TAD DE CIENCIAS AGRARIAS
Departamento Académico de Agronomia v Zootechia

¢ 045 CORDOVA ZORRILLA Alfredo pCcuct 32 24052019 &
Miguet 07-08-2019
{ron cargo 2 fa plazs de;
Eimer heza Rolas)

Articulo 2°.- PRECISAR nue o gasio que ocasione ef cumplimiento de la
presente resolucidn serd cublertc por el Presupuesto institucional 2019, segln se
indica a contuacion:
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ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 GOAG 3.000784 5006857 22 M8 109 Educacion Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3000784 50005857 Elercicio de ta Docencia
Untversitaria

META: 008 000D 0188104 Hercicio de la Docencia Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO!

106 21158172 Personal Confratado {Docensia Universitaria)

Articulo 3°.- DISPONER gue el docente comprendido en la presente
resolucién, estd obligade a cumplir con sus deberes docentes establecides en la
Ley Universitaria N® 30220, ¢l Estatufo de fa Universidad Nacicnal de San Cristobal
de Huamange y demas normias conexas Su incumpiimiento acareard ia rescision
det contrato vfo mmposicion de lag sanciones disciplinatias, con sujecion aloy.

Articuio 4°.- DISPONER nque & referido docente deberd presentar la
constancia de habiitacidn actualizada expedida por o Cdegio Profesional
respestivo, de acuerdo con & artisulo 20° dela Conslitucion Poittica del Perd. Gigha
constancia sera presentsda a te Olcing de Administracion de Personal de fg Ohcing
General de Administracion en el plazo de ireinta {30} dias calendarios.

Artfculo 5°- DISPONER al Director del Depariamento Académico de
Agronomia y Zooteenia de ia Facultad de Clenctas Agrarias, que por acuerdo del
Consejo Universitario, el pago mensual a los docentes contratados se realizara por
hora efeciiva dictada vy para fal efecic deberdn presentar al Vicemeclorado
Académico, las clases teoricas v practicas, asi como {as evaluaciones vy ofros,
conforme a lo dispuesto por ef Decrete Supremo N° 418-2017-EF,
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Articulo 5°- AUTORIZAR a la Oificina de Administracion de Personal de {a
Oficina General de Administracion para que abone {as remuneracioies dispusstas
por ley, a favor del referido profesional.

. 1'
(31@% }x‘}*ﬁ

ANg) CARLUS A-ZARAVIA PALON NG

Secreisric Genefal i

VRACFaz. de Clencias Agrarias/Organc Contral Institusian

Dpto. Acad. de Agronomia y Zootecnia/Of. Gral. de inf. {Portal Transparencia;
Of. Gral. de Planificecion. v Ppto /OF. de Presupuesto/0f. Desarmolls institusionai
Of, de Racionalizacion/Of. Gral. de Gestian Acsd ACF. Gral. de Administracin
Gt ContmbiidadiQl. Adm. de Personalfie perspnalinteresadofArchivo.

Ca7Pfgods.
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