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RESOLUCION RECTORAL 

N° °699 -2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 0 9 JUL. 2019 
Visto la Opinion Legal N° 198-2019-0GAJ-UNSCH de fecha 02 de julio de 2019 

sobre concesi6n de licencia por enfermedad de la Docente Maria Luz Criales Ananos: 
y, 

CONSIDERANDO: 

Que, la Constituci6n Politica del Peru en su articulo 18° precisa que: La 
educaci6n universitaria tiene como fines la formaci6n profesional, la difusi6n cultural, la 
creaci6n intelectual y artistica y la investigaci6n cientifica y tecno16gica. El Estado 
garantiza la libertad de catedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son 

'\677 promovidas por entidades privadas o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar 
'��·� su funcionamiento. La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y 

�� ��� raduad�s. P�rticipan en ella los represe�t�ntes de los �romotores, _de acuerdo_a ley. 
� · . �� da universidad es aut6noma en su regimen normativo, de gobremo, acadernico, 

t:1 ��� inistrativo y econ6mico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el ffj������� -, ffilco de la Constituci6n y de las leyes; 
i \' 
� 1 Que, mediante Ley N° 27056 y su Reglamento aprobado por D.S. N° 002-99-TR y 
�� :� ... · -� , odificatorias, se crea el Seguro Social de Salud (EsSalud), asimismo con la Ley N° 
"" .,_,t,·11·;.it �6790 se aprueba la Ley de Modemizaci6n de la Seguridad Social en Salud y su 
�i:c-rO� Reglamento mediante D.S. N° 009-97-SA; en ese marco se emite la Resoluci6n de 

Gerencia General N° 1311-GG-ESSALU-2014, con la que se aprueba la Directiva de 
Gerencia General N° 015-GG-ESSALU-2014 - "Normas y Procedimientos para la 
Emisi6n, Registro y Control de las Certificaciones Medicas por lncapacidad y 
Matemidad en ESSALUD"; 

Que, conforme a las normas antes seiialadas, el Certificado de lncapacidad 
Temporal para el Trabajo - CITI, es el documento oficial emitido por EsSalud, por el 
cual se hace constar el tipo de contingencia (enfermedad, accidente o matemidad), y la 
duraci6n del periodo de incapacidad temporal para el trabajo. Se otorga al asegurado 
regular acreditado con derecho al mismo, determinado por el tipo de seguro y 
caracteristica de cobertura que genera subsidio per incapacidad temporal o 
maternidad. Este documento es emitido obligatoriamente y de oficio por el profesional 
de salud autorizado por EsSalud y la informaci6n del mismo es registrada en la historia 
clinica del asegurado; · 

Que, mediante escrito presentado ante la Unidad de Tramite Documentario, de 
fecha 26 de abril de 2019, la Docente Principal adscrita a la Facultad de Ciencias 
Sociales de la UNSCH, Maria Luz Criales Manos, solicita descanso medico absoluto 
del 23 de abril al 22 de mayo de 2019, adjuntando el descanso medico y la receta 
otorgados por medico de la Clinica Internacional de la ciudad de Lima; 

Que, con escrito presentado ante la Unidad de Tramite Documentario de fecha 
22 de mayo de 2019, con Reg. N° 03308, la Docente Principal precitada, solicita 
ampliaci6n de licencia por salud, por encontrarse delicada de salud y con prescripci6n 
medlca de descanso absoluto del 23 de mayo al 22 de junio de 2019, para lo cual 



I 
IIIIEIIIIII ··�····L IE Ill c111,a11t IE 11111111 

RESOLUCION RECTORAL 

N° G 9 9 -2019-UNSCH-R 

-02- 

adjunta el descanso medico y la receta otorgados por el medico de la Clinica 
Internacional de la ciudad de Lima; 

Que, mediante Memorando N° 0200-2018-ASSP-OAPER/UNSCH, de fecha 12 
de junio de 2019, la Asistenta Social IV - CAPER de la Oficina de Administraci6n de 
Personal de la UNSCH, informa que se debe gestionar ante el Rectorado la emisi6n del 
acto resolutivo de concesi6n de licencia por enfermedad de la Sra. Maria Luz Criales 
Arianos. docente principal nombrada, adscrita a la Facultad de Ciencias Sociales por 
el periodo comprendido entre el 23 de abril al 22 de mayo, con descanso medico y 
canjeado con el CITT A-102-00012484 y otro por el periodo comprendido entre el 23 de 
mayo al 21 de junio de 2019, estando este ultimo periodo en trarnite de canje por el 
CITI de EsSalud, por lo que seria un total de 60 dlas, por lo que estando a las normas 

_ '\677.. legales se emita la resoluci6n senalada: ·�-� �('. . ��· �r. Que, mediante Memorando N° 11254-2019-UNSCH-OGA/OAPER, de fecha 14 
·ti . · . -,_.;;ri junio de 2019, la Jefa de la Oficina de Administraci6n de Personal, remite al senor 
z1�i,�·,�w�sttor de la UNSCH, el expediente administratiVo con la finalidad de que se emita el 
ii @ resolutive correspondiente para la concesi6n de licencia por enfermedad a la 

nte Marfa Luz Criales Anafios; 

Que, el articulo 419°, concordante con el articulo 423° del Reglamento General 
Actualizado de la UNSCH, seiialan que el docente que requiere licencia por 
enfermedad presenta una solicitud al Decano de su Facultad, acornpariado del 
respective certificado medico visado por el lnstituto Peruano de Seguridad Social (CITT 
otorgado por EsSalud); y, si la licencia por enfermedad solicitada es por mas de 30 
dias se requiere autorizaci6n del Rector, respectivamente; para el presente caso, la 
recurrente Sra. Maria Luz Criales Manos solicita su licencia por enfermedad por 60 
dias, de los cuales solo justifica 30 dias con el CITT N° A-102-00012484-19, quedando 
pendiente la validaci6n de su Certificado Medico para el canje por el CITT per los 
restantes 30 dias, por lo que no corresponderfa que se le otorgue la licencia por 
enfermedad mediante acto resolutive por lo ultimas dlas seiialados hasta que 
regularice la validaci6n respectiva y presente el CITI respective; 

Que, el numeral 6.2.4.1 y siguientes de la Directiva de Gerencia General N° 015- 
GG-ESSALU-2014 - "Normas y Procedimientos para la Emisi6n, Registro y Control de 
las Certificaciones Medicas por lncapacidad y Matemidad en ESSALUD", referido a la 
validaci6n del Certificado Medico, seiiala que este, sf cumple con las requisitos 
respectiVos, sera validado, procediendose a emitir el respectivo CITT; y que el tramite 
de validaci6n del Certificado Medico se reanzara en el Establecimiento de Salud al cual 
esta adscrito el asegurado o en el Centro de Validaci6n de la lncapacidad Temporal - 
CEVIT. de ser el caso. En ese sentido, en el case particular, se tiene que la recurrente 
Sra. Maria Luz Criales Afianos, es docente nombrada de la UNSCH y por ende tiene la 
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condici6n de asegurada en EsSalud; en ese sentido, esta present6 su CITI N° A-102- 
00012484-19, por lo cual se valid6 su Certfficado Medico, teniendo como fecha de 
inicio 23 de abril de 2019 y fecha de finalizaci6n el 22 de mayo de 2019, haciendo un 
acumulado total de 30 dfas consecutivos, por lo que le corresponderia que se emita el 
acto resolutivo correspondiente con el que se le otorgaria la licencia por salud 
solicitada por el periodo sefialado. 

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 2) de la Ley 
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la fey; 

RESUELVE: 

Articulo 1°.- OTORGAR la licencia por enfermedad con goce de 
remuneraciones a la Sra. Maria Luz Criales Aftanos, Docente Principal Nombrada, 
adscrita a la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga, por el periodo de 30 dias calendarios, computado del 23 de abril al 22 
de mayo de 2019, al haberlo justificado debidamente rnediante la validaci6n de su 
Certificado Medico con el CITT N° A-102-00012484-19 otorgado por ESSALUD. 

Articulo 2°.- AUTORIZAR a la Oficina de Rernuneraciones y Pensiones para que 
disponga lo pertinente en relaci6n al pago de remuneraciones o subsidies 
correspondientes, de acuerdo a ley 

, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE. 

Distribucicin: 
Oficina General de Admlnistraci6n/ Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto/ Oficina de Presupuesto/ Oficina de 
Racionalizaci6n/ Oficina de Administraci6n del PersonaV Area de Remuneraciones y Pensionesf Oficina de 
Racionalizaci6n/ Oficina de Tesorerial Oficina de lntegraci6n Contable/ Oficina de Contabilidad/ Area de Esca\af6n/ 
Escuela Profesional de Trabajo SooiaU Facultad de Ciencias Sociales/ Organo de Control lnstitucionaV Olicina General 
de lnfo1Tnc\tica y Sistemas (Portal de Transparencia)/ lnteresada/ Archivo 
CAZP/ccz.. 
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