UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE RUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° /06 _2018-UNSCH-R

Ayacucho, 0 3 AGU 2018

Visto el expediente administrativo organizado por la servidora Libia Ochoa
Burga sobre reconocimiento de tiempo de servicios y otros; y

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de registro N° 03507, de fecha 13 de junio de 2018, Ia

servidora Libia Ochoa Burga, Técnico en Laboratorio |, Nivel STD, asignada al

Centro de Experimentacion de Cerdmica de la Escuela Profesional de ingenierfa
Agroindustrial de la Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia de la Universidad

- 167»  Nacional de San Cristdbal de Huamanga, ha solicitado el reconocimiento de tiempo
de servicios y el otorgamiento de beneficios sociales, presentando ios documentos

Rde 2018, incluido lo reconocido mediante Resolucion Rectoral N® 832-2013-
Y'Y UNSCH-R, de fecha 26 de noviembre de 2013, bajo el régimen laboral del Decreto
Q'C yo% ® Legislativo N° 276 y el régimen pensionario del Decreto Ley N° 19990,

Que, de acuerdo con los articulos 51° y 54° inciso a) del Decreto
Legislativo N° 276, el Informe Técnico N° 028-2018-AE-OPER, del Area de
Capacitacion y Escalafén e informe Técnico N* 113-2018-UNSCH-OGA-OAP, de ia
Oficina de Administracion de Personal de la Oficina General de Administracion, la
recurrente tiene derecho a percibir la bonificacion personal del sexto quinguenio vy
la asignacién por cumplir 30 afios de servicios, por el monto de S/. 3,202.65;

Estando al informe Legal N° 160-2018-OGAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesoria Juridica y a la opiniébn técnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N®
834-2018-OP-OGPP-UNSCH); de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 273° numeral 3) del
Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamange;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:
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Articulo 1°.- RECONOCER el tiempo de servicios de la servidora LIBIA

OCHOA BURGA, Técnico en Laboratorio |, Nivel STD, asignada al Centro de
Experimentacion de Cerdmica de la Escuela Profesional de Ingenieria

Agroindustrial de la Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, acreditdndole TREINTA (30) ANOS, LN
(01) MES Y TRES (03) DIAS de servicios prestados al Estado al 31 de mayo de

comprendida en el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 y el

régimen pensionario del Decreto Ley N° 19990.

Articulo 2°.- OTORGAR, por Unica vez, a la servidora LIBIA OCHOA

BURGA la asignacibn por cumplir 30 afios de servicios por el monto
ascendente a TRES MIL DOSCIENTOS DOS Y 65100 NUEVOS SOLES
(S/. 3,202.65), importe equivalente a tres (03) remuneraciones mensuales totales.

Articulo 3°.- OTORGAR a la servidora LIBIA OCHOA BURGA Ia

A bonificacion personal correspondiente al sexto quinguenio (30% del haber basico),
i a partir del 17 de abril de 2018.

Articulo 4°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucion

sera cubierto por el Presupuesto Institucional 2018, de acuerdo al siguiente detaile:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 9002 3.999999 5.001276 22048 0111 Extension
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3999999 5.001276 Unidades de Ensefianza y

Produccion

META: 00001 0000749 Ensefianza de Practica y Produccion

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211112 Personal Administrativo Nombrado (Régimen Publico)
100 211931 Asignacién por Cumplir 25 6 30 Afios
100 21314415 Contribuciones a Essalud
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Articulo 5°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de Ia
Oficina General de Administracién para que abone lo dispuesto en la presente
resolucién, conforme a ley.

ANGO AGUILAR
Rector

Distribucién:

Organo Control InstitucionallOf. General de Inf. y Sist. (Portal de Transparencia)

Of. General de Planificacion y Ppto fOf. de PresupuestofOf. General de Administracién
Of. Contabilidad/Of. Tesoreria/Of. Adm. de Personal/Area de Escalafén
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