UNIVERSIDAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

~ N°_708.2017-UNSCH-R

Ayacucho, 1 l} SET 2017

Visto el expediente adminisirativo sobre contrato de docentes de los
Flanteles de Apficacidn Guaman Poma de Ayala de la Facuitad de Ciencias de ia
Educacion de la Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, la Faculiad de Ciencias de la Educacién ha procesado el concurso
plblico para la cobertura, via contrato por reemplazo y/o suplencia temporal, de las
plazas vacanies de los Planteles de Aplicacion Guamén Poma de Ayala, conforme
a lo autorizado por la Resolucion Rectoral N* 514-2017-UNSCH-R, de fecha 17 de
jutic de 2017 y con sujecian a la Ley N° 20944, Ley de Reforma Magisterial;

Que, la Facultad de Ciencias de fa Educacion, ha procesadoe 1a cobertura de la
plaza contratada por reemplazo y/o suplencia temporal, via propuesta directa, de
las plazas asignadas a los Planteles de Aplicacidn Guaman Poma de Ayala, con
sujecion a la Directiva N° 003-2013-MINEDU/SG-OGA-UPER "Proceso para
Contratacion de Auxiliares de Educacién en Instituciones Educativas Plblicas de
los Niveles de Educacién Inicial v Educacion Secundaria de la Educacion Bésica
Regular y de Educacion Basica Especial y de Asistentes de Taller en Institutos de
Educacion Superior Tecnoldgicos Publicos del Sector Educacion”, aprobado con
Resolucién Ministerial N° 080-2013-EL;

s , Que, de acuerdo con el resultado del referido concurso vy la propuesta
efectuada por la Facultad de Ciencias de la Educacién, mediante Resolucion
Decanal N® 193-2017-FCE-D, el Prof. Juan Jose Portal infanzén, resultd ganador a
la plaza que postuld; '

‘Que, conforme al articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial, dispone que "las plazas vacantes existentes en las instituciones
educativas no cublertas por nombramiento son atendidas via concurso piblico de
contratacion docente, para postular se requiere ser profesional con titulo de
profesor o licenciado en educacion (... Los profesores contratados no forman parte
de ia Carrera Publica Magisterial”, por Io gue, en atencién a la Ley, las plazas de los
Planteles de Aplicacion Guaman FPoma de Ayala, que necesitan ser cubierias por
renovacién de contrato deben ser atendidas via concurso plblico;

Que, de igual forma, el Reglamento de la Ley N° 20944, Ley de Reforma
Magisterial, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2013-ED y, modificada por
Decreto Supremo N° 008-2014-MINEDU, en el articulo 210°, establece que el
contrato no puede exceder del ejercicio presupuestal, estando prohibida &
renovacion automalica de condrato;




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE RUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

.+ 'N°_708 -2017-UNSCH-R

.02 -

Que, baic esios considerandos y las normas glosadas, con la finalidad de
garantizar el normal desarrclio de las actividades lectivas durante el afic escolar
2017 en los Plarteles de Aplicacion Guamén Poma de Ayala, es del caso, contratar
al referido profesor, conforme a lo establecido por la Ley de Reforma Magisterial -
Ley N° 29944 vy su respectivo Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 004-2013-ED, a efectos de ejecutar las acciones de personal y el pago de
remuneraciones sofrespondientes,

Estando a las opiniones favorables del Rector, del Vicerrectorado Académico
y a la opinidn técnico-presupuestal de fa Oficina de Racionalizacién de la Oficina
General de Planificacién v Presupuesto {(Memotando N® 0335-2017-ORa-OGPP-
UNSBCH); de conformidad con o dispuesto por el articulo §2° numeral 628 de la
Ley Universitaria N° 30220, 1a Segunda Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411,
Ley General del Sistema MNacional de Presupuesto, el articulo 8°, numeral 8.1, literal
c) de la Ley N°® 30318, Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
217, el-articulo 273° numeral 3. del Estatuto de la Universidad Nacional de San
Cristdbal de Huamanga v a la Resolucién del Consejo Universitario N°® 4868-2017-
UNSCH-CL, de fecha 27 de junio de 2017;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley y con cargo a ia
delegacién de funciones otorgada par el Consejo Universitario;

RESUELVE:

Articulo 17 - CONTRATAR, a partir del 14 de agosto al 30 de diciembre de
2017, el contrato del personal docente de los Planteles de Aplicacién Guaman
Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, sujetos al régimen laboral de la Ley de
refarma Magisteiral, Ley N° 20844 a los siguientes profesionales:

APELLIDOS Y NOMBRES AREA DE MODALIDAD CARGO JORNADA, ESCALA
DESEMPERO FORMA LABORAL | MAGISTERIAL

o1. | PORTAL Gestidn EBR Profesor 30HP | Sin

INFANZON Pedagogica Educacion escala

Juan Joeé ’ Primaria

(CAP N° 715)

{Reemplazo dev

Qiga Diana Torres Picho}
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Articuio 2°.- PRECISAR gue los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presertte resolucibn seran cubiertos por el Presupuesto institucional 2017, segin se
indica a continuacion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 9002 3.9899999 5000859 22048 0100 Educacién
Superior
Liniversitaria

PRODUCTO/ACCION: 3909909 5.0000659 Desarrofio de la
Educacién en Colegios
Experimentales

META: 0020 00001 0044444 Centro de Investigacién de
Docentes y Practicas de
Estudiantes de la Facultad de
Ciencias de ia Educacion

GASTO PRESUPUEBSTARIO:
100 211212 Personal Contratado (Ley Magisterial)

Articulo 3°.- PRECISAR que los contratos aprobados por el articulo 1° de fa
presente resolucion, no seran objeto de renovacion automética de conformidad al
articulo 210° del Reglamento de la Ley N° 29944, {ey de Reforma Magisterial,
aprobado por Decretc Supremo N° 004-2013-ED y medificada por el Decreto
Supremo N° 008.2014-MINEDLIL.

Articulo 4°.- DISPONER que los docentes comprendidos en la presente
resolucion, estan obligados a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la
Ley de Reforma Magisterial, Ley N° 29944, y su respectivo Reglamento, ef Estatuto
de la Universidad Nacional de 8an Cristébal de Huamanga y demas normas
conexas. Su  incumplimiertc acarreard la rescisién del contrato /o imposicién de
las sanciones disciplinarias, con sujecién a ley.

Articulo 8°- DISPONER que el referido docente deberd presentar la
constancia de habilitacion expedida por el Colegic Profesional respectivo, de
acuerdo con el articulo 20° de la Constitucion Politica del Perd. Dicha constancia
sera presentada a fa Oficina de Personal de ia Oficina General de Administracion
en ei plazo de freinta (30) dias calendarios.
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Articulo 6°- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
que abone las remuneraciones dispuestas por ley, a favor del referido personal
docente. ‘

REGISTRESE COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

Distribucion:

VRAC/Fac. de Clencias de ta Educacion/P A, Guamén Poma de Ayala/Organo de Control Institucional
Of. Gral de Informética y Sist. (Portal de Transparencia)/Of. General de Planificacién ¥ Pplo.

Of. de Presupuesto/Of. de Desarrolio Instit /Of. de RaclonalizaclénfOf. Gral de Gastién Académica

Of. General de Adminisiracién/Of. de Contabilidad/Of. de TesoretTa/Of. de Integracion Cont,

Of. de Personal/Of. de Remuneraciones y Penslones/Area de Escalaf6n/File personal
InterasadosfArchivo,

CAZP/gods.
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