UNIVERSIBAB NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 731 -2019-UNSCH-R

Ayacucho, 17 JUL. 2018

Visto ef expediente adminisirafive organizado por el servidor Emilic Rabearto
Martinez SBulea sobre reconocimiento de tiempo de servicios y otro; y

CONSIDERANDO:

Que, con eserito de regisiro N°® 03606, de fecha 07 de junic de 2018 al
servidor Emilio Roberto RMartinez Sulca, Técnico Administrative 1, Nivel STA
asignade a la Oficina General de Admision del Vicewreciorade Académico de la
Umversidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, ha sdlicitado el

JABTZ reconocimiento de Henipo de seivicios en forma ampliatoria, presentando los
- decurmenios sustentatorios perlinentes,

Que, conforme se acredita con {as constancias de pago de haberes y
§cscuentos que corren en autos, €l servidor Emilio Hoberto Martinez Sulca ha
afcumulade un fofal de 40 aros, 09 meses v 24 dias de servigios presiados al
JEEsiade al 31 de mayo de 2018 incluido lo reconocido mediante Resolucion

P/Rectoral N® 455- 2010 UNSCH-K, de fecha 13 de setiembre de 2010, bajo &l
régimen laboral del Decrelo Legslalive N° 276y sin régimen pensionarng,

REGEY Que, de acuerdo con & articulo 51° dsl Decrefo Legistativo N° 276, «f
infarme Téenico N° 053 2013 AE-GPER, del Area de Capacitacion y Escalafén ¢
informe  Téonico ™ 121-2018-UNSCH-OGAOAPER, de la Oficina de
Administracion de Personal de la Oficina General de Administracion, el recurrente
tiene derecho a percibir fa bonificacion personal de! octavo quinguenic;

Estanto al informe Legal N° 191-2016-0GAJ-UNSCH de la Gficina General
de Asesoria Jutidica y a la opinidn {tSonico-presupucstal de la Oficina de
Presupuesio de fa Oficine General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N°
924-2019-OP-DGPP-UNSCH); de conformidad con fo dispuesto por & aticule 627,
numeral 62 8 de {a ey Universitaria N° 30220 vy of antfculo 273°, numeral 3) del
Estatuio de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamangsa;

A Rector, en uso de las facultades que ie confiere fa ley,
RESUELVE:

Artictio 1°.- RECONOCER el fiempo de servicios del servidor EMILIO
ROBERTO MARTINEZ SULCA, Técnico Administrative I, Nivel 8TA, asignado a
la Oficina General de Admision de! Vicemedtorade Académico de la Universidad
Naciocnat de San Crisiobal de Huamanga, acreditandole CUARENTA (40) ANOS,
NUEVE 00y MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS de servicios prestados al
Estado al 31 de mayo de 2019, comprendide en el régimen iaboral del Decrelo
Legisiativo N° 278 y sin régimen pensionano.
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Articule 2°- OTORGAR al servidor EMILIO ROBERTO MARTINEZ SULCA
fa bonificacion personhal correspondiente af octavo quinguenio (40% del haber
basico), a partir del 07 de agosto de 2018,

Articuio 3°.- PRECISAR rue o gasto que ocasione la presenie resolucidn
serd cubierto por ef Presupuesto Institucional 2018, de acuerdo af siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

1051600064 D066 3.000001 5000276 22048 0108 FEducacion Superior
Universitario

PRODUCTOJACCION: 3000001 5000276 Gestion del ngarﬁa
META: 00001 0047173 Gestion del Programa

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211112 Personal Administrative Nombrado (Régimen Pablico)

Articuio 4°.- AUTORIZAR & 1a Oficina de Administracion de Personal de ia
Oficing General de Administracion para que abche o dispuesto en ia presente
regolucion, conferme a lgy.

A LERAVIA
~ Serretario Geneml
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