UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 733 -2016-UNSCH-R
Ayacucho, 29 SET. 2016

Visto el expediente administrativo sobre bonificacién extraordinaria al ex
servidor Rufino Huaman Lozano; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N® 30372, Ley de Presupuesto del Sector Plblico 2016, en la
Octogésima Novena Disposicion Complementaria, dispone que a los funcionarios y
servidores publicos sujetos al régimen del Decreto Legislativo 276, Ley de Bases de
ta Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico que, en virtud de
lo dispuesto en el literal ¢} del articulo 54° de Ia referida norma, les corresponda el
i\ pago de fa Compensacion por Tiempo de Servicios con ocasion del cese, se les
\x) otorgara una entrega econdmica por dnica vez equivalente a diez (10)
Remuneraciones Minimas vigentes al momento del cese;

Que, a través de la Resolucién Rectoral N° 054-2016-UNSCH-R, de fecha
27 de enero de 2016, se cesd por limite de edad a Rufino Huaman Lozano,
Trabajador de Servicios |, Nivel SAD de la Oficina de Personal de la Oficina General
de Administracion, a partir del 01 de febrero de 2016;

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 325-2016-UNSCH-R, de fecha 04 de
mayeo de 20186, a Rufino Huamén Lozano, se le reconocié el tiempo de servicios, la
compensacion por tiempo de servicios (8/.219.74) y la compensacidon vacacional
(51.1,831.36), bajo el regimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 y el régimen
pensicnaria del Decreto Ley N° 25897

Que, con Oficio N® 1591-2016-EF/53.01, de fecha 12 de julio de 20186, el
Director General de la Direccién General de Gestién de Recursos Publicos del
Ministerio de Economia y Finanzas, indica que a partir del 01 de enero de 2016
tiene vigencia y es de estricta aplicacion el cumplimiento de la Octogésima Novena
disposicién Complementaria final de la Ley N°® 30372;

Que, atraves del Oficio N° 090-2016-SUTUNSCH, de fecha 09 de junio de
2016, el Secretario General del Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad
Nacional de San Cristdbal de Huamanga, ha solicitado el pago de la compensacion
por fiempo de servicios (CTS) del ex servidor Rufino Huamén Lozano dispuesta por
ta Ley N° 30372, presentando los documentos sustentatorios pertinentes:

Que, de acuerdo con el articule 54°, inciso ¢) del Decreto Legislativo N° 276
y la Octogésima Novena de la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector
Plblico para el Aflo Fiscal 2016, el ex servidor Rufino Huamén Lozano tiene
derecho a percibir la bonificacion extraordinaria (entrega econdmica, por Unica vez),
por el montode S/. 7,500.00;
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Estando a la Opinidn Legal N° 247-2016-OGAJ-UNSCH de la Oficina
General de Asesoria Juridica vy a la opinidn técnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto (Memorando N°

0861-2016-UNSCH-OGPP-OP y Memorando N° 203-2016-MGP-OP-OGPP); de
conformidad con lo dispuesto por el artfculoc 62° numeral 628 de la Ley

Universitaria N° 30220 y el articulo 264°, inciso ¢) del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga,

El Rector, en usc de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- OTORGAR Ila bonificacién extraordinaria de entrega
econdmica, por Unica vez, al ex servidor RUFINO HUAMAN LOZANO, por haber
cesado en la funcion pablica el 01 de febrero de 2016 (Iimite de edad), bajo el
régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276 y el régimen pensionario del
Decreto Ley N° 25897, por el monto ascendente a SIETE MIL QUINIENTOS Y
00100 NUEVOS SOLES (8f. 7,500.00), importe equivalente a diez (10)
remuneraciones minimas vigentes al momento del cese.

Articulo 2°.- PRECISAR gue los gastos gue ocasione la presente resolucion
seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2016, de acuerdo al siguiente
detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10 516 001 9001 3.999999 5.000003 22 006 0008 Asesoramiento vy

Apoyo
PRODUCTO/ACCION: 3999999 5.000003 Gestion Administrativa

META: 00001 0000002 Acciones Administrativas

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 2119388 S/, 7,500.00 Otras Ocasionales
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Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones
para que abone dichos beneficios a favor del beneficiario, conforme a ley,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Distribucion:

Organo Control Institucional

Of. Gral de Informética y Sist. (Portal de Transparencia
Of. Gral de Planificacién y Ppto.

Of. de Presupuesto

Of. Gral de Administracion

Of. de Contabilidad

Of. de Tesoreria

Of. de Integracién

Of. de Remuneraciones y Pensiones
Area de Escalaf6n

File personal

Interesado

Archivo.

CAZPlgods.
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