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RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 

N° 7 � 5 -2018-UNSCH-CU 

Ayacucho, 2 7 DJ C. 2018 
Viste el recurse de apelaci6n interpuesto por el Mg. Hector Huaraca Rojas 

contra la Resoluci6n Rectoral N° 1053-2018-UNSCH-R; y 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante Resoluci6n Rectoral N° 1053-2018-UNSCH-R, de fecha 09 de 
noviembre de 2018, se desestim6 la petici6n de otorgamiento de subsidies por 
fallecimiento y gastos de sepelio planteada por el Mg. Hector Huaraca Rojas, 
Profesor Principal a Dedicaci6n Exclusiva, adscrito al Departamento Academico de 
Enfermeria de la Facultad de Ciencias de la Salud; 

Que, con escrito de registro N° 06510, de fecha 20 de noviembre de 2018, el 
Mg. Hector Huaraca Rojas, Profesor Principal a Dedicaci6n Exclusiva, adscrito al 
Departamento Acadernico de Enfermeria de la Facultad de Ciencias de la Salud, ha 
interpuesto el recurse de apelaci6n contra la Resoluci6n Rectoral N° 1053-2018- ..,...,..., ...... =, 

_; NSCH-R; 
....... .....,!IJT•V �:i 

�· . , 
>::� .i.: /� Que, el articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27 444, Ley del i . � ···��Procedimiento Administrative General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017- 

��-t> JUS, establece que el recurse de apelaci6n se interpondra cuando la impugnaci6n 
�· se sustente en diferente interpretaci6n de las pruebas producidas o cuando se trate •.-c,o• de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma autoridad que expidi6 

el acto que se impugna para que eleve lo actuado al superior [erarquico: 

Que, los articulos 144° y 145° del Reglamento de la Ley de la Carrera 
Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM, establecen lo 
siguiente: 

Articulo 144°.- El subsidio por fallecimiento del servidor se otorga a los deudos 
del mismo por un monto de tres remuneraciones totales, en el siguiente orden 
excluyente: c6nyuge, hijos, padres o hermanos. En el caso de fallecimiento de 
familiar directo del servidor: c6nyuge, hijos o padres, dicho subsidio sera de dos 
remuneraciones totales. 

Articulo 145°.- El subsidio por gastos de sepelio sera de dos (2) 
remuneraciones totales, en tanto se de cumplimiento a lo seiialado en la parte final 
del incise j) del articulo 142°, y se otorga a quien haya corrido con los gastos 
pertinentes. 

Que, de conformidad con el artlculo 88° de la Ley Universitaria N° 30220, los 
docentes gozan de los siguientes derechos: 

88.1 Ejercicio de la libertad de catedra en el marco de la Constituci6n Politica del 
Peru y la presente Ley. 

88.2 Elegir y ser elegido en las instancias de direcci6n institucional o consulta 
sequn corresponda. 
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88.3 La promocion en la carrera docente. 
88.4 Participar en proyectos de investiqacion en el sistema de lnstituciones 

Universitarias Publicas sequn sus competencias. 
88.5 Participar en actividades generadoras de recurses directamente recaudados 

sequn sus competencias y las necesidades de la lnstitucion Universitaria 
Publica. 

88.6 Recibir facilidades de las organismos del Estado para acceder a estudios de 
especializacion o posgrado acreditados. 

88.7 Tener licencias con o sin goce de haber con reserva de plaza, en el sistema 
universitario. 

88.8 Tener licencia, a su solicitud en el case de mandate legislative, municipal o 
regional, y forzosa en el case de ser nombrado Ministro o Viceministro de 
Estado, Presidente de region, conservando la categorfa y clase docente. 

88.9 Tener ario sabatico con fines de investiqacion o de preparacion de 
publicaciones par cada siete (7) arios de servicios. 
Gozar las vacaciones pagadas de sesenta (60) dfas al afio. 
Gozar de incentives a la excelencia acadernica, las que se determinan en el 
Estatuto. 
Los derechos y beneficios previsionales conforme a ley. 
Los otros que dispongan las orqanos competentes. 

Que, a traves del lnforme Tecnico N° 1230-2015-SERVIR/GPGSC, la 
Autoridad Nacional del Servicio Civil, orqano rector del Sistema Administrative de 
Gestion de Recurses Humanos, ha establecido que la Ley N° 30220, Ley 
Universitaria, no contempla el reconocimiento de las subsidies par fallecimiento y 
gastos de sepelio parser estos beneficios aplicables a las servidores de carrera; 

Que, el Mg. Hector Huaraca Rojas tiene la condicion de docente nombrado de 
la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, bajo el regimen laboral de 
la Ley Universitaria N° 30220, la cual no contempla el reconocimiento de las 
subsidies par fallecimiento y gastos de sepelio; 

Que, la Ley Universitaria N° 30220, desde su entrada en vigencia (10 de julio 
de 2014 ), se aplica a las consecuencias de las relaciones y situaciones juridicas 
existentes, en virtud de la teorfa de las hechos cumplidos consagrada en el articulo 
103° de la Constitucion Politica del Peru; 

Que, en consecuencia, debe declararse infundado el recurse de apelacion 
interpuesto par el Mg. Hector Huaraca Rojas, Profesor Principal a Dedicacion 
Exclusiva, adscrito al Departamento Acadernico de Enfermeria de la Facultad de 
Ciencias de la Salud, contra la Resolucion Rectoral N° 1053-2018-UNSCH-R; 

Estando a la Opinion Legal N° 366-2018-0GAJ-UNSCH de la Oficina General 
de Asesoria Jurfdica; de conformidad con lo dispuesto par el articulo 59°, numeral 
59.14 de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo 270°, incise 22) del Estatuto de la 
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga y a lo acordado par el Consejo 
Universitario, en sesion de fecha 03 de diciembre de 2018; 
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El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Artlculo Onico.- DECLARAR infundado el recurso de apelaci6n interpuesto 
por el Mg. HECTOR HUARACA ROJAS, Profesor Principal a Dedicaci6n Exclusiva, 
adscrito al Departamento Acadernico de Enfermerfa de la Facultad de Ciencias de la 
Salud de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, contra la 
Resoluci6n Rectoral N° 1053-2018-UNSCH-R, por las razones expuestas en la parte 
considerativa de la presente resoluci6n. 

OMUNiQUESE Y ARCHiVESE. 

Rectorado 
6rgano de Control lnstitucional 
Oficina General de Administraci6n 
Oficina General de Asesoria Juridica 
Oficina General de Informatica y Sistemas (Portal de Transparencia) 
Oficina de Administraci6n de Personal 
Area de Remuneraciones y Pensiones 
Mg. Hector Huaraca Rojas 
Archivo 
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VIA PALOMINO 
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