
• IIIVEIIIIAI IACIDIAL IE Ill CIIITIIAL IE IUAMAIIA 
RESOLUCION RECTORAL 

N° 758 -2019-UNSCH·R 

Ayacucho, 1 9 JUL• 2019 

Visto el expedente administrativo organizado por el selVidor Abilio Flores 
Cardenas sooee reconocimiento de tiempo de Gerviciot; 'J otroc; y 

CONSIDERANOO: 

.. '\677 ... 
�' · Que. con escnto de re{jstro N° 03239. de fecha 20 de mayo de 20·19. ef ,� ?jj, · � , � sarvidor Abilio Flores Card�as, Aux.mar de Bibfioteca Ii, Nivel SAA, asiglado a !a 

�.4! #':::, Oficina de Bib4ioteca e \nformac:i6n Cultural de \a Ofioina General de Geetion · ·. i �ademtca del Vicerrectorado Acaoemico de la Universidad Nacional de San 
.... , - rist6bal de Huamanga, ha solioitado el reoonocimiento de tiempo de setvicios y et 

........ , . ...-...-. '· ,. ·,. _-·:f1 t • orgamiento de beneficios sociales, presootando los documeotos sustentatori� 
..-:11<1 ... ,1 pertmentes; 

Que. conforme se acreota con las constancias de pago de haberes '1 
descuentos que corren en autos, el sef'lidor Abilio Ftores Cardenas ha acumulado 
un total de 30 anos, 03 meses y 18 dlas de servicioe prestados al Estado al 30 de 
abril de 2019, incfuido lo recooocdo meoante Resoluoon Rectorai N3 296-2015- 
UNSC"H-R de fecna 18 de mayo de 20·15, bajo el regimen laboral deJ Decreto 
legi.slativo N° 276 y el regimen pen sionario det Decreto Ley NO 10000; 

Que. de aouerdo con los artfculos 51 e y 54°. inciso a) del Decreto 
Legislative N° 276, el lnforme Teenico N° 04S.2019-UNSCH-OPER-.l\E, def .Area de 
Capa.citaci6n y ·Esca\af6n e lnforme T ecnico Na 117-2019-UNSCH-OQA.OAPER, de 
la Oficina de Aci'ninistracioo de Personal de la Oficina General de Acrninistraci6n, el 
recurrente tiene derecho a percibir la tx>nificaci6n personal dei sexto quinquenio y 
la asignaci6n por cumplir 30 afios de serv,cio&, por el monto de SI. 2, 007. ·t 6; 

Estando al lnfonne Legal N° 184-201�0GAJ-UNSCH de la Oficina General 
de ..t\sesorfa Jurfdica y a la opinion tecnico-presupuestaJ de la Oficina de 
Presupeesto de la Oficina Genera\ de PlanificaQ6n y Presupuesto (Memorando N° 
93B-2019-0P-OGPP-UNSCH); de conformidad con lo dspuesto por eJ articulo 62<', 
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el artleuto 273c-, numeral 3) def 
Estatuto de la Universidad Naciooal de San Cri'st6ba\ de Huamanga; 

B Rector. en uso de las facultades Que le confiere la tey: 

RESUELVE: 
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Artlc;ulo 1 °.- RECONOCER el tiempo de servioos de! servidor ABILIO 
FLORES CARDENAS, .AI.Jxiliar de Biblioteca 11, Nevel SM., asignado a ta Oficina de 
Biblioteca e lnforrnacion Cultural de la Oficina General de Gestion Academica del 
\/icerrectorado Acaoemeo de la Universidad Nacional de san Cristobal de 
Huamanga, acreditandolA TREINT A (30) ANOS, TRE.S (03) MESES Y OIE.CIOCHO 
DIAS de servicios prestados al Estado af-.30 de abril de 2019, comprendido en el 
regimen taooral del pecreto Legislativo N° 276 y el regimen pensionano def oecreto 
Ley N° 19990. 

Art{culo :JO •• OTORGAR al servidor ABILIO FLORES cAROENAS la 
bonificaci6n personal oorrespondiente al sexto quinquenio (3QO.,f. del haber basico), 
a partir del 12 Cle enero de 2019. 

Artlculo 4°.- PRECISAR �eel gasto cue ocasone la oreseote resouoon 
sera oubierto por ef Presupuesto lnstitucionaJ 2019, de acuerdo al siguiente detalle: 

ESlRUCnJRA FUNCIONAL PROGRAMA TICA; 

10 5·16 00·1 0006 3.000001 5.000276 22 048 0100 Educaci6n 
superior 
Universitaria 

PRODUCTO/ACCION: 3.000001 6.000276 G.esti6n del Programa 

META: OOOCH 0047"l73 

GASTO PRESUPUESTARIO; 

Gesti6n def Programa 

1.00 2.·1.-t.-l.'1.2 
1.00 2.1.1.9.3.1 
1.00 2.1.3.1.1.6 

Personal Administrativo Nombrado (ReQimen P(1blico} 
Asignacion po: QJmpJir 25 6 30 Mos 
C-urtttlbut:il�t:t> d CbbdlUW 
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ArttcuJo 5°.- .AUTORIZAR a la Oficina de Administraci6n de Personal de la 
Oficina General de Adniinistraci6n para we abone lo dispuesto en la presente 
resoluci6n, conforme a ley. 

COMUNiOUESE Y ARCHIVESE. 

Distribuci6n: 
Organo Control lnstitucional/Of. General de Inf. y sist. (Portal de Transparencia) 
Of. General de Planificacon y Ppto JOf. de Presupuesto/Ot. General de Administracion 
or. Coni'abllldad/Of. Tesorerla/Ot. Adm. de Personal!Area de Escalaf6n 
File persona!/interesadoiArchivo. 

CAZPigods. 
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