UNIVERSIDAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE NUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

N° 75U -2019-UNSCH-R
Ayacucho, J 2 Abvu. 2019

Visto el expediente administrativo sobre Encargo de Puesto y Funciones del TAP
Withman Grover Yalle Guillén; vy,

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Peru en su articulo 18° precisa que: La educacion
universitaria tiene como fines la formacién profesional, fa difusién cultural, la creacion
intelectual y artistica y la investigacion cientifica y tecnolégica. El Estado garantiza la

. -libertad de catedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son promovidas por
entidades privadas o pdblicas. La ley fija las condiciones para autorizar su
funcionamiento. La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y graduados.
Participan en ella los representantes de los promotores, de acuerdo a ley. Cada
universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econoémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucion y de las leyes:

Que, la Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto N° 28411, numeral 2} De
las Disposiciones Transitorias, establece la cobertura de plazas bajo cualquier forma o
modaiidad contractual o laboral, prevista en el PAP, se autoriza previa opinion favorable
de la Oficina de Presupuesto o quien haga sus veces y en su caso de la Unidad
Ejecutora respectiva que garantice la existencia de los fondos publicos en el grupo
genérico del gasto vinculado al concepto de personal y obligaciones sociales para el
periodo que dure el contrato y |a relacion laboral;

Que el Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP “Desplazamiento de
Personal” aprobado por Resolucion Directoral N° 013-92-INAP-DNP establece que ei
Encargo es la accidn administrativa mediante ia cual se autoriza al servidor de carrera el
desempefio de funciones de responsabilidad directiva dentro de la entidad. El encargo es
temporal, excepcional y fundamentado. No podra ser menor de 30 dias ni exceder el
periodo presupuestal. Se formaliza con la resolucién del Titular de la entidad. Esta accidn
administrativa no es procedente para reemplazar titulares que permanezcan en la entidad
por diversas acciones del servicio. Las clases de Encargo son: Encargo de Puesto:
Accidn mediante la cual se autoriza el desempefio de un cargo con plaza presupuestada
vacante. Encargo de Funciones: Accidon mediante la cual se autoriza el desempefio de
las funciones por ausencia del titular por vacaciones, licencia, destaque o comisién de
servicio. En ambos casos es fundamental que por necesidad del servicio sea
indispensable el cumplimiento de las funciones de dichos puestos de trabajo;

Que, mediante Memorando N° 1320-2019-UNSCH-OGPP de fecha 25 de julio de
2019, el Jefe de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto, solicita emitir opinién
técnico presupuestal para propuesta de Encargo de Puesto y Funciones al TAP Withman
Grover Yalle Guillén como Director de Sistema Administrativo | (Jefe de la Oficina de
Desarrolio institucional) de acuerdo al CAP 2013 actualizado;

Que, con Memorando N° 460-2018-ORa-OGPP/UNSCH de fecha 26 de julio de
2019, la Jefa de la Oficina de Racionalizacion emite la opinién técnica presupuestal
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procedente de la propuesta de Encargo de Puesto y Funciones del personal
administrativo mencionado,

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 2) de la Ley
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere |a ley;
RESUELVE:
Articulo 1°.- ENCARGAR al TAP Withman Grover Yalle Guillén las funciones de

Director de Sistema Administrativo | (Jefe de la Oficina de Desarrollo Institucional} a partir
del 01 de agosto hasta el 31 de octubre del presente afio, bajo el siguiente detalle:

PLAZAA DEPENDENCIA CARGO ESTRUCTUTAL| NIVEL | CONDICION
CAP N REM.
(0034 | Oficina General de Planificacidn Director de F-3 Vacante

y Presupuesto Sistema Administrativa |

Oficina de Desarrollo Institucional

YALLE GUILLEN, Withman Grover (0036}

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10 516 001 9001 3999999 5000001 22 004 0005 Planeamiento Institucional

PRODUCTO/ ACTIVIDAD:
3999999 5000001 Planeamiento y Presupuesto

MNEMONICO y META:
Q017 00001 0000019 Acciones de Planeamiento

GASTO PRESUPUESTARIO:
1.00 2.1.11.12 Personal Administrativo Nombrado (Régimen Laboral Publico)

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que irrogue el cumplimiento de la presente
resolucion seréan con carge al Presupuesto Institucional 2019.

Articulo 3°.- ENCARGAR a la Oficina General de Administracién el cumplimiento de
la presente\resolucién

A. ZARAVIA PALOMINO
Secretario General
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Distribucion:

Rectorado/ Oficina General de Administracion/ Organo de Gontrol Institucionat/Oficina General de Imagen Institucional/
Oficina General de Informatica y Sistemas {Portal de Transparencia)/ Oficina General de Planificacion vy Presupuesto/
Oficina de Desarrofle Institucionall Oficina de Presupuesto/ Oficina de Contabifidadf Oficing de Tesoreria/ Oficina de
Administracion de Personalf Area de Escalafén/ Interesado/ Archivo.

CAZPfccz.



	image_001(1).pdf (p.1)
	image_002.pdf (p.2)
	image_003.pdf (p.3)

