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Ayacucho, 42 NOV. 2013

Visto el expediente N 03405 organizado por la Mtra. isabel Hilda Hernandez
Mayhua sobre reconocimiento de tiempo de senvicios y otros; v

CONSIDERANDO:

Que, con escrito de registro N® 033405, de fecha 06 de agosto de 2013, la
Mira. Isabel Hilda Hernandez Mayhua, Profesora Asociada a Dedicacion Exclusiva,
adscrita al Departamento Académico de Enfermeria de la Facultad de Enfermerfa, ha
solicitado el reconocimiento de tiempo de servicios y el otorgamiento de beneficios
saciales, presentando los documentos sustentatorios pertinentes;

Que, conforme se acredita con las constancias de pago de haberes y
descuentos obrantes en autos, la Mtra. Isabel Hida Hemdndez Mayhua ha
acumulado un total de 30 afos, 08 meses y 01 dias de servicios prestados al Estado
al 31 de agosto de 2013, incluido lo reconocido mediante Resoluciones Rectorales
Nros, 137-2010-UNSCH-R y 611-2011-UNSCH-R, baio el régimen laboral de la Ley
Universitaria N® 23733 y el régimen pensionario del Decreto Ley N® 159350,

Que, de acuerdo con los articulos 51° y 54° inciso a) del Decreto Legislativo
Ne 278, el Informe Técnico N° 057-2013-AE-OPER de la Oficina de Personal, el
Informe Técnico N°® 150-2013-ORP-OGA-UNSCH emitido por la Oficina de
Remuneraciones y Pensiones de la Oficina General de Administracion y con lo
establecido en la Resolucién del Consejo Universitaria N° 887-2011-UNSCH-CU,
la recurrente tiene derecho a percibir la bonificacion personal del sexto quinquenio y
la asignacion por cumplir 30 afios de servicios por el monto de 5/. 9,594.00 ;

Que, con Resolucién Rectoral N° 611-2013-UNSCH-R, de fecha 28 de
diciembre de 2011, se ha acumulade 01 afio y 02 meses del Gobierno Regional de
Ayacucho, por lo que a merecido la variacién de fechas de la bonificacion personal del
primer al quinto quinguenio otorgado mediante Resolucion Rectoral N° 137-2010-
UNSCH-R, de fecha 26 de marzo de 2010;

Estande al Dictamen Juridico N°® 126-2013-OGAJ-UNSCH de la Oficina
General de Asesorfa Juridica y a la opinidn técnico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de la Oficina General de Planificacién y Presupuesto (Memorando N°
0012352-2013-UNSCH-OGPP-OP); de conformidad con lo dispuesto por el articulo
33° inciso f) de la Ley Universitana N° 23733 y el articulo 128°, inciso h) del Estatuto
Reformado de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Ei Rector, en uso de las facultades que le confiere |a ley,
RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONOCER el tiempo de servicios de la Mira. ISABEL HILDA
HERNANDEZ MAYHUA, Profesora Asociada a Dedicacion Exclusiva, adscrita al
Departamento Académico de Enfermeria de la Facultad de Enfermeria, acreditandole
TREINTA (30) ANOS, OCHO (08) MESES Y UN (01) DIA de servicios prestados al
Estado al 31 de agosto de 2013, comprendida en el régimen laboral de la Ley
Universitaria N® 23733 y el régimen pensionario del Decreto Ley N° 19830
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Articulo 2°- CTORGAR, por (nica wvez, a la Mira. ISABEL HILDA
HERMAMDEZ MAYHUA la asignacion por cumplir 30 afios de servicios por €l monto
ascendente a NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO Y 001100 NUEVOS
SOLES (S/ 9,5594.00), importe equivalente a tres (03} remuneraciones mensuales
totales.

Articulo 3°.- OTORGAR a la Mtra. ISABEL HILDA HERNANDEZ MAYHUA a
bonitficacion personal correspondiente al sexto quinquenio (30% de! haber basico), a
partir del 29 de diciembre de 2012,

Articulo 4°.- RECTIFICAR el articulo 3° de |la Resolucion Rectoral N* 137-
2010-UNSCH-R, de fecha 26 de marzo de 2010, en el siguiente extremo:

"OTORGAR a la Mira. ISABEL HILDA HERNANDEZ MAYHUA Ia bonificacidn
person2l de acuerdo 2i siguiente detalle:

Primer quingquenio (5% del haber basico), a partir del 27 de noviembre de
1987,

Segundo quinquenio {10% del haber basico), a partir del 28 de noviembre
de 1992,

- Tercer quinguenio (15% del haber basico), a partir del 28 de diciembre de
1097,

- Cuarto guinguenio {20% de! haber basical, a partir del 29 de diciembre de
2002,

- Quinto quinquenio (25% del haber basico), a partir del 29 de diciembre de
2007 "

Articulo 6°.- PRECISAR gue el gasio que ocasione |a presente resolucion
sera cubierte por el Presupuesto Institucional 2013, de acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 0066 3.000001 5001353 22048 0109 Educacion Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3000001 5001353 Desarrollo de la Educacién
Universitaria de Pregrado

META: 00001 00701386 Cesarrolio de la Educacion Universitaria de
Pregrado

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 21138131 Fersonal Mombrado
1.00 2118351 Asignacion por Cumphr 25 ¢ 30 Afos
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213115 Caontribuciones a Essalud

211511 Personal Nombrado

211931 Asignacion por Cumplir 25 ¢ 30 Afos
213115 Contribuciones a Essalud

Articulo 8°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
que abone lo dispuesto en la presente resclucion, conforme a ley.

- 167,  REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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