UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE RUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 736 -2018-UNSCH-R

Ayacucho, 29 AGO. 2018

Visto el expediente administrativo sobre contrato de docente de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 418-2017-EF, de fecha 29 de diciembre
de 2017, se aprueban monto de la remuneracibn mensual de los Docentes
Contratados de ia Universidad Publica; y establece los criterios y condiciones para
la determinacién y percepcién del referido monto de remuneracién y para tal efecto
las universidades publicas quedan exceptuadas de lo establecido en el articulo 6°
de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Ano Fiscal 2017,

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N® 516-2017-UNSCH-

- 167, CU, de fecha 08 de enero de 2018, se aprobé el Calendarioc de Actividades

N Académico-Administrativas de la Universidad Nacional de San Cristdbal de
Huamanga, correspondiente al primer semestre del afio académico 2018;

o ’%‘\ Que, con Resolucién Rectoral N° 339-2018-UNSCH-R, de fecha 23 de abril
ﬂ,{ﬁe 2018, se aprobs la Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para el
. g-bontrato de docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San

Cristébal de Huamanga";

£ci0% ¢ Que, la Facultad de Ciencias de la Educacion, ha procesado la cobertura de
plaza contratada, via propuesta directa, de la plaza docente asignada al
Departamento Académico de Lenguas y Literatura, en el marco de la Ley
Universitaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la Directiva N° 001-
2018-VRAC-UNSCH, con el objeto de atender las necesidades lectivas durante el
Primer Semestre del Afio Académico 2018;

Que, el numeral 80.3 del artfculo 80° de fa Ley Universitaria N° 30220,
establece que los docentes contratados son quienes prestan servicios a plazo
determinado en los niveles y condiciones que fija el respectivo contrato;

Que, de acuerdo con la revision y evaluacion del expediente del postulante
invitado a propuesta directa efectuada por la Facultad de Ciencias de la Educacién,
mediante Resolucién Decanal N° 099-2018-UNSCH-FCE-D; el Lic. Luis Alberto
Arcos Torres; resufté ganador a la plaza que postuis;

Que, a través del Memorando N° 356-201 8-OGGA-VRAC-UNSCH, el Jefe de
la Cficina General de Gestidbn Académica del Vicerrectorado Académico toma
conocimiento y solicita el contrato del Profesor Luis Alberto Arcos Torres; como
docente de la Institucién, conforme a la Resolucién Rectoral N° 339-201 8-UNSCH-
R, de fecha 23 de abril de 2018;
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Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades
academicas durante el primer semestre del afo académico 2018, es necesario
contratar al referido profesional como docente de la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, por el periodo sefialado en la parte resolutiva del
presente acto administrativo, en el marco del articulo 80° numeral 80.3 de la Ley
Universitaria N° 30220;

Estando a la opini6n favorable del Rector, del Vicerrectorado Académico y a
la opinidn técnico-presupuestal de la Oficina de Racionalizacién de la Oficina
General de Planificacion y Presupuesto (Memorando N° 0375-2018-ORa-OGPP-
UNSCHY); de conformidad con lo establecido en el articulo 44° de ia Ley N° 30680,
Ley que aprueba medidas para dinamizar la ejecucién del gasto ptiblico y establece
otras disposiciones; con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.8 de la Ley
Universitaria N° 30220, la Cuarta Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411, Ley
. General del Sistema Nacional de Presupuesto, el articulo 8°, numeral 8.2, literal c)
ide la Ley N° 30694, Ley del Presupuesto del Sector Plblico para el Afo Fiscal
12018, el articulo 273°, numeral 3. del Estatuto de la Universidad Nacional de San

écro% . El Rector, en uso de las facultades que le confiere ia ley y con cargo a la
delegacién de funciones otorgada por el Consejo Universitario;

RESUELVE:

Articulo 1°.- CONTRATAR, en vias de regularizacion, como docente de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, sujetos al régimen laboral
de la Ley Universitaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la Directiva
N° 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para el contrato de docentes en forma
extraordinaria de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga", al
siguiente profesional:

COoDIGO CARGO PERIODO
PLAZA FLAZIA © APELLIDOS Y NOMBRES ESTRUCTURAL  HORAS DE
CAP N* o CONTRATO

REGETRO NIVEL

AIRHSP REMUNERATIVO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
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Departamento Académico de Lenquas vy Literatura

01 0872 000702 ARCOS TORRES, Luis DCUC2 16 1405-2018 al
Alberto 31-07-2018

Articulo 2°.- PRECISAR que el gasto que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucion sera cubierto por el Presupuesto Institucional 2018, segun se
indica a corntinuacion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10516 001 0066 3.000784 5.005857 22048 0109 Educacion
Superior

Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5.0005857 Ejercicio de la Docencia

Universitaria
META: 013 00001 0188104 Ejercicio de la Docencia
Universitaria
GASTO PRESUPUESTARIO:
100 211512 Personal Contratado

Articulo 3°- AUTORIZAR a la Oficina de Administracién de Personal de la
Oficina General de Administracion para que abone las remuneraciones dispuestas
por ley, a favor del referido profesional.

B A. ZARAWA PALOMINO
Secretano
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