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RESOLUCIÓN DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 

Nº 798 -2016-UNSCH-CU 

Ayacucho, 2 3 NOV, 2016 
Visto el recurso de reconsideración interpuesto por el Lic. Ambrosio Martínez 

Galindo contra la Resolución del Consejo Universitario Nº 835-2015-UNSCH-CU; y 

CONSIDERANDO: 

Que, mediante Resolución del Consejo Universitario Nº 835-2015-UNSCH- 
CU, de fecha 31 de diciembre de 2015, se ubicó en la escala magisterial a los 
docentes nombrados de los Planteles de Aplicación Guamán Poma de Ayala de la 
Facultad de Ciencias de la Educación de la Universidad Nacional de San Cristóbal 
de Huamanga, a partir del 01 de enero de 2016; 

Que, con escrito de registro Nº 05040, de fecha 31 de agosto de 2016, el Lic. 
Ambrosio Martinez Galindo, ex docente nombrado de los Planteles de Aplicación 
Guamán Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de la Educación, ha 

� 

interpuesto el recurso de reconsideración contra la Resolución del Consejo 
Universitario Nº 835-2015-UNSCH-CU; 

l 

Que, el articulo 208º de la Ley Nº 27444, Ley del Procedimiento 
Administrativo General, establece que el recurso de reconsideración se interpondrá 
ante el mismo órgano que dictó el primer acto que es materia de la impugnación y 
deberá sustentarse en nueva prueba. En los casos de actos administrativos 
emitidos por órganos que constituyen única instancia no se requiere nueva prueba. 
Este recurso es opcional y su no interposición no impide el ejercicio del recurso de 
apelación; 

Que, en armonía con la Primera Disposición Complementaria, Transitoria y 
Final de la Ley Nº 29944, Ley de Reforma Magisterial, los profesores nombrados, 
pertenecientes al régimen de la Ley 24029, comprendidos en los niveles 
magisteriales I y 11, son ubicados en la primera escala magisterial, los del III nivel 
magisterial en la segunda escala magisterial, y los comprendidos en los niveles 
magisteriales IV y V son ubicados en la tercera escala magisterial a que se refiere 
la presente Ley. Para facilitar su acceso a la tercera, cuarta, quinta y sexta escalas 
magisteriales, el Ministerio de Educación convoca excepcionalmente a dos 
concursos públicos nacionales dentro del primer año de vigencia de la presente 
Ley. Los profesores no podrán percibir un incremento mensual menor al 8, 1% de la 
RIM para lo cual el diferencial que resulte de dicho incremento será considerado 
como una compensación extraordinaria transitoria, cuyas características y 
condiciones se fijarán en el decreto supremo que establezca el valor de la 
Remuneración Integra Mensual (RIM) a que se refiere el artículo 57 de la presente 
Ley. Los profesores que se encuentren incursos en el literal d) del numeral 18.1 del 
artículo 18 de la presente Ley no podrán acceder a lo previsto en la presente 
disposición complementaria, debiendo ser separados de la carrera pública 
magisterial y del servicio docente; 
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Que, la Quinta Disposición Complementaria Final del Reglamento de la Ley 
Nº 29944, Ley de Reforma Magisterial, aprobado por Decreto Supremo Nº 004- 
2013-ED, establece que de conformidad con lo dispuesto en la Primera y Cuarta 
Disposición Complementaria, Transitoria y Final de la Ley, las instancias de gestión 
educativa descentralizada expedirán dentro del plazo de sesenta (60) días, 
contados a partir de la entrada en vigencia del presente Reglamento, las 
respectivas resoluciones nominales que ubiquen a los profesores comprendidos en 
la Ley del Profesorado y la Ley de Carrera Pública Magisterial, en la escala 
magisterial que les corresponda. Dicha resolución deberá consignar los nombres y 
apellidos del profesor, número del documento nacional de identidad, código 
modular, código modular de la institución educativa, cargo, jornada de trabajo, área 

11: de desempeño laboral, escala magisterial y vigencia de ubicación en la Escala 
Magisterial. Este documento será registrado en el Escalafón Magisterial; 

Que, el Lic. Ambrosio Martínez Galindo tiene la condición de cesante en la 
Universidad Nacional de San Cristóbal de Huamanga, en mérito a la Resolución Nº 
123-2014-UNSCH-COG-R, de fecha 28 de agosto de 2014, y la Resolución Nº 
00489-2015-SERVIR/TSC-Primera Sala, de fecha 16 de abril de 2015, emitida por 
el Tribunal del Servicio Civil; 

Que, en consecuencia, debe declararse improcedente el recurso de 
reconsideración interpuesto por el Lic. Ambrosio Martínez Galindo, ex docente 
nombrado de los Planteles de Aplicación Guamán Poma de Ayala de la Facultad de 
Ciencias de la Educación, contra la Resolución del Consejo Universitario Nº 835- 
2015-UNSCH-CU; 

Estando a la Opinión Legal Nº 259-2016-0GAJ-UNSCH de la Oficina General 
de Asesoría Jurídica; de conformidad con lo dispuesto por el artículo 59º, numeral 
59.14 de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo 208° de la Ley Nº 27444, Ley del 
Procedimiento Administrativo General, el artículo 270°, inciso 22) del Estatuto de ta 
Universidad Nacional de San Cristóbal de Huamanga y a lo acordado por el 
Consejo Universitario, en sesión de fecha 11 de octubre de 2016; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Articulo Único.- DECLARAR improcedente el recurso de reconsideración 
interpuesto por el Lic. AMBROSIO MARTINEZ GALINDO, ex docente nombrado de 
los Planteles de Aplicación Guamán Poma de Ayala de la Facultad de Ciencias de 
la Educación de la Universidad Nacional de San Cristóbal de Huamanga, contra la 
Resolución del Consejo Universitario Nº 835-2015-UNSCH-CU, por las razones 
expuestas en la parte considerativa de la presente resolución. 
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REGISTRESE OMUNÍQUESE Y ARCHIVESE. 

I 
1· 

OMERO ANGO AGUILAR 
Rector 

Ct stribución: 

Rectorado 
Órgano de Control Institucional 
Oficina General de Administración 
Oficina General de Asesoría Jurídica 
Oficina General de Informática y Sistemas (Portal de Transparencia) 
Oficina de Personal 
Oficina de Remuneraciones y Pensiones 
Lic. Ambrosio Martlnez Galindo 
Archivo 
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