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RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 

N° S ll 3 -2019-UNSCH .. CU 
Ayacucho, 2 7 NOV. lU19 

Viste el expediente administrative sabre licencia con goce de remuneraciones por 
capacitaci6n por la participaci6n del Doctor R6muto Agustin Solano Ramos en el V 
Congreso Nacional de Sistemas Agroforestal; y, 

CONSIDERANDO: 

Que, la Constituci6n Politica del Peru en su articulo 18° precisa que: La 
educaci6n universitaria tiene coma fines la formaci6n profesional, la difusi6n cultural, la 
creaci6n intelectual y artistica y la investigaci6n cientffica y tecnol6gica. El Estado 
garantiza la libertad de catedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son 
promovidas por entidades privadas o pubhcas. La ley fija las condiciones para autorizar 

.. '\67?.. su funcionamiento. La universidad es la comunidad de profesores, alumnos y 
c' · . ...:_.,� graduados. Participan en ella .los representantes de los promotores, de acuerdo a ley. 

�f.: · i, -s: ·+r. ada universidad es aut6noma en su regimen normative, de gobiemo, academioo, 
!I t tt � w ministrativo y e<:<>n��ico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el 

I e, 
�t.? · :Jt co de la Constituc,an y de las leyes; 

_. . ',,,. :. '•t. f Que, el numeral 88.7 del articulo 88° de la Ley NO 30220 Ley Universitaria 
� .:.�· · �· · · · tablece como uno de los derechos de los docentes tener licencias con o sin goce de 

"'"� . -. aber con reserva de plaza, en el sistema universitario; asimismo, el numeral 8) del 
• � 

16110'(l. •articulo 58° del Estatuto vigente establece que son derechos de los docentes: "Hacer 
l::cT uso de licencia con goce de haber por capacitaci6n o perfeccionamiento en su 

especialidad o carrera profesional, o en el area academica en que se desernpefia, 
conforme establece el Reglamento. La Universidad reemplaza a los docentes en uso 
de esta licencia con profesores contratados, seg(m la programaci6n presupuestal"; 

Que, el articulo 167° del Reglamenta General (Parte I) vigente establece que: "La 
licencia par capacitaci6n o perfeccionamiento de las docentes ordinarios, a tiempo 
complete o dedicaci6n exclusiva, se refiere a la autorizaci6n para realizar estudios de 
posgrado (maestrfa a doctorado en su especialidad, carrera profesional o area 
academlca), segunda especialidad profesional, capacitaci6n en dacencia universitaria, 
investigaci6n y aftnes, movilidad docentes y pasantia en universidades nacionales o 
privadas de otras regiones del pals o en el extranjero"; 

Que, la licencia solicitada debe cumplir con los documentos requeridos en el 
artfculo 170° del citado Reglamento General. Par otro !ado, el articulo 171 ° del mismo 
Reglamento establece respecto al procedimiento administrative para autorizaci6n de 
licencia par estudios que: "La documentaci6n presentada es derivada al Decano de la 
Facultad correspondiente. quien recaba la opinion fundarnentada del Departamento 
Academico al que esta adscrito el docente, antes de someterla a consideraci6n def 
Consejo de Facultad. Con el pronunciamiento del Consejo de Facultad, dicha 
documentaci6n es remitida a la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto, para su 
registro correspandiente y posterior autorizaci6n del Rector de la Universidad"; 
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Que, mediante Carta de fecha 30 de septiembre de 2019, el Comite Organizador 
de la Red ECO-SAF del V Congreso Nacional de Sistemas Agroforestales, realiza la 
invitaci6n a dicho Congreso al Docente R6mulo Agustin Solano Ramos en calidad de 
ponente, para su participaci6n el 8 y 9 de noviembre de 2019, en la ciudad de 
Cochabamba - Bolivia; 

Que, la Resoluci6n de Consejo de Facultad N<> 281-2019-FCA-CF de fecha 24 de 
octubre de 2019, resuelve aprobar la licencia por capacitaci6n con goce de 
remuneraciones del Dr. R6mulo Agustin Solano Ramos, para participar come ponente 
en el V Congreso Nacional de Sistemas Agroforestales: El sistema agroforestal, un 
aporte para la restauraci6n de sistemas de vida y una attemativa para la sostenibilidad 
econ6mica familiar a llevarse a cabo en Vinto, Cochabamba, Bolivia los dias 8 y 9 de 
noviembre de 2019, se le concede licencia del 06 al 09 de noviembre de 2019, 04 dias; 

Que, con Memoranda N° 1665-2019.UNSCH-OGPP-OP de fecha 06 de 
noviembre de 2019, la Jefa de la Oficina de Presupuesto aclara que el Dr. R6mulo 
Agustin Solano Ramos solo solicita la licencia con goce de remuneraciones por 
capacitaci6n, mas no la ayuda o apoyo econ6mico para financiar el gasto para su 
participaci6n en el V Congreso Nadonal de Sistemas Agroforestal; 

De conformidad con lo dispuesto per el articulo 59° numeral 59.14) de la Ley 
Universitaria N° 30220 y el artlculo 273°, numeral 13) del EstaMo de la Universidad 
Nacional de San Cristobal de Huamanga; estando a lo acordado per el Consejo 
Universitario, en sesi6n de fecha 26 de noviembre de 2019; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Articulo Unico.- CONCEDER licencia por capacitaci6n con goce de 
remuneraciones al Dr. R6mulo Agustin Solano Ramos, para participar con la ponencia 
"El Sistema Agroforestal, un Aperte para la Restauraci6n de Sistemas de Vida y una 
Altemativa para la Sostenibilidad Econ6mica Familiar" en el V Congreso Nacional de 
Sistemas Agroforestales, a llevarse a cabo en Vinto, Cochabamba, Bolivia los dias 6, 7, 
8 y 9 de noviembre de 2019. 

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHiVESE. 
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Distribuci6o: 
Vicerrectorado Academico/ Facoltad de Ciencias Agrarias/ Departamento Academico de Agronomia y Zootecnia I 
Oficina General de Administraci6n/ Oficina General de tnformanca y Sistemas (Portal de Transparencia)/ 6rgano de 
Control lnslitucionaV Oficina de Administraci6n de PersonaV OflCina General de Gesti6o Academical Areas de 
Remuneraciones y Pensiones/ lnteresado/ Archivo. 
CAZ.Pica:.. 
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