UNIVERSIDAB NAGIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HOAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
«~ N°_504.2017-UNSCH-R

Ayacucho, 1 2 DCT 2017

Visto el Memorando N° 2648-2017-UNSCH-OGA de la Cficina General de
Administracién scbre otorgamiento de compensacion vacacional a Viadimir Oscar
Brigada Contreras; v

CONSIDERANDO:

'_ Que, mediante Resolucion Rectoral N° 572-2017-UNSCH-R, de fecha 07 de

{ agosto de 2017, se dio por concluida, a partir del 07 de agosto de 2017, la
designacion del Lic. Viadimir Oscar Brigada Contreras, en el cargo de confianza de
Coordinador Administrativo [, de fa (iicina de Abastecimiento de la Oficina Ceneral
de Administracion;

Que, en concordancia con & artfoulo 104° del Reglamento de la Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico,
aprabado por Decrefo Supremo N° 005-90-PCM, y segin el Memorando N° 046-
2017-CPA-OPER-UNSCH del Area de Control Administrativo v del Memorando N°
1018-2017-CRPER-UNSCH del Jefe de la Oficina de Personal, resuita procedente
otorgar la compensacion vacacional a Viadimir Cscar Brigada Contreras, por el
periodo de dieciocho (18) dias y segln la liquidacion efectuada, por la Oficina de
Remuneraciones y Pensiones de la Oficina General de Administracién corresponde
otorgarle ia suma de &/, 847 19 (Informe Tecnico N° 113-2017-ORP-OGA-UNSCHY),

Estando al Informe Legal N° 217-2017-0GAJ-UNSCH de [a Oficina General
de Asesoria Juridica y a fa opinidn téenico-presupuestal de la Oficina de
Presupuesto de ia Oficina General de Planificacion y Presupueste {Memorando N°
{ 0840-2017-0P-0OGPP-UNSCH vy Memorando N°  0174-2017-KAC-OP-OGPP-
' UNSCH); de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 62.8 de la
Ley Universitaria N° 30220 vy el arfculo 273° numeral 3. del Estatuto de fa
Universidad Nagciona! de San Gristobal de Huamangs;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere 1a ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- OTORGAR la compensacion vacacional a VLADIMIR OSCAR
BRICADA CONTRERAS, ex funcionario, en el cargo de conflanza de Director de
Coordinador Administrativo |, Nivel F-1 de 1a Cficina de Abastecimiento de la Oficina
General de Administracion de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga por ef monto ascendente a OCHOCIENTOS CUARENTA Y SIETE
¥ 18/100 NUEVOS SOLES (8/.847 10).

Articulo 2°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucién
sera cublerio por el Presupueste Institucional 2017, de acuerdo al siguiente detalle:




URIVERSIDAD NACIONAL DE SARK CRISTOBAL DE HEAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

< N°_604%-2017-UNSCH-R

-02 .

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 9001 3.999998 5.000002 22 006 0007 Direccion ¥
Supervision
Supetior

PRODUCTO/ACCION: 3.009809 5.000002 Conduccion y Crientacion
Superior

META: 00001 0000017 Acciches de la Alta Direccidn

GASTO PRESUPUESTARIO:
100 211833 5. 847 19 Compensacién Vacacional
1.00 213115 8L 76.25 Contribuciones a Essalud

Articulo 3°.- AUTORIZAR a Ia Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
que abone la compensacion vacacional a favor del beneficiario, conforme a ley.
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