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UNIIEIIIDAD NICIIIIL IE Ill CIIIT81AL DE IUAMAIGA 
RESOLUCION RECTORAL 

. N° &"U b -2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 0 7 AGO. 2019 
Vista la documentaci6n sobre autorizacion para cobertura de plaza vacante por 

reemplazo; y 

CONSIDERANDO: 

Que, Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto establece 
que la cobertura de plazas, bajo cualquier forma o modalidad contractual laboral, prevista 
en el PAP, se autoriza previa opinion favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga 

.-.... sus veces y, en su caso de la Unidad Ejecutora respectiva que garantice la existencia de 
los fondos publicos en el grupo generico de gasto vinculado al concepto de personal y 
obligaciones sociales, para el periodo que dure el contrato y la relacion laboral. Las 

_ \6]?. acciones que contravengan lo establecido en el numeral 2) De las Disposiciones 
o.�· • .. ·� '.ransitorias de l_a present� Ley, devienen. en �ulas, sin perjuicio de la responsabilidad del 

-�(>; __ ;;-;;t\ �r. itelar de las enndades, as: come del funcionario que aprob6 tal acto; 

' /i}'( 1�}: � Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el aiio Fiscal 
� , �19, en el artfculo 8, literal c) establece la permisi6n de las contratos para el reemplazo 

. . r . -t ,lp,<jr cese, ascenso o promoci6n del personal, o para la suplencia temporal de los servidores � \t¥YLs';.:: 'el sector publico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en los 
'<1-'1_��.;r,. cases que corresponda. En el caso de los reemplazos por cese del personal, este 
• � 

16110.�:. ""comprende al cese que se hubiese producido a partir del ano 2017, deblendose tomar en 
E'c"T cuenta que el ingreso a la administraci6n publica se efectua necesariamente por concurso 

publico de rnerltos y sujeto a los documentos de gesti6n. En el caso de suplencia de 
personal, una vez finalizada la labor para la cual fue contratada la persona, las contratos 
respectivos quedan resueltos automatlcarnente. Es requisite que las plazas a ocupar se 
encuentren aprobadas en el Cuadro Asignaci6n del Personal (CAP) o en el Cuadro de 

.-.... Puestos de la Entidad (CPE): sequn corresponda, registradas en el Aplicativo mtormanco 
para el Registro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recurses Humanos del Sector 
Publico a cargo de la Direcci6n General de Gesti6n de Recursos Publlcoe del Ministerio de 
Economfa y Finanzas, y, que cuenten con la respectiva certificaci6n de credito 
presupuestario; 

Que, mediante Memoranda N° 189-2019-0BSI-OGGA-VRAC/UNSCH, de fecha 24 
de julio de 2019, la Oficina de Biblioteca y Sistemas de lnformaci6n solicita la autorizaci6n 
para la cobertura de plaza administrativa, per reemplazo; 

Que, mediante Memoranda N° 0466-2019-0ra-OGPP/UNSCH, de fecha 31 de julio 
de 2019, la Oficina de Racionalizaci6n de la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto, 
da su opinion presupuestaria favorable para la autorizaci6n de la cobertura de la plaza par 
reemplazo; 

De conformidad con lo dispuesto por el artfculo 62° numeral 62.2 de la Ley 
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad Nacional 
de San Cristobal de Huamanga; 
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El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Articulo 1°.-AUTORIZAR la cobertura de las plaza vacante prevista en el Cuadro para 
Asignaci6n de Personal {CAP 2013) Estructural actualizado a diciembre de 2018 de la 
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, para la contrataci6n del personal 
administrative, via reemplazo mediante Concurso Publico, de acuerdo al siguiente detalle: 

OFICINA OE BIBLIOTECA E INFORMACION CULTURAL 

PLAZA 
CAP 

0228 

Carga Estructural 

Auxilia.' de Biblioteca 11 

Hive! 
Remunerativo 

SAA 

Movilidad Observacion 

Con carga a la plaza del ex sE!l'Vidor 
Reemplazo Jesus Francisco Espinoza Meneses, 

por sanci6n de destif!Jci6o en merito a 
la RR N" 755-2019-UNSCH-R 

Articulo 2°.· DISPONER a la Oftcina General de Administraci6n coordine con las 
instancias pertinentes para el proceso del concurso publico sefialado en el articulo anterior 
y en el marco de la normas conexas; 

REGISTRESE, 

Distribuci6n: 

MUNIQUESE Y ARCHIVESE. 

... � 

6rgano de Control tnstitucional 
Oficina General de Administraci6o 
Oficina General de Informatica y Sistemas (Portal de Transparencia) 
Oficina General de Planificaci6n y Presupuestos 
Oficina de Racionalizaci6n 
Ofic.ina de Administraci6n de Personal 
Oficina de Biblioteca y Sistemas de lnformaci6n 
Archivo 

CAZP/fph 
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