UNIVERSIBAB NACIONAL BE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° §29 -2017-UNSCH-R
ayacucho, 1§ 0CT. 2017

Visto el expediente administrativo sobre conitratc de docentes de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDC:

Que, fa Ley N® 30518, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para sl Afio
Fiscal 2017, en el articulo 8° literal ¢} indica que la contratacion para el reemplazo
por cese, ascenso o promocion del personal o para la suplencia temporal de los
servidores del sector plblico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del
Servicio Civil. En caso de suplencia de personal, una vez finalizada la labor para la
y cual fue contratada la persona, los contraios respectivos quedan resueitos
~] automaticamente v se efectlla necesariamente por concurso plblico de méritos v
o sujetos a los documentos de gestion de la institucion. El ascenso o promocion al
gue se refiere el presente literal, para el caso de los docentes universitarios, solo es
aplicable para aquellas universidades que hayan concluido son el proceso de
adecuacion del gobiemo de la universidad plblica regulado por la Primera
Disposicidn Complementaria Transitoria de la Ley N° 30220, Ley Universitaria;

Clue, el articulo 82°, numeral 82.1, de la Ley N° 30220, Ley Universitaria,
sefiala que para el gjercicio de la docencia universitaria como docente ordinario vy
contratado es obligatorio poseer el Grado de Maestro para ia formacién en el nivel
de pregrado;

Que, con Resolucion Ministerial N° 207-2017-MINEDU, de fecha 03 de abril
de 2017, se aprueba la Norma Técnica denominada "“Normma Técnica para la
solicitud, evaluacion, asignacion y gestion de recursos para la contratacion de
personal docente en las Universidades PUblicas para el afioc 2017",

Que, el numeral 26.2, articulo 26° de fa Ley N°® 30518, Ley del Presupuesto
del Sector Piblico para of Afio Fiscal 2017, autoriza al Ministerio de Educacién con
cargo a los recursos de su presupuesio institucional, a efectuar modificaciones
presupuestarias en el nivel institucionai a favor de las universidades publicas para
financiar las plazas de docentes universitarios creadas y validadas en e} presente
afo fiscal conforme a o establecido en el literal ), numeral 8.1, articulo 8° de la
presente ley;

Que, a través de la Resolucién Rectoral N° 526-2017-UNSCH-R, de fecha 19
de julio de 2017, se autoriza la modificacién del Presupuesto institucional 2017,

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitaric N° 516-2017 -UNSCH-
CU, de fecha 20 de julic de 2017, se aprobb el Calendario de Actividades
Académico-Administrativas Reajustado de la Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga, correspondiente al segundo semestre del afio acadérmico 2017;
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Que, con Resolucién del Consejo Universitario N® 311-2017-UNSCH-CU, de
fecha 26 de abril de 2017 y modificado & través de la Resolucidn del Consejo
Universitario N® 614-2017-UNSCH-CLU, de fecha 21 de agosto de 2017, se aprobé
el Reglamenio Modificado para la Contratacion del Personal Docente en ia
Universidad Nacional de San Cristébal de Muamanga para ! afio 2017;

Que, la Facultad de Ciencias kcondmicas, Administrativas v Contables, ia
Facuitad de Ingenieria de Minas, Geologfa y Civil v la Facultad de ingenierfa
Quimica y Metalurgia, han procesado la cobertura de plazas contratadas por
reemplazo y/o suplencia temporal, via propuesta directa, de las plazas docentes
asignadas al Departamento Acadamico de Cliencias Econdmicas y Administrativas,

1) ai Departamente Académico de Matemética y Fisica y al Departamento Académico

" de Ingenieria Quimica, con sujecion al Reglamento dispuesto para este fin;

Que, de acuerdo con la evaluacion de entrevisia personal de los postulantes
(Tabla de Evaluacién para e ingreso a la Docencia) y la propuesta directa
efectuadas por las Facultades de Ciencias Econfmicas, Administrativas vy
Contables, Ingenieria de Minas, Geologia y Civil e Ingenieria Quimica y Metalurgia,
mediante Resolucion Decanal N°® 178-2017-UNSCH-FCEAC-D, Resolucidn Decanal
N® 206-2017-FIMGC-D vy Resolucién Decanal N° 087-2017-FIQM-D; e Andrés
Moises Huayanay (uispe, Jesls Huaméan Palomino, Ruly Valenzuela Paricna, Paul
Viliar Andia, JesUs Augusto Badajoz Ramos, Judith Berrocal Chillcce, Elvis Rad)
Huaihua Fores, Fredy Barrientos Espilico, Mercedes Ccesa Quincho, Percy
Sequndo Huauya Pablo, Witer Huge De la Cruz Quispe, Fredy Rober Parioha
Escalante, Edith Susan Pillaca Medina y Marisol Ayala Remoén resultardn
ganadores a las plazas gue postulardn;

Que, a fravés de los Memorandos Nros. 616, 618, 620, 621, 822, 623, 624,
645 y 675-2017-CGGA-VRAC.UNSCH, el Jefe de la Oficina General de Gestidn
Académica el Vicerrectorado Académico toma conocimiento y solicita sl contrato
de Jesls Augusio Badajoz Ramos, Elvis Rall Huaihua Flores, Judith Berrocal
Chilicce, Paul Villar Andia, Ruly Valenzuela Pariona, Jestis Huamén Paloming,
Andrés Moisés Huayanay Quispe, Fredy Barientos Espilico, Mercedes Ccesa
(uincho, Wiler Hugo De la Cruz Quispe, Fredy Rober Pariona Escalante, Percy
Segundo Huauya Pablo, Edith Susan Pillaca Medina, Marisol Ayala Remdn, como
docentes de la Institucién conforme a la Resolucidn Ministerial N° 207-2017-
MINEDU, a partir de su incorporacion y hasta la finalizacién del Semestre
Academico 2017-il;

Que, con Memorandos Nros. 0385 y 0388-2017-ORa-OGPP-UNSCH, Ia
Oficina de Racionalizacion de la Oficina General de Planificacion v Presupuesto,
consicera atendibie el contrato de los profesionales Jests Huaméan Palomino, Ruly
Valenzuela Pariona, Paul Villar Andia, Judith Berrocal Chillcce, Elvis Ratl Huaihua
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Flores, Jesis Augusto Badajoz Ramos, Andrés Moisés Huayanay Quispe,
Mercedes Ccesa Quincho, Fredy Batrientos Espilico, Wiler Hugo De la Cruz
Quispe, Fredy Rober Pariona Escalante, Percy Segundo Huauya Pablo, Edith
Susan Filaca Medina y Marisol Ayala Remon, a partir de sus incorporaciones y
hasta la finalizacion def semestre 2017-1i;

Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrolio de las actividades
académicas durante el segundo semestre del afio académice 2017, es necesario
cortratar a los referidos profesionales como docentes de la Universidad Nacional de
San Cristobal de Huamanga, por el periodo sefialado en la parte resolutiva del
presente acto administrative, en el marco de la Resolucidn Ministerial N° 207-2017-
MINEDU y con io dispuesto por el articulo 82 de la Ley Universitaria N° 30220,

Estando a las opiniones favorabies del Rector, del Vicerrectorado Académico
y a la opinién técnico-presupuestal de la Oficina de Racionalizacién de la Oficina
General de Planificacion y Presupuesto (Memorandos Nros. 0365 y 0388-2017-
ORa-0OGPP-UNSCH), de conformidad con o dispuesto por el articulo 62°
numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220, la Segunda Disposicién Transitoria
de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el articulo
8%, numeral 8.1, literal ¢} de fa Ley N°® 30818, Ley del Presupuesto del Sector
Fiblico para el Ao Fiscal 2017, el articulo 273°, numeral 3. del Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga v a la Resolucién del Consejo
Universitario N® 486-2017-UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley vy con cargo a la
delegacidn de funciones otorgada por el Consejo Universitario;

RESUELVE:

Articulo 1°.- CONTRATAR, como docentes de ia Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga, con sujecidén a la Resolucién Ministerial N° 207-2017-
MINEDU, a jos siguientes profesionales:

PERIODO
APELLIDOS ¥ NOMBRES TIPO DE
CONTRATO

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

Departamenio Académico de Ciencias Econtmicas v Administrativas
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Escuela Profesional de Administracién de Empresas

01 BADAJOZ RAMOS, Jesls Augusto A-40

02 BERROCAL CHILLCCE, Judith A-40
i\ 0% HUAIHUA FLORES, Elvis Raul A-40
3,/ Escuela Profesional de Economia

. HUAMAN PALOMINO, Jesls A-20

9. HUAYANAY QUISPE, Andrés Moisés A-10

08 VALENZUELA PARIONA, Ruly A -40

07 VILLAR ANDIA, Paul A-40

FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS, GEOLOGIA Y CIVIL

Departamento Académico de Matematica v Fisica

Area de Informatica

01 BARRIENTOS ESPILLCO, Fredy

02 CCESA QUINCHO, Mercedes

18-09-2017
289-12-2017

18-09-2017
20-12-2017

18-09-2017
29-12-2017

18-09-2017
28-12-2017

18-08-2017
29-12-2017

18-09-2017
29-12-2017

18-09-2017
28-12-2017

18-09-2017
29-12-2017

18-09-2017
29-12-2017

al

al

al

al

al

al

al

al

al
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FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA

Departamento Académico de ingenierfa Quimica

Escuela Profesional de Ingenieria en Indutrias Alimentarias

0. AYALA REMON, Marisol A-40  1900-2017 al
29-12-2017

%\ Escuela Profesional de Ingenieria Aaroindustrial

02 DE LA CRUZ QUISPE, Wiler Hugo A - 40 1909-2017 al

28122017

0. HUAUYA PABLO, Percy Segundo A-40 19-00-2017 al
28-12-2017

%.  PARIONA ESCALANTE, Fredy Rober A-40 19-09-2017 al
29-12-2017

05.  PILLACA MEDINA, Edith Susan A-40 19-09-2017 al
28-12-2017

Articulo 2°.- PRECISAR gue los gastos gue ocasione el cumplimiento de la
presente resolucion seran cublerios por el Presupuesto Institucional 2017, segin se
indica a continuacion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 0066 3.000784 5.005857 22048 0109 Educacion
Superior
Lniversitaria

PRODUCTO/ACCION. 23000784 5.0005857 Ejercicio de la Docencia
Universitaria

META: 0010 00001 0188104 Ejercicio de la Docencia
Universitaria
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GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211512 Personal Contratado (Docencia Universitaria)

Articilo 3°.- DISPONER gue los referidos docentes deberan presentar la
constancia de habilitacion expedida por el Colegic Profesional respectivo, de
acuerdo con &l artfoulo 20° de la Constitucion Politica del Perd. Dicha constancia
serd presentada a la Oficina de Personal de ia Oficina General de Administracion
en el plazo de treinta (30} dias calendarios.

Articulo 4°.- PRECISAR que los contratos aprobados por la presente
resolucion quedaran resuseitos automaticamente a su vencimiento, de conformidad
con io establecido por el articuto 8°, numeral 8.1, literal ©) de la Ley N° 30518, Ley
de Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2017.

Articulo 5°~ AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
que abone las remuneraciones dispuestas por ley, a favor de los referidos
profesionales.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.

-

FALOMING

Distribucion:

Vicerrectorado Academico/Fac. Ciencias Econdmicas, Administrativas y Contables

Fac. de ingenieria de Minas, Geologia y Civil'Fac. de Ingenierfa Quimica y Metalurgia

Dpto. Acad. de Ciencias Econdmicas y Administrativas/Dpto. Acad. de Matematica y Fisica

Dpto. Acad. Ingenierfa Quimica/Organo Control Institucionalf/Of. Gral. inf. v Sist (Portal Transperencia)
Of. Gral. de Planificacidn y Ppto /Of. de Presupuesic/Of. de Desarrofic institucional

Of. de RacionalizacioniOf. Gral de Geston Académica/CH. Gral. de Administracion

Of. de Contabilidad/Of. de Tesoreria/Of. de Infegracion/Of. de Personal

Of. de Remuneraciones y Pensiones/Area Escalafén/File personal (14)Interesados { 14)/Archivo.

CAZPigods.
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