UNIVERSIDAD NAGIONAL DE SAN CRISTOBAL DE NUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° 534-2018-UNSCH-R
ayacucho, 41 SET. 2018

Visto el expediente administrativo sobre contrato de docentes de Ia
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, y

CONSIDERANDCO:

Que, la Ley N° 30693, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2018, en el articulo 89, literal c) indica que la contratacién para el reemplazo
por cese, ascenso o promocion del personal o para la suplencia temporal de los
servidores del sector publico, en tanto se implemente la Ley N° 30057, Ley del
) Servicio Civil, en los casos que corresponda. En el caso de los reemplazos por
£ cese del personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir del
©' afio 2016, debiéndose tomar en cuenta que el ingreso a la administracion publica se
efectia necesariamente por concurso piblico de méritos y sujeto a los documentos
de gestion de la institucidn. En el caso de suplencia de personal, una vez finalizada
la labor para la cual fue contrtada la persona, los contratos respectivos quedan
resuletos automaticamente;

Que, mediante Decreto Supremo N° 418-2017-EF, de fecha 29 de diciembre
de 2017, se aprueban monto de la remuneracién mensual de los Docentes
Contratados de la Universidad Publica; y establece los criterios y condiciones para
la determinacién y percepcion del referido monto de remuneracion y para tal efecto
las universidades piblicas quedan exceptuadas de lo establecido en el articulo 6°
de fa Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 2017,

Que, el literal a), numeral 2.1, del articulo 2° del Decreto Supremo N° 418-
2017-EF, establece la clasificacién del docente contratado en funcion al tipo de
contrato establecido, grado académico requerido para el cargo: Docente Contratado
Tipo A (DC A) y Docente contratado Tipo B (DC B); y a la carga academica
asignada, conformado por el nimero de horas lectivas y el numero de horas no
lectivas, pudiendo existir la siguiente clasificacion:

- Docente Contratado A-1 (DC A1), docente que tiene una carga académica
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas;

- Docente Contratado A-2 (DC A2), docente que tiene una carga academica
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas;

- Docente Contratado A-3 (DC A3), docente que tiene una carga academica
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas;

- Docente Contratado B-1 (DC B1), docente que tiene una carga academica
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas;
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- Docente Contratado B-2 (DC B2), docente que tiene una carga académica
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas;

- Docente Contratado B-3 (DC B13, docente que tiene una carga académica
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas ho lectivas;,

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitario N° 381-2018-UNSCH-
CU, de fecha 09 de julio de 2018, se aprobs el Calendario de Actividades
Académico-Administrativas de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, correspondiente al segundo semestre del afio académico 2018,

Que, a través de la Resolucion del Consejo Universitario N° 890-2017-
UNSCH-CU, de fecha 30 de diciembre de 2017, se aprobé el Presupuesto
Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2018, de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga;

Que, con Resolucion Rectoral N° 339-2018-UNSCH-R, de fecha 23 de abril
de 2018, se aprobd la Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para el
contrato de docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga",

Que, a través del Informe Técnico N° 555-2018-SERVIR/GPGSC, de |a
Gerencia de Pollticas de Gestibn del Servicio Civil de la Autoridad Nacional del
Servicio Civil, indica que a partir del 17 de setiembre de 2017, los ex docentes
mayores de setenta (70) y menores de setenta y cinco (75) afios puedan postular
por una vacante laboral en las universidades publicas. De ser seleccionadaos, su
vinculo se dara en alguna de las categorfas previstas en el articulo 80° de ia Ley N°
30220 y podra mantenerse hasta que cumplan los setenta y cinco (75) o hasta que
culmine su contrato, segin su condicion. Asimismo, deberd tenerse en cuenta que
esta nueva relacién laboral no constituye propiamente un reingreso sino que seré
distinta e independiente de la que tenfan antes del cese producido en aplicacion del
anterior articulo 84° de la Ley N° 30220, por lo que no cofresponde la acumulacion
de beneficios o derechos entre ambos vinculos;

Que, el numeral 80.3 del articulo 80° de la Ley Universitaria N® 30220,
establece que los docentes contratados son quienes prestan servicios a plazo
determinado en los niveles y condiciones que fija el respectivo contrato;

Que, el 31 de julio de 2018 han concluido los contratos de los docentes de la
Universidad Nacicnal de San Cristébal de Huamanga, bajo el regimen laboral de la
Ley Universitaria N° 30220, segun lo dispuesto por las Resoluciones Rectorales
Nros. 206, 207, 347, 402, 416, 417, 418, 419, 422, 430, 434, 435, 456, 471, 480,
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533 y 586-2018-UNSCH-R, de fechas 16 y 19 de marzo; 24 de abril; 11, 16, 21, 22,
25 y 30 de mayo, 04 y 14 de junio y 05 de julio de 2018, respectivamente,

Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrolio de las actividades
académicas durante el segundo semestre del afio académico 2018 y con cargo a
las plazas previstas en el Cuadro para Asignacion de Personal de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, aprobado mediante Resolucion del
Consejo Universitario N° 752-2015-UNSCH-CU, de fecha 15 de diciembre de 2015,
es necesario prorrogar los contratos como docentes de la Universidad Nacional de

i\ San Cristébal de Huamanga, por el periodo sefialado en la parte resolutiva del
A S i ‘ 73 presente acto administrativo, en el marco del articulo 80°, numeral 80.3 de la Ley

" Universitaria N° 30220;

Estando a la opinién favorable del Rector, del Vicerrectorado Académico vy a
ta opinién técnico-presupuestal de la Oficina de Racionalizacion y de la Oficina de
Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto (Memorandos
N° 0406 y 0407-2018-ORa-OGPP-UNSCH), de conformidad con lo establecido
en el articulo 44° de la Ley N° 30680, Ley que aprueba medidas para dinamizar la
ejecucion del gasto publico y establece otras disposiciones; con lo dispuesto por el
articulo 62°, numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220, la Cuarta
Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, el articulo 8°, numeral 8.2, literal ¢) de la Ley N° 30694, Ley del
Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2018, el articuio 273°, numeral 3.
del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y a la
Resolucion del Consejo Universitario N° 486-2017-UNSCH-CU, de fecha 27 de
junio de 2017,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley y con cargo a la
delegacién de funciones otorgada por el Consejo Universitario;

RESUELVE:

Articulo 1°.- PRORROGAR, a partir del 01 de agosto al 20 de diciembre de
2018, el contrato como docentes de ia Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, sujetos al régimen laboral de la Ley Universitaria N° 30220, el Decreto
Supremo N° 418-2017-EF y la Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para
el contrato de docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga", a los siguientes profesionales:
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COoDIGo CARGO
PLAZA Pu# o APELLIDOS Y NOMBRES NSTRUCTURAL  HORAS
CAP

REGNTRO NIVEL

ARHSP REMUNERATIVO
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

W 1 0\%\ Departamento Académico de Agronomia y Zootecnia

0t. 0360 000988 CARRILLO MEDINA, Pelayo DCU B1 32
02 0370 000047 CHAVEZ CENTENO, Victor DCU B1 32
0. 0372 000805 QUISPE CADENAS, Moisés Anatolio DCU B1 32
04. 0385 000664 ACHATA SALAS, Alfredo Anibal DCU B1 32
05. 0386 001023 ROJAS NACCHA, Ronald DCU B2 16
06. 0388 000895 QSCCO PECEROS, Richard Alex DCU B1 32
07. 0402 SR* MEZA ROJAS, Elmer Raul DCU B1 32
08. 0406 000193 HINOSTROZA PALOMINQ, Suima Soledad DCU B2 16
09. 1420 001069 RIOS PACHECO, Ronny DCU B1 32
0. 1424 001070 HUAMANCUSI MORALES, Jorge Luis DCU B1 32
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Departamento Académico de Educacién y Ciencias Humanas
. 0615 gR* PAUCAR MISAICO, Nicolas DCU B1 32
2. 0630 000165 HUAMAN ITURRAL, Wilber DCU B1 32
13. 0632 000069 YACCA POMA, Heber DCU B1 32
4. 0633 000192 HUAMAN TORRES, Teodoro DCU B1 32
5. 0634 000159 HUAMAN DE LA CRUZ, Alejandro DCU Bt 32
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6. 0638 srR*  GUILLEN FUENTES, Odilon Fulgencio DCUB3 08
7. 1435 001084 GUTIERREZ SOSA, Jaime Alberto DCUB1T 32

Departamento Académico de Lenguas y Literatura

0661 000127 AL ARCON TOLEDO, Winner bcuBt 32
0664 000199 GUILLEN CASTRO, Yury Bladimir DCU B1 32
0665 sSR*  GUTIERREZ HUAMANI, Teodoro Félix DCU B1 32
0666 000087 CHUCHON ALVIZURI, Lidia DCU B1 32
0667 000251 MOSTACERO RAMIREZ, July DCUB2 16
0668 000763 CORREA SANCHEZ, Edith Julia DCU B1 32
0669 000798 PEREZ HUARANCCA, Elva Artemia DCU B1 32
0671 000257 VALENZUELA TOMAIRO, Epifanio DCuB2 16
%. 0673 000672 ANDIA GUERRERO, Miguel Alejandro DCU B1 32
27. 1436 001085 ROJAS TELLO, Yanet DCU B1 32

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

Departamento Académico de Ciencias Econémicas y Administrativas

2. 0539 000194 BADAJOZ RAMOS, JesUs Augusto DCuB1 32
2. 0543 000150 PRADO RAMOS, Mario DCuB2 16
3. 0544 001013 BERROCAL CHILLCCE, Judith DCcuB2 16
M. 0563 001020 HUAYANAY QUISPE, Andrés Moisés pDcuB2 16
2. 0573 sR*  PRETEL ESLAVA, Sixto Susano DCuBt 32
3. 0579 000113  QUIQUIN ROCHA, Jhoni DCUB2 16
#. 1428 001077 CHAVEZ GUILLEN, Justo DcuBt 32
% 1428 001078 ROMERO RODAS, César DCUBT 32

3. 1430 001079 CORONEL CAJCHAYA, Alejandro Clever DCU B1 32
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45,

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

85,

§7.

41.

42

1431
1432
1433
1434
1442
1443

0736
0738
0741
0742
0743
0745
0763

0764
0776
0771
0790
0793
0794
1413
1414
1437

001080
001081
001082
001083
001091
001092

SR*

000304
000703
000673
000708
000749
000729

000744
000773
00011
SR*
000829
000791
001135
001136
01086
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HUAMAN PALOMINO, Jesus
ANYOSA CHUCHON, Rudy Oswaldo
VALENZUELA PARIONA, Ruly
ROJAS ABAD, Nurka Minosca
VILLAR ANDIA, Paul

ENCISO HUILLCA, Edwar Rafael

) FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

Departamento Académico de Ciencias Histérico-Sociales

JUAREZ CHOQUE, Yolanda
ARONES PALOMINO, Mariano
MALDONADO VALENZUELA, Mario
APAICO ALATA, Rene Marcial
BEJAR ROMERO, Angela Pilar
CORDOVA GAVILAN, Roberto

VILLAVICENCIO HINOSTROZA,
Arguimedes

GUTIERREZ MARTINEZ, Juan Benigno
MONTES DE OCA ALCARRAZ, Maria Luz
GUINEA PEREZ, Luz Vanessa
VALENZUELA ARCE, Carlos Enrique
REQUIS QUINTANILLA, Liz Rebeca
ROJAS ALARCON, Rosa del Pilar
GAVILAN SANCHEZ, Lurgio

TAIPE CAMPOS, Nestor Godofredo
BELTRAN GUTIERREZ, César Mariano

DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B2
DCU B1
DCU B1

DCU B1
DCU Bt
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B2
DCU B1

DCU B1
DCu B2
DCU B1
DCU B2
DCU B2
DCu B2
DCU A1
DCU A1
DCU B1

32
32
32
16
32
32

32
32
32
32
32
16
32

32
16
32
16
16
16
32
32
32
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1438 001087 CARRASCO VALLEJO, Ricardo Bryam
1439 001088 GARCIA MEZA, Vanessa Sandra
1440 001089 QUICHUA CHAICO, David

FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS POLITICAS

0811 000117 CONGA SOTO, Arturo

0819 000215 FERNANDEZ GOMEZ, Walter

0821 000306 PALOMINO VARGAS, César

0822 000255 SALCEDO ESPINOZA, Orlando JesUs
0827 000671 SALAZAR MARINO, Carlos Rosendo

FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS. GEOLOGIA Y CIVIL

Departamento Académico de Ingenieria de Minas y Civil

67.

68.

69.

70.

7M.

72.

13

74.

085 000709 DE LA CRUZ PALOMINO, Fortunato
0873 srR*  LIZARBE ALARCON, Hemerson

0874 000049 | INARES FLORES, Adolfo

1441 001090 CCATAMAYQ BARRIOS, Johnny Henrry
1455 001104 HUACRE VILA, Jean Mitchell

1456 001105 DELGADILLO AYALA, Rick Milton

1457 001106 RETAMOZO FERNANDEZ, Saul Walter
1458 001107 PALOMINO CLAUDIO, Jaime

Departamento Académico de Matematica y Fisica

75.

0915 000780 HUAMANCHAQUI QUISPE, Juan Alfredo

DCU B1
DCU Bt
DCU B1

DCU B1
DCU B1
DCU B2
DCU B1
DCU B3

DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B1

DCU B1

32
32
32

32
32
16
32
08

32
32
32
32
32
32
32
32

32
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79.

000248
000782
000763
000098

000940
000835
001094
001095
001096
001097
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YUCRA HUYHUA, Wilson Alejandro
AGUILAR ALTAMIRANO, Erick Emesto
JUAREZ PULACHE, José Carlos
LEZAMA CUELLAR, Christian

QUISPE ESPILLCO, Carmen Mercedes
VILA HUAMAN, Eloy

VILA QUISPE, Carlos

SOCA FLORES, Renato
BARRIENTOS ESPILLCO, Freedy
CCESA QUINCHO, Mercedes

YAURI VIDALON, José Elias

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA

Departamento Académico de Ingenieria Quimica

87.

88.

89.

90.

91.

92.

0984
0696
1449
1450
1451
1452

000991
000679
001098
001099
001100
001101

COSSIO HERRERA, Luis Alberto
CUEVA VARGAS, José Alberto

DE LA CRUZ QUISPE, Wiler Hugo
HUAUYA PABLO, Percy Segundo
PARIONA ESCALANTE, Fredy Rober
PILLACA MEDINA, Edith Susan

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Departamento Académico de Enfermeria

9.

94,

1057

000179

SACSARA MEZA, Maritza

1079 000254 HERNANDEZ MAYHUA, Isabel Hilda

DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B2
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B1

DCU Bt
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B1

DCU B1
DCU B1

32
32
32
16
32
32
32
32
32
32
32

32
32
32
32
32
32

32
32
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102

103.

000183
000278
000994
000212
SR*

000787
001102
001139
001133
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ESPINOZA MENDOZA, Edith
JANAMPA CRUZ, Raul Alberto
QUISPE CADENAS, Soledad Yeni
AQUINO RISCO, Nancy
JANAMPA AUCCASI, Florabel
HINOSTROZA LUYO, Josefina
LEGUIA FRANCO, Wilber Augusto
TIPE DE LA CRUZ, Gisela
LOZANO RODRIGUEZ, Marisol

Departamento Académico de Obstetricia

106.

107.

108.

109.

1178
1183
1184
1185
1194
1454

000307
000825
001018
000048
000720
001103

QUISPE PEREZ, José Rodrigo
SUSANIBAR PENA, Carlos Eduardo
GUILLERMO COYCCA, Michael Jackson
LAGOS ARRIETA, Richard

VIVANCO GARFIAS, Bacilia
GUTIERREZ PENA, Elizabeth Luisa

Departamento Académico de Medicina Humana

110.

1M1,

112.

113.

114.

115,

116.

117,

117
1119
1120
1121
1122
1123
1124
1132

000187
000957
000789
000797
000759
000996
000842
000101

LEON ARONES, Roxana

PANIAGUA SEGOVIA, Juan Climaco
FALCONI ORE, Vivian Vima
CASTILLA TORRES, Nancy Victoria
HUARACA CARDENAS, Osmar Héctor
HUAMANI ANDRADE, Geovana
QUINTEROS QUISPE, Américo
CUCCHI ACUNA, Marina

DCU B1
DCU B2
DCU B2
DCU B2
DCU B2
DCU B2
DCU Bt
DCU B1
DCU B3

DCU B2
DCU B2
DCU B2
DCu B2
DCU B2
DCU B2

DCuU B2
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCU B1
DCu B2
DCU B2
DCU B2

32
16
16
16
16
16
32
32
08

16
16
16
16
16
16

16
32
32
32
32
16
16
16



UNIVERSIDAB NACIONAL BE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

118.
119.
120.

121,

128.
128,
130.
131.
132
133.
134.
135.
136.
137.
138.
139.
140.

141,

(*) SR sin registro AIRHSP, plaza CAP para ordinarizacion y sujeto a pedido de

122

123.

124,

125.

126.

127.

000870
001110
001116
001112

001112

001114
001117
001119
001120
001121
001122
001123
001124
001125
001126
001127
001130
001132
001132
001133
001133
001134
001134
001134
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SOLIS MACEDO, Jaime Rodrigo
RONDINELLI ZAGA, Juan Gualberto
PALOMINO VARGAS, Victor Alexander
HUAUYA CANCHARI, Luciano

PACHAS VARGAS, Miguel Francisco

NOA YARASCA, Luisa

QUISPE CAMACHO, Betzabe

DE LA CRUZ PRADOQ, Doris Silvia
FERNANDEZ CHILCCE, llianov
LOPEZ GUTIERREZ, Waldo Franz
OBANDO CORZO, Marilu Francisca
QUISPE PUMA, Edgar

YKEHARA HUAMANI, Robin Edgardo
AL} CABANA, José Hernan

APAZA GUTIERREZ, José Luis
CAJACHAGUA RIVERA, Rubén Felipe
GONZALES NAVARROQ, Jhon Chachi
JONISLLA PILLACA, Maribel
MIRAVAL HUAMAN, Alicia del Pilar
PALOMINO NAUPAS, Liliam Rebeca
PEDROZA CASTILLO, Alex Darwing
SALAZAR VALENCIA, Victor Sebastian
SALINAS MAMANI, Isaac Enrique
VALENCIA ANGLAS, José Eduardo

restitucion ante el MEF.

DCU B2
DCU B2
DCU B1
DCU B2

DCU B2

DCU B1
DCu B2
DCU B2
DCU B2
DCU B2
DCU B2
DCU B2
DCU B2
DCU B3
DCUB3
DCU B3
DCU B3
DCU B3
DCU B3
DCU B3
DCuU B3
DCU B3
DCU B3
DCU B3

16
16
32
16

16

32
16
16
16
16
16
16
16
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
08
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Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucidn serén cubiertos por el Presupuesto Institucional 2018, segin se
indica a continuacion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 0066 3.000784 5.005857 22048 0109 Educacién
Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5.0005857 Ejercicio de la Docencia

Universitaria
META: 0013 00001 0188104 Ejercicio de la Docencia
Universitaria
GASTO PRESUPUESTARIO:
100 2115612 Personal Contratado (Docencia Universitaria)

Articulo 3°.- DISPONER que los docentes comprendidos en la presente
resolucion, estan obligados a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la
Ley Universitaria N® 30220, el Estatuto de fa Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga y demdas nommas conexas. Su incumplimiento acarreard la rescision
del contrato y/o imposicidn de las sanciones disciplinarias, con sujecién a ley.

Articulo 4°- DISPONER a los Directores de los Departamentos Académicos
de las diferentes Facultades que por acuerdo de Consejo Universitario, el pago
mensual a los docentes contratados se realizard por hora efectiva dictada y para tal
efecto deberan presentar al Vicerrectorado Académico, las clases teoricas y
practicas, asl como las evaluaciones y otros, conforme a lo dispuesto por el Decreto
Supremo N° 418-2017-EF;
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Articulo 5°%- AUTORIZAR a ia Oficina de Administracién de Personal de la
Oficina General de Administracién para que abone las remuneraciones dispuestas
por ley, a favor de los referidos profesionales.

Distribucién:

Vicerrectorado Académico/Fac. de Ciencias AgrariasfFac. de Ciencias de la Educacion
Fac. de Ciencias Sociales/Fac. de Ciencias Econémicas, Administrativas y Contables
Fac. de Derecho y Ciencias Politicas/Fac. de Ingenierfa de Minas, Geologia y Civil

Fac. de Ingenieria Quimica y Metalurgia/Fac. de Ciencias de la Salud

Dpto. Acad. de Agronomia y Zootecnia/Dpto. Acad. de Educacion y Ciencias Humanas
Dpto. Acad. de Lenguas y Literatura/Dpto. Acad. de Ciencias Econbmicas y Administrativas
Dpto. Acad. de Ciencias Histérico-Sociales/Dpto. Acad. de Ciencias Juridicas

Dpto. Acad. de Ingenieria de Minas y CivillDpto. Acad. de Matematica y Fisica

Dpto. Acad. de Ingenieria Quimica/Dpto. Acad. de Enfermeria/Dpto. Acad. de Obstefricia
Dpto. Acad. de Medicina Humana/Organo Controf institucional

Of. Gral de Inf. y Sist (Portal Transparencia)/Of. Gral de Planificacion y Ppto.

Of. de Presupuesto/Of. de Desarrolio Institucional/Of. de Racionalizacion

Of. Gral de Gestién Académica/Of. Gral de Administracion/Of. de Contabilidad

Of. de Tesoreria/Of. de Administracion de PersonalfEscalafon/File personal (141)
Interesados (141)/Archivo.

CAZPIgods.
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