UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
Ne 542 .2018-UNSCH-R

Ayacucho, 11 SET 2018

Visto el Memorando N° 647-2018-UNSCH/FCS-D de la Facultad de Ciencias
Sociales sobre encargo de Direccion de Escuela Profesional; y

CONSIDERANDO:

Que, se encuentra vacante el cargo de Director de la Escuela Profesional de
Arqueologia e Historia de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, segun el articulo 118° del Estatuto, la Escuela Profesional esta dirigida
por un director designado por el decano entre los docentes principales de la
facultad, con doctorado en su especialidad correspondiente a la escuela de la que
sera director;

Que, la Sexta Disposicion Complementaria y Transitoria del Estatuto
establece que en caso de que la escuela profesional no cuente con un docente que
reuna los requisitos sefalados en el Estatuto, se encargara la direccion de escuela
a un docente ordinario principal o asociado a dedicacién exclusiva o a tiempo
completo, con grado de maestria en la especialidad, por el periodo de un (01) afio.
En las facultades con escaso numero de docentes principales ordinarios para cubrir
cargos por designacion, se encargara en forma excepcional a un docente ordinario
de la especialidad por el periodo de un (01) afio;

Que, a fin de garantizar el normal desarrollo de las actividades académico-
administrativas de la institucion, es necesario encargar las funciones del referido
cargo al Dr. Johnny Carlos Gutiérrez Toledo, con arreglo a la normatividad vigente;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley
Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3 del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- ENCARGAR al Dr. JOHNNY CARLOS GUTIERREZ TOLEDO,
Profesor Auxiliar a Tiempo Completo, las funciones del cargo de Director de la
Escuela Profesional de Arqueologia e Historia de la Facultad de Ciencias Sociales,
por el periodo de un (01) afio, a partir del 17 de agosto de 2018 al 16 de agosto de
2019.
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Articulo 2°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracién de Personal para
que abone la remungfacion al cargo al mencionado docente, conforme a ley.
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