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RESOLUCION RECTORAL 

N° 854 -2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 1 9 AGO. 2019 
Viste el Memoranda N° 3653-2019-UNSCH-OGA de fecha 13 de agosto de 2019 sabre 

ampliaci6n de plazo para reconocimiento de gastos del ejercicio anterior; y, 

CONSIDERANDO: 

Que, la Constituci6n Polftica del Peru en su artfculo 18° precisa que: La educaci6n 
universitaria tiene come fines la formaci6n profesional, la difusi6n cultural, la creaci6n 
intelectual y artfstica y la investigaci6n cientffica y tecnol6gica. El Estado garantiza la libertad 
de catedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son promovidas par entidades 
privadas o publicas, La ley fija las condiciones para autorizar su funcionamiento. La 

677 universidad es ta comunidad de profesores, alumnos y graduados. Participan en ella los 
# 

\, 

� representantes de los promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad es aut6noma en su 
u.�0��-.q� egi�en normative, �e gobierno, acadermco, administrati�o � econ6mico. Las universidades 

ra� ki::l"<.:t � ngen por sus propios estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes; 

I .. -�� ��·- Que, mediante Resoluci6n Rectoral N° 703-2019-UNSCH-R, de fecha 09 de julio de 
1 __.J �N� ,.,, 9, se modifica el numeral 15.8 del articulo 15° de la Directiva de Ejecuci6n Presupuestal y 
� '(Jlt,J!!{)'i' anciera de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga para el Ano Fiscal 
.,(,.q��/ ,!ft- 19, ampliando el tramite para reconocimiento de gasto de ejercicios anteriores hasta el 31 
,.. ..,.,.:-, 1_1�d_ .irde julio del presente afro: 
�ec1·0.- 

Que, a traves del Memorando N° 1286-2019-UNSCH-OGA-OAPER de fecha 05 de julio 
de 2019, la Jefa de la Oficina de Administraci6n de Personal informa al Jefe de la Oficina 
General de Administraci6n, que se adquirieron 1157 unidades de tachos para la entrega de la 
canasta navidena tipos A y B, dicho gasto se encontraba programado en el ejercicio 
presupuestal del ano 2018, habiendose recepcionado estos bienes. la primera semana del 
mes de enero del presente ano, por lo que se solicit6 la opinion tecnica de habilitaci6n 
presupuestal por el monto de S/. 50,000.00; 

Que, con Memoranda N° 2974-2019-UNSCH-OGA de fecha 10 de julio de 2019, el Jefe 
de la Oficina General de Administraci6n remite al Jefe de la Oficina General de Planificaci6n y 
Presupuesto, para que emita opini6n tecnica presupuestal para reconocimiento de gastos del 
ejercicio anterior; 

Que, mediante Memoranda N° 1126-2019-UNSCH-OGPP-OP de fecha 09 de agosto de 
2019, la Jefa de la Oficina de Presupuesto, refiere que al amparo del artfculo 12° incise 15) 
de la Directiva de Ejecuci6n Presupuestal de la UNSCH 2019, se establece que para el caso 
de actividades no programadas, la posibilidad de atenci6n sera a partir del tercer trimestre, 
para dicho efecto, la Oficina de Presupuesto luego de efectuar el analisis correspondiente 
sobre el avance de la ejecuci6n a nivel de especifica de gasto, podra disponer de los saldos 
no ejecutados del presupuesto asignado a las diferentes dependencias y que resulten de libre 
disponibilidad; 

Que, per media del Memoranda NO 3653-2019-UNSCH-OGA de fecha 13 de agosto de 
2019, el Jefe de la Oficina General de Administraci6n, solicits al rector de la UNSCH, ampliar 
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el plazo para el trarnite de reconocimiento de gastos de ejercicios anteriores hasta el 30 de 
septiembre del presente afio: 

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62° numeral 2) de la Ley Universitaria 
N° 30220 y el articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

El Rector, en uso de las facultades que le conftere la ley; 

RESUELVE: 

Articulo 1° .• APROBAR la ampliaci6n de plazo hasta el 30 de septiembre de 2019, 
para el tramite de reconocimiento de gastos de ejercicios anteriores. 

Articulo 2°.· ENCARGAR a la Oficina General de Administraci6n, el cumplimiento de la 
presente resoluci6n. 
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