UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE RUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 881.2018-UNSCH-R

Ayacucho, 49 SET. 2018

Visto el expediente administrativo presentado por Teodoro Huaman Torres y
otro sobre otorgamiento de compensacién vacacional; y

CONSIDERANDO:

Que, con escritos de registros Nros. 03709 y 04169, de fechas 05 de julio y
07 de agosto de 2018, Teodoro Huamdan Torres y Christian Lezama Cuellar, ex
docentes contratados (AUTC y AUTP), del Departamento Académico de Educacion
y Ciencias Humanas de la Facultad de Ciencias de la Educacion y del
Departamento Académico de Ingenierfa de Minas y Civil de la Facuitad de
ingenierfa de Minas, Geologla y Civil, respectivamente, han solicitado &l
otorgamientc de compensacion vacacional, presentando los documentos
sustentatorios pertinentes;

Que, el derecho a la compensacion vacacional de los servidores publicos se
encuentra regulado por el artfculo 104° del Reglamento de la Ley de la Carrera
Administrativa, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM. Dicho beneficio es
de alcance a los profesores comprendidos en el régimen laboral de la Ley
Universitaria N°® 30220;

Que, en concordancia con las referidas normas legales y segin los
Memorandos Nros. 096 y 114-2018-UNSCH-OPER-CD, del Responsable Control
Docente e Informes Técnicos Nros. 137 y 140-2018-UNSCH-OGA-OAPER/AC, de
la Oficina de Administracion de Personal, Teodoro Huaman Torres de los periodos
laborados del 17 de abril al 14 de agosto de 2017 (20 dias) como AUTP y del 20 de
setiembre al 31 de diciembre de 2017 (16 dfas) como AUTC y Christian Lezama
Cuellar del perfodo laborado del 01 de enero al 31 de diciembre de 2017 (60 dias)
como AUTC, v, tienen derecho a percibir la compensacion vacacional que les
corresponde;

Estando a los Informes Legales Nros. 204 y 207-2018-OGAJ-UNSCH de Ia
Oficina General de Asesorfa Juridica y a la opinién técnico-presupuestal de la
Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto
(Memorandos Nros. 0956 y 0957-2018-UNSCH-OGPP-OP); de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 62° numeral 82.8 de la Ley Universitaria N° 30220 y el
articulo 273°, numeral 3) del Estatuto de fa Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga,

El Rector, en uso de las facuitades que le confiere Ia ley:

RESUELVE:
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Articulo 1°.- OTORGAR la compensacion vacacional a los ex docentes
contratados de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, conforme
se indica a continuacion:

APELLIDOS Y NOMBRES MONTO (8/.)

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

Departamento Académico de Educacion y Ciencias Humanas

01. HUAMAN TORRES, Teodoro 1,201.03
= AUTP del 17 de abril al 14 de agosto de 2017 (20 dias)
- AUTC del 29 de setiembre al 31 de diciembre de 2017 {16 dias)

FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS, GECLOGIA Y CIVIL

Departamento Académico de Ingenieria de Minas vy Civil

02. LEZAMA CUELLAR, Christian 2.879.26

- AUTC dei 01 de enero al 31 de diciembre de 2017 (60 dias)

Articulo 2°.- PRECISAR que el gasto que ocasione la presente resolucién
serd con cargo al Presupuesto Institucional 2018, de acuerdo al siguiente detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10 516 0094 0066 3.000784 5005857 22 048 0109  Educacién

Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3000784 5.005857 Ejercicio de la Docencia
Universitaria

META: 00001 0188104 Ejercicio de la Docencia Universitaria
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GASTO PRESUPUESTARIO:
100 211833 Compensacion Vacacional
100 213115 Contribuciones a Essalud

Articulo 3°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracién de Personal para
que abone la compensacién vacacional a favor de los beneficiarios, conforme a ley.

REGISTRESE, COMUNIQIESE Y ARCHIVESE.

Distribucién:

Organo Control Institucional JOf. Gral de Informatica v Sistemas (Portal de Transparencia)
Of. Gral de Planificacion y Pplo fOf. de Presupuesto/Of. General de Administracion

Of. de Contabilidad/Of. de Tesoreria/Of. de Adm. de Personal/Area de Escalafén

File personal (02)/Interesados (02)/Archivo.

CAZP/gods.
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