UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN GRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

Ne 582.2017-UNSCH-CU

Ayacucho, 9 7 pic. 2017

Visto el recurso de apelacion interpuesto por la Mg. Tarcila Alcarraz Alfaro
contra la Resolucion Rectoral N° §32-2017-UNSCH-R; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 632-2017-UNSCH-R, de fecha 22 de
agosto de 2017, se desestimé la peticion de otorgamiento de asignacién por cumplir
25 afios de servicios planteada por la Mg. Tarcila Alcarraz Alfaro, Profesora
Principal a Dedicacién Exclusiva, adscrita al Departamento Académico de
Ingenieria Quimica de la Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia;

Que, con escrito de registro N° 04236, de fecha 13 de setiembre de 2017, la

Mg. Tarcila Alcarraz Alfaro, Profesora Principal a Dedicacion Exclusiva, adscrita al

Departamento Académico de Ingenieria Quimica de la Facultad de Ingenieria

Quimica y Metalurgia, ha interpuesto el recurso de apelacién contra la Resolucién
~#Rectoral N° 632-2017-UNSCH-R;

% Que, el articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
K /gﬁﬁrocedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-
i /‘%%35?}2017-JUS, establece que el recurso de apelacién se interpondra cuando la
y impugnacién se sustente en diferente interpretacion de las pruebas producidas o
- cuando se trate de cuestiones de puro derecho, debiendo dirigirse a la misma
autoridad que expidié el acto que se impugna para que eleve io actuado al superior
jerarquico;

Que, el articulo 54° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, establece lo
siguiente:

Articulo 54°.- Son beneficios de los funcionarios y servidores pulblicos:

a) Asignacion por cumplir 25 6 30 afios de servicios: Se otorga por un monto
equivalente a dos remuneraciones mensuales totales, al cumplir 25 afios de
servicios, y tres remuneraciones mensuales al cumplir 30 afios de servicios. Se
otorga por Unica vez en cada caso.

b) Aguinaldos: Se otorgan en Fiestas Patrias y Navidad por el monto que se
fije por Decreto Supremo cada afio.

¢) Compensacion por tiempo de servicios: Se otorga al personal nombrado al
momento del cese por el importe del 50% de su remuneracidn principal para los
servidores con menos de 20 afios de servicios o de una remuneracidn principal
para los servidores con 20 o mas afios de servicios por cada afio compieto o
fraccién mayor de 6 meses y hasta por un maximo de 30 afios de servicios.
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En caso de cese y posterior reingreso, la cantidad pagada surte efecto
cancelatorio del tiempo de servicios anterior para este beneficio.

Que, de conformidad con el articulo 88° de la Ley Universitaria N° 30220, los
docentes gozan de los siguientes derechos:

88.1 Ejercicio de la libertad de catedra en el marco de la Constitucion Politica del
Per(i y la presente Ley.

88.2 Elegir y ser elegido en las instancias de direccién institucional o consulta
segln corresponda.

88.3 La promocion en la carrera docente.

88.4 Participar en proyectos de investigaciéon en el sistema de Instituciones
Universitarias Plblicas segun sus competencias.

88.5 Participar en actividades generadoras de recursos directamente recaudados
segun sus competencias y las necesidades de la Institucién Universitaria

A% Publica.

5 88.6 Recibir facilidades de los organismos del Estado para acceder a estudios de
e especializacion o posgrado acreditados.
- 88.7 Tener licencias con o sin goce de haber con reserva de plaza, en el sistema

5 universitario.

88.8 Tener licencia, a su solicitud en el caso de mandato legislativo, municipal o
regional, y forzosa en el caso de ser nombrado Ministro o Viceministro de
Estado, Presidente de region, conservando la categoria y clase docente.

88.9 Tener afo sabatico con fines de investigacidon o de preparacién de
publicaciones por cada siete (7) afios de servicios.

88.10 Gozar las vacaciones pagadas de sesenta (60) dias al afio.

88.11 Gozar de incentivos a la excelencia académica, los que se determinan en el
Estatuto.

88.12 Los derechos y beneficios previsionales conforme a ley.

88.13 Los ofros que dispongan los érganos competentes.

Que, a través del Informe Técnico N° 1228-2015-SERVIR/GPGSC, la
Autoridad Nacional del Servicio Civil, érgano rector del Sistema Administrativo de
Gestién de Recursos Humanos, ha establecido que el beneficio de la asignacion
por cumplir 25 o 30 afios de servicios por Unica vez en cada caso solo es aplicable
a los servidores que se encuentran en el régimen de la carrera administrativa
previsto en el Decreto Legislativo N° 276;

Que, la Mg. Tarcila Alcarraz Alfaro tiene ia condicién de docente nombrada de
la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, bajo el régimen laboral de
la Ley Universitaria N° 30220, 1a cual no contempla el reconocimiento de la
asignacién por cumpliir 25 o 30 afios de servicios;




e Rictorado
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Que, la Ley Universitaria N° 30220, desde su entrada en vigencia (10 de julio
de 2014), se aplica a las consecuencias de las relaciones y situaciones juridicas
existentes, en virtud de la teoria de los hechos cumplidos consagrada en el articulo
103° de la Constitucién Politica del Perq;

Que, en consecuencia, debe declararse infundado el recurso de apelacion
interpuesto por la Mg. Tarcila Alcarraz Alfaro, Profesora Principal a Dedicacion
Exclusiva, adscrita al Departamentc Académico de Ingenieria Quimica de la
Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia, contra la Resolucién Rectoral N° 632-
2017-UNSCH-R;

Estando a ta Opinion Legal N° 396-2017-OGAJ-UNSCH de |la Oficina General
de Asesoria Juridica, de conformidad con lo dispuesto por el articule 59°, numeral
59.14 de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo 270°, inciso 22) del Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga y a lo acordado por el
Consejo Universitario, en sesion de fecha 12 de diciembre de 2017,

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo Unico.- DECLARAR infundado el recurso de apelacién interpuesto
por la Mg. TARCILA ALCARRAZ ALFARO, Profesora Principal a Dedicacién
Exclusiva, adscrita al Departamento Académico de Ingenieria Quimica de la
Facultad de Ingenieria Quimica y Metalurgia de la Universidad Nacional de San
Cristdbal de Huamanga, contra la Resolucion Rectoral N° 632-2017-UNSCH-R, por
las razones expuestas en la parte considerativa de a presente resoiucion.
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