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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 582 -2019-UNSCH-R
Ayacucho, 21 Ay, 2019

Visto el Memorando N° 173-2018-OGAP-VRAC-UNSCH, de la Oficina
General de Admisidn y Promocién sobre aprobacion del Plan de Funcionamiento
Autofinanciado, Prospecto de Admision 2020-i, con el contenido: Reglamento
General de Concurso de Admision, Cuadro de Vacante, Cronograma, tasas de

pago; y

CONSIDERANDO:

Que, en el articulo 8° de la Ley Universitaria N° 30220, establece que el
Estado reconoce la autonomia universitaria, La autonomia inherente a las
universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucion v
demas normas aplicables. Esta autonomia se manifiesta en el régimen normativo,
de gobierno, académico, administrativo y econémico;

Que, el proceso de Admision es una actividad autofinanciada con los
Recursos  Directamente Recaudados (tasas educativas de inscripcion de

\ 'epostulantes en sus distintas modalidades y emisioén de constancias) cuyos ingresos
: &;}_'3' ubre sus Costas de Operacion (pago para la adquisicion de materiales, insumaos,

AR !F-ﬁ'
'::.I ..

bienes, servicios de terceros, mantenimiento y reparacidn y retribucion econdmica
al personal docente y administrativo de la Universidad), y genera saldos
significativos de libre disponibilidad para el logro de metas institucionales y
presupuestarias. Para la ejecucidon de ta actividad es requisito la presentacién del
"Plan de Funcionamiento Autofinanciado” en cumplimiento a las normas
administrativas vigentes;

Que, a través del Memorando N° 173-2019-OGAP-VRAC-UNSCH, de fecha
28 de julio del 2019, la Oficina General de Admision y Promocién de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, solicita la aprobacién del Plan de
Funcionamiento Autofinanciado, Prospecto de Admision 2020-1, con el contenido:
Reglamento General de Concurso de Admisién, cuadro de vacante, cronograma,
tasas de pago;

Que, con Memorando N° 1447-2019-UNSCH-OGPP, de fecha 16 de agosto
del 2019, fa Oficina General de Planificacion y Presupuestos emite la opcidn técnica
del presupuesto autofinanciado del Proceso de Admisidn del Pregrado 2020-I;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley
Universitaria N° 30220 y el articulo 273° numeral 3) del Estatuto de Ja Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facuttades que le confiere 1a ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el Plan de Funcionamienio Autofinanciado,
Prospecto de Admision 20201, con el contenido: Reglamento General de Concurso
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de Admisidn, Cuadro de Vacante, Cronograma, tasas de pago. Los mismos que
forman parte integrante de la presente resolucién.

Articulo 2°.- APROBAR el cuadro autofinanciado para el Proceso de
Admisidn a Pregrado 2020-1 de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga, de acuerdo al siguiente detalle:

ingreso : 1'261,500.00
Egreso 1 635,401.00

Articulo 3°.- ENCARGAR al Vicerrectorado Académico, la Oficina General
de Admision y Promocidn y a la Oficina General de Planificacion y Presupuesto de
la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, la publicacion, difusién y
las acciones necesarias para el cumplimienio de la presente resolucion.

Distribucion:

Rectorado

Vicerrectorados (02}

Facuitades {09)

Escuelas Profesicnales (28)

Oficina General de Administracion

Oficina General de Planificacion y Presupuesto
Oficing General de Gestién Académica

Oficina General de Admision y Promocién
Oficina General de Calidad y Acreditacién
Oficina General de Informatica y Sisternas (Portal de Transparencia)
Organo de Contral institucional

Oficina de Administracion de Personal

Oficina de Integracién Contable

Centro Preuniversitario

Oficina de Contabilidad

Oficina de Tesoreria

Oficina de Presupuesto

Area de Remuneraciones y Pensiones

CAZP/iph
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HUAMANGA

VICERRECTORADO ACADEMICO
OFICINA GENERAL DE ADMISION Y PROMOCION

PLAN DE FUNCIONAMIENTO
AUTOFINANCIADO

PROCESO DE ADMISION A PREGRADO 2020-I

PRESUPULESTO
S 637 701.11

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
RECURSOS DIRECTAMENTE
RECALDADOS

AYACUCHO - PERU
Julio de 2019
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INTRODUCCION

La Oficny General de Admisitn y Fromooda, drgano que pertenece a2l Vicerrediorado Académico de
la UNSCH es @2 responsable de planifiar, procesar, controlar y evakar los Procasos de Admision a
Pregrado en & Universidad, en ef marco de la Ley Universitaria N* 30220, of Estatuto y Reglamentn
General, Reglamento de & OGAP y el Reglamemt General def Conaurse de Admision.

Fara cumplir con sus finet, chjetivos ¥ metas, ki OGAP estd organizada en dnoo Subcomisiones de
Trabajo: (a) Saboradon del Prospectn e Inscripadn, {b) Examen de Admsién, (o) Fiscalizaddn,
Seguwridad y Aspectos Legales, {d) Soporie Logistico y Marketing y (e} Gestién Adminictrativa,
asesorado por & Comsejo Consultive de Admision. Dichas comisiones cumpien fundones espedfias
para onduck dos procesos de admisitn al ahio establecidas en ¢l Reglamento de b OGAP,

£l proceso de Admision es una actividadss aulofnandada gue se reabiza fuera de k2 jornada laboral
de trabajo nduidc sibados y domingos en funcidn def cumplimiento de metas, o Reoursas
Directamente  Recaudados (tasas educativas de inscripdon de postulantes en sus distintas
modabdades y emisidn de constandas) ruyos ingresos cubren sus Costos de Operaddn [pago para la
adquiticion de materiakes, insumos, bienes, tervicios de terceros, mantenimients y reparacon, y
retribucidn econdmica al personal docents y administrativo de la Universidad), lambién genera
salkdos significativos de libre dispondhilidad para e logro dé mems institucionales y presupuestarias.
Para la ejecudcn de la actividad es requisio 3 presentacion del "Plan de Fundonamients
Autnfinandado” en complimiento & kas normas administrativas vigemes,

£l presente  Plan de Funcionamiento Autofinanciado para el Proceso de Admision a Pregrado 2020-
I a Bevarse a @bo en la dudad de Ayacuxche, ¢f dia domingo 24 de noviemnbre modoalkdad or dinario
y & domingc 17 de noviembre modalidod exoneradns, owrespondiente al segundo semestre del
aflo en turso. Contiens Informacion General, Amecedemas, Chietivos, Metas, netificaoon, Base
tapal, Benefidarios, Plan de Actividades, Cronograma, Presupuesto de Ingresos y Gostos a nivel
desagregado y Anexds, qui ta OGAF pone a consideraodn de las fworidades universitarias para su
aprobadion y autwizadon mediante acto adeninistrativo.

El proceso de Admision es ung actividod autofinandodo, que se realiza
fuera de la jornoda loborol de trobajo induido sibados y domingos en
Juncion del cumplimiento de metas, con Recursos Directomente
Recaudodos.

Sficina General de Admision y Promocion - OGAF 3
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1 INFORMACION GENERAL
1.1 NOMBRE DEL PLAN

Fan de Funcionomiento Autofinnciode pora ef Proceso de Admisidn o Pregrado 2020+ de ki
Universidod Nocional de Sor Cristabol del Hutemange

1.2 REPENDENCIA

UMNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
VICERRECTORADC ACADEMICD

OFICINA GENERAL DE ADMISION Y PROMOCON - OGAP
COMISION DE ADMISION

1.3 RESPONSABLES

ME. Uver Eadistao Valennuela Benderd
Presidents de [a Comision de Adwmisidn
COMISION DE ADMISION

Blgo, César keta Rodolfo Vargas

fepresentants de la Facdtad de Gencias Biokigicas

Mz. Renueime Darin Meza Salazas

fepresamante de by Facultad de (ngenieria de Minas Geologia y Civil
Ing. Efrain Chuchdn Brado

Representante de b Facultad de Ciencias Agrarias

ME. Marcos David Cavero Ardstegui

fepresentante de la Facultad de Gendas de la Educacion

Lic. hsan Felipe Anicama Coedova

Representante de k2 Facultad de Gencas Econdmicas Administrativas y Contabies
Mg, Filomeno Alejandro Perakta tracra

Representarme de ld Facultad de Ciencias Sodales
Abog. Radl Gueman Marig

Rapresesante deda Farultad Oe Deredho y Cencias Foliticas
MSL Edgar Gregorio Aronds Meding

Representante daty Fatulmd de Ingenderia Quimica y Meakrgia
Ora. Marirabel 1morca Madea

Represantante de b Facultad de Geandas de ly Sakd

CONSEX? CONSULTIVO DE ADMISION
O, Edwin Carlos Enciso RO

Argiga. Crilo Viverun Pomacandhari
APQYO ADMINISTRATTVO

SPe, L Morales Calle

Sr. Roberto Martinez Sulca

Sr. Abrahem Martinez Quintanilta
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1.4 LUGAR ¥ FECHA DE EXAMEN DE ADMISION

En b cudad de Ayacixho of dia dominzo 24 de nowiembre modalidsd ordnario y ef
domingo 17 de noviemdwe modsiided exonerados, oorespondients af sepundo semesire del
afio 2019,

1.5 CARRERAS PROFESIONALES QUE OFRECE

EXAMEN DE ADMISION

TE GFRFOE M

1.8 PRESUPUESTO REQUERIDD

El presupuesto requerido para cubrir los costos de opefacon del proceso de Admision @ Pregrado
20204 asdende a ba fuma de 5/637 70111

1,7 FINANCIAMIENTO
€l fnandamienmn de! proess de Admision a Pregrado 2020-1 serd con Recurses
Direcaments Recsudados por s tases sducativas de inscripcion de postulantes en wus
getinas modalidades y emision de constandas, el mismo que tiene g respakic en Ia base
legal siguiente:
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La Lay N* 2B411, tey Geners| det Sstema Nacional de Presupuesto, en su aBrta disposicion
fnal establece: "Lox ingresos generados como mnseqsenca de b gestion de ks centros de
woﬁmmvsmhresdebsmemchdesnﬁcasdebmsuuﬁndmpanmm
mawammmymrgasmﬁdeksmmgmamdem
de existir saldos disponibles, estos podrin ser utiizados para ef cumpBmiento de kas metas
presupuestales que programe el pliego, en o maro de b autonomia esablecds en ef
Articdlo 18 de b constitucidn Politica ded Perd y la ley N* 30220, Ley universitaria. Si el
asmplimiento de s metas imphcara ef uso de dichos fondos plbbcos para el pago de
retribuciones, eswos no tendrdn cardder remunerativo o pensionable, ni constituiran base
para ¢l Glloso y/oreajuste de beneficios, asignaddn oentrega alzuna.

La tey Universitaria 30220, dispone gque cada Universidad &s auidnoma en su régimen
normative de goblerno, académico, administrativo y econdmic; en ef articulo 8, umeral 8.5
sobre & régimen econdmio, mhmmhmmwmmmmpﬁ
aﬁmmydspumﬁptrmmtmntasmmﬁarh&uimde
generacion y aplicacidn de ks rearsos®,

L2 universidad Naconal de San Cristobal de Huemanga tiene autonomia académica,
adminstrativa, econdmica y normativa demtro del marm de kb Ley Universitaria; en ese
omexto, offesponde optimizar e uso de sus recursos captados dirscaments por e
desarrollo de adividades autofinandadas, excepconales y espediias en ks dependencias
académias y administrativas de b uriversidad, fuera del horario normal de trabajo en
funcidn a canglimiento de metas.

La Universidad, genera recursos en @ Fuente de Finandamiento Reawsos Directamento
fecaudados (RDR) por Jos servidos educativos y administrativos que brinda a través de las
diferentes actividades siendo una de ef3s el Promsc de Admision a Pregrado gque se
autcfinanda para oubriy sus mstos de operacin, cargas impositvas, mantendmionto y
equipamiento, asi como e pago de retribuciones ecndmicas por el logro de metas
institudonales al personal doceme y administrativo, los mismos que deben ser utiizados de
manera distredonal por el canplimento  de objetivos y metas presupucstarias.

€l proceso de admision de kb UNSCH no corresponde a una actividad académica dirigido 2
estudiantes de B universidad, sino 2 wswarios externos en este caso postulantes 2 b
UN5SCH que no tiensn ningin tipo de vinaulo con b misma, por lo tamto &5 una kubor
mymﬁmmnrﬂam&hmmﬂbtmomMah
Mtonomia universitaria,

En base 3 todo lo mencionado se elabora e presente plan de funtionamianto como requisio
para el preseme Procesn de Admision 20204,
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2 ANTECEDENTES

Desde su reapertwra & UNSCH viene promesandc sl examen de admision en las modaidades de
EXONERADDS para los primar y segundo puestos del orden de mérito de (as instituciones eduGtivas
de nived sacundario en b regidn de Ayaoucho y el vale del Rio Apurimac, Ena y Mantaro - VRAEM,
diferenciados segun {a instinaion educativa de procedenda urbanc y rural, ks egresades de los
legios de afto rendimiesrto, adpdecados del centro pre universitario, deportistas Ffcados,
vidtimas del terrorismo, afectados por L viclenda sodo poltico, personas ton discapaddad,
imegrantes de los pueblos indigenas anding amazinios, segunda carrera y trasbdos imtarmnos y
externos, y e EXAMEN ORDINARIO. En b Ultima década se viene procesando dos exdmenes de
admision al afio, para dar mayor oportunidad 2 kos mieresados, especiaimente a ks alumnos det
quint de secundaria {admision en @ segundo semastre del afo),

En asty oportunidad se procesard el CONCURSO DE ADMISION A PREGRADOD 20204, park i ami se
ha elaborade e prasene PLAN DE FUNCIONAMIENTO AUTOFINANGADO, en & maroo de b Ley
Universitaria N* 30220, Estatuto, Replamento General y demds normas vigentes, para definr ios
objetivos, planificar 1as actvidades, maraar metas y estrategias, cronogramar y ndudr &l proeso

de! conciwrsa de admisidn on garamia, seriedad y transparends, con s NNOvadones nedesarias,
para admitic estudiantes que puedan seguir estindios superiores en las 28 Escuelss Profesionales que
la UNSCH brinda actuaiments.

3 OBENVOS

3.1  OBIETIVO GENERAL

Contribvir  con el desarrolic de ta oduacion en ia socedad, planffiar, difundir, promodonar,
ONVOGr y procesar of conawse de admisidn 20204 @ la Universidad Madonat de San Cristdbal de
Hemanga para que los sgresados de b educacdn secundaria y otros puedan arsar estudios an tes
28 Escuelas Profasionaies que offece @ UNSCH; garamtizande @ calidad y transparenda en &
alaboracidn, cafificacion y publicacion de ios resultados del examen de admisidn.
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3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

1 Convocar postulantes y asxi ef cuadio de vacantes de las 28 Escuelas Profesionales que ofrecs
I3 UMSCH en fas modaldades de exonerados y ordinario.

2. Achsaizar, disaRar y elaborar f prospectn de admision 20204 & implementar & proceso de
mscripaon para el examen de admision.

3.  Ackmlzar el temario, disponer de material bibkografico, elaborar kos eximenes y su cakhicacion.

4. Organizar e implementar (as medidas de semuridad y ransparenda del proceso de admisidn en
Ias fases de elaboracdn, desarrolio y caificacon de los axdmenes.

5. Panficar, wamitar, implementar y disponer el materisl y apoyo logistico requeridc para el
proceso de admision.
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4 METAS ACUMPLIR

4.1 SUBCOMISION DE ELABORACION DEL PROSPECTO E INSCRIPCION
ORETIVOS ACTIVIDADES METAS
DPERATIVOS
= Preparar el | « Comohdacion de wformacion sobre bs
Prospeqc de | caraceristicas, objetvos y perfées de las |  Elaboradidn, impresion y
Admision. 28 carreras profesionales proporcionada | distribucidn de 6 600
= Implementar k| por s representantes de s Facultades. prospecns de admision.
Inscripcion del | s Revision de b breve historia, visidn ¥
proceso de| misidn da la UNSCH en coordinacon con & | stedios de verificacitn:
Admision, Oficdna de Imagen instituconal » Un gjemplar an fisko def
» Origmtar a oS | s ACuelracdn del reglamemtn general de | prospeco de admision.
postulantes | admision, reglamentns aspedticos, | » carpetacon b
nscrpcon. vacames, tasas, FONOETAMA y punthjes. infarmacién
= Recopladon de b misién y vision de Ias{ proporconada por k2
cafreras profesionales fakamtes por los |  Comisidn ylos
representantes de ks Facutades en lo| representantes de cada
Comision da Admision. Facultad.
s Correccion y disamion de la propuesta de | » Fotografias de b
prospectc de admision en la Comisidn de | distribudon ded
Admision. prospects a los
= Correcion de estio. postutantss NSCritos.
« impresion ded prospects enla imprenta » informe respecivo.
Kitada por b Univarsidad.
= Distribucidn del prospecto emre los
poshiiantes nscritos 3l proceso de
2 demisio
4.2 SUBCOMISION DE EXAMEN DE ADMISION
4.3 SUBCOMISION DE FISCALIZACION, SEGURIDAD Y ASPECTOS LEGALES
CBETIVOS ACTIVIDADES METAS
OPERATIVOS
Olyetivo general = Gestonar & apay0 IOFIStics MeCesano. = Lograr que € Proceso
Panihcar ks | » cifundir las medidas de saguridad que s& van | de Admisidn 20204 de
fiscakzacion, a desarrolar para conodmieric de o5 | kB UNSCH en todas sus

postulemes y o piblico respecn al Proceso
de admisiin 20204 de fa UNSCH.

= Informar a los postdantes sobre s medidas
de seguridad que se vo implementar en €
transourse ded proceso de insoripoon, antes,
duramte y después del examen de admision
de B UNSCH.

= Atender de manera dwecl los redamos y

modalidades 58
desarrofien de
manera eficaz,
fransparents y segura;

evitendo cupiquier
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axternos, segunda
profesionalcacon; y
eq el sagundo a0,
el de (3 Escuely de
PosErado.

= Organizar fas
medidas de
prevencion ¥
disponer lag
medsdas da

PronUNCATSE POF SSOTHD respedn o Bs gueas
que pudieran praseniarse en el Proceso de
adenizién.

= publicar triptons referemtes a by seguridad en
todo & proceso de admision.

" Coordinar con autoridades universitaras,
RENIEC, polciales; Miniateric  mablico,
Defensoria gel Pueblc y otros pera ejeqstar
las madidas de seguridad y transparenca de
fos Procesos de Adonision.

= Orientar a o5 ingresantes los pasos @ Seguir
parz en la entrega — receqion de constandias
de ingreso en s fechas programadas,

» apoyar 2 b Oficina de Admisidn y Promocion
y & bas demis subtonisiones an s prooesos
de  difusion del promso de  admision,
elaboracion y adminktracdn de by prucba de
admision y loghtics; segin e plan de
actividades y cronograma elaboradas.

= Racolver ks difinuitades que vayan surgiando
y sean neesarias  desarrollarias en @
desarrollo del proceso de admision da UNSCH
- 20204,

procesos  y
resultados.
“En G50 Que  se

sus

adviertan Flai: ]
lasives 2 1a legaidad,
ransparenda ¥

segurilad del Proceso
de Admision de b
UNSCH an itodas sus
modalidades, durante
&  desarrolc  del
" 0 lapo de su
clminacion;
proponer y ejecutar
medidas  corredtivas
prevemtivas ¥
onosremes a nivel
administrativo y/o
posteriores Come Son
ias de carAciar penal o
civil qua
orraspondan
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de la UNSCH.
sCoordinar oon  las
otras subcomisiones
en todas s
aspectns del Procssp
de Admision de Ia
UMSCH

i

4.4

SUBCOMISION DE SOPORTE LOGISTICO ¥ MARKETING

i

QBETIVOS
OPERATIVOS

ACTIVIDADES

METAS

| vabikemr s eswategas
de marketing para el
process  de  admision
20204 #n coordnacion
con el Presidente de la
g de Adsmision.

QOrganizar darlas de
. 5 vocasonal.

- Precaraoon oe afiches, triptcos, banner,
spot publicdtario en radios, periddicos,
canaies televishros y Oros.

- Viajas de promocidn, difusion ¥
convocatorid  al proceso de  admision
2020+ 3 nivel lotal, regional y nacional.

- Publcdad 2 nivel ol regional y
nadonal, charlas de oOrien@oén y
(DIVG DA,

- Charlas de orientacicn vocadonal en
ordinadon  n s Esouelas e
Formacion Profesional de bz UNSCH.

Elaboracion y C¥usion
de afiches, tripticos,
banner y spot en
medios radiales,
televisivos y escritos.

or .. Fusion y
convocatoria 3l procesc
de admisidn 20201,

Varficar, Tequery |y

gestionar jos reasrsos,
matarigles, insumos y
Servicos NECESINios
para o procesc de
Admision

Apoyar y elevar e mforme de conmformidad
de los Servicios/adouisiciones,
oporunaments para @ tramite de la orden
de sefvioos,

Coordacion para la provision de almentos
para o personal que particpa en o promeso
de admision.

Atender s

raguerEnianios de

materiales, insumas,
. v .

requerdos  para el
proceso  de  admision

4,5 SUBCOMISION DE GESTIGN ADMINISTRATIVA

OBETIVOS OPERATIVDS ACTIWVIDADES METAS
Elsborar y  mantenar | Elaborar ks actas de sesiones de comision. Etaborar ed Rbro de actas
achmizada la| atmizar mda documentaodn pertinemte al{ freparar un archivador
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documentacon proceso de admision 2020 1 mn B docsmentacion
administrativa Skematizar y archivar 3 doaumentadcn
partinerse.
Apoyar la difusidn, promedion v convocatoria | Difunde v ofertar Bs
al concurso de admisiin escuelas buscando cubrir
e mimero de vacantas
ofrecidn.
Publicar B3 reladon de participantes para el
dezarrolc def examen de admision 2020 | | Coordinar on la
{mxtraordinanio y ordinario} subenmision de
Capadtar ias funcones a desarrollar en el
examen de admisidn 2020 1. {extraordinario y
ordinarioj Coordinar cn B sub
omision de seguridad
Aceditar a os panidpantes para el
Apoyar en of| desarrolio del examen de admision 2020 1.
cumpimiemo de 5| (extraordinaric y ordinario)
adividades para el Ctar y entregar o
proceso de admision fotocheck de

Recabar y verfficar ¢ cumpliméenta de los
miormes de partiipantes en e examen de
admision 2020 1.

emificacon de  Jos
participames en &
asdado def examen de

admisic
Solidtar y recozer los
wiormes de adividades
dacarrolladas por  fos
partcipames dal cuidedo
dwante & eamen de

Elwborar la planila de pagos

AdMisio
Planiia de pagos de
personal  docenme y
administrativo.

3 ESTRATEGIAS

Para &l cumplimiento de los objetivos y metas, que los miembros de la Comision de Admision y el
personal Adminisrative convocado tene la incorporadin de nuevas estrategias segin las
nemecidades y exigendas atiales B misma que estd basada en;

Lo organizaddn de los miembros en sub comisiones de frabaje bajo reglamento y con un plan de
trabajo.

implementacon, actualizadon y elaboraddn de los instrumerntos legales de B OGAP y del conawrso
de admision en el marco de ba Ley Universitaria, & estatuto reformade de fa UNSCH y demds normas
legales.
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Con la elaboracion de giganmgrafias, wripticos, volantes, que son pecesanios para ki difusicon

Publicada via pagina web y las redes sociales. También la dfusion por los medios radiales y
televisivos, Bs conferencias de prensa, enfrevistas y comtadns direcns con s emisoras locales,
regionales y nagonzles.

viajes de promodon, difusion a las regiones veanas de i2 zona norte, centro, sur, & VRAEM y b msta
peruana, ea comado on bs munkipalidades, instituciones educativas de nivel seandaric y otras

Resattardlo Jos aspectos de impado que se ovdidera dentro del Conawrso de Admision como L
ndusion socal y equidad con i apertura de vacantes para ks primeros akumnes diferenciados de
eolagios wbanos y rurales de 1 repion Avacucho y del VRAEM en todas las escuelas profesionales, de
modo que IDdos kos estudiantss tengan b oportunidad de seguir estudios universitanias en b3 UNSCH.
Porderactn en 3 akfi@odn del examen de admisidn de acuerdo a hs dreas de las escuslas
profesionales al que postulan,

Ravision del temario dal examen de admisibn considerando i3z materias comprendidas en Aptitud
Académica, Conpdimventos y Cultura General, en concordanca con bos stabos de las asignatoras que
forman parte del axrriculo de estdios de la Educadion Basica Regular del Pert).

Implemantadon de mejpres mecanismos de seguridad oon &f uso de o hiométrios adquiridos por
la istitidn en el ejercido 2018 como parte del aquipamients de ki OGAP, asi como b instatacion
de video cimaras en salones donda se Bevara 3 abo ol examen de admision.

Seguimients, monitorec y evaluacion def proceso de conasrso de admasidon 20204, para formular e
implamermar nuevos procedimientos y estrategias en al conorso de admizion 2020+ en & UNSCH

6 JUSTIFICACION

EL Pan de Funooramiente Autofinandado parmiticd & adecvada conduccion del proceso de
admision a pregrado 20204 de fa UNSCH y el iogro de kos objetivas y metas nsttuconales, on ta
promocion y difusion de G5 carreras profesionales, solecnionar 3 los postulanmtes oon perfies de
ingraso acordes @ I3 profesion, con las medidas de seguridad y transparencia para aibrir & nomero
de vacantes ofrecidas por cada Escuela Profesional,
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considerande ks necesidades y exigendcas sociales, vy la bisqueda de a cabided en B formacdn
superior universitaria, como esmblece a Ley N* 30220, formar adecuadamenme 2 los estudames
como profesionales ompetentes, asi cmo generar investigadon dentifica y teonoldgica pertinents,
R proyeccdn cultural y extension universitaria con responsabiidad social, para lograr e desarrolio
sostenable de la regidn y del pam, se Genk Como politic Wstitudonal implementar riterics de
inchssion social y de equidad, de modo fue se admita a kos jdvenes que no BENEN Mayores
oportunidadas, epresades de b eduadion bisia regular de las instiniones eductivas piblicas y
privadas, urbanas y rurales y de los poeblos andinos y amazonicos, asi coma 3 otros interesados para
que puadan estudiar &nnuestra universidad.

L& implememaddn y ejecsddn de esta actividad autnfinandada se justifica en el aspectn econdmio
y fnancderc porque los ingresas captados aubeirdn sufidentamante los costos de operacion de b
aclivided y ademds ¢l aporte a 2 UNSCH y los saldos generados seran de Rore disponibiidad que
permitirin cumplir con los objetivos y matas institucionalies.

Ley Univarsitaria NE 30220,
Ley N 27444, Ley de Procedimientc  Admanistrativo Ganeal.

b T S

LB Loy N' 28411, iLey General del Sistema Nadonal de Presupuestn, asrta disposicon
final.

Ley N* 30881, Ley ded Presupuestn del Sector Piblies para el Ao Fiscal 2019,

Estatutc de fa UNSCH version 2.0, 2016, aprobado con Resoluion da Asamblea
Unfversitaria N8 0D3-2016-UNSCH-ALL

Reglamend General de b Universidad Maconal de San Cristdbal de Huamanga.

L Y

Plan Estratégico institscional

Reglarnanto de la Oficina General de Adiision y Promodion de ka UNSCH.
Reglamenty General del Conturso da Admision

Directiva N° D02 2016-OP-0GPP-LNSCH.

Directiva N* 001 201 7-OP-OGPP-UNSCH,

Directiva N* 004.2017- UNSCH-OGA.

A T R T T T

Directiva N* 003-2015-OGPP-UNSCH

8 BENEFICIARIOS
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8.1 POBLACION BENEFICIARIA

Con e proceso de admision aia UNSCH se benefidiard directamente a ios estudiantes egresados de
educacon basica regular y demas interesados a nivel regional, nadonal e internacional, en et logro de
una carrera profesional de su preferenda y vocacdion.

Los ingresos recaudados ung vez cubiernto los costos de operacidn de la actividad, en & que se
retribuyen 3 fos docentes y administratives que participar§n en el procesp, permitirdn el

cumplimiento de tas metas institucionales.

9  PLAZO DE EJECUCION ¥ CRONOGRAMA

El preseme Plan de Funcionamiento Autofinanciado corresponde al procese de admision del
Calendario Académico {Examen de Admisidn 2020-1) y primero del presente ejerdicio fiscal y tendrd
un periodo de ejecucion de julio a diciembre 2019, cuyo cronograma de actividades penerales y las
actividades de cada comisidn se detaitan en &i presente plan.

PROCESD DE ADSKSION A PREGAADO 204
FLAN DE FUNCIONAMIENTO AUTORNANCIADD
CRONOORAMA OENERA), DE ACTIVIDADEY DE LAY SUB TOM SKINES
e 7

iad L unriin D PAOCEIO DR wAdried 00H

T2 ALAM O TRA
AN DE Abbagadn 20401
WETUMLTASPOM KEGLAMEWION AR ¥ CEMCURED DL ACMRSON HEt

DALy, PACMCEIGN ¥ COMVOCKTINA EXAMEN DF AWM F03t0 1
DE MACLUOS HEMNTD SR
[ACTusd ZaCxo DL TIVARE ¥ MnTioaL R cibkdnen
[METICICTIVE A ELMCIACIN DEL EXAMEN 06 ADWca,
JELaBOAAr N L EAARIER, PAOCEN ¥ CALFCACKIN
[COCRAMAT MM AT el oL ICTAL R, ILCHEIALRS, P L, DTS LT s YoM
HARLEMENTACYEN MEDRDA. DF SEGLARIDAL ¢ TRAIH AREWCLA, EXAER
HOEHTINCACK i € SRR [ MaRACTORES.
P MENTAC M DR WCTERSALE T APYD & OOECTICE: S
{RRTM (G, MIICIAL DE ACARBION e
[MERPCACIES G RETIFTON T ENTREGA DE COMTTAMCAR E hdiiac

HHE A BEHE L B BTG
E
B

K

-4

PRGNS DL SFTAL TR0 DYL MACCELD DE ADmuis: 10004
|ASSIESAMENTE: DF| COMEEND COMILY TV Clat o
INALLACION SN FINEL DF MM EERTACK S DE FLAKRE DE MENDRA |

Pty Eenbaieiin DISAR

Hig|w|z{efn
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10 PRESUPUESTO

10.1 RESUMEN DE PRESUPUESTQ

El cedio N* 10.1 detaliz el resumen del presupuesto dil Fan de Funconamiento Autcfinancads def
Proceso de Admision 2020,

INGRESDS

Se espéra una reqaudaddn por concepty de Tasa Educativas de prospecto de admision, Iscripoon
oe postulantes y expadkion de constancias de ingreso en of procesd de admision 20204 L suma de
5/ 1261 500.00

GASTOS

oS eEresos duramte ®f proceso de admision 204 serdn en ke COSTOS DE OPERACION Df LA
ACTIVIDAD, COM EL SIGUHENTE DETALLE.
Se realizardn en los sigukerdes rubros:

Adquisicion de Bienes : 5/ 15 85831

Pago por Servicos : 5/ 10834280

Retribuciones Economicas : s/ %15 200.00

TOTAL COSTOS DE OPERACION T s/63770111

SALDO A FAVOR DE LA UNSCH

Lego de bos pagos amteriores, el proceso de admision 20204 dejara un sakdo de 57637 70111
& favor de ja UNSCH.

11 FINANCIAMIENTO

Con ks Reqursos Directamente Recwdados - ROR por e Procese de Admisidn a pregrado 20204
prograrmado.

En Anexo se detalla bas funcones y responsabilidades de! personal docente y administrative de ba
UNSCH que pariciparan en o proceso de admision, por Guyos servidos fuera de b jormada normal de
trabajo percibiran bs retribuciones econdmicas CoFraspondiennes.
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FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL CONVOCADO

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL PERSONAL DE LA UNSCH

1. SUPERVISOR GENERAL

06 MESES

a)} Supervisar de manera general todas las camisiones y subcomisiones durante todo el proceso de
admision en las modalidades exonerados y ordinario.

2. SUPERVISOR DE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISION DE ADMISION 06
MESES

a} Monitorear cada una de las actividades de las comisiones de admisién durante todo el proceso
de admisidon en las modalidades exonerados y ordinario.

Supervisar las medidas de seguridad implementadas durante todo el proceso de admision en las
modalidades exenerados y ordinario.

'fa. CONSEIO CONSULTIVO

06 MESES

a} Elaborar y presentar el Plan de Funcicnamiento Autofinanciado de la OGAP para cada proceso de
admisién, en coordinacidn con las comisiones de la Oficina, integrado por los docentes
representantes de 1as diferentes facuitades de la UNSCH. Dicho Plan debe ser aprebado en sesién
ordinaria de la OGAP.

b} Elaborar e implementar programas y/o proyectos para la OQGAP.

c) Elaborar documentos de gestion (directivas, recomendaciones del érgano de control, entre otros)
a pedido de la instancia superior.

d) Elaborar propuestas de mejora para la organizacidn, proceso y examen de admisidn a nivel de
pregrado,

e) Monitorear el proceso de examenes de pregrado en las maodalidades de exonerados y ordinario.

f) Emitir opiniones sobre todas las consulias que se realicen en materia de actividades especificas
de cada comision de trabajo.

g} Asesorar, vigilar y exigir el cumplimiento de las actividades establecidas en los planes de trabajo
de cada comision de trabajo.

h) Asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias y a las labores programadas para el carge, las
cuales deben consignarse en el libro de control de la GGAP.

i} Actuar con transparencia, imparcialidad y equidad.

5. PRESIDENTE DE LA COMISION DE ADMISION

06 MESES
a} Representar, convocar y presidir al Consejo consultivo y sus respectivos delegados.
b} Presidir v dirigir todos los procesos de admisidon.
c] Cumgplir y hacer cumplir la Ley Universitaria, el Estatuto Universitario Reformado, el Reglamento
General de la UNSCH, el Reglamento de Concurse de Admisién, el Reglamento de la Oficina de
Admisién y Promocién {OGAP) y los acuerdos del Consejo Consultivo sus delegados y sus
directivas.
Coordinar con las autoridades universitarias, instituciones publicas y privadas a fin de garantizar
el normal desarrollo de los examenes de admisidn.

d

Lt
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Elaborar el informe de cada proceso de admisidn y presentar a la Oficina de Admisidn y
Promocidn para su aprobacién.

Informar a la opinién publica sobre los aspectos de competencia de la Oficina de Admisidn y
Promocién {OGAP).

Remitir a la Oficina de Trdmite Documentario y Archivo Central los expedientes verificados de los
ingresantes.

Resolver los reclamos y quejas gue pudieran presentarse en el procesc de admisidn, en

b

1.

a)
b)

)
d)

a)
a)
b)

c)
d)

e)

coordinacidn con la Comisidn respectiva.
Remitir el informe-memeoria al Vicerrectorado Académico en un plazo de 15 dias de finalizada su
gestidn.

MIEMBROS DE LA COMISION DE ADMISION

Comisién de Elaboracién de Prospecto y Proceso de Inscripcidn. 06
MESES

Actualizar, disefiar y elaborar el prospecto de admisidn para cada proceso.

Implementar el proceso de inscripcidn para el examen de admisidn

Brindar informacion precisa y oportuna al postulante, lo relacionado al proceso de admisidn.
Presentar el informe de gestién al Jefe de la Oficina de Admisién y Promocidn.

Comision de examen

06 MESES
Proponer al Jefe de la Oficina el disefio del examen de admisién.
Publicar la relacion de los postulantes aptos para el examen de admisién.
Planificar e implementar acciones para comprebar la eficiencia y aplicacion de Software,
mediante auditoria antes del proceso de admision y garantizar cero errores en cada proceso.
Supervisar el procesamiento, calificacidn y publicacién de los resuttados del examen de admision.
Organizar y disponer el material bibliografico y logistico para facilitar Ia elaboracién de los
exdamenes de admisidn.
Presentar el informe de gestién al Jefe de 1a Oficina de Admision y Promocidn.

Comisidn de Fiscalizacién, Seguridad y Aspectos Legales

a)
b}
<}

d)
e)

f)

g

h)

06 MESES
Supervisar el registre de inscripcion de los postulantes por Escueta de Formacion profesional y
Modalidades.
Supervisar la recepcion y verificacion de los registros para la expedicion de las constancias de
ingreso.
Supervisar la correcta impresidn de la ficha dnica de datos personales para la matricula de los
ingresantes.
Disefiar mecanismos de verificacion de la identidad de [os postulantes.
Velar por la implementacion, seguridad y Transparencia de los examenes de admisidn en cada
uno de los locales designados para tal fin,
Garantizar la custodia del banco de preguntas, tarjetas dpticas de identificacién y de respuesta
durante el proceso del examen de admision.
Organizar y disponer [as medidas de seguridad necesarias para el ingreso y salida de los
postulantes, docentes, personal de apoyo y otras personas convocadas a los locales donde se
elabora, aplica y califica el examen.
Implementar las medidas de seguridad para evitar el fraude, suplantacidn y la sustraccion de la
prueba en el procesa de admision.
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Presentar el informe de gestion al Jefe de la Oficina de Admisién y Promocidn.

Comisién de Soporte Logistico y Marketing.

a}

06 MESES
Planfficar, tramitar, implementar y disponer el material logistico necesario para el proceso de
admision.
Viabilizar las estrategias de marketing para los exdmenes de admision.
Apoyar y elevar el informe de conformidad de los servicios/adquisiciones, oportunamente para el
tramite de la orden de servicios.
Verificar y gestionar los recursos y los materiales necesarios para el proceso de admisién.
Coordinar la provisidn de alimentos para el persanal que participa en el proceso de admision,
Presentar el informe de gestidn al lefe de la Oficina de Admisién y Promocién.

Comisidon de Gestion Administrativa 06 MESES

Realizar las funciones de la Secretaria Ejecutiva.

Coordinar con el Jefe de fa Oficina de Admisién y Promocién.

Tener actualizado el libro de actas v la documentacién correspondiente de todo el proceso de
admisidn.

Brindar apoyo logistico al Jefe de la Oficina de Admisién y Promocion.

Presentar, oportunamente, el proyecto de presupuesto desagregado para cada proceso de
admisidn.

Apoyar al Jefe de la Oficina de Admisién y Pramocidn en la elaboracion del informe de gestidn
{administrativo, académico y econdmico) después de cada proceso de admision.

Sistematizar y actualizar el archivo documentario del proceso de Admision

Presentar ef requerimiento del presupuesto, la ejecucidn del pago y la recepcién de los bienes en
coordinacién con la Oficina de Admisidn y Promocién.

Realizar ef seguimiento a los procedimientos administrativos y de gestion.

Participar en los procesos de seleccidn de las licitaciones v a adjudicacion gue realice la oficina
de abastecimiento, con el presupuesto de la Oficina de Admisién y Promocion.

Elabarar el presupuesto desagregado para cada proceso de admisién.

Presentar ef informe de gestidn al Jefe de la Oficina de Admisién y Promocion {F-6).

SUBCOMISIONES PERMANENTES DURANTE EL PROCESO EXONERADOS Y ORDINARIO

7. COORDINADOR TECNICO Y ORGANIZACION DEL PROCESO

a)

g)
h)

i)
i}

06 MESES
Organizar y coordinar las diferentes actividades del Proceso de Admisidn.
Participar en la elaboracion vy correccién del prospecto y otros documentos.
Proponer estrategias de seguridad ante la comisién y de proceder a su impfementacién.
Implementar las estrategias aprobados por fa comisidn en su aplicacidn.
Supervisidn y verificacién de calidad en la elaboracién de los exdmenes de admision.
Asesorar al personal de la OGAP en la elaboracién de la documentacidn a la Comisién de
Admisidn.
Coordinar la elaboracidn de {a documnentacion de ingresantes {ambas maodalidades} y de
anulados de ingreso con las comision de expedicidn de constancias y FUMES.
Qrientar fa Elaborar la informacidn para la expedicion de las Resoluciones Rectorales de
Admisién.
Laborar durante todo el proceso de Admision de 4 a 8pm.
Elaborar la relacién de pabellones, aulas, carpetas, sefializaciones.
Coordinar la elaborar de rétulos para fos sobres.
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l) Coordinar la elaboracion del disefio de las gigantografias de plano de los pabellones donde se
administra el examen.

m} Elaborar el listado de convocados para el apoya en el proceso.

n) Coordinar con la comisién de publicidad y prever material para la difusién.

o) Supervisar la fabor de los convocados en las diferentes actividades.

p} Presentar el informe de su trabajo y realizar la entrega de la informacién al persanal de OGAP
para su custodia documentadamente {F-7).

8. ACREDITACION DE REQUISITOS DE LA MODALIDAD DE EXONERADOS 03
MESES

a) Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacion programada por la CPA, caso
contrario sera reemplazado sin derecho a rectamao.

Constituirse en la oficina General de Admisién y Promocién de lunes a viernes de 4 a 8 p.m. ¥ los
sabados y domingos tarde y mafiana previos y durante el examen.

Asesorar las actividades del Proceso de Admision.

Asesorar la correccion del prospecto y otros documentos.

La calificacion de los expediente de la modalidad exonerados de acuerdo a los requisitos exigidos
en el Reglamento del Proceso de Admision.

En caso de presentarse algun imprevisto, serd resuelto por el presidente de la Comisién de
Admisidn.

Debera presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado {formato 9)
como sustento de pago.

9. PERSONAL TECNICO DE APOYO LOGISTICO, PUBLICIDAD 6

MESES

a} Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacién programada por la CPA, caso
contrario sera reemplazado sin derecho a reclamo.

b) Constituirse en la oficina General de Admision y Promocidn de lunes a viernes de 4 a 8 p.m. y tos
sdbados y demingos tarde y mafiana previos y durante el examen.

¢} Apovyo en la movilizacién de prospectos a las entidades financieras

d} Apoyo en la difusién de la convocatoria y/o propaganda del proceso

e) Conocer y supervisar al personal de acondicionamiento de locales.

f} Estar a disposicién de la Coordinacién para realizar trabajos propios del proceso.

g) Supervisar el numerado de las carpetas,

h) Apoyar en todas las actividades que la Coordinacion lidera y son propias del proceso.

i} Supervisién del pegado de las listas de postulantes de cada aula.

i} Publicar la relacién de postulantes,

k) Apoyar el traslado de los equipos bienes y enseres con fines del proceso asi como la devolucién a
ta OGAP cuando termine el proceso,

I} Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato 9)
como sustento de pago.

10. CONDUCTOR DE LA MOVILIDAD ASIGNADA A LA OGAP 6

MESES

a) Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacién programada por la CPA, caso
contrario serd reemplazado sin derecho a reclamo.

b) Constituirse en la oficina General de Admisién y Promocién de lunes a viernes de 4 a 8 p.m. y los
sabados y domingos tarde y mafiana previos y durante el examen.

¢} Se hara responsable de la conduccién del vehiculo asignado a la OGAP en todas las actividades
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propias del proceso.

Recabar la refacion de los docentes elaboradores de examen y administrativos que cumpliran
diferentes funciones encomendadas.

Recabar fos teléfonos y direcciones actualizadas por el representante de cada Facultad
{miembros de la CA).

Garantizar el recojo de cada uno de docentes y administrativos en su totalidad, evitando
justificaciones.

En caso de la negativa de algun citado, registrar en observaciones los argumentos vertidos por el
mismo.

Movilizar a los encargados de la publicidad focal y fuera de ella.

Estar atentos zl requetimiento de los miembros de la comision o de las autoridades competentes
incluidos pelicias, fiscales u otros relacionados con el proceso.

Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato
adjunto} como sustento de pago.

. SOPORTE TECNOLOGICO

03 MESES
Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacion programada por la CPA, caso
contrario sera reemplazado sin derecho a reclameo.
Constituirse en la oficina General de Admision ¥ Promocidn de lunes a viernes de 4 a 8 p.m.
validar los reportes de Ia financieras en el proceso de inscripcidn de los postulantes ordinarios
Validacién virtual en la modalidad de exonerados.
Mantenimiento de la Red interna.
Mantenimiento de Software de aplicacidn.
Rectificacién de data en 1a Base de Datos de Admision.
Desempefiarse como punto de atencién del proceso de admision.
Laborar durante todo el proceso de Admisién.
Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visade {formato
adjunto) como sustento de pago.

INFORME FINAL

(3 MESES
Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacién programada por la CPA, casc
contrario serd reemplazado sin derecho a reclamo.
Canstituirse en la oficina General de Admisién y Promocion de lunes a viernes de 4 a 8 p.m.
Conocer en su totalidad todo el contenido del prospecto de admisidn.
Brindar informacién y orientacidn sobre los contenidos que deben presentar los postulantes
antes y después del proceso de admision.
Recopilar la informacidn desde la inscripcidn diartamente de los responsables de Soporte
tecnologico.
Coordinar con la subcomisidn administrative de revisién de expedientes para la adecuada
infarmacién a los postulantes y evitar errores para ef proceso.
Contrastar la refacidn de admitidos con Ia relacién de ingresantes.
Verificar contabilizando las carpetas de los ingresantes y procesar el informe final del proceso
para su aprobacidn ante el Presidente,
Realizar el infarme y la relacién por escuela para su remision de los FUMES.
Realizar el informe y [a relacidén de carpetas para su remision a la Oficina de Archivo Central.
Debera presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado {formato
adjunto) como sustento de pago.
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13. FEDATARIC DE PERSONAL ADIMHINISTRATIVO DURANTE EL PROCESO 03
MESES
a) Controlar la asistencia diaria de las diferentes comisiones.

14. ORGANIZACION Y DEVOLUCION DE MATERIALES
20 DIAS

a) Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacion programada por la CPA, caso
contrario serd reemplazado sin derecho a reclamo.

b} Constituirse en la oficina General de Admisidn y Promocidn de lunes a viernes de 4 2 8 p.m.

¢} Preparar los tikets para numeracién de carpetas, el recorte de servilletas y otros.

d) Preparar los diferentes sabres (impresion, rotulado) segin necesidad y especificaciones técnicas

de la Coordinacién logfstica:

> Sobre : Listado de postulantes por aula con fotografia.

Sobre : Fichas dpticas de identificacidn y de respuestas en blanco.

Sobre : Fichas épticas- Hojas de IDENTIFICACION.

Sobre : Fichas opticas- Hojas de RESPUESTAS.

Sobre : Fichas de inscripcidn — Declaracion Jurada

Sobre : 05 fichas dpticas en blanco para coordinador de pabelldn.

Sobre : Examenes de admisidn.

Sobre : Reserva de exdmenes para coordinador de pabellén,

Sobre : Materiales: Lapicero azul, lupa, tampdn huellero, servilletas, ligas, bolsas, tickets.

Sobre : Contiene sobres: 1, 2, 3,4, 5,6, 9.

e) Habilitar los materiales requeridos para cada uno de los sobres y colocar en cada sobre e N° de
materiales de acuerdo a la cantidad de postulantes por cada aula.

f) Contabilizar las fichas épticas en blanco de acuerdo a la cantidad de alumnas por aula,

g} Seleccionar el material de logistica, considerando su efectividad en el uso comprobando
previamente su buen estado bajo responsabilidad.

1 Lapicero azul,

1 lupa,

1 tampodn huellero,

Servilletas

Hojas numerados,

10 ligas,

05 bolsas de plasticos (para recojo de objetos personales de los postulantes)

05 tickets.

sobres: 1, 2,3,4,5,6,9.

h) Separar los sobres para el examen y de reserva para el coordinador debidamente rotulado vy
enviar al rectorado para el embolsado de los exdmenes de admisian,

i) Preparar las cajas rotuladas por pabellones y ndmero de aulas.

1) Realizar el control de calidad de la labor realizada, para garantizar el contenido de cada sobre.

k} Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado {formato
adjunto) como sustento de pago.

7w

4 >
5
>
>

YV YV VY YVY

15. RESPONSABLE DE CITACION DE CONVOCADOS
02 DIAS

Deben contar con movilidad (en Moto)
a) Previa convocateria, asistir puntualmente a la capacitacion programada por la Comisidn de
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Admisidn, o caso contrario serd reemplazado sin derecho a reclamo.

Recabar la relacion de la citacién de convocados docentes y administrativos.

Recabar los teléfonos y direcciones actualizadas de los representantes de Facultad (miembros de
la Comisidn de Admisién}.

Garantizar la citacién de docentes y administrativos en su totalidad, evitando justificaciones.
Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato
adjunto) como sustento de pago.

ACONDICIONAMIENTO DE AMBIENTESDE TRABAJO
02 DiAs

Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacién programada por la CPA, caso
contrario sera reemplazado sin derecho a reclamo.

Acondicionar las salas de reunidn del rectorado para los procesos de admisién exenerado y
ordinario, y estar al tanto de alguna necesidad de los miembros de la comisién con quienes
solucionard cualguier imprevisto.

Entregara debidamente acondicionado las aulas.

Implementar carpetas en las aulas en 50 unidades.

Deberd pegar la numeracion a las carpetas.

Colocar la ficha éptica en A3 y c6digo de aula en la pizarra.

Pegar la Relacion de postulantes por auta

Pagar el codigo del aula,

Apoyo en desplazamiento de materiales.

Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado {formato
adjunte} Unico sustento de pago.

- RESPONSABLE DE DUPLICADORA: SOBRES Y FUMES

Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacién programada por la CA, caso contrario
sera reemplazado sin derecho a reclamo.

Prever y/o Requerir materiales de impresién para el internamiento en el proceso de exonerados
y ordinariops.

La impresién de los sobres para el proceso de acuerdo al requerimiento de la Coordinacion
logistica.

Impresidn del formato de FUMES de acuerdo al requerimiento del personal responsable.

Realizar el traslado de los bienes materiales y equipos al lugar de internamiento.

Habilitar los equipos necesarios para garantizar la impresién de los materiales sin contratiempos
bajo responsabilidad.

realizar la devolucidn de los equipos y los sobrantes de los materiales trasladados para el
internamiento.

Deber3 presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato 17)
Unico sustento de pago.

OPERADOR DEL MOTOR CON GENERADOR ELECTRICO
02 DIAS

a)

b}

Garantizar el manejo correcto del generador eléctrico tanto en el proceso de admisién
exonerados como ordinario, quien debe estar al tanto de algin percance con la energia eléctrica
en el local designado (Rectorado)

Debera presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato)
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tinico sustento de pago.

FEDATARIO PARA EXAMEN EXONERADO Y ORDINARIQ

04 DiAS
Previa convocatoria, asistir puntualmente a fa capaciacion programada por la OGAP, caso contrario
serd remplazado sin derecho a reclamo.

c}
d)
e)

f)

B

19.
04 DIAS

e)

20.

a)

b)

d)

e)

f)

g

Dar fe de las actividades del examen de exonerado

Dar fe de la actividades del examen ordinario

Dar fe de los resultados antes, durante y después del proceso.

Canvocar a los miembros del Consejo Universitario el dia del examen {Domingo) para su sancién
de los postulantes admitidos de exonerade y ordinarios.

Debers presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado {formato 18}
unico sustento de pago.

ASESOR JURIDICO (EXAMEN DE EXONERADOS - ORDINARIO)

Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacidn programada por la OGAP, caso
contrario serd remplazado sin derecho a reclamo.

Responsable en nombre del titular del pliego de acompafiar a cada de las autoridades (Fiscales) y
de hacer las denuncias respectivas.

Hacer el seguimienta sobre los implicados antes en el proceso y después del proceso para
deslindar responsabilidades de personal sorprendido con instrumentos o dispositivos
electrénicos, celulares, USBs o cualguier objeto encontrado en los postulantes,

Acompaiiar a la policia de investigaciones o las que apoyen en el proceso para esclarecer los
acasos previstos y no imprevistos.

Debera presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado {formato 19)
unico sustento de pago.

JURADO EVALUADOR DE EDUCACION FiSICA (EXONERADD-ORDINARIO) 04 DIiAS
La evaluacidn de la aptitud fisica y habilidad deportiva se efectita por lo menos 48 a 72 horas
antes del examen ardinario.

La Comisién de Evaluacion de la aptitud fisica y habilidades deportivas de los postuiantes a la EFP
de Educacién Fisica estara presidida por el Presidente de la CPA o su representante, e integrada
por un miembro de la CPA y dos docentes de la EFP de Educacidn Fisica designados por su
Consejo de Facultad. Con una semana de anticipacion, la Comisién de Evaluacidn presenta a la
CPA la cartilla de evaluacidn, para su aprobacién y posterior remision a la Oficina de Informatica y
Sistemas.

La evaluacion de aptitud fisica y habilidades deportivas consta de lo siguiente:

EVALUACION DE APTITUD FISICA gue tiene come puntaje maximo 160 puntos, repartidos en (a)
Test de Resistencia Motora (pentaje maximo: 80) v (b) Test de Velocidad Motora (puntaje
maximo: 80}

EVALUACION DE HABILIDADES DEPORTIVAS con puntaje maximo de 240 puntos, repartides en (a)
Test de Basquethol {puntaje maximo: 80), (b} Test de Voleibol {puntaje maximo: 80) y (c) Test de
Fatbol {puntaje maximo: 8D)

El test de resistencia motora es evaluado de acuerdo a la Tabla IV.2., El postulanite deberd correr
la distancia de 2000 y 3000 metros, respectivamente, en el menor tiempo posible.

El test de Velocidad Motora es evaluado de acuerdo a la Tabla IV.3. El postulante se ubica en
partida alta, un pie adelante y el otro atras, carre a una sefial lo mds rapido posible una distancia
de 40 metros.
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El test en la disciplina de basguetbol es evaluado de acuerdo a la Tabla IV.4. El postulante realiza
durante 1 minuto {varones) y 1 minuto con 15 segundos (damas) entradas en doble ritmo con un
dribling hacia ambos tableros, partiendo de la linea central del campo.

El test en la disciplina de voleibol es evaluado de acuerdo a la Tabla IV.5. Para esta evaluacion al
postulante se le envia el baldn y realiza una recepcidn, voleo y golpe al balén, de tal manera que
pase la red. Ejecuta 10 intentos.

El test en la disciplina de futbol es evaluado de acuerde a la Tabla IV.6. Segun sea el postulante
vardn o dama sigue las instrucciones siguientes:

La Comisién de Evaluacidn de la aptitud fisica y habilidades deportivas de los postulantes a la EFP
de Educacidn Fisica presenta al Vicerrectorado Académico los resultados de la evaluacion y la
Oficina de Informatica y Sistemas los publicara al dia siguiente de la evaluacion.

Los resultados de la Comision de Evaluacién de la aptitud fisica y habilidades deportivas son
inobjetables e inimpugnables.

- JURADO EVALUADOR DE MEDICINA HUMANA {EXONERADQ Y ORDINARIO)

04 DIAS
La evaluacién de la entrevista personal se efectuars 48 a 72 horas antes de la prueba escrita de
conocimientos.
La Comisidn de evaluacién de la entrevista personal estard presidida por el Director de EP de
Medicina Humana, dos profesionales médicos adscritos a la EP de Medicina Humana
(reconocidos por el decanato de la Facultad de Ciencias de la Salud) y un miembro de la Oficina
General de Admision y Promaocidn (OGAP).
La entrevista personal es una comunicacién fundamentalmente verbal, entre los miembros de la
comisién de evaluacién de entrevista personal y el entrevistado con unos criterios claramente
establecidos. Con este procedimiento se evalda la actitud que tiene el postulante para adaptarse
a los requerimientos y exigencias. Las entrevistas serdn
Semiestructurada: No siguen una secuencia de preguntas fijas, aunque si se adecua a un
esquema o pauta general.
La entrevista personal se desarrolla en las instalaciones del ¢laustro universitario.
Se recomienda puntualidad absoluta.
Vestimenta adecuada y discreta,
Los criterios de la entrevista personal de fa modalidad postutantes exonerados de la EFP de
Medicina Humana y para los alcances del presente reglamento, son les siguientes:
La Comisién de evaluacion de la entrevista personal tomara en cuenta los siguientes criterios de
orden para la realizacidn de la entrevista personal:
ta evaluacidn de los criterios a, b, ¢ y d seran realizados por el profesional médice miembro de la
comisién que cuente con las competencias adecuadas para la formulacidén de preguntas del
criterio respectivo
La evaluacidn del criterio e se realizard de manera conjunta al término de la entrevista y previo a
la realizacion del ensayo por parte del postulante.
La evaluacidn del criterio f se realizard de manera conjunta por todos los miembros de la
Comisién, para cada una de las modalidades del aicance del presente Reglamento.

m) Para cada uno de los criterios evaluados en la entrevista personal se utilizara la escala de tipo

n)

0)

Lickert, canfarme lo siguiente:

Los resultados de la evaluacion de fa entrevista personal junto con los de la Evaluacion de
Historial Académico se entregaran en sobre lacrade a la Oficing General de Admisién y
Promocion {anexando los medios verificatorios de cada uno de elios), al dia siguiente de la
Evaluacidn.

Los resultados de la Comisidn de Evaluacién de Entrevista Persenal son inobjetables e
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inimpugnables.

pl La consolidacién de los resultados finales serd realizado por la Oficina General de Admisién y
Promocidn, sélo de enire aquellos estudiantes que en la prueba escrita hayan superado la nota
minima de 275 puntos; a cuyo resultado se sumard los resultados de la evaluacidn de historial
académico y la evaluacién de entrevista personal.

22. CONDUCTORES DE VEHICULO
04 DIiAS

Dehen contar con movilidad {Camioneta de fa UNSCH)
a) Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacién programada por la CA, caso contrario

sera reemplazado sin derecho a reclamo.
b} Recabar la relacidn de los docentes elaboradores de examen y administrativos que cumplirdn
diferentes funciones encomendadas.
Recabar los teléfonos y direcciones actualizadas por el representante de cada Facultad
{miembros de la CA).
Garantizar el traslado de cada uno de docentes y administrativos en su totalidad, evitando
justificaciones.
En caso de la negativa de algin citado, registrar en observaciones los argumentos vertidos por el
mismo.
Estar atentos al requerimiento de los miembros de {a comisién o de las auteridades competentes
incluidos policias, fiscales u otros relacionados con el proceso.
Debera presentar su informe final de las funciones asignadas dehidamente visado (formato 22}
tnico sustento de pago.

23. ELABORACION, IMPRESION, COMPAGINACION Y EMBOLSADO 02 DIAS ¥ 01

NOCHE

a) Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacion programada por la CA, caso contrario
sera reemplazado sin derecho a reclamo.

b} Los convocados (formuladores de preguntas, corrector de estilos, digitador de prueba, equipo de
impresidn, miembras supervisores y otros) se internaran guardando la dehida reserva.

¢} Los convocados trabajaran en equipo en la compaginacion y embolsado de las pruebas.

d) En los ambienies a desarrollarse dicha actividad se debe deshabilitar Ja Red (LAN Y WAN) de
todas las computadoras, asi como 1a red telefénica, internet y Wi-Fi en el local de trabajo.

a) Cumplir el Reglamento General del Concurso de Admisidn por parte de los que participan en el
proceso, seran inmediatamente retirados del local por disposicidn de la comisién de admisién, sin
perjuicio de ser denunciados administrativamente ante la autoridad universitaria para el
procedimiento disciplinario correspondiente.

b) Los casos no previstos en el instructivo serdn resueltos en el momento por los miembros de la
comisién de admisién.

¢} Deberdn presentar su informe final de las funciones asighadas debidamente visado como Unico
sustento de pago.

FORMULADCRES DE PREGUNTA

a) No deben contener informacion ofensiva para algdn grupo social. Las pregumtas deben ser
independientes; la informacién contenida en una no debe sugerir Ia solucidn ni debe ser requisito
para contestar otra pregunta.

b} Las preguntas pueden ser informativas, contextualizadas y de diverso formato, gue busquen
evaluar el conocimiente, las competencias y habilidades de los postulantes. Ver ejemplos en
formato de preguntas.

¢} Llas preguntas deben ser elaboradas para el nivel académico de los postulantes provenientes de
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la Educacion Secundaria.

d) las preguntas deben ser redactadas con oraciones breves, utilizando una combinacidn semantica
vy sintactica simple.

e} Para cada pregunta habran cinco alternativas de respuesta coherentes y solamente una de las
opciones serd la respuesta correcta.

f} Se debe procurar acompafiar a las preguntas con graficos y figuras, a fin de evaluar la
competencia de los postulantes.

g) Los datos guia que usd para elaborar 12 pregunta deben citarse af pie de pagina, indicando el
autor y nimero de pdgina del texto. Ver formato de pregunta 7.

h} En las preguntas que requieran utilizar las abreviaturas, deben cefiirse al sistema internacional de
unidades (kr, cm, gr, entre otros). Estas deben aparecer de manera uniforme en toda la prueba.

i} Los datos numéricos deben ser expresados de acuerdo al sistema internacional y las respuestas
numeéricas deben ser en fo posible en valores enteros y no decimales.

j} Debe tomarse en cuenta que el tiempo promedio del postulante para resalver cada pregunta es
de 1a 1,5 minutos.

k) Se debe procurar que la respuesta v las opciones de respuesta sean homogéneas en extension.

)} Ewvitar usar los términos absolutos {(siempre, nunca y todo); también los condicionales (podria) v

, los términos poco precisos {normalmente, pocas veces o con frecuencia).

m) Evitar redactar las preguntas en forma negativa.

n} Concentrarse en concepios importantes y no en datos triviales.

o) Los docentes deben escribir fa pregunta en la hoja formato respectivo, con letra legibie y en
mindscula.

CORRECTOR DE ESTILO

a} Garantizar que las preguntas elaboradas sean concardantes con el temario, debe apoyar en su
correcta elaboracion durante tode el proceso en cada una de las areas.

b) Deben estar bien redactadas y con vocabulario adecuado para su mejor comprensidn de los
postulantes.

¢) Deben tener contenidos relevantes, que no se respondan por sentido comin.

d} Deben estar correctamente estructuradas y presentar informacion clara que no se preste a mas
de una interpretacion.

e} No deben contener infermacion ofensiva para algin grupe social.

f) Las preguntas deben ser independientes; la informacién contenida en una no debe sugerir la
solucion ni debe ser requisito para contestar otra pregunta.

g} Las preguntas pueden ser informativas, contextualizadas v de diverso formato, que busguen
evaluar el conocimiento, las competencias y habilidades de los postutantes. Ver ejemplos en
formato de preguntas.

h} Las preguntas deben ser elaboradas para el nivel académico de tos postulantes provenientes de
la Educacidn Secundaria.

i} Las preguntas deben ser redactadas con oraciones breves, utilizando una combinacién semantica
y sintdctica simple,

j} Para cada pregunta habri cince alternativas de respuesta coherentes y solamente una de las
apciones serd la respuesta correcta.

k) Se debe procurar acompafiar a fas pregunias con graficos y figuras, a fin de evsluar la
competencia de los postulantes.

1} los datos guia que usd paras elaborar ia pregunta deben citarse al pie de pagina, indicando el
autor y numero de pdgina del texte. Ver formato de pregunta 7.

m) En las preguntas que requieran utilizar las abreviaturas, deben cefiirse al sistema internacional de
unidades (km, cm, gr, entre otros). Estas deben aparecer de manera uniforme en toda la prueba.

n) Los datos numéricos deben ser expresados de acuerdo al sistema internacional y las respuestas
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numeéricas deben ser en lo posible en valores enteros y ne decimales.

o) Debe tomarse en cuenta que el tiempo promedio del postulante para resolver cada pregunta es
de 1a 1,5 minutes.

p) Se debe procurar que la respuesta y las opciones de respuesta sean homogéneas en extensién.

q) Evitar usar los términos absolutos (siempre, nunca y todo); también los condicionales (podria) ¥
los términas poco precisos (normalmente, pocas veces o con frecuencia).

r) Evitar redactar las preguntas en forma negativa.

s) Concentrarse en conceptos impartantes y no en datos triviales.

1) Los docentes deben escribir la pregunta en la hoja formato respectivo, con letra legible y en
mindscula,

DIGITADORES

a)
b)

c)

a)

b}

c}

d)

e)

g)

h)

25.

24,

Garantizar la digitacidn correcta de las preguntas realizadas de cada una de las dreas

Ser conocedor de programas para elaborar preguntas que tengan graficos yfo figuras
relacionadas a las preguntas del proceso.

Realizar cada una de las correcciones en coordinacién con el responsable del monitoreo de la
digitacién de la prueba.

Realizar cada una de la impresiones de las preguntas por area desde la caratula del examen bajo
responsabilidad, el cual es monitoreade por un miembro de la comision o el vicerrector
académico.

SEGURIDAD GENERAL

06 DIAS
Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacién programada por la CPA, caso
contrario sera reemplazado sin derecho a reclamo.
€l dia del examen los supervisores deben abstenerse de llevar consigo celulares, periddicos,
revistas, libros, carteras, bolsos, anillos, collares, pulseras, Haves, etc.
Los agentes de seguridad registran su ingreso en la Escuela de Posgrado. Luego se constituyen en
su zona de trabajo.
Los agentes de seguridad registran a los postulantes en busca de objetos metalicos, dispositivos
electrénicos, celulares, USBs o cualguier objeto escondido entre sus prendas o vestimenta. Si
encuentran uno de estos objetos, deben inmediatamente dar cuenta al jefe superior para la
adopcién de las medidas correspondientes.
Los agentes de seguridad deben dirigirse a sus pabellones asignados para apovar en la vigilancia y
seguridad y se pondran a disposicion del miembro de la Comisién de Admision (monitor de
Pabellén).
Los agentes de seguridad registran su salida en la Escuela de Posgrado.
En caso de descubrirse alguna actuacidn irregular en contra de la presente norma y el
Reglamento General del Concurso de Admisidén por parte de los que participan en el proceso,
seran inmediatamente retirados del local por disposicidon de la comision de admisién, sin
perjuicio de ser denunciados administrativamente ante la autoridad unjversitaria para el
procedimiento disciplinario correspondiente.
Debera presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado {farmato 24)
Unico sustento de pago.

CERCO VIVO
04 DIAS

Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacién programada por la Comisién de
Admisién, case contrario sera remplazado sin dereche a reclamo.

a)

El dia del examen et personal encargado de cerco vivo debe abstenerse de llevar consigo
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celulares, periédicos, revistas, libros, carteras, bolsos, anillos, collares, pulseras, llaves, etc.
El personal encargado del cerco vivo ingresa a horas. 4:00 al centro de acopio y registra su
ingreso ante el lefe de Seguridad. En caso de tardanza, serd inmediatamente reemplazado por
otro.
En caso de descubrirse alguna actuacién irregular en contra de la presente norma y el
Reglamento General del Concurso de Admision por parte de los que participan en el proceso,
seran inmediatamente retirados del local por disposicidn de la comisién de admisién, sin
perjuicic de ser denunciados adrninistrativamentie ante la autoridad universitaria para el
procedimiento disciplinario correspondiente.
£l personal se constituye en sus puestos respectivos. En ellos debera realizar lo sigutente:
Peinar la zona gl inicio de su labor.
Verificar que no hayan objetos ni personas extrafias. Si ocurre lo contrario, informar
inmediatamente comunicar al miembro de la Comisidn de Seguridad.
Realizar la ronda de seguridad hasta las 12:00 m.
Dirigirse al lugar sefialado, segan:

Zona este = Equipo 11 ...,

Zona oeste = EQUIpO 2 e,

Zona norte = Equipo 31 ..

Zona sur = EqQUipe 4 v
Frente a la presencia de personas extrafas o sospechosas, el personal encargado del Cerco Vivo
debera repartar inmediatamente al Coordinador de su respectivo Pabelldn v al Coordinador de
Seguridad de Infraestructura.
Concluida la labor procederan a firmar su asistencia y constituirse en ef centro de acopio.
Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado {formato 25)
unico sustento de page.

26. OPERADORES DE VARILLA BETECTORA DE METALES

a)
h)

c)

d)

€)

f)

02 DIAS

£l dia del examen los varilleros deben abstenerse de llevar consigo celulares, periddicos, revistas,

libros, carteras, bolsos, anillos, collares, pulseras, llaves (sdlo excepcienalmente}, ete.

Los Varilleros registran su ingreso en el centro de acopio, luego se constituyen en su zona de

trabajo.

En caso de descubrirse alguna actuacién irregular en contra de la presente norma y el

Reglamento General del Concurso de Admisidon por parte de los que participan en el proceso,

serdn inmediatamente retirados del local por disposicidn de la comision de admision, sin

perjuicio de ser denunciados administrativamente ante la autoridad universitaria para el
procedimiente disciplinario correspondiente,

Los varilleros pasan la varilla a las autoridades, docentes, personal administrativo que ingresa a

participara del procesa

El Registro a los pestulantes que ingresan a 1os locales del Examen de Admisién, se realiza desde

la cabeza al cuerpo y recorriendo los brazos, ias piernas, la entrepierna y los pies. Deben seguir

las siguientes recomendaciones:

I. Sila varilla emite sonido de alerta, deben verificar el objeto causante.

IIl. Sien el cuerpo o prendas de los postulantes se encuentran ohjetos metalicos, celulares, USBs,
audifonos, anillos, aretes, etc., deben inmediatamente dar cuenta al jefe superior para [a
adopcién de las medidas correspondientes.

Al concluir el ingreso de postulantes, los varilleros deben dirigirse a sus pabellones asignados

para apovyar en la vigilancia y seguridad y se pondran a disposicion del monitor de Pabellén.
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Al finalizar el proceso deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente
visado (formato 26) linico sustento de pago. 27. ARCO DETECTOR
02 DIAS
a} Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacidn programada por la CA, caso contrario
sera reemplazado sin derecho a reclamo.
b} Verificar previamente el SONIDO o VIBRACION det detector de metales (varilia - Arco detector)
¢} Debera presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado {formato 27)
unico sustento de pago.

28. ORIENTADOR EXTERNO
02 DIAS

a) Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacion programada por la CPA, caso
contrario sera reemplazado sin derecho a reclamo.

\ b) El dia del examen los orientadores deben abstenerse de llevar consigo celulares, periddicos,

revistas, libros, carteras, bolsos, anillos, collares, pulseras, llaves, etc.
Los orientadores externos se constituyen en el centro de acopio y registran su ingreso.

«J) En casc de descubrirse alguna actuacion irregular en contra de la presente norma vy el

Reglamento General del Concurso de Admisién por parte de los que participan en el proceso,
seran inmediatamente retirados del local por disposicion de la comision de admisidn, sin
perjuicio de ser denunciados administrativamente ante la autoridad universitaria para el
procedimiento disciplinario correspondiente.
e} Los orientadores se dirigen a sus respectivos puestos en la puerta de acceso parte exterior.
f} Los orientadores externos guian a los postulantes a fin de que puedan ingresar a los locales del
examen de admisién. Para ello deben tomar en cuenta las siguientes recomendaciones:
¥  Ficha de inscripcion,
Declaracién jurada.
DNIL.
Garantizar que los postulantes lleven el cabello recogido.
Evitar que los postulantes porten objetos tales como: lapiceros, celulares, relojes, pulseras,
audifonos, bolsos, sobres, félderes, micas.
g} Recarrer toda la fila recomendando e indicando lo antes mencionado
h} Al concluir el ingreso de postulantes, los orientadores externos deben dirigirse al centro de
acopio para apoyar en la recepcién de materiales bajo la supervision del Coardinador Logistico.
i} Debera presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado {formato 28)
unico sustento de pago.

L A R G €

29. ORIENTADOR INTERNO
02 DiAS

a) Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacién programada por la Comisidn de
Admisidn, caso contrario serd reemplazado sin derecho a reclamo.

b) El dia del examen los orientadores deben abstenerse de llevar consigo celulares, periddicos,
revistas, libros, carteras, bolsos, anillos, collares, pulseras, llaves, etc.

¢) Los orientadores internos se constituyen en el centro de acopio y registran su ingreso. Deben
contar con un mapa de ubicacion de los locales y pabellones vy el listado general de postulantes.

d} En caso de descubrirse alguna actuacién irregular en contra de la presente norma y el
Reglamento General del Concurso de Admisién por parte de los que participan en el proceso,
serdn inmediatamente retirados del local por disposicién de la comisidon de admisién, sin
perjuicio de ser denunciados administrativamente ante la autoridad universitaria para el



UNIVERSIDAD NAGIONAL DE SAN CRISTGBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

Ne  §82 _2019-UNSCH-R
-33-

procedimiento disciplinario correspondiente.

e) Los orientadores gufan a los postulantes a fin de que puedan ubicar con facilidad su pabelldn y
aula respectiva. Contardn con avisos para elfo. Deben indicar a fos postulantes que acudan a los
servicios higiénicos antes de ingresar al aula, puesto gue una vez que estén en ella no podran
salir, accion que debe ser vigilada.

f} Al concluir ef ingreso de los postulantes, los orientadores internos deben dirigirse a los
pabellones asignados a apoyar en la vigilancia y seguridad bajo la disposicién del monitar de
Pabelién.

g) Al finalizar el proceso registran su asistencia en el centro de acopio y deberd presentar su
informe {formateo 29) dnico sustento de pago.

. MANEJO DE SENSORES
02 DIAS

Previa convocateria, asistir puntualmente a la capacitacién programada por la Comisién de
Admisidn, caso contrario serd reemplazado sin derecho a reclamo.

El dia del examen deben abstenerse de llevar consigo celulares, periddicos, revistas, libros,
carteras, bolsos, anillos, collares, pulseras, llaves, etc,

En caso de descubrirse alguna actuacién irregular en contra de la presente norma y el
Reglamento General del Concurso de Admision por parte de los que participan en el proceso,
seran inmediatamente retirados del local por disposicién de la comisién de admisién, sin
perjuicio de ser denunciados administrativamente ante la autoridad universitaria para el
procedimiento disciplinario correspondiente.

Los eperadores de sensores se constituyen en el centro de acopio y registran su ingreso.

Detectar los equipos tecnolégicos que podrian poseer los postulantes.
f) Al finalizar el proceso deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente
visado {formato 30) lnico sustento de pago.

31. MANEJO DE OTOSCOPIO
01 D[AS

a) Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacién programada por la Comisién de
Admision, caso contrario serd reemplazade sin derecho a reclameo.

b} El dia del examen los orientadores deben abstenerse de llevar consige celulares, periddicos,
revistas, libros, carteras, bolsos, anillos, collares, puiseras, llaves, etc.

¢} Los orientadores internos se constituyen en el centro de acopio v registran su ingreso. Deben
contar con un mapa de ubicacién de los locales y pabellones y el listado general de postulantes.

d) En caso de descubrirse alguna actuacién irregular en contra de la presente norma y el
Reglamento General del Concurso de Admisién por parte de los que participan en el proceso,
seran inmediatamente retirados del local por disposicion de la comisién de admisién, sin
periuicio de ser denunciados administrativamente ante la autoridad universitaria para el
procedimiento disciplinario correspondiente.

e) Revisar el cuerpo de los postulantes para detectar si portan aparatos sofisticados con fines de
suplantacidn.

f) Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato
adjunto) tnico sustento de pago.

32 FILMACION - GRABACION DE IMAGEN DE POSTULANTE

D2 DiAS

a) Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacion programada por la Comisién de
Admision, caso contrario serd reemplazado sin derecho a reclamo.



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTGBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 582 -2019-UNSCH-R

-34-

b) E! dia del examen deben abstenerse de llevar consigo celulares, periddicos, revistas, libros,
carteras, bolsos, anillos, collares, pulseras, llaves, etc.

c) Los convocados se constituyen en el centro de acopic y registran su ingreso.

d} En caso de descubrirse alguna actuacion irregufar en contra de la presente norma y el
Reglamento General del Concurso de Admisién por parte de los que participan en el proceso,
serdn inmediatamente retirados del local por disposicién de la comision de admisidn, sin
perjuicio de ser denunciados administrativamente ante la autoridad universitaria para el
procedimiente disciplinario correspondiente.,

e} Garantizar la filmacién por pabelldn y saldn de cada uno de los postulantes en cada ambiente de
{2 Universidad.

f) Garantizar la filmacién y fotografiado correcto de cada uno de los postulantes en todos los

ambientes de fa Universidad y en su totalidad de todos los postulantes. Entregar a la Oficina

General de Admisidon de las fotografias y filmacién de la totalidad de postulantes en orden

aleatoria de acuerdo a la numeracidn de las carpetas por aufa y pabelldn para verificacion de

supuestos suplantadores.

Debera presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato 32}

Unico sustento de pago.

Y

st 22 SERVICIO MEDICO - RESPONSABLE {EXONERADO - ORDINARIO)

5702 Dins

% 3 Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacidn programada por la Comision de
* Admisidn, case contrario sera reemplazado sin derecho a reclamo.

b) El dia del examen deben abstenerse de llevar consigo celulares, periddicos, revistas, libros,
carteras, bolsos, anillos, collares, puiseras, llaves, etc,

c) Se constituyen en el centro de acopio y registran su ingreso.

d) En caso de descubrirse alguna actuacidn irregular en contra de fa presente norma y el
Reglamento General del Concursa de Admisidn por parte de los que participan en el procese,
serdn inmediatamente retirados del local por disposicion de la comisién de admisidn, sin
perjuicic de ser denunciados administrativamente ante la autoridad universitaria para el
procedimiento disciplinario correspondiente.

e) Garantizar la presencia de personal médico y de enfermeria en cada uno de los pabellones
donde los postulantes se encuentran.

f) Estar al tanto de algin problema de salud de los postulantes, los cuales deben ser atendidos
inmediatamente.

g} Contar con todo el material necesaric para el auxilio de salud, asi como ambulancias de ser
necesario.

h) Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato 33)

unico sustento de pago.

34. AUXILIAR DE COORDINADOR DE PABELLON
02 DIAS

a) Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacion programada por la CPA, caso
contrario sera reemplazado sin derecho a reclamo.

b) El dia del examen los Auxiliares de Coordinador, deben abstenerse de flevar cansigo celulares,
periddicos, revistas, libros, carteras, bolsos, anillos, collares, pulseras, llaves, etc.

c) Los Auxiliares de Coordinader se canstituyen en el centro de acopio a registrar su ingreso.
Inmediatamente deben constituirse a disposicién del Coordinador de Pabelldn, a cumplir su
fabor.

d} Los Auxiliares de Coordinador de Pabelldn, apovyara en las acciones que realiza el Coordinador.



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

e)
f)

g)

h)

RESOLUCION RECTORAL

N°_ 582 .2019-UNSCH-R

-35-

Deben indicar a los postulantes que acudan a los servicios higiénicos antes de ingresar al aula,
puesto que una vez que estén en ella no podran salir.

En caso de suscitarse que un postulante necesite el bafio el Auxiliar debera acompafiarlo
garantizando gque no demore y tampoco cierre la puerta.

Debera apoyar la verificacién de los sobres 2, las hojas de respuesta que estén debidamente
llenadas tanto los datos y burbujas sombreadas bajo responsabtlidad el que debe registrar en el
formato del informe.

Responsable de la devolucidn del material de logistica sobre 4 y 5 asi como la bolsa y la bandeja
el que debe entregar en el centro de acopio.

35. COORDINADORES DE PABELLON

a)
b)

01 DiA
Registre su asistencia, y ademas se le proporcionara:
Sobre N° 7 con: Formato 2 ({informe sustento de pago), para ser entregado al Responsable del
Monitoreo {RM) al finalizar el examen, debidamente llenado.
Sincronice la hora e informe acerca de la sefial para inicio y término del examen a los
Supervisores de Aula.

" Monitoreo y registrelo en el Formato 2.

f)
gl

h)
i}

)
k}

)

El CP con el Personal de Apoyo entregaran a los SA los siguientes materiales: Un sobre N° 5
contenienda Formate 1 (Informe del Supervisor de Aula); sabre 1 {fichas Opticas {FO) en blanco y
listado de postulantes con fotografias); sobre 2 para {seccidn de identificacidn); sobre 3 para
(seccién de respuestas); sobre 4 para (fichas de inscripcién y Declaracién jurada)una hoja de
papel bulky para el ensayo de la impresion dactilar, una bolsa que contiene material de
verificacion 01 tampdn, un frasco de alcohol, v servilletas, lapicero, arandelas, una bolsita para
retener el material incautado).

Supervise la orientacién de los postulantes para el ingreso a las aulas.

Ante cualquier dificultad o irregularidad en la identificacién de los postulantes deberd ser
derivado al centro de acopio (posgrado)

Evite que los postulantes permanezcan en los pasadizos.

Recomienda al SA retener cualquier material ajeno al examen, el sera responsable de devolverlo
al finalizar el mismo.

Supervise la labor de identificacidn que realiza el SA, asi como el cumplimiento de las diversas
acciones que indica el manual de instrucciones.

Verifique que los postulantes estén ubicados segln el orden del listado de asistencia, en la
carpeta correspondiente.

Supervise y apoye gue el SA tome las impresiones dactilares de los dedos indice y medio de la
mano derecha en la copia de seccidn del DF y estén correctamente tomadas. Usted es
responsable de la correcta toma de impresidn dactilar.

m)} No permita el acceso de personas ajenas al interior de la Unidad, antes y durante el examen.

n)

o)
P}

q)
r)

Verifique que el SA de las instrucciones sefialas en su instructivo.

En la Coordinacién de Pabellén se le entregara sobres con los cuadernillos del examen para cada
aula asignada a su pabelldn.

Dirijase a cada aula asignada y entregue el material del examen a cada supervisor de aula. Marca
con un check la confarmidad en el Formato

Verifique que los SA entreguen el material del examen a la hora indicada.

Supervise y apoye el llenado de la seccidn de identificacion y que Jas impresiones dactilares estén
correctamente tomadas.
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s} 9:00 — 9:20, Verifique que ef SA oriente al postulante, que revise cuidadesamente el cuadernillo
de preguntas al examen.

t} A solicitud del 5A, efectie el cambio del cuadernillo de preguntas. Anote la ocurrencia en el
Formato 2.

u) Constate el inicio del examen en las aulas asignadas a su coordinacién.

v} Durante el desarrollo del examen, oriente permanentemente al SA y permanezcan cerca de las

aulas asignadas.

Esta prohibida la salida del pastulante durante el examen. Si hubiese una situacién que justifigue

salir a los SS.HH. o para atencién médica, se efectuard Unicamente con su autorizacién y el

postulante serd acompafado por el personal de apoyo al coordinador. En caso de que el SA
reporte la presuncién de un acto doloso, informe al RM. De confirmarse, registre los datos del

postulante en el formato 2.

x) 10:00 a.m. Recabe el sobre 2 con las secciones de identificacion y el listado de asistencia con la

firma de los postulantes, verifique los datos solicitados en el sobre.

Contraste el codigo del listade de asistencia con la seccién de identificacién, verifigue

cuidadosamente el correcto ltenado y la impresién dactifar del postulante.

De encontrar alguna seccién de identificacidn errada, indique al SA que el postulante corrija el

=1 error.

4) verifique los apellidos y nombres y firma del SA y el total de postulantes entre asistentes e

inasistentes que debe quedar registrado. USTED ES RESPONSABLE POR LOS ERRORES EN EL

LLENADO DE LAS SECCIONES DE IDENTIFICACION DE LOS PARTICIPANTES DE LAS AULAS A SU

CARGOQ.

bb}Firme en el Formato 1 la recepcidn det material.

cc) En la Jefatura de la Coordinacion, ordene los sobres 2 de las aulas a su cargo

dd)10:40 a.m. E} personal de Apoyo a su cargo deberd recabar bajo responsabilidad recabe el
sobre 4 y 5 con las secciones de FO — DJ y sobre con los sobrantes y la bolsa de materiales.

ee} Firme la conformidad en el Formate 1 la recepcién del material y en I3 Jefatura de Coordinacion
ordene los sobres 4 y 5.

ff) 11:00 a.m. El Personal de apoyo al Coordinador deberd trasladar al centro de acopio para su
entrega correspondiente junto con el Formate 4 para su conformidad de trabajo.

£8) Recuerde a los SA que a partir de las 12:00, ningin postulante debe abandonar el aula asi como
comunicar faltando los 30 minutos antes de finalizar el examen.

hh)Constate a finalizacién del examen en las aulas asignadas a su coordinacion.

ii) 12:35, recabe y cuente las secciones de respuestas, verificando que estén ardenadas en un
mismo sentido. Guardelas en el sobre 3 y firme el formato 1, verifique los datos del sobre 3 y
cierre.

1)) Recabe el Formato 1 de los supervisores a su cargo.

kk) El supervisor de aula devolverd al postulante el material retenido.

ll} Entregue el Formato 2 al Responsable del Monitoreo

mm}  Colabore con el responsable del Monitoreo, ordenando el material que se entregara en el
centro de Operaciones,

nn}Al finalizar el examen Presentar el informe de su trabajo (FORMATO 1) al Coordinador de
Pabellon y su Asistente de Coordinador quien compilara y verificard su correcto lienado bajo
responsabilidad.

L3

36. SUPERVISORES DE AULAS
02 DlAS
a) Los Supervisores de Aula, tienen la obligacién de asistir puntualmente a la capacitacién previa
convocada por ia Comisidn de Admisién, donde ademas se les otorgara el credencial de
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identificacidn. En caso de inasistencia a la capacitacion, serdn separados del proceso y

reemplazados por un suplente.

El dia del examen {domingo 26 de noviembre), deben concurrir puntualmente al centro de acopio

{Escuela de Posgrado) para que firmen el registro de asistencia e inicien sus labores. En caso

contrarig, serdn inmediatamente reemplazados por un suplente.

El dia del examen los Supervisores de Aula deben abstenerse de llevar consigo celulares,

periddicos, revistas, libros, carteras, holsos, anillos, collares, puiseras, llaves, et¢c. Deben tener en

cuenta que al ingresar a los locales serdn registrados por el detector de metales.

Acudir con vestimenta formal portando su DNi, credencial OGAP, manual de instrucciones, relojy

lapicera de tinta azul.

Recepcionard el Sobre N° 5 con: Formate 1 (sustento de pago} Informe del Supervisor de Aula;

sobre 1 {fichas Opticas (FO} en blanco y listado de postulantes con fotografias); sobre 2 para

(seccidn de identificacién); sobre 3 para (seccidn de respuestas); sobre 4 para {fichas de

inscripcidn y Declaracién jurada) una hoja de papel bulky para el ensayo de la impresion dactilar,

una bolsa que contiene material de verificacidn D1 tampén, un frasco de alcohol, v servilletas,

lapicero, arandelas, una bolsita para retener el material incautado).

Verifique en el aula asignada:

¢ En el Exterior det aula: cartel con el ndmero del auvla, el listado de postulantes

s En el interior del aula: Colocada en la pizarra, nimero del aula, hora de inicio-término del
examen y |a ficha dptica.

e 50 unidades de carpetas enumeradas correfativamente en forma aleataria

Verifique la calidad del tamgpdn realizando ensayos en 1a hoja bulky a fin de determinar la presién

necesaria para la correcta toma de la impresidn dactilar, de ser necesario solicite el cambio. Es

responsabilidad de conducir ef normal desarrolio del examen en el Aula,

Permanecer atento y vigilante durante todo el desarrollo del examen.

Recepcion de Postulantes en el aula Ejecute esta labor con |a mayor atencidn y disposicidn para

garantizar su cumplimiento y verifique:

* Que los datos de DNI, pasaporte o carné de extranjeria correspondan con los datos que
figuran en el listado de asistencia y recoja la FI y BJ con sus datos y tome la hueila dactilar.

+ 5i el postulante presenta problemas en su identificacién, informe a su Coordinador de
Pabellén, quien lo derivara al médulo del Area de Seguridad y centro de acopic {Posgrado)

s Una vezidentificado al postulante:

* Indigue que registre su firma en el listado de asistencia.

+« Tome fa impresidn dactilar de los dedos indice y medio de la mano derecha en el Listado de
postulante con fotografia.

» Ubique al postulante segun el orden del listado de asistencia, en la carpeta correspondiente,

¢ QGuarde en el sobre 4 Ia ficha de inscripcion y la declaracién jurada

+ Indigue en voz alta lo siguiente:

» Verifique los lapices, borrador y tajador del postulante.

Entregue al postulantes ia Ficha Optica y utilice la copia ampliada para indicar en VOZ ALTA a los

participantes, los siguiente:

* Llenen la seccion de identificacidn utilizando solamente lapiz

s Escriba el nimero del aula, cédigo del postulante 000D0000Q (igual al del listado). Rellenen en
forma fuerte y densa el circulo correspondiente al digito en la columna respectiva, cuidado de
no salirse del mismo.
Escriba tos apellidos, nombres, firma

* No haga marcas distintas a las indicadas, su prueba no podra ser identificada ni calificada.
Tome la impresién dactilar del dedo indice y medio de la mano derecha del postulante en la
parte inferior del reverso de la seccidn de identificacién.
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* Recabe las secciones de identificacidn y verifique con el listado de asistencia el correcto
llenado. En caso de encontrar error, haga que el postulante lo corrija. USTED ES RESPONSABLE
POR LOS ERRORES EN EL LLENADO DE LAS SECCIONES DE IDENTIFICACION.

¢ Ordene las secciones de identificacion en un mismo sentido, gudardelas en el sobre 2 y
complete los datos solicitados.

Reciba del Coordinador de Pabelldn un sobre con 50 cuaderniflos de preguntas, registre en el

Formato 1 sincronice la hora y la sefial que se usard para el inicio y término del examen.

Indique al postulante que revise cuidadosamente el cuadernillo de preguntas y lea en VOZ ALTA:

“jovenes postulantes, verifiguen que el cuadernillo tenga preguntas enumeradas

correlativamente del uno (1} al cien {100) y que no existan paginas en blanco. La revisién del

cuadernillo es de su entera responsabilidad; una vez iniciado el examen no hay lugar a reclamo ni
cambio del material”

Anote esta ocurrencia en el Formato 1.

En el Formato 1y en el sobre 2, anote la cantidad de participantes asistentes e inasistentes.
Recomendar a los postulantes leer las instrucciones del cuadernillo de preguntas

Manténgase atento al comportamiento de los postulantes, No realice actividades que puedan
distraerlos.

Durante el desarrollo del examen estd prohibido la salida del postulante. Si hubiera una situacién
gue justifique salir a ios SS.HH. o atencion médica, se efectuard Unicamente con autorizacidn del
CP y el postulante serd acompafiado por el personal de apoyo a pabellén.

En caso de observar algun indicio de acto dolosa, comunigue discretamente al CP. Usted no
debe interrumpir el desarroflo del examen ni anulario.

10:00 Entregue al CP ef sobre 2 con las secciones de identificacion y el listado de asistencia de los
postulantes. Acto seguido, entregue el sobre 4 y 5. Haga firmar el cargo de recepcion en el
Formato 1.

A partir de las 11:00 ningtin postulante debe abandonar el aula.

12:00 Lea en voz alta lo siguiente: jévenes postulantes, faltan 30 minutos para la finalizacian del
examen completen el llenado de la seccion de respuestas. CONSTATE QUE SE REALICE ESTA
ACCION,

Al finalizar el examen Presentar el informe de su trabajo (FORMATCO 1) al Coordinador de
Pabellén y su Asistente de Coordinador quien compilard y verificara su correcto llenado bajo
responsabilidad.

CALIFICACION DE EXAMENES EXONERADOS
01 DA

Supervisar los procesas de calificacién

Calificar el examen con otro software u otros métados

Verificar que no existan errores en la calificacion

Debera presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato
adjunto) Unico sustento de pago,

. PERSONAL TECNICO DE LECTURA DE DATOS

01DiA
Apovyar en los procesos de calificacién.
Calificar el examen con otro software u otros métodos.
Verificar que no existan errores en la calificacién.
Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato
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adjunto) dnico sustento de pago.

39. LECTURA MANUAL
01 DiA

40. VERIFICACION DE EXPEDIENTES DE ADMITIDOS

10 DIAS

a) Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacién programada por la CPA, caso
contrario sera reemplazado sin derecho a reclamo.

b) Constituirse en el auditerio “Garcilaso” del jirdn Arequipa {12 cuadra) del 16 al 26 de noviembre

¢} Lla atencidn es por escuela y se llevaran a cabo segidn cronograma del prospecto.

d} Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato
adjunto) tinico sustento de pago.

e) Verificar cada uno de los documentos exigidos como requisitos, segun lo establecido en el

reglamento de admision Articulos 29° al 41° (Prospecto): Para obtener la constancia de ingreso,

se requiere

10 DIiAS

Tomar imdgenes e impresion de huellas de los admitidos para expedir la constancia de ingreso.

a) Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato
adjunto) Unico sustento de pago.

42. EXPEDICION DE CONSTANCIAS Y FUMES
10 DiAS

a) Previa convocatoria, asistir puntualmente a la capacitacidon programada por la CPA, caso
contrario serd reemplazado sin derecho a reclamo.

b} Emisidn de constancias.

¢) tmpresion de FUMES.

d) Solicitar Ia habilitacidn def software de FUMEs.

e] Constituirse al auditeric “Garcilaso” del jirdn Arequipa {12 cuadra). Habilitar I3 impresora a
colores para la impresion de los FUMEs,

f} Coordinar con el presidente de fa CPA y la coordinacién logistica la suscripcidn de la constancia
de ingreso previa verificacion de la conformidad de los datos.

g) Clasificar la relacién de Postulantes admitidos para elaborar el informe de ingresos.

h) Al concluir el proceso de recepcién de expedientes, elaborar la relacidén de ingresantes por
escuela para elevar a la auvtoridad competente para su sancién en Consejo Universitario y
refrendar con Acto Resolutivo.

i) Clasificar los FUMEs por escuela y previa relacién nominal debidamente firmado entregar a la
coordinacién para ser remitido a cada una de las escuela.

i) Entregar organizado las copias de constancias de ingreso para el empaste con refacién adjunta
debidamente firmado.

k) En caso de presentarse algun imprevisto, sera resueltoe por el presidente de la CPA.

I} Deberd presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado (formato
adjunto) unico sustento de pago.
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43, RESPONSABLE DE INFORMES ECONOMICOS, CONVENIOS FINANCIEROS, RECAUDACION Y
VENTA DE RECIBOS DUPLICADOS Y CONSTANCIAS

08 Dias

a) Responsable del cobro por cada una de las modalidades de admisién durante el proceso de
admisidn.

b) Mantener actualizado el reporte diario emitida por cada una de las financieras que cobran por los
procesos de admisidn.

¢) Estar atento a cualquier reguerimiento relacionado al proceso de admisién, en cuanto
devoluciones ¢ cuando hay cobras por imprevistos durante el proceso.

Debera presentar su informe final de las funciones asignadas debidamente visado {formato adjunto)

unico sustento de pago.

ANEXOS

Cuadro N° 10.1
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
VICERRECTORADOQ ACADEMICO
OFICINA GENERAL DE ADMISION Y PROMOCION - OGAP

PRESUPUESTO PLAN DE FUNCIONAMIENTO AUTOFINANCIADO PROCESO DE ADMISION

2020-1
: o ] COSTO | CARG. | SUBTOTAL | COSTOTOTAL
e A R e S T

1. INGRESOS 1262 500.00

TASAS EDUCATIVAS POR INSCRIPCION 1 200 000.00

INSCRIPCION DE POSTULANTES 6000 { POSTU 200.00 1200000.00

REINSCRIPCION DE POSTULANTES 500 | POSTU 105.00 52 500.00

EXPEDICION DE CONSTANCIAS 3 000.00

EXPEDICION DE CONSTANCIAS DE INGRESQ 900 | CONST 10.00 9000.00
gi:ﬁﬁﬁ?;?ﬁ : COSTOS DE 637 701.11
2.1 BIENES 39145.77 15 658.31

COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 1 GLB 7800.00 3120.00

REPUESTOS Y ACCESORIOS 1 RA 1688.00 £75.20

PAPELERIA EN GENERAL, UTILES ¥

MATERIALES DE OFICINA 1 PG 27421.71 10968.68

ASEQ, LIMPIEZA Y TOCADOR 1 AP | 1756.00 702.40

OTROS ACCESORIOS Y REPUESTOS 1 AR 50.00 20.00

MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES

DE ENSENANZA o 80.06 32.02

PRODUCTOS QUIMICOS 1 PQ 350.00 140.00
2.2 SERVICIOS 267107.00 106 842.80
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VIATICOS Y ASIGNACION POR COMISION 1 VAC 29124.00 11649.60
SERVICIO DE PUBLICIDAD 1 SP 4000.00 1600.00
DE MAQUINARIA Y EQUIPOS 1 ME 5000.00 2000.00
GASTOS NOTARIALES 1 GN 5000.00 2000.00
PROCESAMIENTO DE DATOS 1 PD 3000.00 1200.00
SOPORTE TECNICO 1 ST 10000.0¢ 4060.00
SERVICIOS DIVERSDS 1 sD 75000.00 30000.00
SERVICIO DE PUBLICIDAD 1 sp 41411.00 16564.40
r SERVICIO DE IMAGEN INSTITUCIONAL 1 sl 2000.00 800.00
- ."...\ RVICIO DE IMPRESIONES,
km/}‘ DERNACION 1 SIE 71500.00 28600.00
f "SERNI0S DE ALIMENTACION DECONSUMO | 1 | SAC |  21072.00 8428.80
e IBUCIONES ECONOMICAS 515 200.00
pgvisor general de todas las actividades 1 sup 8000.00 8000.00
fahervisor de fas actividades de la Comisién
.. Admisién 1 Sup 6500.00 6500.00
QSup‘erwsor de la infraestructura y control de 1 SUP £500.00 6500.00
oficina
Presidente de la Comisién de Admisién 1 MIE 7000.00 7000.00
Consejo Consultivo 2 PRE 5000.00 10000.00
Miembros de la Comisién de Admisidn 9 MIE 5000.00 45000.00
Asesor juridico de la comisidn 1 FED 2000.00 2000.00
Cordinador técnico y organizacién 1 COOR 2500.00 2500.00
SUBCOMISIONES PERMANENTES DURANTE EL
PROCESO DE ADMISION {EXONERADOS -
ORDINARIO)
Cah.ﬁcatl:lon de examenes exonerados y 5 CAL 2000.00 4000.00
ordinaric
Personal técnico de lectura de datos 2 TEC 750.00 1500.00
lurado evaluador c.ie E‘ducauon Fisica 2 JUR 600.00 1200.00
{exonerados y ordinario)
Jurado evaluador Medicina Humana 3 DOC 1000.00 3000.00
Exonerados
Fed.atar'ro para examenes exonerados y 1 FED 3000.00 3000.00
ordinario
Responsable sopc.»rte .jurIdICO examen e 1 IUR 750.00 750.00
exonerados y ordinario
Con.tlng.enaa y apoya juridico (exonerados - 4 JUR 400.00 1600.00
ordinario}
Consolidacion y elaboracion de informe final INF 1500.00 1500.00
Soporte tecnico informatico S0P 2500.00 5000.00
Calificador manual de prueba de examen CAL 600.00 600.00
Toma de fotografia y huella digital 3 1000.00 2000.00

constancias
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f{eSponsable de fE\fIFion de requisitos, 1 PER 2500.00 2500.00
informes y abselucién de consultas
Aumllar'cfe revicion de requisitos, informesy 1 APER 1250.00 1250.00
absolucidn de consultas
Responsable del control'dfe a5|s.tenC|a del 1 PER 1000.00 1000.00
persanal docente y administrativo
Coordinador de seguridad en identificacién 1 1250.00 125000
Cenductor de vehiculo durante el proceso 1 CON 1000.00 1000.00
Responsable de duplicado'ra: ilmprecmn de 1 RES 1000.00 1000.00
examen exonerados y ordinarios
sonal de apoyo movilizacidn {prospecto,
icacién de resultados, propaganda y 4 PER 1000.00 4000.00
i n_al de apoyo logistico {embolsado 4 PER 800.00 3200.00
gesion de sobres) durante el proceso
sonal para citar docentes y administrativos 5 PER 350.00 200.00

RECTY  Servicios de acondicionamiento de rectorado
para elaboracidn y procesamiento de pruebas 1 SER 1000.00 1000.00
{exonerados y ordinario)

Entrega y recepcion de materiales de examen

. 14 PER 300.00 4200.00
exonerados y ordinaric

Conductores para reclutamiento de docentes

- L 3 CON 300.00 900.00
¥ notario exonerado y ordinario

Acondicionamiento y ambientacién de
locales: limpieza, pegado/listado relojes 25 AUX 250.00 £250.00
{exonerados y ordinarios)

Coordinadores de pabeilén {exonerados y

- 13 | COCR 3500.00 45500.00
ordinario)
Per’so.nal de Publicidad, Propaganda y Apoyo 10 PER 1000.00 10000.00
logistico, durante todo el proceso
Apoyo de Auxiliar de Acreditacion de
Requisitos y registro de postulantes 1 PER 1000.00 1000.00
exonerados
Responsable de Acondicionamiento de Aulas:
Pegado/Listado,Instrucciones (Exo/Ord) 1 PER 400.00 400.00
Responsable de varillas 3 500.00 1500.00
PROCESO DE ADMISION MODALIDAD
EXONERADOS
Elabaracién, compaginacién y embolsado de 13 ELA 1200.00 15600.00
examenes
Apoyo a docentes supervisores 13 ASUP 600.00 7800.00
Corrector de estilo exonerados 1 COR 1200.00 1200.00

Digitadores de exdmenes 2 DIG 500.00 1000.00
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Auxiliar en duplicadora impresién de examen 1 ADU 600.00 600.00
Cerco vivo 3 CER 200.00 600.00
Varilleros/ cuidado de pabeliones 4 OPE 300.00 1200.00
Orientadores externos / Cuidado de 2 ORI 300.00 600.00
pabellones
Orientadores internos / cuidado de » ORI 200.00 600.00
pabellones
Responsable de captacién de imagenes,
filmacion, fotografia (exonerados y 1 RIMA 1000.00 1000.00
ordinarios)
A 2nll Faptauon de imdgenes, voz y seleccidn de 4 CIMA 600.00 2400.00
S K s gresantes por escuelas {exonerados}
L B icio médico 1 | MED 600.00 600.00
q" LIS isores de aula durante el examen 48 | sup 600.00 28800.00
&
cor S D de manejo de biometrico 10 PER 300.00 3000.00
a ';&?i- M VA
A -E o ok e N ESO DE ADMISION MODALIDAD
< st INARIO
g7 i inacié
*® T al ﬁ’bcraC|on, compaginacian y embolsado de 16 ELA 1200.00 16200.00
examenes
Corrector de estilo 2 COR 1200.00 2400.00
Digitadoresde examen 4 DIG S00.00 2000.00
Auxiliar en duplicadora impresién de examen P ADU 600.00 1200.00
MoFons:ta generador eléctrica (exoneradosy 1 MOT 600.00 600.00
ordinarios)
Conductor de bus traslado de examen 1 CON 300.00 300.00
Supervisores de aula durante el examen 280 Sup 600.00 168000.00
Auxiliar de coordinadores de pabelfén 13 | ACOR 400.00 5200.00
Orientadores externos / cuidada de 10 ORI 300.00 3000.00
pabellones
QOrientadores internos / cuidado de 12 ORI 300.00 3600.00
pabeilones
Auxiliar de manejo de otoscopio {ordinario) 6 AUX 600.00 3600.00
Auxiliar de manejo de biométrico 10 BIO 500.00 5000.00
{exonerados)
Responsable de seguridad general {cerco vivo, 1 RSE 1000.00 1000.00
v pabellones)
Cerco vivo 13 PER 200.00 2600.00
Varilleros / cuidados de pabellones 20 0OPE 300.00 6000.00
Faptac:on de imagenes, voz y.selgcmén de 1 | ama 600.00 6600.00
ingresantes por escuelas (ordinario}
.Captamén de imdgenes, voz y’sele.:cuon de 11 CIMA 600.00 6600.00
ingresantes por escuelas (ordinario}
Verificacion de expedientes de admitidos 9 VER 600.00 5400.00
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Expedicion de constancia y FUMES 2 PER 1000.00 2000.00
Servicio médico 2 MED 600.00 1200.00
Responsables de informes econdmicos,
convenios financieros, recaudacién, venta de 2 RES 500.00 1000.00
recibos.
Coordinadores del manejo de otoscopio y
menitoreo de camaras de 4 PER 900.00 3600.00
vigilancia{exonerado-ordinario)
Personal de apeyo de seguridad 1 PER 500.00 500.00
Responsable de contraste de fichas opticas 1 PER 1300.00 1300.00
{exo.ord}
& Auxiliar de contraste de fichas opticas 5 PER 200.00 1400.00
x0.0rd)
rador de arco detector 2 PER 250.00 500.00
jo de sensores 15 PER 300.00 4500.00
DO A FAVOR DE LA UNSCH 623 798.89

racion OGAFP
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Escudo reconstruido sobre la base de auténticos documentos dela época y de los viejos folios
de los archivos de la Biblioteca de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga
existentes hoy en e] Convento de San Francisco de Asis de esta ciudad. Al centro exhibe la
imagen del Patrdn, el glorioso martir San Cristébal, como el de Lima ostenta laimagen de San
Marcos, Al costado izquierdo estd el escudo nobilario de su fundador D. Cristébal de Castillay
Zamera. Y al costado derecho debe ser el escudo nobilario de su segundo fundador D. Diego
Ladrén de Guevara, obispe que amplid las Constituciones de la Universidad, y venci6 la
resistencia de los celos centralistas de San Marcos de Lima en 1703, con sus gestiones ante el
virrey Conde la Monclava, siendo obispo de la Dibcesis. {Dibujo de Carlos Lopez Arrese,
directorde ia Escuela Regional de Belias Artes de Ayacucho).
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Ayacucho, noviembre de 2019
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Con anuencia de la Carona Espaiola y del Poder Portificio, el 3 de jufio de 1677, e obispo de la Didoesis de Houamanga, Don
Cristdbl e Costifla y Zomona, fundb la “Liniversites G ypensis Sacki Christhophosi”, en su espacde Palodial Episcopel para
que srviiera como lugor donde se puedon formar© futures bodhileres v doctores gue deberin conjunor i wena pobreza de
H ok inodo tera de los halcones.

Fue ¢k da e 19596, v reabiertc 80 ot despuds, reiniciando sus lobores acodémices o 3 de jufio de 1959 como “Univenidad
Nexcionnl de San Cristobal de Huamemga®.

Come pocas universickades, tiene el sello histbrico de “Real, Pontificia v Nadonal®, v como principio irepirador fundamental o
uridod dioléctico «Primum vivere, deinde philosophari=, que significn “primero viver, despods Rlosofor™, gue recoge o concepto de
la “experiencia madre de lo denda”; fundomento que Je permite seguir luchando contraia *edrema pobreza v ko pobresa interlor
de kys hombres”,

tos 342 anos de existenda de reapertura de ke Universidksd Nacional de San Cristébal de Huamanga hon dejodo una huella
indeleble en el dasarrollo de ka regiéin, def pafsy, por Quis no dedr, de o husmanidad. Hom progiciods, por ejernplo, gue Allpachaka,
en el distrito de Chiairg, se convierbo en weia de kos mids importantes cuencas lecheros de b provindo de Huamanga; amibién, han
contribxsida o ko inwestigociones en & Cornpleio Arqueolidicn de Wari, capital del primer irperio ordino. De reanera simitar, han
fomentada jo octividad phcicolo en & distrito de Vindhos, donde octucimente se producen cantidades knportantes de recursos
wckicol

S rifies de egresodos on en meyeria autoridades v guios socicles, gue contribuyen ol Bderazge institucional mediorbe sus
investigadiones de vanguardia en ki materia centifica en beneficio de ko sodedod. cormo ko del descifrarniento del genoma de la
papa, que forrna parte de uma de los estucdics rmds importondes de bos Gitimas cdécodas.
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Mg, Céserr Justo RODOLFO VARGAS Mg. Requelme Doodo MEZA SALAZAR
Froulbad d¢ Clewsiay Blalbgicas Faculbad ds & devie de Miwas, Geologia y Ciell

Abog. Ratl GUZMAN MARIRO M.$c ing. Edgor Grepotic ARONES MEDINA

Facalbud de Devechs y Clenda Politions Fmcalbed ds & irvia Quinnlen y Mobalurgh
Lic, Juan Fefpe ANICAMA CORDOVA Wg. Filormeno Alefondre PERALTA IZARRA
Fucnitand du Cloncie) Bcosliniony, Facslbed da Chewchiy Jockale:
Adwialtration y Contaliier
Dvcc Morizobs! LLAMOCCA MACHUCA

Faculiul de Clende; d¢ la Salud

Prospecto de Admisidn 2020 -7




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTGBAL DE RUAMANEA
RESOLUCION RECTORAL

‘N°__§552 -2019-UNSCH-R

-52-

-

REGLAMENTO GENERAL DEL
CONCURSO DE ADMISION 2020+

BASE LIGAL Comstitudén Polfticr del Perd.

Loy N€ 30220, Loy Univenitoria,

Lay N 29973, Ley Goneral de ka Per Dicopackiod v regk aprobod ch D15, On02-2G54 MIMP.

Ley NE 29248, Loy del Servidc Miltoo.
mwmmawywwmmwz»«mmmabmwm

Loy N° 27277, Ley g t da ingraso o lon Lnksersiclodes

Lay N° 28592, Ly quee cru al Plan & i che R i Ragi bado por e Decrite Supremo NT 015-2006-115, Decreto
wwww;mmww-mmawahmwm

Rasokacitin Suprema N® 034-2000-ED, del 09-09-09, cle cha Colagio kicns def Par,
wmmmmm«ummmwmmwmum
o L e "_l._x_A.mn Il

Dacreto Supwarno N2 001 2015-MINEDU ¢ Resoluciin Ministerial NF 274-2014-WMINEDL), due croa o Modelo de Servico Educotive ponn ko
Atamcion dg Extucil dar Al Dy

c i N° 969 die ko Orgomiziciin | chd Tresbajon.

Ly NU 27444, Ly e Procedim Aok S,

Extabita de ba UNSCH {venién 2.0, 2016), Copitulo Il Del Concuro de Admistn

Regiamento Ganantl che la UNSCH,

Resokacién dal Coralo Dirsctive N° 079-20m SUNEDU-CD

CAPITIR O |
DE LAS GENERALIDADES

Arts I prownts Reglomente norma ol Connerse de Adwmisién 2020+ ¢ tocks los Escuelas Profesionoles de ba
Uriversichad Nacional de San Crisbibal de Huarnonga (UINSCH) en sus diferentes modalicades.

Ark. 32 W concurse de admiiibe tiene come Suallded reloscionnr o lod poriaiantes pows of lngrase on be BNICH,
conforrme con ja |2y Universitaria N° 30220, Estotuto y Reglomento General de ka UNSCH,

MIHMMMMHMM*““”W@WM
acodimic:

L QENCIAS, . LETRAS y HL. BIOMEDICAS. (Ver Anexo ], TablaN°® 1)

Ma.Mﬁmwu-m*'nmhmﬂdmm
por of Conseje Uulvertiburie, publicods en of portal instituconad, poging web y o Prospecte de Admisdn, $e Inida
con lo corvacotaria i conchuve con la embsitn de la Resoluckn del Conselo Liniversitario, aprobando o ingreso de los
postulontes admitides que han cumplido oportunamente con ko entrega obligotoria de todos los requisites de ocuerdo
con ol cronograma astablecido en & Reglomento.

Art. 52 I Comonren e Adunisiin 00bd & cavpe do In Consisbin de Admlsibn crigida por o Jefe de ki Oficing Genercd de
Admisidn y Promocién (OGAP} e integroda por coda uno de los representantes de ks diferentes Focuitodes de o
universiclad, designados por el resectivo Comelo de Focultad.

Mﬂu“ﬂmﬂhm'mtﬂD)udnm-MMymu
Mwnmmmdmmmmmdeﬁmmmmamwd
Comsejo Universitaric.

Art. T La Combiiin de Adwhiin, pore cunplis ean s abjetives, i presidicko por &f Jefe de ko Oficina Genenal de
Admisin y Prormocidn, integrada por un Consejo Consultivo, dos representontes alegiclos entre los delegades de coda
Focuitad i jos representenbes de hos Focultades onganizodos en subcornisiones de trabajo.

Art. a2 Las wouitor, pase loy processs de sdmbsbén, son aprobodcs por el Comejo Linkversitario, a propuesta de ke Oficing
General de Admiskin y Promeoditn {OGAP). Una vez publivadas, son inmadificables, excepto en s anos de empata.en
el order che miérito. Los vocamtes no cublertos no podedn ser adjudicodos a otro postuiante.
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Art. 91 Las tonas par doveche de Smperipeiion, adquisicin del prospecto, corpeta d pastulonte y otros, son aprobades por el
Consejc Universiborioy won inmodificables.

CAPIYLAO K
DE LAS MODALIDADES DE INGRESC

Ard 702 Lusslevelin do fupresanter en ba PNICH to realing a teawis de bus siguienter nesdalidade s

104 Wodatidod de oxamaen ordinario. Los postulantes poro ingrasar en k UNSCH @ someten o un excrmen de cien (100)
progunios de aptitud acoddmica, ponodmientos ¥ cultura general (regional, nadonal e intamadonol), seam o
conbenidos del Disefo Comioulr Nacional y Reglonal de Educockin Secundarnia Basien Rogular (EBR) v EducodiSn Bésioo
ARemativa (FBA).

Asirmizmo, los estuclionies que sshtin cunande of quinto oo de eduwacin secundana pueden presentarse sn &f peasente
proceso de admiskin. 51 lograse ser admitido, inmedictoments presentond to constancia de estar aumando ef quinko afic
de educackén secunclaria, expedida por of director dal wiplantel.

Ademién, pueden participar en o prooeso de exaren de admisitn bodo dudadane que deses medic su rivel de
conacimiants v aptituck pero. o voconcia s¢ ke odiudicors solo o los que asmple con los reguisitos astablecidos en e
presonts Reglomanto.

102 Modalickad de exonerados del exomen ondinarie de odmisidn. Lot postukantes gue cumplen con ks requiitorn de uno de
Tos diferantes tipos de kr modalidod de exonereios del exzemen ordinneio de ochmisién, 58 smEtin a tn examen de
cincuenta (50) preguntos di aptibud acadimic, conodimienios i culturc general (regional. nedonal ¢ nbemadicnal). £n
ol cono de postulontes o i Escuela Profasionol de Edurcacdn Fisko, rendinin previcmente o pruabe de aptitud figica y
habitidad deportiva, induido CIDE-UINSCH, cordonme con o establedido en ef Reglamerito espedfics para la Bvaluadsn
de optitud filen y habilidad deportive pora et ingreso en la Escuala Profesional de Edocacién Fisica (Ver Anexa N2 5),

10.3 Modaiidad Adpudiaodios del Centro da lnrovackin, Desarmollo y emprendimianto Preunivensitorio de la UINSCH (CIO%E-
LINSCH). Son aquelios sxhoadiontss def Cidle Acodémico 2020-ly 2000+ gue han kegnade olcanagr unt vecenite &n &
Cuadro de Méritos del Coantro Preyniversitorio. Na podndn ser adudicades por e CIDIE, oguelks gque han sdo
inhabilitados en proowsos canterionss de admisidn en Jo UNSCH, B admitido por of CEDIE-UNSCH podiric postuler o otre
Escugfa Profesional en ki modclidod de eamen ordinorio, presertonde copir de la contn notoriol de renuncio
rrevacable divigica ol CHrector de o vaconte obtonica on ef CIDIE- UNSCH, previa cancelacidn de (o corrgsponcients
e, L e nerwincia drevia, invalic el ngrese por ke modalidad de exonerados o ordinario.

At R Sou patiubunies on b sapdalihed cneasvades del snvmen srdinnrie de adalln

ni L periongs con tiscopocidad en concordancia con ba Ley N 29673, Lay General de la Parsondg con Disoapocdad v
Reglaments aproboado mediante D.5. 002-2014 MIP.

n2 Lo estucliombes que oouparon & poimer ¢ segundo potsto en aducadén secundarnio en los dos Gitirmos aios previos al
excronn de admision da ke Regiones cde Aypocucho, Apurimo, Huoncauslica y del Volle del Rio Aparimaor, Ene y Montora
(VRAEW), diferenciodos segiin o Instibucion aducativg de procedientia, urbono y nuval, de aruerdo con o padndn WES
ESCALE del Ministerio de Educadon wwa.cscale minedu.gob.pe en el que e astablece ta rekocion e instituciones
Educatives Piblicos ubicadas en zona nerdl y wbana aprobado medicnte la Resolucién Minkteriol NS 108-2018-
WENEDAL

n3 Los agresados da bas Colegios da Atto Rendimianto (COAR} v de Programa dil Diplomacde de Bachllerote Internarional.

"4 Lot deportistor colificads (presalectionocks) omeditados coma tales por estiko Peruano dol Daporte (PD), en
concordancia pon ko Ley NP 20036, Loy de PromaciSn y Destryolio del Deporta v la Loy N® 20544 que madifica articudos
chela Loy N¥ 20036,

ns Laos graduados o ttulados de instRuciones educatiog de nivel superion unfversitario reconocidas por ka Lay Linkversitaria
N® 2733, en conoondoncia o ko Nuewe Ley Univgrsticria 30220,

no Los estudiontes de lo UNSCH que soliciten trosiado Intemo por haber aprobada, por Ko menos, cuatro periodos lectivos

trudes o chos bt oy cert (72) aréclibon. Eling schante trashado ind por Gk vz,
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n7 Lo astudionbes prowvenientes de obros Lniversidoades ded ok, guie soliciten traslaco exbemo nodonal e intermnadonal, por
hober aproboads cuatro periodas lectivos semestrales o dos crudls, en ambos cosos completos e su univensidad de
origen, o setente ydos (72) oriditos @n este cono, en ko modalidad de estudios presencioles raconoacidos por ko SUINEDL.
Hingreso medicnte troalido extenmo e por (mica ve.
Excopdonalimants, ky poshulontes procixdentes de las universiciodes naconalas ¢ prackss qus se encuantTen an proceso
de cese de octividades a consaciencio de ka denegatoria de o Boendia, podrén postuiar oon manos de sebenka w dos (72)
crédiitos oprobadcs, en concordarcia con la Resolucién del Cornejo Directiva N® 079-2019-SUNEDU-CD,

fig Len funcionarios, servidorss pablioss o Hijos de estos, reconocidos exprasorments por o Comisién Multisectorial de Alto
Nivel {CMAN) cormo beneficarios ded régimen iIndennizatario sxcepdional, establecide por el Dacreto Supreme N9 051-
88-PCM (victimas del terrorismo) v Ly N2 27277, Asinisme, Los personcs comideradas como victinmes de ba volenda
socko pakiticn, comprendidas en o Plan integrol de Reparadiones, regaindo por ka Ley N2 285972, Ley aee crea dl Plon
Integral de Reporaciones v su Reglomentn, aprobad por Decreto Suprenmno NS 015-2006-1L15. Decreto Supreaxy N©
O03~2006-RIS y Decreto Supremo N° 047-201-PCM que modifica of Reglerments de la Ley N® 26592, diferenciodos
enwurbano yrural

o Lo paronos originarion e los puebios indigenar amdino-omazdnicos de ke Regiones de Ayacucho, Apurimes,
Hucncovelica v del Volle dal o Apurimot, Ene v Moartare (VRAEM). con estudios secundorios acreditodas en &l
dmbito de Influanda de su comunidad, de conformidad of Convenio N° 159 de i Orponizadén intermadional del
Trabajo sobre pueblos incigenas y tribales en paives Independientes.

1m0 Todos ios postulantes exanenados del excrmen ondincrio (otros madodiciades) pertenaciartes ol articulo 1, nemerales del
1) o 10, deben, obligatoriamente. presentor personclments s requisitos mdgidos en el presenty Reglomento
Genercd dal Concursa de Admision 2020-1, en ko Oficing Ganerad de Admisién y Promicitn (OGAP) por su reviskin,
oaeditadién por ks resporsables de ka Subcomisién de Prospecto & inscripcidn y habilitacion del acosso respectivo a la
Inscripeidn viriual gue bes permito iniciar ka respection insaripakdn, segdn horario y fecha seficiodos en &l aonogrome.

Axky 129 Los ingeetuutes an la BISCH eubariore; al presenie process de admitiin predon petbalar ew of acual
somcmres e aluniilife, solo ¥ aanplen con lo establacido en o articulo anterior en su respectivo modalidad,
presentondo, adernds, o Resolucién Rectoral o de Convelo Unlversitoria de aceptacién de ki renunda o la Escuela
Profesional o la que fueron odmitidos anteriormante o Lng copla de la solicitud rectbida en la Oficna de Trémite
Doanentarie que demuestre que dicha peticiin se encusntrg en cursd. Su Incumplimiento de ko renuncio dord luaor o
la crndacion de su iscripcidn, admisitn who ingreso en e presente proceso.

CADITULO It
OEL PROCESQ DE INSCRIPCKON

Aks 132 Lot agresndes de In educaciin bikiies repuler (BB} y de vdnewdiia biishoy alteraatbvn (BRA), segin el Art,
37° cia b Ley WP 26044 (Ley Generol de Educacion) podidn postular cumgsienddo con los requisitos estobledidos en ¢
Reglamentss Ganeral det Concuno de Admision 2020-1,

Astmismo, s poshulantes gue toncluyeron su aducoddn juria en 8l edronjero presentordm o rascluddén de
convaliciadidn comespondients, expedida por ol Minkterio de Educccion (MINEDL)

Ast. 142 W povimianie su b medalidad enuwnen srdisarie se lnyrihe o iy Bicusia Peolssional de su proforencia.
Lo inhabiiitados en los procesos anteriores, compmnciidos en el Capitrio sptimo (Wit} de ks Infracciones, faltas ¢
sandones previshos en of presents reglomento, osf como los del CIDIE-LMSCH,  estdn impacdidos pata insaribing como
pestukantes, sierxdo esto cowsal de reting, inhabiitadon dafinitiva por reincidendia, tanto en e CIDIE i en ol proceso de
Addmisidn 20201 Dando cumplimiento con lo dipussto en la Rescluciin de Conejo Universitario N9 236-17-UNSCH-
CU, Resolucdin de Cormajo Linlversitario N 615-2017-UNSCH-CU, Resclucidn Ractoral N® 098-208-UNSCH-R v

Art. B E Inderasads, ambes Je inlciar o! precese da lmpiripalin en ol concmrve de ndmisiin, deberd
obligatovienentos
ﬁMdWﬁmhmmmuMmdmamm lyenia

&) Tornar ol debido conecimiento dhe tode ko estoldledide en o presente reglarnento pono su oo pestioulor.
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LA A ebln g Tee and
ey

¢} Todos los docasmerntos esdgidos pona recabar ks comtoneio de ingmeso {(ver Capitulo W),y

f) Posasr 2 DNl original.
Lo inscripaidn virtul s¢ afie 6 ks procadimientos seiicdados en el Anexo?, Proceso de inscripdén por la modalidad
ordinariayenel Anmn 8 Process dé imcripeisn par ka rnodatidad eonerado,

Art. 142 Lo hilos pio cbuguge de los decanies; trubaiadare: sdminidentive: nembendes y comtratades, del
personal obreng permranente de o UNSCH pagan, por Gnice vez. una tasa especial por los derechos de imtripaidn enies
madiidades de examen ordinario o exonenado, en concortancio con lo seftalacks e a Resolucién Ractoral N¥ 70385
y b Peesohucitn de Consejo Lindversitario N2 432-2000-UNSCH-CU.

Los postudontes hijos who cdnyune de los raferidos servidores de o UNSCM, que no hoyan alcanzodo en una vacarnte an
unamadofidad de este proceso, pierden tich derecho poraios sucesives proceses dal exonmen de admisidn.

Arts 172 Lu reluscripeibn de ot postalantes Wier /e chnyuge de los revviduces de be BMSEMH que no hoyan olconzodo
wactnte en la mododidad de examen de aonerados, chonordn lo mspadiva tasa estipulods 2n o prospecto de
odmiskin paro o modalidad dol examen ordinano,

Art. 2 Tedey i daied perieunies contbpumiss individuniasendes apeilider y vousheres counplebey, mimaro de
Docurnento Madonal de klentidad (DND, commeo personal, nimere de taléfono, direccién, ete. y ki fotogredio sublcky
por & postuicnke en ia paginag Web ikt /sdmisgden.unsch.ethu.pel, o0 tn solo acto, 5 de entera responsabliidod
dal postulonte y tienen of candictor de dedaracién jurado, los cuales sertn Inmadificalles. Lo fotografia wibido o la
Ficha de Incripeion del Parhdante debe yer Hamoho peaaporte de alte resokuddn rsartoda en formato NG 349 »
520 plweles, oon fonde blanco, sin antesios, nf prenda de cobeza, con saoo v axxbots (worones) v vastido format
(rousiras) y 3in opliaackdn de photoshop. Antes de activor la opcitin “smprimir lo Ficha de tnscripaidn det Postulonte”,
vhualizor detenidarmente para dor ke conformidad ool a bodos y cada uno de ki datos comignada y vertfioor lo
colidod de la fotografio sublida. Rackzodo esto, no e omptont e carmbilo de modalidod de exarnen o e esousds, nilo
devolucién def wento abonado. Los postukantes admitides por haber alcancado wna voronte estén obligades o
presentor los requisitos edgidos en cada modalidad v de amuerdo con  conograma establacido o prosente
Reglarnento, bojo s enbeny resporsabiticad.

Ark, 92 N postuipnie gus hopn nitindy o Wrimite de nacripelin y oo sonciuyd sede sl pracase 2n o3 plazs
establecidcs, no adauiens derecho o redamar ka devoluddn de ks pagos efectuackos, asalgulern weo of motivo. Lina vez
inscrito, of poshulante no pocind readizor combias en la nformaciin proporcicnada. Lo mcripcidn serd mula, perdiendo
todos los denachos de ba inseripaidn (Induyenio ks pagos s lugar o redaro). B interesado podng solicitar con o
dabida onbicipacin su habilbaciin oo unG nusva inscripadn,

Ast, 202 Lay pevionss qut hapan side condanmdas por of dellte de tarvaritinn o mpelagie af tervavizam, o
cualquieno de sus modedidades estén impedicks de postular en el praceso de admisidn convacaddo por ka univerddod.
{Art. 162° del Estotuto de la LINSCH, vensién 2.0, 2016)

CARTULO NV
DEL EXAMEN DE ADMISION

Avk. 292 Lot prilnionte: on Ja modalided de snemen srdinarie ¥ emsnerade s someterdn ol excevien de optRud
académica, comodralentos v cufitrn general (acuatidad regional, nacional # intemacionad) sein conbenidos del
dhedn ouaviasor e acducocion secundaric nackncd v regional, de o edkcacidn bésico regular (EBFR) y de educadén
bénicty aiternativag (EBA) v elaborado an base ol termario estoblecido en ¢f presente prospecto de admiidm, af rdoo
que serd adminttrade an ko sede central de Ayondhe,

Axk. 328 Loy wecanbet serdn culilovitny pov 1o postulunlet ¢u adlriche sweden de wirite v con puntcie minine
estableciclo, solvo-en los casos de igualdad de punbale del Glitimo Hoar en el aue sesdn admiticos tockos,

Axt.32¢ Lot postubunies on hay movialidpday de swosevandes par prisgar o jagunile pusste de aducocion secumndoria,
o3 egresodos de Jos Colegios de Alto Rendimients (COAR), sy tramectonic académica exitosa parmita audimines con
o Progroma dof Diplomado ¢e Bachiilerato intermodonal v ks integrontes de los pueblos indigencs ondino-
amarbnicos, cus Mrnero de postusarties econdon of ndme s de vaoores estoblecido, s someban o un sxarnen de
aptitud aoadémicn, conodmientos y altura general (octualidiod regional, nocional 2 intermaciona), segln contenidos
diel diseficr curricukar die educacidn sacundoria nadond v reglonl, de ka edyucncidn bésica regulor (EBR). Bl resto de fos
modolidades de geonenados se someterdm chiipatoriomente a dicho examen,
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Art.24¢  Aguelles porialontss de lay medalidade: de priser § cegunds puethe savesnde; de educnciin seandaria,

de 10y colegios de olto rendimiento, personcs condiscopacidad, deportistescolifiendos, vidimes de termorame,

ofectades por K violencia socio-politicn v procedentes de puebios incigence, andinds s amazinicos, que no han sido

oxdmitichos en el emtirnen de exonermdos, tienen devecho a reinscribirse para e exarren ovdingsio, pogondo o tasa

estoblecida.

L Olidiue Goneral de Admbribn 3 Prameckin (OGAP) odecuans ¢ procedimiento de evaluadion de jos

postulombes con discapackiond fisken tie acuerdo oon sus porticulenes condicionss, o fin de fadlitor su partidpaciin en e

presente concursa. Para tol efecto, o postulente debe solicitor a e Oficing General de Admisién v Promxaciin. con 72

heros de-onticipadin, de tol modo que ki comisiin tome ks previdones pana coda cose particulor.

kn distribudiin de los poiinlanies para ¢l suamen de ndmmislbn de ombos mockatidodes send establecida por

sy pobellones por ba Comisiin de admiidn.

La relusibn de pestwiavtes apter eu las modaiidades de sxamwen de axonerade: y sedinarke, osi como, o

pobelién v aula del examen, se publicandn en ki péging web v sdalislom smishalin.e v on Olro Mmedio de

publicidand, con W anticipaddn minlmer de veinticuatro (24} horo cnbes of respective examen.

¥ logress def posiudanis of lornl del enamen faré baste bai 000 Joras. S feoc despuds de ka hora

seicthada ¢ 0o 18 prasenta, perdend #f derecho o nenclir su exomen, asi como la devolucidn del dinero pagado por ki

Irsoripddn. Ung vez ingresadio en e aula, no poded salir, solvo unt smergencio, porna lo cual recibing osistencia del

penona pararnédico.

M posiniunis, pore snn sdesmela dentificardin, of momento de ingresor en & loool donde dedye: vench ef

oxmmen de odmisién debe presentor obligoboricrnente su DN ovigingl v bos Siguientes documentos mpresos y

ordenados:

1) Ficha de imaripaidn 2} Dedlaracion juroda.

Mosrondo los tres dooumentos onteriones, &f postulante poded iIngresar en ¢ fooed v en @ culo ded examen. Lo

respovsabilicad del cumpiisniento de iorpresante cisposicidn e del personcy admicistrestive en ko puert de ingreso of

ook de Jos dooenbes wpervisones del ingreso ol aula, Bn crmibos caros aatGn ourtorizodos pora impedin w Ingneso.

Los postularntes deben portar iapiz, borrador y tajador, Asimistimg, no se permiitinG ef ingreso de los postulonies que

porten celulares, reloies, Boves 1 objetos metdicos, polercs con capuchos, cosoces holgodos, gorras, chaleoss con

veadiftipias bolsilos, mochiios, cangumos v/o siemikanes. Los postulontes que uson cabefic largo, necesaricanente, deberdn

recoger adecuadorente s cabeliars para poder ingresar en ¢f pabellin y auks de excrren. Si portose caoiguierg de

kos obsetos roencionados, no 3@ Je permiting €] ingreso, ni rondin of @osmen,

Ard.pet B enumsen de sdmitiia consda do aptited scadimice, conochulenibes ¥ cnléura paneval (oxtucidod
regional, nacional e Internacional), ¢n W siguientas materios:

I ABPTITUD ACADEMICA
L1 Reonarnignto werbal L2 Razoncemiento Logion - Matemdatioo

I CONOCIMENTOS

L1 Lengucie IL.7Feika IL12 Econornia
112 Literctura B8 Quimica 134 Geografiay Amblante
H3 Aritmiéticn 1.9 Biologia 1115 Formexién Cludadana y Chuioa
1L4 Algabia 110 Ancrtomia
IS5 Ceomettia I ni-kstorio univarsal
IL& Trigonometria ILt2 Historso del Perii
BL CULTURA GENERAL

I Actualiciad regional, nocional & internacional,
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Ash. 52t 1 emamen ovdinarie sonile de clon (100) preguntu cow wltermetivet seiltipless El pontole micdimo serd de
1000 puntos &l minimo requeride para coceder o LIna vacanbe en ka modalidod ordinasio e de S50 purtos.
£ axomaen sn la modolidod de exonerados corsta de cincusnta (S0) preguntas con altermativos mGitipis:. B punteje
méodmo sard de quinlentos (500) puntos v o minimo regquerkio pora acoader a una vannks en la modalidad de
entmerados e ce doschentos setenta y dnoo (275) puntos. A exoepcin de ios primens v saundos Puestas de educadiin
sacundoria, los provenientes de puablos Indipends anding — amaztnioss v los sareiados de los Colegies de Altc
Readimiento (COAR) v dal Programa del Diplomdado de Bachillerato nbanaacionnl quas teradnin L puntoge imiximo da
cquinientns (S00) punins & ingrescn’ frich proken cle rririto die acuencia on o ndmeno die wacontes axistentes.

Art, 528 Bn bu culifmciin del sanmen on Jm vodalidades de srdinavie ¥ de sneneradat, o puntoje tobal gue se osigna
acadu premts resaba del producto de dos slementos: of valor dela pregunta y of Kactor de pondenadén confonme o los
Arsna -4 y kz Teshlor E Distrilbnacién o los Escuslas Profesionalos por Aroes Acod@miccs, Tolda B Distrilucion del ndmarns
de preguntas, ponderccidn v puntaje por &mece coackmice para k modalices] ardincwic, Tobla i Distribucdién
delnmero de preguntas, ponderacion y punbole por Areas Acadbmioos pona Samocdoidad examen exonesados ¥ Tabla
M Cllndo del puntcie an ef Exxamen de Adimiiion 2020 - | B puntaje tobal del xerien resulba de la susnatoria da los
puritefes csigriadios a otca respusthn. Lo raspueds incermacka nc rasbo punkon.,

CapiTuo v
DE LOS RESULTADOS DEL EXAMEN DE ADMISION

Ak, 390 Lae povialnnbed, debldusnruts fnscrlbag, cque oblengan o puntaje minimo atoblacido en o exomen de la
reacdalidad de exonenaxos u orclinario, e logren Qubric UNG vaconke a0 estricto orden de miénto, o5 cormo, los
astudiontss adudicados dal Cantro da Innowacitn, Desarolio y Emprenckmisntc Prauniverdtars (CIDIE) gue logran
unypicaea vocante an o Cuadno de Misitos, sentn cormidenmios ADMITIDOS.

Ark 34200 ADMITIDNOS pave alcamsuy by coumlicifm de BIGRIIANTRS, debhendn presertor obligodorionents tocks o
dooumentocén requenida en el Capitulo Wi del presente Regiomento, de aouendo con s modalidad v condiddn de
povtulacke, dentro del plazo perantorio sstabladdo an ol aonograma.

Awrks 352 Lo Oficion Gonaral de Admbtibn y Promosifa (OGAP) estoblece como sede de atenciéin en ¢ Jr. Arequipo N° 175,
segundo pia, distrito de Ayacucho, provingia de Huamanga y Regitn Avocucho en o horarko de atenciin de 400 pm —
600 pm de lunes @ vierne: para ko pressntaddn y recepciin de s dooumentos y ka expedicidn de ko Comstanca de
Ingrosa.

Avt. poitoy ADMITIDOS gt 1o prejenian la doousentadiin complete of solicitor s Comtantio de Ingraso denlics del
plaee, horarks y local previsios, perderGn outomdticoments la condickin de ADMITIDOS v e ningin oo se admiting
solicitud de postengockin o oplazomiento de los plazos aprobades. La aplicadién automtition de dicha sxcuién mo
raquiars sor comunicada al interesarin. Bxceptn pora los admitido: qui etén amsemdo o quinks ol do aduandén
secursdosics, 30k port certificocks de eshucdios, & prasentacién hasta of 1 de anang 2020, El incumplimiento dord hegor a la
omuladon outomdtica.

Art. 512 Las vesnibode: dal praeuie concurse de adlalsiia, o corme, las decdones que Ja Combisn de Admiién adopte
respecho ol proceso de admiibn, son INMODIFICABLES, IRREVISABLES o INIMPLICGNABL ES.

Arks 202 La calificadiée de i) snioneney on bet medalidades de sssntrwiii p trdiarie son prooesodos of mismo dia del
Ewamen. cuyos reuitados de los admitidos son pubBcados mn ki pdaing web weenadwmilden.aurch.odu.pe v an s
armblanbas de ks LINSCH, previo conocimientie y apnolbacdén de ko relocion de ADMITIDOS por ¢ Cortsejo Universitaric,

Ast, 392La Oficinn General da Aduiiin y Pronsaciia (OOAD), o conchir ko axpedicén de las Constoncie de kgress,
previa aprobacén de os nbegrambes y miambnos cie ko Comision de Admision, elewont ot Consslo Uinivenitario el reglsto
detallado y desagregado de los INGRESANTES, en amba: modalidades, para su aprobadén v la smistn del acto
rosobutive oormesponciente.
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CAPITULO W
DE LOS REQARSITOS PARA TODAS LAY MODALIDADES

Avt. 408 Poxsablunes In tonglands de lngress, o reduiores

AD.Y Particky ca nocimianto ariginal, cartificedo da estoadios criginal die ks dinco grodos de ackeoncin tecundiaria, st
anmendiadure, confotogratia nedantsy visedo par k LIGEL respectin, con ontigiiodad 1o wcsyor the tras ool

03 Oviginal y copsio fokostiiticn tal Documants Naconal da iderstidend (OME viganbe.

403 Racibo de poge por concapho de constancia da ingress, de acuando conla tea vigenke.

Sat.2%® Pesspnas ton divspadided (Lay M* X08TE, Loy Conercl do ko Persormy oon Discoparidodd v regiomants
oprobodo medionta D.5. 002-204 MEWEY) pretanbontn:

11 Lews docasysonis extablecicios on ol Art. 40° dol prasonte Raglarmanto (nartida de nacimiento originol, cartificodo de
estuadion origingt de by cinen groxiens che educaciiin secundosia, tin srsmendondures, con fologrolia redente y visada
pror o LIGH, respsciucy, eoe cantigiadioo 1w mitypor dhe tres cios).

o2 Resolucidn origined qua acredibe portenacer ol Regitns Nadonol de Parsons oo diseopociclodd, expedido por of
Coamio Moionot it Integrocidn de k Persont con Disaxpacidkod (CONADES).

ok, 538 Prisser o jogusle pasebs de adutacibn setanderie prosentariog

423 Lo docummntos estoblocidos en el Art. 40° oo prasariy Reglovnanto (partida de nocirmdenho originol, certificado de
Gsturiios original te fos e grados de edocacitn sacundoria, sin evenenciodsnr, oon fologrofio rackentsa v visado
poria UGEL apectiva, conartigindad no megor de tres ofied).

£232 Ressolescitin originel o tromseripein okl acto do sesifn de exiudivocitin di 1os primanos poestos sxpexfida por ol diraetor
o subsdiroctsr de Ja stitudiin educotiva de proosdencia y visada por o Director Regionnl de Ecuceidn o de ko
Uniclot de Gestiddn Edeacakivi Loc eomespondiente, conforme o ko RAL No125-05-ED

b, AR Progring de Bathiiorabs hilevnadowd « Calergle de Ae Bendlimiouis {OOAN) puresenbmrdu

any Los documentos estabiecicos on el Art. 40° del presente Regiemento (porticks de neciersiento ariginl, certtficedo de
wstudios origing! de s dnce prodas de educadiin secundania, sin enmendadaros, con fobogrofia reclents » visads
Ppor o UGEL respectiva, conantigfiedad no mayor de tresofios).

422 Elinforme final originol de los msultados del Programa de Diplomado de Bachillerats Inbernadondal firmado por ¢
Director e Colegios de Ao Rerciimiento con sade @n Ginelwa et o que bayan obitenide & Diploma oo un
caltficotiva de 24 o més puntes. Aquelics que tienen menos de 24 pusbos pusden pressnicrse en o modolidad
Prmar o seguindo puesto der educacin secundaric.

Artant Daportiobes ouliicades prasenburdm

4t Los docurnentos establecidos en el Art. 40° del presante Reglomento (partida de nackmisnio originol, certificodo de
estaxtios origingd de Jos oo grados de educadén secundaria, sin enendaduras, con fotografia redents y viado
pario UGEL nespectivg, conantigliedad no moypcs de tws ohos).

42 Constancia original que certihaua ser deportisha colificodo, presalecdonado ¢ solecdonada nadcnol, ttorgaio por
@ Director Nadonol de Daporte Afillado (DINADAF) en aumplimients o fos requisitos estalbledidos, {Art. 22°y 63° de
faLoy N9 28035, Ley die Promociin y Desarvolic del Deporte yioley NT 205449).

443 Carta pase a fovor de lo UNSCH vigente 6 partlr del res de sul ingrese para partidpor en la discipiing deportoa an
o quie al postulante destoaca, sl partnece o algund figo o institvicion deportiveg; en oo contrario, debe adjuntar Lo
daciarociin lrada de no pertenmcer a Minguna lga o instibucion deportiva.

A Corta de compromise pora participar en b distipling deportiva que desbona, en representadén del Club UNSCH
durante i permonenda omo eshucionts de pregrodo.

At 482 Adjendicnde: via CRME-TRICH presantards

454 Los docurnenbos estoblacidos en el Art. 407 del prasente Reglamenty (particc de nackmiento originol, certificodo de
estudios origingt de los cnco grados de eaucacion secundario, 1in enmendadurvs, con fotogralia redente y viade
por la BGEL respactiva, con antigGedad no mayor de tnes onos).

5.2 Constonda origing de adiudicaddn de voconte del doo da estudios 2020y 2020-8 expadida por 8l CIOIE UMSCH,
wisade cbiigatoriomenta por o Wicervectortdo Acockionko.
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Ak, 882 Orwdwadm p/o Winindes de wivel uulversiiurie rettwitids pov SUMNEIDE, pro st

0.1 L.os camentos estziblacichos €n ef Art. 40° diel presente Reghomgnio. o ecepciin de ko eqiod dincio 40.L

*%2 Copia dal grodo o tiulo profesional outantioado por ¢ Secretario Genaeral de ky Urniversidad o de o instibuciin de nivel
universitark: de origen y constoncia de registro espedide por ko SUNEDUL

Aty 478 Traskgde inbarae, pretosiorion

421 L% docismantos exdgicios enel Art. 40 del presente: Ragitsrento, ¢ excepdtn de ko safiolodo on el intio 401

a2 £ rartifcndo de eshadios univenitarkos en ariginal, con ol que ocredite haber oprobodo no mencs de cudtro pariodos
lactivos sermestroles © clos anuoles o satentn y dos (72 criciitos (ontticallo 96°, Incso 9.2 de ke Ley Univensitaria N°
Azan).

aa £lingrass por ka modalidad de trosiodd intemo e por (niko vez (Etobuto UNSCH, Art. 190, numeral 2). En oo de ne
haber logroda su ngresc, pusde volver o pastulcs.

414 Constoncica ariginal dé 1a escusia de origen de no haber sida sancionodo en o Universidod por asunbts académios o
chiscipiingnios.

Azt 458 Tralgde snterns nuslonsl, prosentariom:

3 Lok chacumatos exigicios on ol Art. 40° del preserse Regiormenta, & exceptitn delosefiolodo en of incisa 49,1,

-2 Bl certificocks original de estudics umiversitorios de hober cursado por kb menas cuotro periodos lectivos sermestrodes o
dos onuales o setenba v dos (12) oréditos (ortiato 98°, inds 98,2 Ley Universibaria NP 30020, en ambos cascs debordin
ser complebos. Estos certificacdos dabenén ser-acredihados por smivensidooies auterieadas por o SUNEDLU.

®3 Constancie originol de no hober 1ido separado por medica disciplinaric: de kx universidad de origen, spedida pr la
depandlencia comespondiente.

“aL Traslade extamo nackonal de seplnda profestin o correra o univensicodes nodonales, tonto estatalas ¢ privads, s
amhpentn o todos los proceses v toss estableddas enel prospects vigente,

Ask, a0t Traslade selnrue inburaaclenal:

491 Lo diocusnenibos exdgidos en of Art. 40° del presente Reglomento, o exoepdin de o sefolaco en of indso 40,4

o2 Copia legalizada del pasaporte (extronieros) o DN (peroanos).

3 Cartifittdo ofickl de ka unkversidad de origan, visado por sl Minbiterio de Reladones Extariores dal Pent, gue ocredite
haber cursodks por Lo enos custro penfados kectivos sernestrolies o dos onuoles o sebenita i dos (Y2) créditos (ortiousdo 96,
Inciso 98.2 Ley Universttaria N° 302245, en ambos omsos debenén sev completos o gl aquivalente wn la universidad de
origen,

494 Constoncia original de ne haber sido separado por medida disciplnania de ta universidad de origen, expedide por la
depencencka crmesponcienta.

»5 Encono de trasiado inbermadonal de sgounda profesian o correra, arocedentes de universidades extronienas estabales &
privadcs, seaccgerin a-bados kos procesos o basos establecidos en of prospacto vioente.

Art. 58t Ficthmws de desverinme, por sar fancleneries » servideres piliblilves de irviitucionss det Gmbitc de ka Regién
Ayooucho, comprendicos en los alconces de Ja Ley N° 27277, Ley N° 20892 Ley que aea ¢ Pian feorol de
Reparadonss ¥ s regiaments, aprobodo por ¢ Deawte Supnemo N2 O5-2006-KJ5, Decreto Supremo N°
G03-2008-RJ5 y Datreto Suprenmo N° 047-20m-POM que modifics ¢ Reglamento de i Ley N® 28592, presentantng

04 Lo dociarwrios estoblecidos an ol Art. 40° def presante Reglamento {portida da nackmiores eviginnl, certifircde de
utudion arginal da os cnen Grados de educadcdn secundaria, sin enmendiodurnas, con fotagrafia recents » vbodo por
Iz UGEL respectiug, con antigiadad no mopor de tres afos).

502 H original y Linc copia- fobostilion axmantiondo por of fedaboris o o irstitucin de origan, de la raoluditn gus acradite
habar ido colificado peronaimenta como bonaficiario del rigimen indarnizatonio excepconal astalilecido an o
Dacrato Supreme N2 047-201-POML

50.3 Copice fotostticon lepalizadas de loy tres Glitienas boletcs de pogo de partionas qua acrediten percbir el benefick
porsiontrio reconadda. Cuando no sea posible pretantor ests Gt rcuiiho cuands mencs daban asnplir con o
prosarbisciin de kot docurnentos adipldor en b e ol

Are.ure Viaisas de besvanivns, por por hlley du fusdonasliag o servidores poilions chor institucionses pabiicos de ke Rogidn
Ayocucho, incursos en los alanoss dat Dacreto Supramo N2 051-88-PCMy Loy N° ZT277, presenton:
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5t Los documentos establecidon en & Art. 40° def presente Reglamento (portida de nacimiento origingl, certifendo de
extuctios original de ks Cindo oradas de educaddn secundoria, sin enmendaduras, con fotopraffa reclenta y visade por la
UGEL respectiva, con antialiedad no mavor de tres afios).

512 Orighrurl v copla fotosbétion autenticada por o fedatario de ko Institucion de origen, de la resolucidn que lo ocredite
comw tulor de ko penstn derivada de ba orfandod,

na Trs (3) it bolotas de papo por pernitn de orfandod.

Ark,522  Adertadey por ke violenia vacie-politien, segin b Ley 20532 {Plon Saiegrol de Reparacionss), no comprendidos
enal Decreto Suprema NE 047-200-PCMy bo Ly N® 27277, pressnton:

521 Los docuanentos estableciios en el Art. 40° def presente Repkamento (partida de nacimiento origingl, certificade de
estudiios original die los cince gradies de educodtn seaundania, sin enmendadrs, con fologrofia reclentz v visado por la
UGCEL respectiva, con antiadedod no moyor de tras ofios),

522 Cartificode original epedida por ka Comitién Multisectorial de Ao Nive! (CMAN), que acredite eior nsarito én o
Rogistro Unico de Vickimis.

Art.532  Pushlosincdigencs andino-amazinicos, presenbon:

534 Los doaumentos establecicos an el artiouk 40° del presante Begiomento (partid de nadimiento ariginal. certificado de
estuckos originc! de ko cincoe grados de educacion secuncdaria, sin enmendadurss, con ictogratiaredente y viado por ko
UGEL respectivo. con antigliedod no imcvor de bres aivos),

532 Carta avol firmado por ja Junta directiva de ko organtzockin Indigenc-omazénicn debidamente neconacila toe
acredite Io nesidencio en su comunidad, v ko corta de compromizo femado por &l presidents de la comunidot v of
mmchMbMﬂ;Fbvﬁddwmmw*ﬁm

533 Pertida de nacmiento origingl y certificedo de extucios realizadks en o drnbito de su comunidod.

534 Capia de ln imcipcién vigente de k persanerio keidicn de ka amta directiva regisirada en la Superintendencia

Nacional de os Registros Piiblicos (SUNARF),
Ark, 542 Poru shieuey la condidia de lngresants on la SNSCH se roguiorse
541 Haber cublerto ung vocante.

542 MBMMmHMWdWﬁmwMNWyW
dmﬁhm%&hmmhmwﬁhw*mmdd
crencgrent astoblecicio. o habiando plaros de prirroga bajo resporsabilicond,

543 Haber obitenido ko constancia de ingreso cumpliendo con los requisitos estobleddos por los articulos 40° of 53° del
presente Reglomenta, seolin seo & como, en los plazos estoblecidos.

544 Estor conviderado coro INGRESANTE en lo comaspondiente Resoludén del Consajo Einiversitario,

Ak 358  La Jubeomnisiin de Fiscalisuciin, Seguridad y Apocios Lagales de la Comiplba de Adinaltbia 1 resorve ol
darecho da verihoar y solicitar doomarngacion, reguisitos wo revarificar k identidad parional diel postufants, adrmitida
oingresonte en ol momanto que e corsiders opartund y ser contrastrados con ks existantes en ke Carpata de Ingresante,
i como vorfficur 4 fue inhabiitado en prooesos onterione, de comproborse allo se anulard autométioomenta su
ingrasa,

CAPITULO VI
DE LAS INFRACCIOMES, FALTAS ¥ SANCIONES

Ark. 162 Dofmiciia de hnlrwolin p falte admisidvetivn sondsaably, Se denominan infractiones v faltos. ogquelios
axciones i omiskiones que distorionon v winaren ks normcs del presente concurso de admision, la Ley Linkvensitoria N2
30220, ¢ Btahdo Universitario, ef Replomentn Genaral de la LUINSCH v demds normos. coneses, s gque san
semcionabier en la forma, modoy periodos establecidos en el presante Reglarmento,

Art,572  Delan indraccionet sondionabies
EI postulembe qua controvengo ke normnes astabliacicos en o prosants reglamento o e instrucdiones ofickales de ko
eomnisidn o addmiskdn, send objate de lox sandiones cormmpandiantos por parte de la Linkversidad, independienbenants
de e caiones legales, cuiles o penales o que hubiers lugar.
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Son Inlrascionss competidion poe bt posimilantsn

5% Irsertor. comkmor o declaror dats © informaciin folsa, oduiterada o inevactn, secr en docurments piklics o privado,
relacionados o los datos personcles, certifioodos de estudios, informes, constandas, recibos y demés cestificadiones,
decoraciones 1 otros medios de pogo u otre ondloge gue pueda dar origen @ un derechou obiigudkdn o servir de prucba
para un hecho o situkién o permita akantar directa o indicectomente 1o corkicion de postulortta, admitido wo
ingresorite.

572 lngresor ol Jocol del enxamen sin respetor ios puertos de ingreso ofidal, ks medidos de tontrol implementocdcns por la
Comisidn, imumpir con vickencia, ast como evitor o negurse 0 serrevisndo POt &l personal ancargoada.

573  Suplantar of postulante, reemplazor. asi Ccomo penmitir o corentir o suplontacidn a fn de rendir o oprobor & exomen de
axdrdsin. Aslmisme, por o haber posado por el covtrol nespectivg ¥ no encontrorse: @ Ta kb e registro implementodo
Por la cormision enlos puertas deentrada ol Jocol.

574 Susbitudy, mutiicr, monchar, adulbenor o modificar las fichos Gpticns del exaren o asionor en ellas puntuodén aprobotoric
© desaprobatoria o un postuliante, anbes. o después de 1o lectura por ke lectora Gpticn, el softwore die coftficadion, con of fin
e favoreter o periudicar e ingreso en o unhwersidad,

575 Poster, disponer kos claves tde respuesta, sean oon cldigos, sigoritmos o grafias ondlogas,

576  Portar ol momento de rendir el exomen aigin equipe electrénico como smexiphone, toblet, ipad, iped, callar, radi,
me4, mp3, memerics wh, sicroush, mikcro cémara, relol o cualoaser transmibor y receptor de dotor owm cuande ho jos
oo usocio,

$77  Convenar, intentor o materializar cualquier modaticiod que seencumine a efectuay plogio. En tales casos, serdn retirados
el cuila, previa anulaciony setendcn de su exnmen, tarkea spticn de kdentiicoridny Tarketa Gt de Respuestas.

ST8  Estor preparado pard permnitic ¢ consentie ¢f emndio o tramsmiion de kos Claves de respuesto o un dispoitive dlectrénice,
receptor o computacior nemoto, antas, durante ol cdesarrolio de ki prueba del examen.
Seninfraccones cometidar por trabojadores v docentes:

579  Daloar ki attibudones, fundones o abandonor ¢ (los) ool {63) askanado [ a su corgo donde se glaboran, Proogson o
administron loprueba del @xomen, osf coeme, participir © cortribulr a ia suplarocén, la fittracin de cloves o focktadtn
del plagio v especiicarente no supervhar eficentemente o desenvolvimients da los postulontes en of oula durante of
desorrolio del @:xamen. Asi como Inoumilis con Jo establedido en fos protoosios de actuacion Individuot Gue ke corresponde.

Arl. 52 Da tas sasstiopes

58 Los postulantes que incurman en ks infracdones establecidos an kos numetales 57.1, 57,2, serdiy sancionodos con €l retico del
concuirso de odmisitn del locol de exarven ysu onulackin de admitido; perdiendo sus dereches. Azimismo, los gus Inourron
en bos refericlos o ks aatioulos 57.3 of 57.5 sentiy derivados ol Miniileno Pabiico pora ka desunicia lagal y s accdones penales
correspondisntes v serdn inhcbiiitodes de postular en la UNSCH,

$82 Lo Universddud wondontord o o gue cometon ks infracdones estabslacicon #n 105 numerales 57.3 al 57.8 con K
INHABILITACION DERINITIVA pora hscritine v, poc ende, rendi axéments da admisén futuros, y para estudiar en of
Cantro de Innovacion, Desamolio y Emprencimiento Preuniversitaric,

En ks casos previstos an & pdrrafo anterior, se solicitond a ia FUNEDU su inhabditackin come estudicnte del sistema
unlversitorio peruono.

583 Lot trabojodones odministralvos, obreros, docentes de fa UNSCH, que hoyan cometide, particpode o contribeddo a ko
aomisian de los infracciones estodieddos en los marwralet 57.1 al $7.9, serén sendonades por la Univenidod previa proceto
disciplinari, in perjuicio de ser denundiados pencdmante an oo 1o amenite, ol como parderdn o deracho a la
retribucdn econdmico y serdn inhabiitader o participor en los priudmos sely broossos de aoimisidn, Los adminiitrotivos y
docentes gui no porticipaen an ko dapasitaciin, o pastr da haber sido citados oportunantente, y kot que no presanten s
ndorme de ka kabor nacfinad on of formobo corvespondionte detwidamente Menado y visodo, se harde oireedores con la
sanciin qua adopte o Comisiin de Admitiin v perdentn el dered a ki retribuditn econtionica. En o die los estudicmtes
qua infricjon et 1o provisto en ks reenercles 57.1 of | 57.9, ianden somatidos of prooso odminstrotivg disdphnario con
carvgio o fers ronms astabbecicon por ke LIMSCH, s pariicio de nkiorsg o esctionss kegales que of hacho ornerite,

584  Alos odmitidos 9 ingresanbas aoue of momento de recabasr comtaniia de inareso, de reclltzar su matriewla &n ka Bouela
Profesional nespectiva, ¢ rindiendo evaliaationss wo semdo sstudidnte da cuakquiar sarie da ko LINSCH, v 1 ke detactaray
eomprobara htdar sido mbabilibede, splontade, o saplontador, registrande Informadidn falsa en su insdripdén o
entragar docurmenbocidn falio, s e toncionars con ia anultcisn de s condicidn de admitido, ingresonte o atudicnta,
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e mangdan o Moo

CAPITULO VIl
DEL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR ¥ CHSCIUNARIC
Are. 500 Delaossnlilin Al Bes.
Esb confomaatio por ks Suboomiitn de fucoltzacbn, segunidod v copecta: oot de ki Comisdn dee Admision s of consio
mnnmammmm wmnonka sandionadang v caciplingrio contra ks
ot n o Inks o los cocenstes, tralojodorss v estud que lot foltcs estoblackdos
mdm Regiomants, otorgands un plazo de 15 dios  hébiles paro reolizar to investigadién, mn ane de detta
compleiicod o OGAP podnd armplice’ por L periade similar.
Ast. 80* Dol prosvdinlanie de lnosstipadie
604
02

La fvestigaciSn e micio por diaposichin de o Comisibe e odmisiin, quisn rermite 4l requorimienta a lo Comisién Ad Hoc con
ko dex tondiSn da ks invfracciien o folto cometida,

Cuandics ol hacho caniribe, Ja Combsider invastipndont: nacetind ki prasentccid del descors sobre ke ogos foimpuita
o implicado, cbrpando un plaze permtorio de tres (3) dics hiblles, contados desde To facho de 1o combiin de ke
infroccionas fallos v sancionts establecidon en of caplulo siptima del preenta Tegiomento. Se coridera notificodo
autormiticoynts deide 4 kevontomiants def acta uholo de oourrendn.

03 Vavickio diche pliro v oo f respectios desconto o 3in 4, ko Comisitn ad hor prooeda a recabar ios medios proboborics de
crpo ofin de sstablecer o pe ke infroodin o folta nputada.

[T ] Corwchulcks b wnmoiigadiin, ba Conisite: od hot procede o wiabonor w informss didbic b dhor e o choy, st
Com, stablece ki posible sancdn que oorvesponda, uego remike w inforrne o ko Cormbldn de admisién pora o wo de M
otribucionas.

0.5 Recibid ¢t informe anbis indicado, ol presidents de ke Comisitn de odmisitn conmoc & sesidn extracrdinotia con e finclidod
it ponar & coviradin v otroboriéey 9 o bweetigocidn.  5i of Infoome conchape sobne In potiblke resporsabilidod, se
mdmwudmmmummmmumhma

Admshn coordant thivcsrianio p ol & chafaritive.
Autogit  Duel e Sopranie.
En caso do o ks infy y folun astobleciios on ¢ Artkulo 56 dal p Reglomanto, durante of

desarollo del procoso de admibién o ef examen, 1 prooednd corformw ol numenal 38.2 con a inbervenciin Policiol y Facal,
cow infommaciin o krautoridod univeritonia.

CAPEFULO IX
DE LAY DISPOSIGONES FINALES
mEIE i lil A - 1" “ﬂﬂlhilﬁl l v . ——) ‘.Lﬂf e ol h.lh'mcm
UNSCHuot idulpd;‘:: oh o wfacto b Mmmhmm

mAMMumwmhMmEMﬁmMyMMMMh
m&mmwmhﬁﬂuMthMHmﬂhm

TRECIRG Ln;dmnymum“mmuhmdnmm Impadicios de inacribiese poro

CRANYY amdmammmsdmwummumumﬁ

a» I!ﬂl:""""’h o . oy i 2 3 . L -;m
OWMNTD  Losdk ek d ot adirlslin v Qe besk de invatigadin
amman«.mwbmmomummdeum
sertin Tosclalitos resud
IS Sidlg sin adjuch pérciidia da ka condiciSe de lngr podind ser aslerh dgpn cikro
posbulionte,
HTMg Sn M, bos - a ceaplegalar E Prodast chit b LINSTH 1an focios ks A rh =l de
odmiian en ko dusiad de Apacucha.
SCTAWD 1wWMMM¢MWMMwhm*Mmdmuu
forultades estoblecicdos. opicondo b del ordi riclic dewrncal yy b primciph
generalet del Derechn,

WOVEND Quasdan derogad [T ————" ip b Dol
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10 seimiee o e v
e ebere ol de sovierte
dewbimbre ol de rentre
WMMWMMMJ_
iy dh dot mamew_ 1y8 deanyierine
po de incipcln mmm g de ) £500) Dy dencviembre
i &ﬂnﬁm 2l 4 de nosiennbre
scipctn regucy e sk mmammmawmw
Pammw
) Prmer y sequndo pastos e i Stk egrstcos df Cleglo Moy Senvirio Preicets e P
) Deporites ok g ol tel.
d) Coutuios o ks e el amvensarke
e) Temshwdos iofermos y eviwmis: ncionel.
1} Vidines el temwinng.
) Aechvks o ickerci suc poltic,
egpomiss e s e ninc-omontiks,
) Ceogio e oo rendirientyéo rograme e dipkmodo de bodllerots éemarioned
b Tokntos Beco
wm-da o ywdorzwion pore b n b Ofcing Ceneral g Adidéiny Prosmocin (OGAR) B desanire ol e
émJ_MdamMmmumm_ Bde wlestee ol de novissire
oo e akicesPoamceres por ey de i (rod gk s e e rir) _ 23 destetze l  de ovientre|
3 Ironie j Bdesebemire ol de novembre
wammmﬂmmmw
E!MMW ByRdeapieniee
gkt _HL___ 1y R de nvdendre
2y 1. de oviebve

usam

6. Exomen de opiud feicay habiiiad deportiva pare o ingresd o bo EP de Eduencidn Fikica en la modaiod de exonerados 13 de roviemive

ickio o rocedentes il CEPRE-UNSCH Cido 2020y 2020 (600 om en o Residencia e et}
7. Excrmen de adistre modiaiiod exoneocs del exomen ordinario de admisin (5:00 om, o del exrmen en el cula). Domlnge
otz E poserie debe sy o fco e enchuocién cpes e s 30 am 17 de noviembee
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e e
it de G adtiktidos por % moddidod de peaneracos il e oringric [
Oblawcitn e cultebociin de prgn oo ki et Camenc) cla Admlsitin i Prosecilie e covlembe:
0 ke ty!b!l_-.in
ol fichey e deckormwifn Wy B de wwkmrbee
. de vornew. o ks chumng; o CEPRE-INSCH,
Cicio b 2120- y 20000
. e ool CERRS-AMCH de ki DN achuolzodo ¥ damé sbaliidos per b OGAP,
ipidn do ] dtle
Moha: Prawter cromt:shocite i i kriblnckdes an el Concurss cla Adreisia y de I cralondio de ool CEAE-LECH.
Awborkeoritn pova ko [ 3 [ e o e WY 5 de randeibet
ot dotos  obiernitn oy ardien de | 2000+ y 300 By demwierbee
et e ’gném
de dobos, arnlen e - Sncndierts 3] cly movianben
ot B ¢ el an oot enaallded 90 e duacho & | abonadd
Exormon de Hudey ¢ hablliced ainFP de Fe orghnorks (6400 2, Redenig s, 2 de novismbee
Poblicetfa de randlr ol excotan oeciario Binupienive
Fxcowmian de odimisidn: modatidad ordinaric (5:00 arn inicio del examen en aula). Deintnge
ReS——— waron de
o Envrepn de e por ks expeicin i coesboonin s ingres & ks postbtrdes celmbts por Kb mockodekals de e s, Surerdios
v orfdicocio del CFPRE en ln (ficing Genarm de Admisidn i Pramodérn I, N° 175, de 400 3 B0 ruche: por
ﬁmm&wﬁ*h“ﬁﬂi%uﬂrﬁﬂﬂﬂmgmm
[UAarorcein

2k revimerbay

2 de newiribey

% de-oonimmlye

<2 e ctoibre:

03 dhe digiambee

.

04 de diciemire

Recepcifn

05 ta dinbre
in de requisios v expedicin de oxmbanc e ingrese {edemporfinec) con recorgo de 5/, 65.00

06 de cidembre
*El postulante ingresa al ala para rendir su examen siempre y cuands tenga a la mana su DNI vigente con fotografia recisrte no mayor 4 los dos alos de
antigiiedad, en  original y copia, ficha de inseripeion y declaracidn jurada (Art. 29 ded Reglarento).
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Pind W orefioor g e ©
u

30.00
2.1. Modalidad de Examen Ordinario
Instituciones educativas estatates 185.00
Instituciones educativas particulares 220.00
2.2, Personal del servicio militar acuartelado (50% de descuento del monto de pago), segiin el Art. 547 de |a Ley
Instituciones educativas estatales 55.00
Insthuciones educativas particulares 115.00
2.3, Personal licenciado del servicio militar acuartelado {25% de descuento del monto de pago), segin ef Art. 612
de la Ley 29248,
Instituciones educativas estatales 140.0¢
Instituciones educativas particulares 165.00
3. POSTULANTES EXAMEN EXONERADOS
3.1. Postulantes Primer y Segundo puestos de Educacién Secundaria, tabentos beca 18 y COAR
Irstituciones educativas estatales 185.00
Instituclones educativas particulares 230.00
3.2. Adjudicados del Centro Preuniversitario
Instituciones educativas estatales 185.00
Instituciones educativas particulares 220.00
3.3. Deportistas Calificados segiin ley N2 28036 230.00
3.4. Victimas del terrorisme {ley N2 27277) a
3.5, Afectados por la Vikdencia Socio-Politico {Ley N® 28592) y su modificatoria 0
3.6. Personas con discapacidad 170.00
3.7. Integrantes de los Pueblos Indigenas Andino/Amazzonicos 170.00
1.8, Graduados yfo Titulados de Nivet Universitario 500,00
3.9, Traslado Interna 180.00
3.10. Traslado Externo Nacional
3.10.1. Traslado Externo Nacianal prirmera profesién 555.00
3.10.2. Traslado Externo Nacional segunda profesidn 655.00
3.11. Traslado Externc Intemacional
3.11.1, Traslado Externe Internacional primera profesitn E65.00
3.11.2. Traslado Externo Internacienal segunda profesién 765.00
3.12. Constancia de Ingresa 10.00
8. POSTULANTES CON VINCULD FAMILIAR DE PRIMER GRADD DE SERVIDORES DE LA UNSCH
£ Mo tie o drini hrados ¥ fos e I8 UNSCH estin exonerados por Gnica wez 0
a Inscribirse 2 una de hsmnwmmnwhwnmnshnmhsdll&eﬂ_ﬂu_nu‘ Rckwdes
5. RECARGO POR INSCRIPCIGN EXTEMPORANEA, MODALIDADES ORDINARIO Y EXDNERADO 65.00
6. REINSCRIPOION DE POSTULANTES NO ABMITIDGS EN LA MODALIDAD EXAMEN DE EXONERADGOS 105.00
7. RECARGO POH RECEPCION EXTEMPORANEA DE REQUISITOS ¥ OBTENCION DE CONSTANCIA DE INGRESO 65.00
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ANEXO 1
TABLA |
DISTRIBUCION DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES
POR AREAS ACADEMICAS
Ackerinitractan de Artropologie Social Bologla
Agronia ia e Halom [Rrr——
Ciencias Piico-Moternddfices Clencian de la Comunicacxit Farmang y Boquimeca
Cortabindad y Auditoria Dot Mediving Humena
Econoiia € chacackn Frica Mecticing Visernars
i Egucacion el Obsteliia
TABSia) Eduracicn Primaria
Inpaieria Agmindusital Exhucacae! Secticlarin
o obein Sore
i3 go Mriag
e Smternas
ANEXC 2
TABLA I

DISTR!QUCION DEL NUMERO DE PREGUNTAS, PONDERACION ¥ PUNTAJE
PCOR AREAS ACADEMICAS PARA LA MODALIDAD EXAMEN ORDINARIO

1, COMUNICAGK
acrrdinnin vl AE [T-5] B 16
- TEAH ECE] TE
Litsrahors T4 F ol M T 14
oy TG
Tamw | - .
-5 i ] s 5
_Gawew - o Lame | aew ] sl
Swpeycasosem o} sew]sew | sew )
o e DA BN RN R 12 SX75 58 BT
 Ackwhiten it recra b enockrt” - o 1 rgw Lo | TR
T LT 1 LT 1M
Critariey o0 pantiorsciin
4 = Wy ecesano
2 = Necesanc
1 = Miri If
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ANEXO1

TABLA |

DISTRIBUCION DE LAS ESCUELAS PROFESIONALES
POR AREAS ACADEMICAS

ACKONOIIG
Cieneans Faico-Meteeniticay
Contebitad v Audioria

ANEXO 2

TABLA
DISTRIE}UCION DEL NUMERQ DE PREGUNTAS, PONDERACION ¥ PUNTAJE
POR AREAS ACADEMICAS PARA LA MODALIDAD EXAMEN ORDINARIO

Prospecto de Admision 2020 - 1



UNIVERSIDAD NACIONAL BE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL

N°__ 582 -2019-UNSCH-R
-69-

ANEXO 3
TABLA 1
DISTRIBUCION D PREGUNTAS - MODALIDAD EXAMEN EXONERADOL

ANEXO a
TABLA IV
CALEULO BE PUNTAJR AN EL EXAMEN DE ADMIION 20108-1
CME‘L 10 10
Incowecia ] .0
ANEXO 5

Reglamanto especifico poro lu evaluacién de aptitud #ilca y habilidad
depertiva para el ingreso a la Escuela Profesional de Edutacién Fisica

Eenn Legates

Combitucitn Politico del Perd

Ley N® 30220, Lay Liniversitaria

Lay N° 29944 Ley de la Reforrna Magisterial

Ley N 28036, Ley de Promodény Desorrolle ded Deporte

Estotuto de la UNSCH

Replornento de la Oficing de Admisién y Promocion. Procmo de Adrmiskdn 2020- |
Fesshyckn Vicerminkterial NE 055-2045-MINEDU

. Resolucidn Ministericd N 034-2015-MINEDU. Plon Nocdional da Fortaleck de i Echucocién Fisicay # Deporte Escalar
Alcomnoe
At A ks postulontes o la Excuela Prafesionot de Edueactdn Fisdca de la Faculiod de Clendias de lg Eduacoién por i Soid de
CAMTULOD |
GENERALIDADEY
At.2¢ E e Regk orop ks - especfhces para evaluar ko aptitud fitkoa v e habiikiad departiva de
todos los fiorstes o by EP de Edkacocién Fika,
Art. 3°  El prevente Regh ko s en lo estipulodo én & Ard. 96° de kr Ley 30220 ¢ of Act. 78° del Estetuto de
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Art. 4" a be Regh bk pary la seleccitn adecucda da postukirtes conoordante con al perfi! del ingresonta a o
EPR de Educociin Fisien, Los - ] a dos evak ] aung prucha de aptitad fidkcn y bobifidod
b la ko, o <he ouptitard o, de i y cultura (oo P ko gue s

[P e e . I A Lo,

[ =l

Art5® Lo poncderaddn de ka optitd fisica y habiidod deportiees e del 55 % v de lo aptihad ocadémiog, de tomodmientos y oulturg
el 55 %; che eio ol datoll lodo enla Tabla V.1,

TABLA Va1

PONDERACION DE LAS EVALUACIONES PARA EL POITULAMTE
A LA FJCUNLA PROFELIONAL DE EDUCACION FINICA

At iy 3 50 2 F]
) Swebar 0. &5 & Py
lwum 3 ™ 3 150
!]Bumtwm P
preee 5% W0 0 Segr w 1]
PRTUE WRL E ] n )
P
. Esten . doi son prod totad del 45 % (eshos resultacies se toman del ink di o Combidn Evohaod dela
aptitud feice y habilidod deportioa v 1o s¢ modificen pora la surmatoric fmal),
“  La cabhoocion ok da por of d en ol de aptitud ooodémicn, : y tuttura dolldad
i o dos se muitiplica por 0.55.
- Dorhnmmemdelumelpomlmteamuh@whmdehm&bmudﬁﬂwyw
deportivo y of exomen da aptitud acacbn veulh
Art 6”1 ! cheio aptitiud fsioa v habifidad deportiva se efectia por 48072 horos arbes clel dh

Art.7* La Combitn Evaluadona de la aptitud oo y hobilidod deportiua de ks postulantes a la EP de Educaén Flian estant presidid por

el}efadaluOGADnmmmehmﬂwunmmahm&myﬁmawymmmbﬁl
de Educoién Figion des c Focultad

CAPMTULG I
D8 LA EVALUACIOM DE APTITUD F{SICA ¥ HABILIDAD DEFORTIVA
Art.8 La evaluadén de aptitud fieay habitided deportig consta de o siguiente:
1. EVALUACHWN DE APTITUD FISICA gue Hene come pusiaje mdsime de 150 puntos, epartidos en: o Test da Velodidad Motora
{puntaje méuimo: £5) yb) Test de R cicr b o 45).
2. BVALUACION DE HABILIDAD DEPORTIVA con puntale méximo de 300 purtos, reparticios en: o} Test de Bénquetbo! {puntcie
méime: #0Y, b) Tast de Vélaibol {purttalie rdndrne: 100} y ¢ Test da Fothol {puntaje méxime: 100),

Art.5° B test de Vedocidod Motora e evoksado de acuerdo o ki Tabla V.2 El postulante se ublcs en partida aite, un ple adelonte y o otro
atréis, corre o L sefialio mis réipido posibl dle 40 metres.
TABLA V.2

EVALUACIGN DE VELOCIDAD MOTORA

= arian wip
was 1
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Al Foviiee s broe e
b

Art 0® Eltest de Res 3tn Ik alund: "m.'..
de acuerdo a fa Tabla V3. EI EVALUACION DI VELOCIDAD MOTORA

pottulonte deberd torrer una
ditoncia de JO00 y 3000 metros,

respectivamente, en & menor tempo :
posible Y

s

-

)

-

5

o

o0

Art. 1 B test en lo discipiino deportivo de YABLA V. 4

Bésuethol & evoluacode axuerdocrle gyyap 1 £16N Dl LA HABILIDAD DEPORTIVA EN BAIOUSTBOL

Tabla V4. El postulonte reclizard
dribling y entrodes en deble ritrms hadia

ambo: tobleros partienxdo de ko dinea %
central def comps, durante 1 minuto "

@ ) ¥ 1 mimats oo 15 . n
{damas). -

w

L -]

o

Art. 12° E test an %o dicipina deportivo de TABLA V.

Véletol &5 svaluado de ooerdoa ln  EVALUACHSN DE LA HABILIDAD DASORTIVA EN VOLEIBOL
Tabla 5. Pora b euwsheoodn. of

postulante se e enviors el bolén, R
0 tacicae 00
quien reaiizord una recepcidn, voleo y 3 sjacuciones Py
golpe al balir, de i mdorsear g 1 ecucions ag
T oletucione 0
pae ko red. Ejecuta 10 intentos 5 0
5 mjacuciones 0
& spcudion 40
3 whacLcionm ]
2 emtcionn. 20
1 mjacucidn ©
0 ajacuch 0
Art.13* £l test en la discipling departiva de Fithol & evaluads de do a ko Tabla V.6. Segin sea el poshulante vanin o doma Signae ks
Instrucciones sgulertw:
. W Elpostudont cucert ¢l boiin, reakears o ey o - l ewrns elmerke " 41 e 30 w1 ko
n ¢l e Ej ¥ intanto:
Dicarress: Lo postulands chucerd af bodsn y o i un ol aren desce uno distancia da 20 m. nidard en o medo comnpo.
Bjecutord 10 imtantas.
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TARLAV. &

EVALUACION DE LA HABILIDAD DEPORTIVA EN FUTBOL

CCRRECTA EJECUCIGN : PUNTOS

10 ejecuciones 100

9 ejecuciones 90

8 gjecuciones 80

7 ejecuciones 70

6 ejecuciones 60

5 ejecuciones 50

4 gjecuciones 40

3 ejecuciones 30

2 ejecuciones 20

1 gjecucidn 10

O gjecuciones 00
\ 1/
A% Lospostd porle Tidod de chors o b Escuady Profesional de Educacion Feko m - e Japortsios colicodos no
sé somyeben a ks prushos de aptitud fisioa y habifidad deportivg, porgue ks coalo wi certificocién. En el oo de que kos poshudantes

excedon o o o de aptitud asodémic, } w cultuna garwnl b
CAPITULO
DE LOS RESULTADOS

Art15° Lo comisidn de evakuodan de lo optitud fisioa y de habilidad depeartiva para los postulamtes de ki EP de Educncion Fiico presenta of Jefe

de kr QCAP los esultodos de ka ewalondin para su posderaciSn con los resuitadcos del de aptitud oo a, dac
yde cuftuna general.
Art #°  Losmesuttodos de ko Cornistén de Evalisocion de la aptitud fisea y de habilidad deportiva son inobietobles & i gnalsh

* Noba & Los purttesjes en ks Tablas V. 2, V.3, WA, V.5 ¢ 1.6 1e dividen entre deos pora el proceso de exonenados.
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ANEXO 8

Sefor postulante:

El cia del de od) Ta hoto épticn de apecaimente diedarks pon sar keida por o lectore Sptica de matem, oo
de reconocer los ciroulos sombraados correctaments con Kiplz negro NP 2 o 2B en dichn hola, como a drvacckie: aparnples de
dororracees @) & IO
1. L bl fpkices chg amvven constbe de o portek: HOM DE IDENTIRICACKON (Figuro N2 - A) y HOIA DE RESPUESTAS (Figurs Ne 1-B),
2 Lot dos ported cionadas s - dardon por te LG sacrets cus perrriting colicos ot bex qm forma bobok
andolma.

3. Py cosrmcar ciu bers rraancns el ustac] roclion er 1 hoker Spatican che sscaman vocr Salcks par o spipros edectrirmicos an ba farma blenicaments

L 0 el astrichc ¢ b de toglos ks instruccionss aoeron de  cdmo moncor wes detos v s respuestas. Por tonto, es
nclispormninbe tarmr prevents ke INSTRUCCIONE'S anotodas en ko porke inicial del Exomen antes de Senor ko hola  Gptica de axomen (parte

waparior derscha de la (Figura N 1-81).
A, Soic poded. usor Wnke NS 2 o 28 para Benar k hoja Sphica de ewamen. En e ooso que ushsd Bene oon un Kipl: diferanta ol desarits, boligrafo,

lapicare da tinko wexq, comend o fesgo gue PO seon kidos o soon anilados. Se recomiando racliecr moreas nitides. v davsas dentro da ks

P L

INSTRUCCIONE] PARA W) EXAMEN DE ADMISION 20204

L INSTRUCCIONES PARA EL L1 ENADO DE LA HOJA DE IDENTIFICACON

. Llencr pre won  kedra mp {cddara y legible) « ciuigo del ALLA, APELLIDO PATERNO, APELLIDD MATERNG ¥ NOMBRE(S)

compilatos en kos espocios sefalodos pona tol afect, sin salirsa die ks recuodin (parte suparior de la hoa de sdersshoncitn).
2, Esrithr s ¢5aigo (ocho digitos) que Rgura en s DINL digito por <igho en o3 espocion que comesponden of CODIGO DEL POSTULANTE,

Jo che ocho (8) sporch
L Somt ks burbuios (cincukon), e tol formo que en ko p urnna deberts morcor Gnknmente ¢ drasloque bingael
primer nirmarn e v ciciigo de l an la da ool & circudo e banga of né pronch o do digito, y od

et completar o citavo SigRto de i t5dIon, S8 ke FERG Gue eite Post o5 de WM Importonca y ke marss deben e

nitichon v danscn. Lo agrcion v somi do del cidigo vy éran  por g h un - pora we
comsiderade an of proceo do colficocitn & nchusén en ol mnok B baja el bisdod del  postulants, no
o cn reach J

4. En ko porte infedor de ko hojo  dpticn frmar 801 ¢ aapocio wikaiodo coma FIRMA DEL POSTULANTE, tenienddo euidedc de no solir del
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6 Tener cuidade de reok incllicrdas con wrbs whigos, algors edc. en otros 2onas de la hoje, an oaso controrio, coms

# peligre de ser abminado en of procio de coliicacton © Kacture, omiespanda s lngreso en k aniusnidod. por dechadn de ke comisidn de

adreiidn

7 Elwummcosor de oy & bors hojes de idontifieacitn.

8. El sapervhor cumple kas kalbores de onientocktn o postulant: aeracio able cle & corsignaitinny ombremio del chdigo v
drearaspectivag.

{1 INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DE LAHOIA DE RESPUESTAS

t  Elosrso oevtred da do HOJA DE RESPUESTAS o opecionss ¢ mstes: A, 8, C Dy E pora cada ndimers de peegunio.
2. Anted o i Benado de da HOMA DE RESPLIESTAS, debe tenes ke o s
o} Lencudadomante kot INSTRUCCIONES de lenadk 5 rior derecha de ko HOIA DE RESPUESTAS.

b))  Pore oodo uno di ke praguaton, an ko HOIA DE RESPUESTAS sadsta Ln ndemers que & sy derecha Hene ¢inco circulos con e letros

ABCDyE.

o Ecoo o de kn aitemnativos de A 0 ko E s ka comoactn pent o pregunbo qus ha resuelto, y nellene o dircsdo cormppondients en

formaniticks y densa

di Tango en deraciin que solaments una de los oltermobivos o b respoedto orrectz, no wdsten spueston maltiples pora ada

Preaunto dol ey,

o) En el otoo qus rallene dot cirouis de resp 4 P {aun ghan de alkx) -] petib
marcy miitiple, contabizdndala cor

) Enonodeed 60 en ba jors plegido, borre cuidon wlimpie bien; Wego, rellens & droulo de kr rmpuesto qus
eonsidene cormcta,

32 Unavez gue hayo condiilda ol examen, of supenisor de ol posond o recotey 30 HOJA DE RESPUESTAS, loque 1o enviand a la ofickeg

T port o Joctri qug permitind cbiener o3 rmultodos en of orden de mMénte repedtive para coda

ik Lo b chnrural
¥
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TEMARIC DEL EXAMEN DE ADMISION

COMUNICACION
Rezonamiento varbal y conocmbantos
(Romnarniento Verbal, Literatura, Lengucye)
1. RAZONAMIENTO VARSAL
taxtunk reh toxtiwd. G 14gicos o s, Ovoci A on [ ot O ciéer der In

Inkrmcein: plan de redocién. Criterior. Cuctidadas da ka redarckén. Diogromn de conso- efectn. Closorio, Terminalagio especial,
Téaming ewduido. Serkt uevbales. Ancil [+ 360 boch ivel freral. Estruch i B p 0, tipos, progreskin temétion,

Tipos de textos por ka ol dé o idea prirxipal. E of subroynda. Textos por ko inbencidn . Tawtos conti v

mwdmwmmmmymmmy
[ o sublminaly. E ol L ioda. Ertratog rxach grificos, G s ks

criico. Tono, Intencibe. A Textos chcdogorios. Supusstos y Poradoics, Esuctum andlogat Testos por la

* mm&mtmmmymmmmmm ontivesh, hipdrbator,
hipdrbal form, olipsk, onbvi . Periodthcocksn de ki Iterttuna universel. Ceicime griege. Homerc: La Soda. Sfoes:
Edipo Rey. | Modieval. Domke ASghicri: Lo divina Fa R Williom $t Romeo v julleto.
R Johon Wolfar. Gouthe: Los cultos ded Jovtn Warther. Reclismo. Gusteve Flaubiert: Madome Bovery.Literuturn del sigha
YOL Fronz Koflee: & . o, £l Provia Nobed de Lit
Pariodifioodkin da ba It pofiola, Los contamis dae gerter £ contor del Mic Cld. Renacimiento. B loeorile de Tormes. Migua] de
Can & e £l ingenicss hidalgo don Quijste de | Memcha, Romanticisme. Custovo Adolfo Bbcouer: R (Rama LI,

Ganaracifn del 96 Anionlo Machorie: Compot de Costilla, provarbios v contens. Ceneracitn del 27, Norrobva dk ke Posgumsmm. Comio
Josk Cedn La komilio de Postisol Doorte. Periodificnddn de ko B L, R i lorpa hoods: Moria

mmmmmwmmwwnmymmmm
20). Realismo kMégico, hutn Rulfc: Padro Pérame, B Baorn Litkrarko. Qabriel Gandga Mrcuz: Cien ahos de soleded, Ermesto SGhato: £
tinal Pariodificanidn de la lterot L prehispdnica, B Olkantay. Literobwe de o G intr L de la

Emancpauito. Litembea da 10 Repibica. Cotumixiang. Manus! A Segwa: fa Cotta. Remantidsma. Ricarde Palma:

Trodiciens parucnes (Do Dimaos de ke Tieretn), Realismo. Clorinda Matto de Tuenen: Aves sin nido, Modkmismio, josé Sanins Chocono:

Alma Ak [T Celénida Abrohom Voldelomar El caboalleco Carmeto, Smbolismo. josé Moria Eguren: Lo nifa de la
mpara anil Vonguardirno. Cisar Vollele: Lot hevakks megros. Ind Josd Marka A kn: Los rias profundios, Ciro Alegria: B
o hoy ojmno. N Jutic: Ramiin Ribeyra: Al pee ded ectmtikadk. ario Vargas Hosa: Lo ciodod 4 ks pees. Porsia

dal &0, kovier Haroud, Osuido R Lossi
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3. LENGUASE
Lo hexaciin tw 4 y dones, Fodhores constituriiuos de o icaaciin b G whexscies y
——_ - . . hokia, Voriadones de k & - il diodeto, Sikagcsb
Enghitics el Perc d fadh el Bone per Lo prejuicios fnglisticen, Estucha sivbictic, smndntico y marfoligice
de kns rh ke, BY wust Estudio snbs Gntico y morfologics del ¥ by ‘ ‘
serndmttico y morfokigico del articuio v verbe. Varboide, Cateporis pramnaticeles invariablles: ‘ wposkdin y conjunddn. L
it . y chomers. Ok smembresy b b Ed de ks orocionesb e weto
ooy modifcadons, E ched predicode: nadeay modifioadores, Canos de clonci pramdatical Uso de ko mayiiscos.
Red o deure Ortogrofia de K betro (b w.csahrarlalya), Ortografia de i siabe Tidadia general y expedial. Los #ignos
de poarrtucxides o pranta, b ooroa, o paeto v cornd, dos puntos, o guidn, kos pombribass, k comdis, kos puntas uepesrdeos, Redoctién
O TRnisTothw: of oficko, o soliatesel, of T E & de clieeibny 5 st
'8
MATEMATICA

quirnica; blologia; anatormie: hisboria uivernsat historia del Deni)

1. RAZONAMIENTO LOGICO - MATEMATICO

Lgica recreativee polets, engranaie, sdades, rekacibn de parentesco, Hempa, orden de inf eibn. Lglca icional. Cireuitos
siciricys. R L v dlocuctiva, Plantea de e . . . aa enead,
ticos. Lew i watroccdn miétien), ncaltip 4501y ol 4oa y

endiisis cormb probabilicades e cuad i

2. ARITMETICA
Nocion o . Y antre conjuntos. Crterio de divisibilidod. Nimaenos primo. Méaedme Corndin Divisor, ilinkno
Comvian Mdtiplo, Potenciacdion y racicocibn. Niis donales: fi y redocibn de orden, represariacidn decimal de
uny Fr Froocdn cly un i dacmal R ¥ PP Provredhios. Mognitirdes px jonoles: directa a
e, Pk jrrple (i Jy o

3. ALGEBRA
Teorka de exponenttes Exprwsionss algebraicot Openadones. bldtodo de Ruffmi. Prock & ook dlos, Fi iEncidn v
dmplificadsn. & fingol osodniticn. Inecuadén inedl, inecundén cuadriticn e Ingcuncdtn mcdonol. Skteme de

accxtions lineales con dos y s incignitns. Sistesne de inecsnciin lneal mn dos Incbgnitat. Ecuociones xponendoles ¥ etuacond
f F ‘ bas: ormins s griifica de funci Opacacianes artre fundonas. Fundén crecmite y decreciante,

Clorsaer oo Fi o N . = e
4 L
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4. GEOMETRIA
f 3 " |'E l ,._“ o . c |'ﬁ|l 0% i '- o una r F - Ch Pl L v.
Racten y purttos nobabiss e ol riGerguic: horicwr s, dr G, ¥ T de Thales y aiteric pora ka
arz20 de tribnguios. Reloc n  trinuioy dreunferendia. Perimetroy frea de ok Dhtemci entre dos puritis
& plano b Posick dotiver che clos recten pererieien v chca Ea e - pumibola y la efipse.
Vohamen de un porcielepiedo, vy cono.

5. TRIGONOMETRIA
Shbemna die medicién ongular: sexagesimal y rodicl. Razones trigonomébitricos de Swuies oguados del trigulo rechingde. Roarones
i dtricon de ’ cin el bridmgules rech R étricos de 308, 434 y 602, Razones trigonométricos de
anguios cormplementaricd. Cirtulo tr dirico. R il dtrices. de ngulos v posicklin normol. Reduccitn ol peimer
- R i diricy die un fingulo mayor de 3509, Rozons trigonométricos de Sngul it Icewitickonch
onomtricos. Razones trigonométricos def Grigulo doble y mitad. Angulo de sleuacitay depresibe. Trandarmecianes trigonomtrion.
Leyde v Ecuoc o &

6. FISICA

e ods centifico. Maonitudes Fiskoos. $ L ool g Elndclodias. M cla . B algs, Vector.
hmvm&mmwnaymcﬂmf‘ iy lor. Vector 0. Cnerniditicr. Vectom: Posiciin,

claspd harth dociclod rrmudics » & 5 acelerackn medic o § & Ik ractiineo unk WAL b
rectifineo untformemente variodo MRLY. Grificos de movimianto. Wovimiento de caldo dibwg. Movirrsents parahSiico. Movimients:
" v 1o, Veiocidad ™ e Rcadoreidn b dol, contripetn v anpubor. T 1o de
Ly ol M i gunda v t Moo y peso. Fuersa: normal, friccidn, tovsidn y eldsticn. Dindevice linecl.
Dindwmico dramforendal. fusrsa contripeto. Loves de Kepler. Loy de growvitocién % Fuerzo L WA de la
Jracite da i grevsiad Estéiticn, Prirera condicibe de oquixio, kb deuna fuerza (Torque. Sequnda condiciér de equilibrio.
Centro de gravedad. Cantre de Masc. Candrolde. Trobe firtacky por wnd Fusrza constonte. Grifion fuerzo weraus. posicién. Troboje
cabico o la fueren de friccdn. Trobaja neto. Potencin. Eficknco o rends Energh Gk gla dnéticn, anargia potencicl
v eldstica. Ti dal brabojo ¥ anergia. Fuarzas comsarvaliveg, fueras no conservalivas v ba tey de consarvacion de la

energia.

7. QUIMICA
Ibraduceian o la icos. Materkr, propleckides, casficacion, estodos fiskos, fand fhicos y quimicos. Energie: C tn, toos da
snergio. Bsthuctura abfmic: o &tomo, modelo atdmico actual, nd e e e mena, mma obimica, BAopos, mero:
ot i ibn alectrin ummmmmammmuw
srop perisdicas de s el e Erd Principio i, tipos da enk . . "
" atura Eorgdnion: ks dmbelos y ks formmul N - de oxidh £ de los puest
nomendatura (Tradidonal, IIPAC, STOCH), h derss Inanpémicmn. Raacsionss y e =
denificadén de ks rocdones auimice, boknce de 4 ficos, Esbacaub Unidaodl de mana, leyes de

de Eerac Jeckonter de kot 0ones, Toorkr

ciniddico rnoleculon de ks Do, leyas de lov genes, principio da Avagredo., Soluch clendfeeacion, selubilidod, unidades de concantrackon,

gy oo de soluciones. Ackdon y bases: Teoria de Ahenis, propiedades ido-base del agua, f pH, fuerza de los Geidos y boses,

Equiliorio quimica. Blactroquimics. Ouimi génico: o conb hibrickeociin, enkoce carbone-carbono, forma de representor ko

molibelas, clauficacion da los cadk Banadas, someris, grupos fundonah te hidrocerbonse. Guimb
ioctividod, radiolotop ; chacres, raactones nuckores. R s R irvercy ert ol Perli, Medio ornbsiente:
v vl el cgu, lre y s,
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8. BIOLOGHA
Corocteriibicons de los iere uhws. Niveles de organizacdn de ko matero y de ios weres vives, Origen de ki vida Euokiddn, taxonomia,
casificacitn de los ser ol Composician ouimion de 109 serss vivax bioek vk b Cliologics: teorfa celulor. Tipas de
o ot y Histolon tly R cin ¢, fiatoulintinh. Feproducciin, Tipos dy sesuocd, likoeh,
eosh i amystogdne. Promocin e ba solud: sk i En o ik LT bre: enfermedaches viras,
b Hingicty p atiohdgice, o 0 1 reEcitn,
9. ANATOMIA
Digestién v erevlocie op i b " do. Row v e o pivesceic
Coordinocién Aosa Y enciocts . Y cantrol, st Ao paritérico. Shteme edocring.
R h ﬁ'rr olich J"— . -
10. HISTORIA UNIVERSAL
Hilosin e historiogrofia. Fuantes  de Jah P da b citin y revoluciin neclitico. Edad Ant cusévanos el ¥
leiano orierte (Egipto, Mesopatamin, Hibrot, Perva, ndioy China). Crudiay Roma Edod Media: las veosionss y kos reinot bériacamos. B
imperio Corolingio. Los drabat v of larn. £l Feudaiamo v la Igleso Colkdlion. Food Modh o H o 23
dascubrimignitos geognificss Lo wftema protestante (Lo, Calvine, ke iglesio A ) ¥ kb conb fi cotdticss, Esbodos
monigquicn. La lstrocdon v of I La da kn 13 Edead Mod o iciion y o era
Lo Se1 bt reviolcid lberal, Lo pré v " . e " . & 11 Bk
guema mundiol Lo revoluckdn ruo. Lo ari del copitalismo y ks regimanes botalforistos (1 whasciemo). Laly H guerra mandial
Lo uerr Fria. Lo desolonizacion de Africo v Aska. Reunifeacian ol v chesh chdn da by LIS, £ nuever orden mundicl
gt ctat srrientoy plobaReesion
1. HISTORIA DEL PERU
Pobl to de Amé Pariodos Licoy Arcaka (Caral). Teorikn inbre of argen de lo cuitura anding p Ef H Temyg
{Chavin y Panoces). El nk clicy T+ foultures Moche, Nazco vy Tio ). Madio {1 Wari). £l H
Tordio {oulturos Chimd, Chincha y Chanen). El Herizonta Tardio (os inces v ki secpansitn del Tohuontisuyu), La época colonial: ta
ol Terhwacit Lo reskh 1] st (iomco bioa el inico el Takd Onaow). Las puerros dviles
enire stk Toledo v Ja izockin chet wi Acthvidocdes v politiay i povicl, Socedod coloniol
{eskewnentes y oastos). Mnstituciones y culture politics cokonied, Reigiosidod. Ed cin v odbwa Lo Indapendencic: ks nibel
indipena (Suntos Atahuolpn, Tipac Amaru ). Crisis aspafiolo, hirtes de Goblerno, Corve de Clidks v Constiucitn Liber, Los rebellones
mmmymmmL Arsguice y ). Liss corb b corens cled Sur (San Morkin) v oot
Norie (Bolivar). El nusvo ond Jharihoo. Ex ko, socedody vid i iios o b RepObhcn, B primer miftarkmo v la
Confadaraddn Perii-Boliviana. La etapa del guonc y salitre. El primer ciulliimo. Crish v guerra con Chile. Bl segundo militarking ¢ ia
e, Lo Repuiblica Aritocritica y os _ chrles. B Oncnndo de | vk caricin de bee pesrticlos politheos
da mosan. El terowr miiter {5énchae Cerro, Benovides, Odrin). La figdrquica (Prado. T del Perii 0
diados chet gl XX (i v cultung popular), Porticipadin de lo muler on los ocioles, poticos v dmiicos. Loy
poputitas (Belaunds, Valasen, Garcia). Ti s 5uabvarsiin on of Pend, Las ref iibmrosles of v Lo

Hachos y acomtecimiantos o la historia reciants dal Peni,
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.
CULTURA GENERAL ¥ CONOCIMIENTOS

(Economic; Geogradia y Ambiente; Formacidn Ciudodarn v Civicn; ovtuaidad regional, nacisadk & internacional)

1. ECONOMIA
< Dénicos de Andilisis posltive y 0, necesklodes, bienks, @ idecs. Problema de ki womez, frontera de
posiiidodes de procuceiony de tosto de oportunidod, Funcion de prodsocisn e fackonss pwoductiues, costos  de produccin ¢ corto
plazo. Elementos de mercado, ofertay demonda, y equilibrio de jo. E yHipos. § Dinero e Wnfladién, Sector
pliblica v presupueste piblico. Cuentas naconales PE y PBN. C internadional y bolanza de pogos. Historia del pemamiento

scondmico.

2. GEOGRAFIA Y AMBIENTE
Gaogrtio. Geoshtemna. Espack geogrdifico. Cartografia. Representociin del espocic geogndics, Peri: ralieve del tarritorio peruano: costa,
slerra v elva, Recursos v sodedad. Ocho regiones naturales cel Peria Clirmas del Perti, Manejo de cuencos. Sisternas hidricos del Peni. Geoprafia

h pade ruraly urbano. Actividod Smikas: mgriculturs, ganaderi, pescay tives, Sectons prod el Peri,

Pobdad h wrs: tosas, poslcitn, estruchana, migrociones i sus efectos, Distribueién pobladional, Ecosistena en e Pend. Arecs

aturcles del Perii ¢ ible. On da proteccién amblentol. Fendmenos nalurales y ambientobes. Gestidn de riespos de

descutres (GDR), Lo Amozonia y lo Antdrtida come neerues de biodiversidad. Calerttonth global y bio clirmitico 4 exfoptacidn.

Acuerdo e Miote. Conferencies sobre cambio dimition, Dex bzoddn y op icdodes, Biod Jod v recumsos rahurales. Lo
pierstal, educocin amblental, ecoeficiencia, Proyactos de gastisn amk L o

3. FORMACION CIUDADANA Y CIVICA
Educrcion Civice: origen etimolighoo, contepto, fmadidad v fuskiones, Suleto de derecho. B bico v o p |, expacichad
uridica. La fomilia: toncepte, awacteriitions, funciones, dasticadin ¢ leves que 1o protegen. La  fomille peruana Lo paternidod »
iciers respovsatae, Bl p 0, El mustrimon¥c. La patria d. mtituciones de protaccon femiliorn: tutelay curatela. L sucesitn.

Lo cixhendanibo. La adopreibn. Las normis juridice: kr Constihucidn Politicn del Estado, ks derechos  bumanos, ke garontios constitudionales,
Lar ley. El Estodo v gobierna, Func del demmoonition: pestidos politicos, sétéma electorad y  tributario. Estrocturn det
Estrsclo Py Poder Lagi Pader Ejecutivo, Poder fudicdiol. Los srgonkmes constitudionales aubd La o lizacider. bos
gobiemos regionales v localkes. La recondliadén nadondal: & Arserdo Madional, Comvivencla democriitica vy cultura de paz. Resolucién de
conflictos: negocioidn, condliadén v mediadn. Vodores dvicss, simboks naodonales, La ichoud h La globsilzacién,

4. ACTUALIDAD LOCAL, REGIONAL, NACIONAL XEINTERNACIONAL

Reulided  Mundial. A irmi y hechos rek Guae dev en ol do. Reolidad neclonal, Hechas o sucesos actuakis més
releutanes en ef Pani, Realidod Regional. Problemdtica de la regién y heches mds i Cwnciay teenol Infermadtn actual de
descubiri % i tes. Arts, espectéculos v deporbes. Liberahra ol y padonal. A cdaacles y ot fue hacen noticia en
ol doyel Peril. P import quehan hacha notica por 1k A
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Farured e Clencass Agrorcss
Feruad oe Ciencias de s
EruCataon

Foauar e Swncias Econdmics,
Acrrainisrtivas ¥ Cenitaalgs
Facuad th Crencias Biologicas

o

=

Ercueis o Morkir Wiorpard -
Ercueia de ingengod
. Excust ot Pougrachs - LUHGEH
EncLet i Ervimmens

Pl ) - {NECH
Fatatr: "H - Ve

El carnpdirmignis da las rokles

L nuesiras esouelal rofesonakes,
las mismas Que 59 utkean a?

rirete o6 f Flaze Mayor

e Hi nQa, en lag cesi
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FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

RN BAUTISTA GOMEZ
Decano

Miiion

Visian

Duratiénde los eskudian
Grade atadémico:

lo protestonal:

PERFIL PROFESIONAL
wabﬁmymmluemnbmddmwwhunwwvmﬁmd.

B > Genera, gestionay id ctos que promueven el d g rioy social, conel
munejorudmddelweh uguu.dlmu.los:dﬁmx.lamldudwgetd fa panaderia v ki
infroestructira agropecuaria pora k1 produccién y ¢l desarroiio de uno ogricultura
seshenile.

3. Desempefia cargos directivos en entidades pablioss v privodas del sector ogrario o vinculodo
' a8 ejerce Yo docenciay W | Sacreidn @ i cidn cheritihco y tecrolgica,

4, Gastiona y gereriit su propia emgresa, 0on s emprendimiento y compromise poro clkoanor
s desarollo profesonal  medionte  estudics de maestria v doctorado en producchin
ogricola, producdén anlmal, econamia ogricola, ingenieria agricola y desammolic rural.

OBJETIVO

OBIETWO

Formar profesionales con viséén hurnanista, dentifico-tecnclégica y cafidod ocadémica, con
conocimientos en &t campo de bo salud, produceién v nutridién enimal, sedud pablices, control de
oalickad che catimentos y ko veberinomic.

PERFIL PROFESIONAL

1 Fomerta ka investioocisn cientiiicn v becnokigicn orentada: & ki creadiény mejoramiento da
tacnologicn del sactor.

2 Adminktra progeomos de wiud emimal v desarrolio pacuarie, a mediamo v lmoo ploes, enel
arnbito regional o nadonal.

3. Preserva losalud pblica y controke bo calidad de alimentos de origan pecuaria,

Orierto y aesora a-ganaderds y cormumeras en |os aspactos de explotacidn pecudria,

Prospecto de Admision 2020 -
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OBJETIVO

194 estudiasn Formar profesionalés con una bene cdentifica, beroidgica y b ittica, con

parn identificar y generar diversos proyectos agricolas pang 5 ek o medio

rund del pods.

PERFIL PROFESIONAL

1. Fomentaysjecut b o tigacion y eualin o iferentes proy s y
nacionales relacionades con lo agroind , electrficacion, obras hidrSulices.
umednients y camings rurtles nstalad agricolas, ch y déscrrolio rurnl en
genernt,

2. Plonifica ygerencio o mmaneio Integra oe Guencas.

A Sakeccionn, dissho, mantiine y adminktra ke moquinnis y euipos utikzados en of rdic

Misiie

Visién

Duratiénde lo) esbudion

Gradooradémico:
P .

OBETIVO
Formar profesionales con visidn holltion v plural para ka gestidn eficknbe y efcaz de dos recursos
i d i die vidks de fos pobiad cierk

ugares tropicales v subtropicodes.
PERFIL PROFESIONAL
1 Di stica probi de ks oyro espec del VRAEM v zones de
Infleencia, incduyenda ke couses que los o para prop de soduci
acordeni 6 del mediy v el
2 Contribuye a ermadicor ka daforestadidn L e de la tierma v la pobveza
P . groforestal P fiando trabogos de b it

¥
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AD DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Dr. 3AUL A. CHUCHON MARTINEZ
DECANO

OBIETIVO:
Duraclénde 1oy estodlen Fornar profesionales con copaddad para tramsmitin, difundir v oplicer conocimientos

- dentificos v teanolbgicos de kas dencias biolégicms. C dher b uchiviciadees pexjudiclales y
Grode academicor beneficiosrs de bos microorgamismos, v disef trotegh 05 v
Sachilier en Zee reducir o eliminar los dafios, Encaminar e desarro te crse tontribuya of descro

regional y nadonal. Adguirr conodimientos v capocidad de oplicor las hermormientos

Mmdmym&Mym&Mquu@

PERFILPROFES]ONAL

1. Realizar ondllsls microbioldgicos con fings de prevencidén y dlagnbstico de
enfermedodes er sares vivas, asi como el control de calidad microbiolégica de

A1, "

¥
2. Intervenir en programas de manejo y comervocldn de bos recursos noturales v ta
biodiversidad.
3. Aplicor herramlentas blotecholégicas buuundo contribuir en la wolugitn da
prolﬂemm en ugrkulturu, producckén produccidén v fi lén de

dy

AD DE CIEIICIM DE LA EDUCACION
Dr. CLODOALDO BERROCAL
vy

Durattin de lon eskudle

Grade acodémisor

8o s de o Educscion PERFIL PROFESIONAL

:il:““ p"'"‘:‘;‘: 1. Disefic currcuios y progrormas educativos para nifics . nifios de 020 o dno anos sustentados
e teari y metodologios del hivel inidal.

Prospecto de Admision 2020 -3
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2. Formule estrategios espedificas pora ko dicessificocid Aow, i docon &l fomtext

en o gue se desarroliom bos ndfios v v, e do tctividodes edudotivas an base of

OBIETIVO:

Formor d capoces te srientor con oolidad, sficdencia, ef  pertinencia & proceso de

eyvérianza - aprendiznie de s nids ylos s 6 @ 2 ofios, oo & e reflenduos,

MQMMMWMMMymDWm chesarrolice,
lucr yformulcr estrategias y progromas de inkervendcin ecucative

PERFIL PROFESIOMAL

LDesarrofla ashmtegias de gestidn educotiva que gtri oo Tew socitres de ky
comunidod educcativa v kegrar un chirma irstitucional favonalde poro of o himi de
Yors refad e o dhor prer & ey sy rifios de 6 o2 aflos.

2, Conoce y manela i metodologios utfiizendo ke nuews tecnologios de comnicocidn coma
un recurso ewedliar & Jos progesos educativos.

a.Pmpluuluparbdpodﬁndebspuﬁmdefamiﬁuydelu mikiad en ks actividad

dors o llok al char Kos nifics o nifias.
4. Disefaz y slobora matetiales educitive: poro ks diferentes Grens cumiculores.

o Edicar

Primyara

Vision

Duraclénde log estudios
da-rm

ﬁﬂlda académico
ot s dir | 5 PERFIL PROFESIONAL
Titulo plnhsimmla t. Conoce o protwso cle alaboradién det owricdo 1tlizndo mebodologiay particpativas

e oo Lo o ol 1 i st el L

2. Disafia y promusve aspacios de aprendizaie en su espedalidad, propicando o vatores
hes, ka lgucidad de derachosy eportunidoties antre ¥ Ik

ciudadanayel respita de jos derechosh

3. Desarolia destrezas y habilidodes sodioak ] dizaje v ka

comvivencka er a aula, ol coma afr Yo ol "-kﬁaplmymluddndemnﬂm

4. Trbaja on equipa para 4 tratamients del Proyacto Educative Reglonal (PER), Proyects

Educetive Looal (PEL) via diversificacion curricudar.

43
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Deradin de laj eftudion
5 gived (10 semestres goodemicos)

Grads académicor
Bachiller an Ciencios de la Educacion OBIETVO
P y

todicn de b Barkso ko
Titals praferisnal Educackn Fricay taner pérformonce et la sfetucion
Licentigeni) en Educadon Fisica die téanions motrices de las diferontes disciplines: o RIS Y e

m“imllll' ,. ¥ h i ‘v ¥ ¥

PERFIL PROFESIONAL

t. Actoacon éticaprof | rt bicyevt s kahor pedogdgico.

zDommlosbémkasdeksdm linGs deports v expreshvas del
CRIRP

3_&___.. _Iﬁndcril'r of drribyita ol b

un marco de respeto, equidad y

b BE i cmlcus nouémcm,
MINISTRATIVAS ¥ CONTABLES

Duraclin de lay extudion

5 onos (16 semastres académicos)
Grasds académicn

Bachitfer en Ciencias Admiristrativas
Titule prafedonsh

Licenciade{a) en Administrocion

S.Fb?murlidaras I ireacionok ,i.' ol d o de mikro,
i ertifocmd des da negodos.

& Malmpmmmmﬂuﬁhhmm“ewm
predisposicon a desamller altemativas competithes, para ke gestion de emprasas ¢
Inshituciones en contextos de ingrocion productiva v globalzoctn de los orponizaciones
empresariales.

7. Doarsinio dhe maetociol sobre ph oy prospective con visidn global de
Tos nerggecion.

4 Copacidod parn ko gestién ntegrol de orpanizaciones sociaes.

SLapackiod para tormar d W ¢ Saiocs.

PERFIL PROFESIONAL

El agresado de la Bscuela Prof l cls Ack W0 de Erg da ks LINSCH posae:
1. Conoci ntegrol de ki emg ¥ &n o l, parn asumiir bos rebos de
lers dreas Fundioncies,

2, Sofidcn habididodes onaliticas,

3 Capacidad de resolver probb
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M 'ﬁ'—"' F—
4. Capocidod pora trobdaior en equipos miltids y bojo presion.
5. Hobiidad paro reolizor p aeshoss de i y dad en ios negackos.
& Hoblidodes de comunicaiin oralés y escritcs.
7. Pobancid praca ol ol ; y o do da mmps con Stiea y
resporsabidod.

Duaraclés de los ertadion:

S aofios {10 semestras aradémcos)
Grodeesadérmice.

Bochilter en Ciencias Contobles
Yituis profesional:
Contoder{o) Poblicola)

OBIETVO

1- Formar contodores pibheos competentes
lideres gue actlen como gerentes
tomadores de deckionss en el mundo de lod
tegolios que permiton € dewarrollo de iod
oryenirgcones emprennoios.

t.-Cenerar conoiimiento: cientificas
tecnoifigicos en el campa de tos Ciencio
contables, finanzas y alditona, orientodo o
desarrolto de lainvestigacion contatrle.

3.- Brindar una sdlida formeion ocadémecn

PERFIL PROFESIONAL
£l contodor piblico posce una yShda formocin en ks o y emp des con
nfouls en ks Greon ce Contnbilidod v Finanem, Audioria, Tributoctn, Control de Cestitn y
Shtemas do Informacide. Ademdés, tiene suficiente conecimients #n Ciencias Basiens
{Materndticas y Estadisticn).

cientifico para comprender e contextd

secio-econdmico de bor erganizaciones
empresariales poro selucionar oy problaned
tie o5 entes econdrnicos con resporabifidar

saial.

Durasiéndeior estudios:
5 gfios {10 semestres académiog

Grade acadimice:
Bachitier en Eeoramia

Tituto prefesionat.

Economista

OBIETIVO

Formacian integrol de profesionaley
tompetentes, copoces de enterdar ¢ onglizo
situationes props del comportomiento de o
econoin. Y praRoner, & coms implernentol
yuciones con criterlo ético v com oo grado de PERFIL PROFESIONAL
ravponsabilidad socinl, de manero qug
contribuyan a un desarralle equilibrado de iy
sociedad en un morce de aprovechamienta
racignal dedos recursds v de Intaraccion regional,

con valores éticos da responsabilidod sociol,
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LRa—

FACULTAD DE CIENCIAS $OCIALES

Dr, CARLOS INFANTE
YUPANGQUI
Decano

Duradién de ey ertndion

5 0fios (10 sermestres aondérmioos)
Gradoe ocadémioe

Bachiller en Ciendia Social: Antropologio
Social

Titulo predesionah

Licencinga(o) an Antropelogio Social

PERFIL PROFESHONAL
OBIETNO L ElamiropSioga s profesional que achia enbize ol éticay salidaridad, en janda
1. Formor anmtropélogos capacitades pono wm s bobor cienitfficn, ooodémion y sodal Posee un espintty orftico v toleronte que e
el ejercicic de Ia investigagién, docenda, & b y 1p sociedrdes y cult deno. Asimi tene
planificaion y desamalia, s fidad séidoy 5o paro dirigir, imph tar y proy de
. Paorticipar en el desarralle de la socedad, desarrolia y comiblo social.
evpeticiments de los secloves rmaminados 2. E antropsloge didige y perbcipa en prag de i WS ciestifica de su
a través de investigogiones centificns gque especiaidod  y Gras crfines. A se ol en oo Interdisciplinarios de
contribuyon o lo soludén de i problemas trobajo, €on  dastrezos y  habildades  para formukr, aecutar y  gosluar planes ¢
lotales, regicmiales ¥ nocionalen. progr e oL " P ...‘.uiunhdloodyrenimd. Iguoiments, partidpaen
2. Contribwir ol auemce tettico ¢ gramas de defamsa, comservadon, acrecentomi del patri cultural v
metoedalégice de o ciencia ontropolagice cormattorias,
3 D i o an o diferentes Fidades de ka educacin superor,
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.N°

52 -2019-UNSCH-R

Eepseiafidad: Argueclogia
Eypacintidad: Histora

Duraclén de 101 eskudlag

5 aros o 19 semestres acadérmicos

Grado scwdimi

Bachiller en Clencia Social Argquectogia o
Bachifler en Cienda Soci
Titule prefusionsl:
Licennindofa) en Arquestogia o Licenciado (o}
en Histono,

: Histaria.

Prospecto de Admision 2020 -1

OBIETIWO:
1. Formwy profesionales preparados pora raati

-02-

taricl y lahi " ]
cultc uchiiha, noch

tvestigaciones interdisciplinarios sobre ia

F3 FWMWmmymmmmmyde

gestide autbural y turidion &n nstituch piblicos y privad dehmoiéﬂydﬁpds(ﬁﬁm
anquecligioos, ritros de ¥ 6n, mumicipotickedes, poblemos
Ministerio de Cultuna, ONGs, ampiresas privadis).

2 Formir profesionales que p L fuos de sohaion o ko problemdtios del
patrirnomio orcueciigits, histdrico y oontermponines del Pard,

PERFIL PROFE SIONAL

1. B arquediogs o 1P ung acthviciad fisicn y tod para o trabgjo en exooeadones.
Tombién recilza importaites acividodes en kaborot o pomsabifidad v

¢ibn, cuye uso v difuskin regquiene do wna alty colickd

o

comp ol Mcaseios fnfi
o, dtion v respeto hacio el pesodo.
2. Bhi dor Hiene una F ridin clentificn slida que ke ot

y der y

solucionar los problenss de ks Hempos actuales desde ummmmmhm
alahora y mmnrqmdedﬁunﬂhmu(mniMeanuﬂénmlwmlym

her a

buristica}, che corservaciin del pat hiztérico y doo

T
¥

wCeawions Sodades. Adernds, &5 craetivo, cops de removar sus Senodrmientos, de adaptore

o diverss drumstoncios y comuricor wun ideas de monern eficaz.



UNIVERSIDAD NAGCIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANEGA
RESOLUCION RECTORAL

N°e 82 -2019-UNSCH-R

——

-93-

F R R
[

Dueaibn de ot astadisn OBIETIVOS

5 afis {19 semestres aradémicos) L G r fizar la B Ao sondly kas polfticos socikes que se . a
Gruds acadimicn: regional y nodonal. Usar béenices v p que v

ajecutor progrimmas ¥ proyectos onsnixxios al bienestar sodal.
Bachiller en Cientia Social: Trabaio Secia!
2 Dasarrellar copacidades, destranes y sctitudes para ko 50 prof J, L h
Tituls prateyenak _ . " Ly .
enla mwestigadén, andlisis e pretacidn de las probleméticosy necesddodes
Licencradn (a} en Trabajs Sooal bésicns dg o poblocion gue requicren dhe o mtervendén de un trakaiador social.

PERFIL PROFESIONAL

L ftrabajodor sodial describe, interpreto v espiica by problemética social en & contesto de

2z Eirobojodor sockil Invastign cientific b tickd sxciol, reglionad y nacional,

3. B trobajador sochal reolizo diognéstico: sociales, @ fin de  disefar y planificar L
intervendin profesional promoviendo @ desarrollo de kv capoddades humanas v

iemdo les opciones de la pobiadn o partir de susp . el
4. B trahajador wocal s d ¥ en equipes muRticisiplinarcs pam ko ivestigodon,
consuttoria v promociin socdal.

5. El trabajodor secial gerendia proyectos de promodion social,  realizondo boreos de
difisiin y  elaborando propusstis de politions pablices de impacto local, regionasd v
mockonal

Duractdn gt e arkudion

5 afnos {13 emeitras academicos)
Grado neadimien: PERFIL PROFESIONAL
Hochiller en Ciencias de la Comunicagidn
Tituls prafesisnal:

Licenciade{a) en Ciencios de ke Cormurmcacion

L E profesional en dendas de  la comunicadon  ortio come  operador de comiblos en
ascemdrics pilblicos, wwands kos medios de comunicetién mashua (Drensa, rodio y tebsuiian)
en funcién del desarrolle regioncl. Disefia proyectos, evaluacién, monftorec ¥
levantamiento o lineos de base,

2. Es experto en tiemices de comunlcacén organizacional, dirigices o interior y exterior de kis
organtzaciones, disefiando diagndsticos stuaciontles o las ddoides de to leadon
yhas propuestas da intervencidn,

Prospecto de Admision 2020 -1
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-94-

LTAD DE DERECHO Y CIENCIAS
POLITICAS

Mg. O3CAR OBDILIO
GALVAN OVIEDO

Burasibn de lo1 estadion:

& phos (17 senestres ocadémices)
Grads atadémice.

Buachillar en Derecho y Cencin: Poiiticons
Titule prefelonal

Abogoda{a)

OBJETRC PERFIL PROFESIONAL:

[ R T Ty e RS Tt Bt o La Eseuela Profesional de Derecho de la UNSCH form profe des en dereche ~abogador-,
PR A R A R A TRl dotodas de una formocdtn dentfica, humanitica, oition, plural e intercksciptingda; con
IR T ELUIGAIY L NP PR B amplios gonecimientos sobia & reclidad keal, regional y nodonof dentro def conteto de ke
e i AR A R T A Ly Tt o madernidad ¢ kr globalizodsn; en  corsetuendo, of obogade egresndo de la Foadtod de
[T TV T R ey syt eyt T a0 Darecho v Clencios Poffticas de la UNSCH estd capocitado pere:

une sélida farmacikon etica, 1. Desernpehar kr profesin con sofvencia dentifica v tionicn, resolwiencle adacuoda y
eficientements los cosos wie probi gue w ke plont &N su sarcio profesional,
aplicando las normas constitucicnales, legales e Infra legates acordes ton &t

comtit yori of restableci de b paaz social con ecpidod

2 Prestiolar ef o fio proh 1l en fos diferentes Gmbitos, tanto del secuor pllkico
como delsector privado.

3. Conducirte profesionalimentte como fider, con conocimi [T social,
phanteondo propuastas de sokudén a los prroblarnas intlividunles v saciales.

£ Eercer lo profesién con respete a dos deradws h el curmplin de los deb
dumadedr.demméﬁmmhhﬂhidudmmd.mmﬂommmén
"""‘"‘“‘“‘" by el kot for de PChH pdbﬁmoum

TAD DE INGENIERIA DE MINAS,
GEOLOGIA ¥ CIVIL

Prospecto de Admisidon 2020 -1



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
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N°_ 652 -2019-UNSCH-R
-95-

Drewuclin de jui artndion

5 aios (10 semestres acodémicos)
Grade svedimicn

Bachiller en Ciencics de ka Ingenieria Civil
Tikuts protasianah

Ingemiem(o) Cwil

OBJETWO

Formar profesionaies gue contribuyan ol

desarrelio joticecandmice del pals,

mediante la planificacign. disehs,

i igocion, eferucién y montenimiento

de cbrax de infraestructure pibiics y - FUT IRt TS NI
priveda. Profesiona! centificen, tecnolégicns, hebiidad movadorn v sensibiidod soccl
cupatitado pera ka planificadsn, disefio y Bl wso di hemansiardas mis podencsos de su cempo de
occidn

Migée

Lo Escori Prolasson| de ingenitria de Wi o+ Lna omiciod
orolivvicn ermblmlion 0oH oo ek o ada
a la rresigoridn v b dovenoe. eh Ttegrads por donende.
whodioate g grodesdon. ForM DEqrEeT e mind Gan
copoidkad Eirprendedots riteco, 1eflemmeg, cactive @
IOcoRm; produe, tranemite y frambeny ceadmiaos.
et e, AR, okt riner pome o devervetia
vl tn e ilbidad vt

S Helpr 5 M vz o le (TSN frrnchol maer o, con
trodiade, oceditodn £ indegrode o réder arelimOc

Vidén

;ﬂn;ﬁm w cormprometida: con el Dewrrolin hateto y
uptmrgkse

Duractin de les simdlon
5 omos (10 sernastres ocademion)
Grude scudémico:

QBIETIVOS
1. Former

deminasenn calidad y pertinencia, que opl L i dela

i ios e | - ) teoria certffica, fund oe leric ¥ tecnologh da. poro ok llor o
Bochilter en Ciendigs de lo Ingenieria de Minos deios rectirs
YhRule predeinneh nt tersias pava el o it 201 ko dhreccion de fos trabaios e b indk
Ingeniero(al de Mina: con Iderazgoy profesionclismo.
3. Formar y Sud ws (ntege tbkes v
PERFIL PROFESIONAL
1. Profesional solido con copaddod téomieg y gersndol, con profundos conodnmientos
chuaizodos en ks cienciosy Bcnologs
2. Disedia y plane kos sk de oy chit it ireroles mitélioos v ne metdlicos
_N'“M-'- bk ak o dod n ¥ pFramel I
3. Competenciis para o direccitn da los emp mpl 1on o fas
mnovaciones tecnalbgleas, fricaltzacide: y cudito bicntal
&G pora el dheioy daredi oo st
5. Desevipaia la profesbn dermiro de kos principios $Hcosy o
6. Ejerce lick para p &l trodoje en aguips, ki torma de dechiones, wRserikSn v

cortrol de las operacionss minetos.
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.N°

ch & =2019-UNSCH-R

Er una mauela prolesiongl gue dinameilo ¢ dhunde
<onockmaentyl, teaoionen ¢ ltwrd formomdo profeunnohn
ompErtivcs, con vialorin, geatividad & mowockin paro e
dasat rdio da 0 vonedad.

Vision

B uetr exrain profeosnal flker. v westiganones ulkes gn
ciencin y beetobngin de Biormaodn y Lomimondioas,
reconmcida pos tome proheionale: steando Yor Brésicnes 20
.

Duradén de oy avtwidion

5 arfvos {0 semestres acndémico)
Grwide acadimico:
Bachiller ent ingenieria de Sistermas
Thuls prafesionnd:
Ingeniernia} de Sstermos

OBIETIVO

Formar profesionales con imdamentos en la
teonis genarel de sistemdn, en lo tecnologia
informatica vy en lo gestiin de negocios;
capaces de dewempefnarig con criterio
dentifico-témico v bumonbtico en fundones de
andfisds, diseftc, comstructidn vy gjecucion,
svahuacsn v controf, monteniiiente, direccidn
e ntegracipnde provectos interdisciplingtios.

Misién

Lintfod goodémica Que gersin, promueve v dilunde
conuTReT et ¢ termalicos en dos epadichdades
e Foien, Mokerisdico y Etootlicu, que rontrben o o
scleiticior] personaliy cottuet para ef thnorrolio sortenide da la.
regkdr iy ¢l poh, bonoden v prinGpics Hicos v wolorel, con
it o b honevticlond y olararecks.

Vision

Ur\ljud amcEmicn fwiotkrn de sodiohtas cotrtodo:
ok [ iowgrhgacion Cmdig v lesnclogho preprmidos
poto shender Spbtmemente b vipueriTRentol locole
Tegionole i Aocicvahes. Sobre [ base de g dicos ¢
il congucentes ol deupralio st ek,

Purachin de loi erbudien:

5 oo (HO sermestres acodémicoy)
Grade vendimico:

Bachiller g Ciencics F‘uico-Mutemﬁtims
Titwle

Licesvtindo {a) enCnenms Fisito- Motemdaticas,
con eypecrandod en Fhrcg,
Motemdticn o Estadistien.

OBIETIVO

Formar profesionofes gue ncursionan en ks
diversos compeas de Ip investigacidn,
relotionmdos ¢on al modetermients
matemético, enargics rengwables, hiofisica,
ciencios e |os materinles. disefio experimentol

v | interpretzion de resuttade en economin,
thencin soctles, salud, binlogia, ogronomia v
obros discipties

Prospecto de Adn

-06-

Vs Fadgion s Aroseart
o

PERFIL PROFESIONAL

1. Elbora raockelos, disefics y construpe sist

2 D da soft de o fndole v prop implet ok
vommicocidn de datos.

3, Comstrupe sisternaos adacuados para el soporte vk toma de dechionss, para el control v
aperaciones snla Industr,

4. Formula y adminbtra provechos an tec o

3 rrrk daenl " A ik

- "

turas de

de Wk citn, int do los planes
de Informecion de  nagocios.
citn del conocimients y ejerce ka docenda

yan

para o odim

PERFi. PROFESIONAL
1 Wmm;mmmmuoﬁmmm v

tecniclogia come Biolagia, Quirmi A peric, Clencios de la Soksd, Ciencias
Sacnalu,&mwnnymmmdelm
2. Participa en trabogjos de mwestigacion en Gangias Naturales e b ioria con kogics de
ARima gemeradtn.
3. Brinda corsultorion, fisthoas v i6n en soft antacdisticn v sjerce la

docencia unfversitoria.
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-97-

FACULTAD DE INGENIERIA
OUIMICA Y METALURGIA

Dr. GUIDO PALOMINO
HERNANDEZ
Decano

OBJETIVOS

troctinyd . L
z Wuhmmhmvﬂlpﬁnhw&ddmw
adecunds de kos recursos h abie yia p
dal medio ambiente,
3. Estudicr lo facibitidad técnico, condmica v social de bos diferantes métodos di producddn,
DERFILPROFESIONAL
L Redliza octhddodes de produccién, igacion, sintasss, escolami contred y
m&nmdéndepmmwwh guriciod, higkane ind iyl

z.DInihysehmom procaks y Bqupos N B respedtivos sitermds de controd
SN con cin de ks misnos ¥ K puesta en operadén de plantas

Industricles,
3ﬂmmmmvmmﬂ FACUTIDS eCoiiicss ¥

o ks

Viyian

Duratian de loy eytudio OB]E'HUO

Farmior | dustrial conmpatitivos, de elevod dritu h
mwwmmmmUmﬂﬁmmwlum
ol Tl dos a ko : Tegional, nadonc! & intkmadonal, gestionando de
maners ,‘Ius ctividoades de la k oQroind poro slal productas
mentor Ik de colidod que dan a kn idades thel mercado, con
momubﬁdadmddvmwdwuochlm que regulom ko calidod, ok ¥
seguidad en e trabojo.
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-08-
.ﬂh-‘_.r.,,;gi-):f, LI
PERFIL SROFESIONAL,
Mhmmhywmlmhlmmme
cion de prod vp k. hacka ks generodon de valkr agregado v el
mmmmmmmﬂmmmmmne
hidrobloligic, integrando s Fases de produccén, & Ilzadén ¥ foillrocin de

mm&Mammmmdmdewm.
F v pomticp mhm&mﬁmvp{md&mm
un erfioque de codh - ol ch flo socioecondmico regiondal y
mduﬂ,hﬁommdeduambmibhmmﬁdadymdmdm
aconde con

OBETIVOS

1L Solucioacs ka problemdticn olimentaria de L regién v dal paks, tramsformando la materia
Durosian de lo1 estu . prima en productos idustrictizacks de t de cafldad v con &l mis baje
b ; pregio.
Grade académice 2. Disefior con visidn v dcxd ks p e las ph ndustricles y os prochactos,

ooh & volumen y cartidod sufidentes que cubran bos necasidodes de los demondantas,
on o aplicodkin de principio: dentificos v tetnolégicos.
PERFIL PROFESIONAL

g en incdustrics ol de sclud la problemdtica al dala

reginy dél pei Fhos ""-rmpc-n

= Corservar b teTicn prirrice ol . f fas en productos Industrializocos
o I lamejo vdn‘lﬁsbﬂnm

* Dﬁeﬁamulslﬁ'ly thoidod s p 5, ks ph vlospmduclm.enelwlumy
cartidad sh e culbran jas nec des e bos o Thas

. MMWWWy&MWWMH
en su kabor diaria de producein, control de colic ek pacitn cuemdo
2 g,
G lo prodisccitny ko coll
\ s tido social, comp . Sticoy copadidad
de liderargo.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Dr. EMILIO GERMAN
RAMIREZ ROCA
Decano

Prospecto de Admisidn 2020 -1
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N°__ 5324 -2019-UNSCH-R

-99-

M

‘mahmmmhmm
“hﬂmmmmmﬂdﬂ
L

Rderargo: produce

¥ convesporschiidadwcol
Visioy
poud * o o redes gobales y
Dueaiibn de fas arvwdion
5.5 s (1 seonestres ooadémio)
Grade acadislen QBIETIVOS
Bachiller en Formada y Bioquiiicor 1Fwnmpm¢eﬁondmmmpmdnddeMﬁmmmmlmmymmmmdn@rh
Thals profesionah harackin, evtluadbe, forrmuladén y contrel de colidod de medkamentos en la industria
farmacéutica.
Cudmias () Farmacdatico ()
2. Propender al desarrollo profesional con eopacidad de ¢ ltorie sobre ki medice
dispensacidn v conmervaddn de di %, Osi 2o de alk yestudio de los touicos
e generad.
PERFIL PROFESIONAL
1. Dirige, preparg, formula v e responsable de la produccisn v control de calided de
madicamantos en la industria f p asi coma d o para lo

sociedad, dentro de suinefudible porticpocidn para proteger la solud hamana,

ESCUELA PROFESIONAL DE MEDICINA HUMANA

OBIETIVC

Formar ks altomente competitivos, de  elevade esphitu
humentico v dudadane, soportodo en  sélidos principios dentfficos, filoséficos, &ticos y
pediticos; qua ks permit exbaijor rmuitidisclpll con otres profaslonales de la saludy
can la sockedod civl en g I - nda el Modelo de Atencidn Integral de Salud
(MAIS-BFC), ki Abarién Primaric de ta Sclod (APS), to Medicina Besada en Evldendias (MBE)
v el Aprendizoje Bosodo en Problemas (ABP).
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

iy
.

54 -2019-UNSCH-R
-100-

.N°

PERFIL PROFEHONAL
1 Brinda atencidn imtegral de sabud G nivel recuperativo, preventive, promeconal v
rehabilitadonal, con enfogue de salud indhidual v coledion seglin ks necesidodes de fa

2, Realiza peny mvestigaciones centificos de candcher erigandl, cortribuyendo
a lr solucién de probl de interés regional y nadional.
3. Ejerce la profesion con alte sentido humanbtico, hkséfico y étlco. interpretarxdo
adecuadarnente lo historio de la medidna para contextualizarios a la prictica
temp de la profesiénmbdica

4. Gerencia vy goblema  orgonizaciones de  salud  en ks diferente miveles de gustion,
rtiipondo en diversas procssas politicos ¢ sockiles que contribiyan o ka mejore de ko sald

dela pobkcion.
* L EP de Mediina H tiene prevista ba imgph idn del prog de intercambic
ymovikzocidn diant# con universidodes corma la UPCH, 1a UPC v la LINMSM.

Sentsts una Escusla Profesional de Enfermernio pom e
i erllan h o

sabuc y anfeimvacdod, trwendo an tusn ol conlato soddd,
o 5 ¥ con d ¥

- ¥
a I poro ol
de b do o oo of
% 3 musadial
isiim
Sar una Esoein mod * o con de
eelmcio, e m ko formackm da profeslonades da

uﬁhﬂg‘gwrudmhlrmmmv

cunin Bl contrdo sacol, culhumd y emndmios, con oallded
chartiifia, taembony hurakiition. J

Duraciie de by sbudisn

5 aios {10 semestres aood@micoo)
Grade acalindon

Bachifler en Clendas da la Enfermevia
Tiuls profetionel
Licendado(a) ex Enfermeria

PERFIL PROFESIONAL

1Brindg cuidodo integral de enfermeria pong restablecer ka salud  de ko penong, familic v
comunidod entodo of procesa del delo vital.

2. Actoa p | y profesionaql von integridocd, hilidad, comp y respato a
ladivenidod cultural, en base a los prindpios éticcs, morales u deontoldgicos.
3. Lidara el equipo ge erfermetioy de el p M bajo i tfsciplinario.

4.Cerencia  bos servides de enfermeria v de la salud en ks diferentes nivedes de atencién,
apicarido técnicas v métodos innovadores.

SDewarrolle progmames  de educncién para e personal  profesional v o profesional, con
bemas e enfermenia ysaked.
6.0 iy eiffunde estudios de | gaci6n ork ks o enfermenay salud.
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RESOLUCION RECTORAL

N° 532 -2019-UNSCH-R

-101-

Misihm h

Somo:s una Escaela Gue forma

ton hase cientlfica y humanistica,

. petentes pora Ir ba funcidn
¥ $ad. docenci, g ; pocion,

on msponecbiiidod social poros & dearmolle
eproductive en of Gmb y

nardortal,

Vislén

Sar wno Escuela ooediteda, formadora de

P rtegrales con Jid go Y

fas para p ] flo de

har ot sl v dsctiva de ko

fmedin y comumiciod,

Darncie de by sstmdien

5.5 ofes (N Serstres acdémicos)

Grude scadimize

Bachilier en Qbstetrida

Titale profesional

Obsbe_tm

PERFH. DEL INGRESANTE ¥
EGRESADO

PERFIL DEL, INGRESANTE
E! Ingresants a la Fcuelo Profesional de Obstetricla deba tener copaddad psicesomatica para

ejecutar process les de int cifin v tuch 6N de nUBS CoNOCHTE conocer lo
realidedd reglonal, nacional e intermodional, respete a fa biodiversidad, cultura, géhert v
derechos

PERFIL DEL EGRESADC

Profeslonales integraies con conddmierts, hab#iidades, actitudes, vak &y h wekicos,
respeto a kos derechos humanos, diversidad cultural yw medio ambiente, que brindon atencikin
integrat & lo muger, farilia y comunidad en solud sexud v reproductiva con rfoss en o etapa
preconcepclonal, concepdonal v postconcepclonal, desarrollonde acciones preventive-
o i jales, de ‘ docencia v od Tacisn con resp bilickad
ocial,

Prospecto de Admision 2020 -1




UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 582 -2019-UNSCH-R
-102-

Brinda servicic de alimentadsn o lowestadiantes
motriculedos en cada wemestre ocadémico
regular, con menis baltmeeados acorde o g
necesidad nutricional del alumne. Tiene una
capatidod de hasta 1,300 edudiantes Coento
con persenal profasiongd y técnico capodtode.
Puora acceder o este servicio se necesito: icha de

¢ matriculn vigerte ¢ poge de 5L 1000 por una
semana de desnaune, olmuerzo v cena, En la
presente gestion, el Comedor Universitario ha
adguirido modemes equipos que servirgn para
meojorar of servicio que ofrece, En gie sentido,
hon comprado, ademds., detectores biométrioos
para identificor rGpidamente s o comensal as
estudiante de la BNSCH o no.

Lo Ofiting de Serv! s

diferentes werviclos integrales o mejorar ta
calided die vida brindande un mejor servicio i la
comunidod unjversitonic tode elic o cargo da
un equipe mulkdiscipkinario. contribuyendo al
leiro de un dptime rendimiento acodémico en
Jos estudiontes.

a. Servicic medit

ve recliza medionte examenes médicas,
diaanastics, tratamiento, atencion, observacin
al paciente, referencia 2 mterconsuhm o otros
aspecialidades.

b, Serwicia cdontalégue

Se rectizo profilaxis. shturacionas con
amalgarma, resings, jonidmeros, exodencia,
CITLGIC y rOnaes x.

€, Servicio de fanmacia

Dispensa medicamerts segurn receto meédica, v
origribael uss racional de estos.

d. Obstetricia

Brinda orentadén y consejena en plamificadon
fomi Faccionas de trammision sexual, VIH-
Sida v prescripcidn de métodas anticonceptivos:
cvaluncidn de resutados de exdmenes y olros.

2, 5ervicio de enkarmana

Rectizo control de furciones vitoles, curucian de
heridas, sutures, inyectables y orientocidn
preventiva promocicngl,

I, Psicologma

Brinda orientacion y consejerio en salud mental,
dificuttade: Familiares, de poreia, depresidn,
onsietod, boja cutoebnma, eto.

BOASAS DE TRABAIQ

Es unt subvencién econdmito que la LINSCH

otorge o sdudiantss con necasldud
RESHDENCIA ESTUDLANTIL socloeconémica comprobade v buen

Solo pora estudiontes regulores v foraneas con BN C I LI Lol el L S -1 tsndirmento gcadémice que durante el

nacasichades scioeconimicas cotmprobodas. eﬁwm ¥ 1o e I mma mico pm"de?umm:

Betacompleto de aliment ooion.- v Ivmm

Exonerc costo total y exige indice académio JY pubd nes por uurones pabelion pora B I ¥ |.:'_

mitime de 12.5, ton 18 creditoy matriculados v o goo [:dﬁ;or;&.dlmun 12.5, con 18 créditos

aprobados. Nm:q matricalodos v aprohur,im. Exige 8 horas

Becaparciat de almentarion.- Pora mayor informacion sobre los servicios que semanales de trobaie duronte 3 rases (96 horas

Exonera costa partiat y exige indice ocadémico Mnhnmmuuew dewm gufm"?:f?

Wnimo de , oré ol , 5 1alaid ol P 1

g 20 con 18 B S bicados en ia residencia estudiantil (Av. indice 12.0. con 18 créditos mutricutados y
Independendia) ¢ comumnicarse ol O66-312510, en 4 horos sammales de trobojo

. ramite 3 meses (46 heras ocurmulkacos),
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UNIVERSIDAD ZARAGOZA (Espann)
UNIVERSIDAD DO ESTADG DO
AMAZONAS-BRASIL

LINIVERSIDAL DE 5ALAMANCA -Eunofio
{Mowilidad estudiontil y docente)
UNIVERSIDAD DE HAMBURGO
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOUCA

CEL PERL (Movilided edtudiantily
UNWERMDAD NACIONAL DE
HUANCAVELICA (Mowilid, estudiantil v
docente)

UNIVERSIDAD NORBERT WIENER
UMIVERSIDAD NACIONAL DE
INGENIERIA - UNI

MINEDU (Intercambio estudiontil v
dorente Pregradae v Postgrade, doctarsdo
Alignze del Pacifico — PRONABEC.
MINEDL (Progroma Nacional de Becn 18)

Firma de Convenio enre la UNSCH v la Universidad de Salamanca | Espaia

* MINEDU (Programas de Becas de Estudios VRAF 2010)
* INSTITUTO DEL MAR DEL PERLI - BAARPE (Fac.Clencias Biolégicas)
* INSTITUTD DE SALUE - INS (For. Biologia EP Farmadiay Biog).
* INSTITUTO DE INGENIERDS DE MINAS DEL DER( - IMP
* INSTITUTO DE TRAMSFERENCIAS DE TECNOLOGIA APROPIADAS PARA SECTORES
MARGINALES ANDRES RELLO
*COLEGIO DE ALFO RENDIMIENTO ACADEMICO (COAR),
*INGEMMET (Institute Gaoldgico Minero y Mataliingico)
* ORGANISMO DE EVALUACKIN Y FISCALIZACION AMBIENTAL — OEFA.
*ORGANISMO SUPERVISOR DELAS CONTRATACIONES DEL ESTADO- OSCE.
*GRA-LINSH ( Construc. y Equipe. Servicios EP Medicina Hurnana)
*GRA - LINSCH (M de Iy Ofcinade M im. y Serv. Generles)
* PROGRAMA SUBSECTORIAL DE IRRIGACIONES (Minkterio da Agricultura}
* ACADEMIA NACIONAL DE CIENCIAS
*COMITE DE ADMINISTRACKN [BE LOS RECURSOS PARA CAPACITACION - CAREC
*EMPRESA PERULNG 5RL (Progroma para Fac. Biclogia y Postgroda)
* ASOCIACION DESARROLLO SOLIDARIC PERLI TALIA-DESOPR)
* CONVENIO DE CCOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE CARF PERC, LA UNIVERSIDAD
3 ESAN Y¥LA UNSCH.
"o . I *CONVENIO DE COOPERACION CELEBRAN LA FACLIL TAD DE CIENCIAS ECONGMICAS,
@: PRONABEC RERIVEMIEC R ADMINISTRATIVASY CONTABLES DE LA UNSCH Y LA SUPERINTENDEMCIA DE BANCA.,
il SEGUROS ¥ ADMINISTRADORAS PRIVADAS DE FONDOS DE PENSION (SBS).
* CONVEMIO CON LA CAMARA MINERA DEL PERE
*CONVEMNIC CON EL CONGRESO DE LA REPUIBLYCA DEL PERIL.
* CONVENIO MARCO CON EL CENTRG DE COMPETENCIAS DEL AGLIA-CCA.
FOCAM
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Lo seiorial hacienda alteandina de Allpachaka
ho side conuvertida en un centro de
exparmentodidn v en un dindmico polo de
desarrollo en i cobecera de o cuenca ded rio
Caochi, donde hoy se producen més de 20 mil
litres de leche odiorio.

LA UNSCH cusnta aderiés can obros aspeios
como el Funde Huayllopompa el Campo
Experimental de Canadn, entre otros, donde
estudiontes y docentes realizan diferentes
trabajos de investigocion.

PARQUE ZIOOLOGICO *LA
TOTORILLA®

Es un cenirt de Conservacion de Diversidad
Biglégica de %a regidn ¢ el pab, proyedo
modele outoiostenido cuyvos ohletivos som:

1.~ Comervar ko divensidad biclSgica,

2.- Desarroltar investinaction cientifico,

3.- Desarrotior aducacionambkental

4.- Cenerar burbmo nadional g interracionak.

Grocias a sus fundadoras: Mg, César Rodolfo
Viargas, Dr. José Yarlequé Mujics, Ma. César
Magallanes Mogalianes, Blgo, Adridn Ramirez
Quizpe, Mg. Corlos Camrasco Bodojos v Mg,
Edwin Portal Quicaion, hoy el Pargque
Zooldgico “Lao Totorille” es el primer centro de
esparcmiante pora visitantes naciongles y
extrarjeres; asi como porg los estudiantes da
educadién beésicn regulor privade y estotal,
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CENTEO PEEHIVERSITARVD
H Cerrbro Preunivertatio de ko Uniersidad MNeacional
de Son Cristdbal de Huomanga upg unigod
ocodémica dewertratizade v odwrita af Centro de
ocdudccidn de Bseries y Prestaddn de Servicios ((PB &
P5h, creode el 15 de wilis del ono 1987, tenkendo como
propcsits fundomental la de reforzar v consotidar foy
conofimmentod odquindas oo fa educncidn serundaria
 preporaros norm ka ed WvenRang,
Direccibn: Centro Pragniversiteric, Urb. Marieal
Caceres My "R Lte. 22 teléfono 3177151
epre Fopumch.pe
INSTITUTQ DEIQIOMAS DE LA UNSCH -INDI
Es Jo unidad de idiome de K UNSCH, dedieodn @ le
ernefarra del wales v quechuo Brindn coses 100%
procticos, con docertes patives del idiama inglés
quechim, thene horanes Bexibies, ctorge media beco a
los merares afunmin y certfite o nombre de bo UMSCH.
INSTITUTE BE INFORMATICA INDIFOR
Es lis unidod dedicado o ka ensemanza de lo; diferentes
pragromon wlormatloe de octudhdod w de fos demas
saes de [0 tecnologicn de inforetacian. Brindo
erpeeializociones en winoffice, microsoft, excel. diafic
odfie » outoead, aderni de diseno webs, cdwion de
vid eivambigie ¢ montenimiente g PCs, can
docentes attaments preparades. Gtorgs terthooidn
o norbre de ig UNSCH v medios becos o sus meones
estucantas.

Lo Ofc o tiene & s D diverios grupos
pueden i PR . v .
TunaUnfveritoria

Es un cony rounkal do por miembros de ks UNSCH es la privnera an su género fundinda en &f pal,

L de ko & *htmnﬂd&mhmﬂem&emﬁummdﬁm
dhe o de 1963 con la fr ot o chiftandir rusical de A
Carttro da Fofllore

Tomtituido por o Benco de Danzas & la Universidadd v conformado por ieeris urivenitarics de distinbons
addamﬁh-denvmkxmdmuﬂurdymnmﬂ.ﬁnﬁu*mnﬂbdawymmkm
da ks puable: de o regin, A la Facha tenen stresch fones orbisficn en difenend

ES Corn Polifénica oe ka BNSCH fue crendo ol £ de mwcdswéztme{ unloo aféin da prorowver yfementor of
mhnomdpoﬂférﬂoodaﬂmde‘— ekt Loni b w conartinse @n un bretnumento mds

hacia la [, } " nmandrmnmdnimfvmdehunmmﬂadm
addnuelmydiﬁ.mﬁvhmmmm Fesrrm, ol comte: corad que &5 parte de ka
culturaintegral def ser humano,
Tacriro Univeritorio
EgﬁmsmudowmmmmmndemuaJ-‘ xtios, intagrodo chi r s O ot

h L dettra y fuers de ta
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PROHIBIDO
LLEVAR

o Mochila .
e Celulares D

® Puiseras ¢

SOLO DEBE
LLEVAR

& Collares v

® Audifonos ﬂ

* Lopiz 28
* Borador Blancd
* Tajador

PRESENTAR

® Evitar cabello
suefto (mujeres)

* Ficha de
inscripcion

* Declaracion
Juradao

* DNI vigente

{original)

El dia del examen es el 24 de noviembre; el ingreso sera

SOLO HASTA LAS 8:30 DE LA MANANA

Prohibido portar celulares u otros equipos de transmisién de audio y video,
de registro fotografico y otros.
Inicio de examen 9:00 a.m. , finaliza a 12:00 m.

Prospecto de Admision zo20 -1
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UNIVERSIDAD

NACIONAL DE SAN CRISTOBAL

DE HUAMANGA

=f3_ftm/, ef}’/_ﬁm{(/'{é-(éz a;/:_/j"(;czbﬂzz/
flhirs

Universidad Licenciada

RGO N° 050-2018-SUNEDU/CD

VICERRECTORADD ACADEMICO
Oficina General de Adrnisidbn ¥ Promogion
Ayacucho: Jr. Arequipa N°175 /2do piso, Teléfono 066 - 310759 /Anexe 123
admision.unsch.edu.pe
Facebook: Unkversidad San Cristobal

Prospecto elaborado por la Oficina General de Admision y Promocion
By AMC
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