UKIVERSIBAR NAGIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HOAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

-~ N°_532-2017-UNSCH-R

Ayacucho, @ 6 DIC. 2017

Visto el expediente administrativo organizado por la Lic. Giuliana Pantoja
Chihuan scbre reconocimiento de tiempo de servicios; v

CONSIDERANDC:

Que, con escrito de regisiro N°® 04085, de fecha 31 de agosto de 2017, la
Lic. Giuliana Pantoja Chihuén, Profesora Asociada a Dedicacion Exclusiva, adscrita
al Departamento Académice de Ciencias Historico-Sociales de la Facultad de
Ciencias Sociales, ha solicitado el reconocimiento de tiempo de servicios,
pregsentando los documentos sustentatorios pertinentes;

Que, conforme se acredita con las conslancias de pago de haberes y
descuentos obrantes en autos, el Informe Técnico N° 041-2017-AE-OPER vy el
Memorando N° 1236-2017-OPER-UNSCH de la Oficina de Personal y del Informe
Tecnico N° 121-2017-UNSCH-OGA-ORP, de la Cficina de Remuneraciones y
e\ Pensiones de ta Oficina General de Administracion, la Lic. Giuliana Panteja Chihugn
sarv-1g) ha acumulado un total de 18 afios, 02 meses vy 02 dias de servicios prestados al
' sl kstade al 31 de agosto de 2017, incluido lo reconocido mediante Resolucion
Rectoral N® 026-2006-UNSCH-R, bajo el régimen laboral de la Ley Universitaria N°
30220 y el régimen pensionaric del Decreto Ley N® 25857,

Estando a la Informe Legal N° 230-2017-0OGAJ-UNSCH de la Oficina
General de Asesoria Juridica y al Informe Técnico N° 980-2015-SERVIR/GPGSC;
de conformidad con lo dispuesto por el artfoulo 62° numeral 62.8 de la Ley
Universitaria N° 30220 y &l articulo 273°, numeral 3. del Estatuto de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere fa ley;
RESUELVE:

Articulo 1°- RECONCCER el tiempe de servicios de la Lic. GIULIANA
PANTOJA CHIHUAN, Profesora Asociada a Dedicacion Exclusiva, adscrita al
Departamento Académico de Ciencias Histérico-Sociales de la Facultad de
Ciencias Sociales, acreditdndole DIECIOCHO (18) ANOS, DOS MESES {02)
MESES Y DOS (02} DIAS de servicics prestados al Estado al 31 de agosto de
2017, comprendida en el régimen laboral de la Ley Universitaria N° 30220 vy el
regimen pensiconario del Decreto Ley N°® 25897

Articulo 2°.- OTORGAR a la Lic. GIULIANA PANTOJA CHIHUAN Ia
benificacién personal de acuerdo al siguiente detalle:
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.02 -
- Segundo quinguenio (10% del haber basico), a partir del 28 de junio de
2008,

- Tercer guinguenio (15% del haber basico), a partir del 29 de junio de
2014,

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 0066 3.000784 5.005857 22048 0109 Educacion
Superior
Universitaria

PRODUCTO/ACCION: 3000784 5.005857 Ejercicio de la Docencia

Universitaria
META: 00001 0188104 Ejercicio de la Docencia Universitaria
GASTO PRESUPUESTARIO:
1.00 2115611 Personal Nombrado

. ZARAVIAPALONING
Secretario General

Distribucién:
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