UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° 597 -2016-UNSCH-R

Ayacucho, J {1 DIC. 2016

Visto el expediente administrativo sobre cese por incapacidad permanente del
Lic. Emilio Laynes Lujan; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 35° del Decreto Legislativo N° 276, Ley
de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico, son
causas justificadas para cese definitivo de un servidor:

a) Limite de setenta afios de edad.

b) Pérdida de la nacionalidad.

c) Las deficiencias fisicas, intelectuales, mentales o sensoriales sobrevenidas
cuando, realizados los ajustes razonables correspondientes, impiden el
desempefo de sus tareas.

d) Ineficiencia o ineptitud comprobada para el desempefio del cargo.

e) La supresién de plazas originada en el proceso de modernizacion
institucional aplicado en los gobiernos regionales y gobiernos locales, con
arreglo a la legislacién de la materia.

f) La negativa injustificada del servidor o funcionario publico a ser transferido
a otra plaza dentro o fuera de su residencia.

Que, el articulo 61° del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamanga establece que la carrera del docente ordinario concluye por:

1. Renuncia.

2. No ratificaciéon del nombramiento.

3. Destitucion.

4. Incapacidad fisica o mental debidamente comprobada.
5. Cumplir setenta (70) afios de edad.

6. Fallecimiento.

Que, a través del Informe C0016452016, de fecha 02 de mayo de 2016, la
Comisién Médica Evaluadora y Calificadora de Incapacidades del Hospital Nacional
Edgardo Rebagliati Martins de ESSALUD ha dictaminado la incapacidad no
temporal del Lic. Emilio Laynes Lujan;

Que, en consecuencia, resulta procedente cesar por incapacidad permanente
al Lic. Emilio Laynes Lujan, Profesor Asociado a Tiempo Completo, adscrito al
Departamento Académico de Educacion y Ciencias Humanas de la Facultad de
Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga, bajo el régimen laboral de la Ley Universitaria N° 30220;



RESOLUCION RECTORAL

N° 537 .2016-UNSCH-R

DY

Estando a la Opinion Legal N° 340-2016-OGAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesoria Juridica; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral
62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, inciso 3) del Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo 1°.- CESAR por incapacidad permanente al Lic. EMILIO LAYNES
LUJAN, Profesor Asociado a Tiempo Completo, adscrito al Departamento
Académico de Educacién y Ciencias Humanas de la Facultad de Ciencias de la
Educaciéon de la Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga, bajo el
régimen laboral de la Ley Universitaria N° 30220, a partir del 02 de mayo de 2016.

Articulo 2°.- ENCARGAR a la Oficina de Personal de la Oficina General de
Administracion la adopcion de las medidas pertinentes para el cumplimiento de la
presente resolucion.
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