UNIVERSIBAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N° 107 -2019-UNSCH-R

syacucho, 2 8 Abl. 2019

Wisto el expediente adminisirativo sobye préiroga de contrato de docentes de
la Universidad Macional de San Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO!

Qua, la Lay N° 30879, tey de Presupuesio del Sector Publico para e Ao

Fiscal 2019, en ol articulo 8°, literal ¢} indica que la confratacién para el reemplazo

por cese, asCenso o promocion del personal o para la suplencia temporal de los

------ -~ =servidores del sectar publico, en tanio se implemente la Ley N° 30057, Ley del

Servicio Civil, a3 los casos que corresponda. En el caso de los reemplazos por

A677 . cese del personal, este comprende al cese que se hublese producide a partir del

ps i i aho 2017, debiéndose tomar en cuenta que &l greso a ta administracion pablica se

efecttia necesariamente por concurso pablice de méritos v sujeto 2 los documentos

de gestion de ta institucion. En el caso de suplencia de personal, una vez finalizada

e iabor para la cual fie contratada i3 persona, los contratos respectivos guedan
| #Resueitos automaticaments;

Que, con Resojucion iinisterial N® 207-2017-MINEDU, de fegha 03 de abri}

/ de 2017, se aprueba la Norma Téenica dehominada *Norma Técrica para fa
solicitud, evaluacion, asignacion y gestion de recursos para la confratacion de
parsonal docente en fas Universidades Publicas para < aho 20177

Que, mediante Decrefo Supremo N° 418-2017-EF de fecha 29 de diciembre
de 2017, se aprueban tmonde de {a remuneracion mensual de los Docentes
Contratados de {a Universidad Publica; ¥y establece los criterios y condigiones para
la determinacion y percepcion del referido monto de remuneracion y para tal efecio
las universidades pablicas quedan exceptuadas de o establecido en el arlicuic 6°
de la Ley N° 30018, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el Ao Fiscal 2017,

Que, o iiteral 8), numeral 2.1, del articulo 2° del Decrelo Supremo N° 418
2017-EF, establece la clasificacién del docente confratado en funcion al tipo de
contrato establecido, grado académico requerido para el cargo. Docente Contratado
Tipe A {OC A) ¥ Docente contraiado Tipo B {(DC B); y a ia carga académica
asignada, conformado por el ndmero de hotas iecttvas v f numeto de horas no
lectivas, pudiendo existir fa siguiente clasificacion.

- Docente Contratado A1 (DC A1}, docente que tiene una carga académica
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas;

- Dogente Contratado A2 (DC A2y, docente que liene una carga académica
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas;
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- Docente Contraiado A3 (DC A3), docente que fiene una carga académica
compuesta por 04 hotas lectivags v 04 horas ho lectivas;

- Docente Confratado B-1 {(DC B1), docente que tiene una carga académica
compuesta por 16 horas leclivas y 16 horas no fectivas;

- Dogente Contratade B-2 (DC BD), docente que fiene una carga académica
~ compuesta por 08 horasg lectivas y 08 horas no lectivas;

AS77. - Dotente Coniratado B-3 (DC B3), docente que tiene una carga académica
g compuesta por 04 horas lectivas y (4 horas ro lectivas;

Que, con Resoiucién Rectoral N° %&mzmaunstwﬁ, de fecha 23 de abril
e 2018, se aprobd la Directiva N° Q01-2018-VRAC-UNSCH "D:rectwa para el

Que, por Resolucion del Consejo Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU, de
fecha 14 de diciembre de 2017, se establece la carga académica minima de los
degentes nombrados y contratados, a Dedicacion Exclusiva y a Tiempo Completo,
cuarenta {40) horas semanales. Asimismo, se establece la carga académica
minima de los docentes nombrados y contratados, & Dedicacidn Exclusiva vy a
Tiempo Completo, que desempefian cargos come Rector, Vicerrectores, Director
de Escusia de Posgrado, Decano de Faculfad Director de Escuela Profesional,
Director de Departamentn Académico, Secrefario Docente de Facuitad y Jefe de
Ofcina;

Que, con Resolucidn Rectoral N° 307-2018-4UNSCH-CU, de fecha 18 de
marze de 2019, se aprobadd e Calendarioc de Aclividades Académico-
Administrativas de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga,
comespondiente al segundo semestre del afio academico 2018,

Que, mediante Resolucion del Consejo Universitariao N° 431-2019-UNSCH-
CU, de fecha 05 de agosto de 2018, se aprobd el Calendatic de Actividades
Académico-Administriivas de la Escuela Profesional de Medicina Humana de la
Facultad de Clencias de la Salud de la Universiad Nacdional de San Cristdbal de
Huamanga para ef segundo semesire del afio académeini 2019 Reajustado;

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 1213-2018-UNSCH-R, de fecha
28 de diciembre de 2018, se aprobd el Presupuesto insfitucional de Apertura de
Gaslos correspondiente al Ao Fiscal 2019, de ia Universidad Nacional de San
Crsicbat de Huamanga;
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Que, e numeral 80.3 del articulo B80° de ia Ley Universitaria N° 30220,
establece que los docentes contratados son guienes prestan servicios a plazo
determinado en los niveles y condiciones que fija el respectivo contrato, en el marco
de la Ley Universitaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 418 2017-EF y ia
Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH, con el objelo de atender las necesidades
lectivas durante el Segundo Semestre del Afio Académico 2019, -

Cue, o 07 de agoesto de 2019 ha contluido € conirato de los docentes de fas
diferentes Facultades de ta Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,
segan o dispueste por la Resolucion Rectoral N® 583- 2013-UNSCH-R, de fecha 31
de mayo de 2019;

Que, fa Facultadd de Clencias de la Salud, a fraves de 1a Resolucion Decanai
KNP 312-201 9 FCSA-UNSCH, de fecha 05 de agosto de 2019, propone fa renovacion
de contrato de Alde David Barriga Cerrdn, de Romule Federico Huamani
Egocheaga y de Frida Maria Chavez Genteno, como docenies del Departamento
Académico de Obstetricia, a parlir del 08 de agosto y hasta la finalizacién det
semestre agadémico 2018-1t;

Que, mediante Resohucion Rectoral N°® 318-2018-UNSCH-R, de fecha 19 de
marzo de 2015, se rafifica ia vigenheia del Reglaments, aprobado & travds de fa
Resclucion del Consejo Universitario N° 614-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de
agosto de 2017, donde se aprueba el Reglamenio modificado para la Coniratacion
dej Personal Docente para el afio 2017-1i;

Que, [a Oficina de Gestion Académica del Vicerrectorado Académico a fravés
del Memorando M? 411-20485-OGGAVRAC UNSCH, solicita la prérroga de contrato
como docentes de fa Institucion, del M.C. Aldo Bavid Barriga Cerron, del M.C.
Romuio Federnico Huamani Fgocheaga y de la Prof. Frida Maria Chavez Centeno,
para ¢l Departamento Académico de Obstetricia de la Facultad de Ciencias de Ia
Salud, conforme a lo dispuesto por el Decreto Supremeo N® 418-2017-EF, a partir
dgel 03 de agosio hasia la Analizacion del semestre académico 2015-4,
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Que, con la finalidad de garantizar e normal desarrallo de jas actividades
asadémicas duranie el gegunde semestre del aflo académico 2018, es necesario
profrogar el contrato de fos docentes de ia Universidad Nacicnal de San Cristdbal
de Huamanga, por e periodo senalado en la pate resoluliva del presente aclo
acministrative, en o marceo del articuto 80°, numeral 80.3 de la Ley Universitaria N®
20220; L -

Estando a la opinion favorable del Rectorado (Proveldo N® 3121-2019-R) y del
Vicerrector Académico (Memorando N® 827 2019-UNSBCH-VRAL) y a la opinion
técnico-presupuesial de la Ofcina de Racionalizacion (Memorando N° 0518
 2018-UNSCH-OGPP-ORa) de la Ghona Generat de Planificacion y Presupuesto, de

\ conformidad con o establecido en e articule 449 de la Ley NP 30680, Ley que
S\epruebe medidas para dinamizer la ejecucion del gasto plblico y establece ofras
isposiciones, con 1o dispuesic  por el articilo 62°, numeral 2.8 de la Ley
Wniversitaria N° 30220, la Cuarta Disposicidn Transitoria de la Ley N° 28411, Ley

Y de la Ley N° 30875, Ley del Presupuesto del Segtor Publico para el Aflo Fiscal
2019, ei arlicylo 273°, numeral 3; del Estatuto de ia Universidad Nacional de San
Cristdébal de Huamanga y & ta Resolucion del Consajo Unversitario N® 4868-2017-
LUINSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017,

B Rector, en uso de las facuitades que le confiere 1a ley v con cargo a la
delegacidn de funciohes otorgada por of Consejo Universitario;

RESUELVE :

Articuio 1°.- PRORROGAR, a partir del 0B de agosto al 31 de diciemive de
2019, el cortraio como docertes de la Universidad Macional de San Cristdbal de
Huamanga, bajo sl régimen laboral de fa Ley Universitaria N° 30220 y sujelos a
Decreip Supremo N° 418 2017-BEF, 3 la Resolucion Ministerial N° 207-2017-
MHNEOLU v a ia Directiva N° 001-2018 VRAC-UNSCH "Directiva para of contrato de
docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga®, segan coiresponda, de los siguientes profesionales.

CARGO
PLAZA APELLIDOS Y NOMBRES ESTR”gTUﬂ“*- HORAS

CAP
HIEL
REMINERAT Fo'CY
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FACUL TAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

Degartamento Académico de Obstetricia

. 1238 BARRIGA CERRON, Aldo David DCU B 32
(Reemplazoe o i3 plaza da:
Juan Gualherts Rondinelli Zaga)

UL 1884 HUAMANI EGOCHEAGA Roémulo Federico DCU BZ 16
{Reamplaro a la plaza da°
. Ekzahein Laisa Guliémez Pefa)

1891 CHAVEZ CENTENO, Frida Maria DCL B2 16

Articido 2°.- PRECISAR nue ¢ gasto que ocasione e cumplimiento de la
presente resolucion serd cubierte por ef Presupuesto inslitucioral 2019, segln se
indica a continuacion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10516 001 G065 3.000784 5005857 272048 D108 Fducacidn Superior

Untversitaria
PRODUCTOJACCION: 3000784 50006857 Eiercicio de la Dogencia
' | Universitaria
META: 008 00007 01881034 Fercicio de ia Docencia Universitaria
GASTO PRESUPUESTARIO:

00 2115612 Personal Coniratado (Docencia Univeysitaria)

Articido 3°.- DISPONER que fos docenies comprendidos en la presente
resolucion, estén obligados a cumnplir con sus deberes docentes establecidos en la
Ley Universitaria N® 30220, ef Estatuio de la Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamanga y demas normas conexas. Su  incumphmiento acarrears la rescision
del contrato wo itnposicidh de las sanciones disciplinarias, con sujecidn a ley.
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Articilo 4°- DISPONER al Director del Departamento Académico de
Obstetricia de la Facultad de Ciehcias de la Salud, que por acuerdo del Consejo
Universitarnio, € pago mensual 2 les docentes contratados se realizara por hora
efectiva dictada y para lal efecto deberan presentar al Vicerrectorado Académico,
fas clases teoricas y prachicas, asi como las evaluaciones y rﬁms conforme a lo
dispuesto por e Becreto Supremo N° 418-2017-EF;

Articulo 5°.- AUTORIZAR a la Oficina de Administracion de Personal de la
Oficina General de Administracién para que abone las remuneraciones dispuestas
por ley, a favor de los referidos profesionales.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.

' ¢
RT AEDO QUISPE GARCIA
pLrea neral ()

QCHOA

Distribucion: i

YRACFac de Ciencias dé 1 Salid/Organa Cantisl instifucionsiDpto. Acad. ds Chstetiicis
Of. Gral. de Inf. (Partal Transperencie¥Of. Gral. de Planificagion .y Poto JOf. de Presupussic
Of. Desarolio InstifucionsifOf, de Racionalizacion/Of. Grel. de Gestidn Acadamics

Of Gral, de Administrgcion/Of. Soentapilidad/Of. Adm. de FarsonaifFile persongt (4]
interesados (04 ¥Archivo.

CaZrigods.
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