UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL

N°e 324 -2018-UNSCH-R

Ayacucho, 27 SET 2018

Visto el Expediente N° 04870 organizado por Pascual Misaico Allccahuaman
sobre reintegro de asignacién por cumplir 25 y 30 afios de servicios y compensacién
por tiempo de servicios; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Rectoral N° 457-2004-UNSCH-R, de fecha 10 de
diciembre de 2004, se otorgé a Pascual Misaico Allccahuaman la asignaciéon por
cumplir 25 afios de servicios por el monto de S/. 276.54;

Que, por Resoluciéon Rectoral N° 174-2010-UNSCH-R, de fecha 16 de abril de
2010, se otorg6 a Pascual Misaico Allccahuaman la asignacién por cumplir 30 afios
de servicios por el monto de S/. 689.52;

Que, mediante Resolucién Rectoral N° 253-2010-UNSCH-R, de fecha 28 de
mayo de 2010, se otorgd a Pascual Misaico Allccahuaman la asignacién por cumplir
25 afios de servicios por el monto de S/. 1,577.00, por mandato judicial;

Que, por Resolucién Rectoral N° 492-2011-UNSCH-R, de fecha 07 de
noviembre de 2011, se otorgd a Pascual Misaico Allccahuaman la asignaciéon por
cumplir 30 afos de servicios por el monto de S/. 3,140.79, por mandato judicial;

Que, a través de la Resolucion Rectoral N° 711-2013-UNSCH-R, de fecha 16
de octubre de 2013, se otorgd a Pascual Misaico Allccahuaman la compensacion
por tiempo de servicios por el monto de S/. 725.40;

Que, con escrito de registro N° 04870, de fecha 18 de setiembre de 2018,
Pascual Misaico Allccahuaman, ex servidor nombrado de la Universidad Nacional de
San Cristobal de Huamanga, ha solicitado el reintegro de asignacién por cumplir 25
y 30 afios de servicios y compensacién por tiempo de servicios;

Que, Pascual Misaico Allccahuaman no interpuso los recursos administrativos
contra la Resolucion Rectoral N° 253-2010-UNSCH-R, de fecha 28 de mayo de
2010, la Resolucion Rectoral N° 492-2011-UNSCH-R, de fecha 07 de noviembre de
2011, y la Resolucién Rectoral N° 711-2013-UNSCH-R, de fecha 16 de octubre de
2013, dentro de los plazos sefialados en el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 006-2017-JUS, las mismas que han quedado firmes adquiriendo la
calidad de cosa decidida;

Que, el 16 de setiembre de 2013 se ha producido la extincién del vinculo
laboral de Pascual Misaico Allccahuaman con la Universidad Nacional de San
Cristobal de Huamanga, segun la Resoluciéon Rectoral N° 585-2013-UNSCH-R, de
fecha 04 de setiembre de 2013, operando la prescripcion de la accién laboral para el
cobro de dichos beneficios, de acuerdo con la Ley N° 27321;
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Que, en consecuencia, debe desestimarse la peticion de reintegro de
asignacién por cumplir 25 y 30 aflos de servicios y compensacion por tiempo de
servicios planteada por Pascual Misaico Allccahuaman, ex servidor nombrado de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Estando a la Opinién Legal N° 323-2018-OGAJ-UNSCH de la Oficina General
de Asesoria Juridica; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral
62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 y el articulo 273°, inciso 3) del Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:

Articulo Unico.- DESESTIMAR la peticion de reintegro de asignacién por
cumplir 25 y 30 afios de servicios y compensacion por tiempo de servicios planteada
por PASCUAL MISAICO ALLCCAHUAMAN, ex servidor nombrado de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, por las razones expuestas en la parte
considerativa de la presente resolucién.
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