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RESOLUCl6N RECTORAL 

N° 9 2 5 -2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 0 6 SET. 2019 
Vista Ja documentacioo score autortzacioo para cooertura de pfazas 

docentes vacantes por reernplazo y/o suplencia temporal; y 

CONSIDER.ANDO: 

Que, Ley N° 28411. Ley General def Sistema Naciooal de Presupuesto 
establece que la cobertura de plazas, bajo.PUaJquier foona o modalidad contractual 
laboral, prevista en el PAP, se autoriza previa opinion favorable de la Oficina de 
Presupuesto o la que haga sus veces y, en su case de fa Unidad Ejecutora 
respectiva que garantice la existMcia de los fondos publicos en el grupo generico 
de gasto vinculado al concepto de personal y obligaciones sociales, para el perlodo 

e oore � contrato y la relacion tatoral. Las aceiones QUe cootravengan 1-0 
� tabiecido en eJ numeral 2 de fas usposiciones Transitorias de la presente Ley, 
� ,• ienen en nulas, sin perjuicio de ta responsabilidad de( titular de las entidades, 

,_ ,tt . deifu. . coo tai act ,. ,;\. ,�"�·;·, •. � :�'. .SI Como ncroeano que aprooo at a o; 
�<,�'� 

-: 
: '\{f Que. la Ley N° 30879. Ley de Presupuesto del Sector Publico para eJ Mo 

• �11-jJ:$(• Fiscal 20·19, en ei artfculo ao, iiteral f) estableee (1je ta contrafaci6n en plaza 
�c"c1·0 validada y presupuestada de docentes universitarios en la5 universidades publica.s, 

�e se encuentren en proceso de constituci6n o hoyan coociuido con el proceso de 
adecuaci6n deJ gobier-no de ta universidad publica conforme a fo dispuesto en el 
artfcuio 29 y ia Primera Disposici6n CompJemeotaria Transitoria de la Ley 30220, 
Ley Univel'sitaria, resoecevameote: previa eva!uaci6n y validaci6n de las 
necesidades de dichas nuevas plazas, en el marco de las dsposiciones legales 
vigentes. EJ ingreso a la administraci6n publrca se efectua necesariamente por 
concurso publico de rnedtos y sujeto a los documentos de gesti6n. Asimismo, et 
numeral 8.2 senala que es requisito que las plazas a ocupar se encuentren 
aprobadas en ei Cuacto de Asig1aci6n oo Personal (CAP) o en Qf Cuadro de 
Puestos de la Enlidad (CPE)1 seg'Jn corresponda, registradas en el Apiicativo 
lnformatico para el Registro Centralizacto de Planmas y de Datos de los Recursos 
Humanos def Sector Pubiiro a cargo de ta Direcci6n Generai de Ge&i6n de 
Recurses PubUcos de1 Ministerio de Eeonomta y Finanzas, y, que cuenten con la 
respectiv a certificaci6n de crecito presupuestario; 

Que, medante Decreto Sw,'Jiemo NO 418-2017-EF, de fecha 29 de dciembre 
de 2017, se aprueban monto de la remuneraci6n mensual de los Doceotes 
Gontratados de la Universidad Publica; y establece los criterios y condiciones para 
la determinacion y percepci6n del referido mooto de rernuneracion; 

Que. el artir.t1lo 82° de la Ley Universitaria N° 30220, senaia �e para el 
ejercicio de la doeencia universitaria como docente orcinario y contratado es 
obligatorio poseer el Grado Academioo de Maestro o Magister para la rormacion en 
el nivel de pregrado; 
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Que, meoante Resott1ci6n Rectoral N° 307-2019-UNSCH.R. de fecha ·J8 de 
marzo de 2019, se aprobo el Calendario de Actividades Academico-Administrativas 
de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huarnanga, correspondiente al 
segunoo semesre del ano acaoemoo 2019; 

Que. con Resolucioo del Consejo Urnversitano NO 43·1.2019-UNSCH-CU. de 
fecha 05 de agosto de 2019, se aprob6 ef Calendario de ActMdades Academico- 
Administrativas de la Esceeia ProfesionaJ de Medicina Humana de la Facultad de 

677 Ciencias de la Salud de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga 
• .,(\.i.� para e! segundo semestre dei ario academico 2019 Reajustado; 

· · •r. Que, existen plazas vacantes presupuestadas en el CUadro para Asiglaci6n 
Personal (CAP 2013) Estructurai Actualizado a <iciembre 2018 de la Universidad 
ctonal de San Cristobal de Huamanga, aprobado con Resolucion Rectoral N° 
31-2018-UNSCH-R, de fecha 31 de ciciembre de 2018; - .. ' 

�.: 1,,, ·, 
�"'> :' . . ..� Que. medante Resolucioo Rectoral f'4° 318-2019-UNSCVH-R de fecha ·19 
't 

..,_,�11 " de marzo de 2019, se ralifica la vigencia def Regamento, aprobado a traves de la 
�i:c'TO� Resoluci6n det Coosejo Universitario N° 614-2017-UNSCH-CU, de fecna 21 de 

agosto de 2017, donde se apueoa el Regameoto mooncaoo para la contretacron 
def Personal Doceote para el ano 20·;7.JI; 

Que, el Decano de la Facultad de Ciencias de la Salud. a traves del 
Memoranda NO 435-2019-FCSA-UNSCH, de feeha 07 de agosto de 2019, solicita 
autorizaci6n de cobertura de pfaza docente para el Departamento Academico de 
Medicina Humana; 

Que. la Oficina de Racionalizaci6n de la Oicina General de Pfanificaci6n y 
Presupuesto, a traves def Memorando NO 052&2019-UNSCH-OGPP-ORa, de fecha 
02 de setiembre de 2019, autonza ta cobertura de 01 ptaza docente para la Escuela 
Profesional de Farmacia y &oquimica del Departamento Academico de Medicina 
Humana de la Facultad de Ciencias de la SaJud; 

Estando a ia opinion favorabie def Rectorado (Prweldo N° 3163-2019-R) y 
del Vicerrectorado Academico (Memoranda NO 855-2019-VRAC-UNSCH) y a la 
opinion tecnico-presupeestal de la Oficina de Racionalizaci6n de la Oficina General 
de Pianilicaci6n y Presupue&o (Memorando N° 0526-2019-UNSCH-OGPP-ORa; de 
conformidad con to dispuesto por el articulo 62", numeral 62.8 de la Ley 
Universitaria N° 30220, el arnculo 273°, numeral 3) del Estatuto de la Universidad 
Nacionai de San Cristobal de Huamanga; 

8 Rector. en uso de las facultades que le confiere la ley; 
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RESUELVE: 

Artlculo 1°.- AUTORIZAR la oobertura de las plazas vacantes previstas en 
eJ Cuaao para Asignaci6n de Personal (CAP 2013) Estructural actualizado a 
dicjembfe 2018 de la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga para ta 
contrataci on del personal docente, via reernpazo y/o suplencia temporal, 
respectivamente1 mediante Concurso Pubiico, segjn corresponda, de acuerdo al 
siguiente detalle: 

• 
FACUL TAO DE CIENCIAS DE LA SAWD 

Oepartamno Academico de Mecicina Humana 

fscuela Profesional de Fa-macia � Bioaumica 

f-:� I No I CA TEGORIA y I I 
CANT. j CAP CARGO ESTRUCTURA.l REGlMEN DE l HO RAS 

\ I DEDIC�CJON i I I I I 

01. 1 1557 Doeente Contratado Universitario DCU 81 32 HSM 

Arttculo 2°.- DISPONER a !a Facultad de Ciencias de la Salud. procese el 
concurso publico senalado en el artfcuto anterior, an et marco de la Ley 
Universilarta N°· 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de 
Huamanga y oemas normas conexas. 

REGiSTRESE, COMUNKlUESE Y ARCHiVESE 
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