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UNIVERSIDAD MAGIONAL DE SAN GRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL
N° 931 .2017-UNSCH-R
Ayacucho, ﬁ L mt 2@1?

Visto el expediente administralivo sobre contrato de docenies de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién del Consejo Universitario N° 516-2017-UNSCH-
CU, de fecha 20 de julic de 2017, se aprobé el Calendaric de Actividades
Académico-Adminisirativas Reajustado de la Universidad Nacional de San Cristébal
ge Huamanga, correspondiente al segundo semestre del afo academico 2017,

Que, con Resolucidn Rectoral N* 718-2017-UNSBCH-R, de fecha 18 de
setiembre de 2017, se autorizd la coberlura de plazas docentes vacantes previstas
en el Cuadro para Asignacion de Personal 2013, para diferentes Facultades de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,;

Que, a fravés de la Resolucién del Conseje Universitario N° 692-2017-
UNSCH-CU, de fecha 12 de setiembre de 2017, se cesd por limite de edad a seis
(06) docentes nombrados de fa Universidad Nacional de San Cristdbal de
Huamanga, entre ellos al ing. José Anzani Canzio Alvarez;

Que, la Facultad de Ingenieria Quimica vy Melalurgia, ha procesado la
cobertura de plazas contratadas por reemplazo yio suplencia femporal, via
propuesta directa, de las plazas docentes asignadas al Departamento Académico
de Ingenierfa Quimica, con sujecion al Reglamento General de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga,

Que, de acuerdo con la evaluacién de entrevista personal de los postulantes
(Tabla de Ewvaluacién para el Ingreso a la Docencia) y la propuesta directa
efectuada por la Facuitad de Ingenlerfa Quimica vy Metalurgia mediante Resolucion
Decanal N° 104-2017-UNSCHFIGM-D; el Ing. Jesis Sixio Munarriz Aedo, la Ing.
Sonia Torres Quispe v &l Ing. Pedro Antonio Suarez Acosta; resultaron ganadores a
las plazas que postularén,

Quie, a través del Memorando N 731-2017-OGGA-VRAC-UNSCH, el Jefe de
la Oficina General de Gestidn Académica del Vicerrectorade Académico foma
sonocimiento y solicita el contrato del Ing. Jess Sixto Munarriz Aedo, del ing.
Fedro Antonio Suarez Acosta vy de la Ing. Sonia Torres Quispe, como docentes de
ja Institucién v bajo el régimen laborat de la Ley Universitaria N° 30220,

Que, con Memorando N° 0456-2017-ORa-OGPR-UNSCH, la Oficina de
Racionalizacién de la Cficina General de Planificacion vy Presupuesto, considera
atendible el cantrato de Pedro Antonio Sudrez Acosta e informa gue la propuesta de
contrato de Jes(s Sixte Munarriz Aedo y Sonia Torres Quispe, no cumplen con el
requisito exigido en el articulo 82° de la Ley Universitaria 30220, transgrediendo
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dicha norma desde la Facultad de Ingenierfa Quimica v Metalurgia y de ser
autorizado dichos contratos por parte de la autoridad universitaria, éste deberé ser
a partir de suU incorporacion y sblo hasta la finalizacion del semestre 2017-il, bajo
responsabilidad;

Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades
académicas durante el segundo semaestre del afia académico 2017, es necesario
contratar a los referidos profesionales como docentes de la Universidad Nacional de
San Cristobal de Huamanga, por el pericde sefialado en la parfe resolutiva dal
presente acto administrativo, en el marco del articulo 80° numeral 80.3 de ja Ley
Liniversitaria N® 30220,

Estando a las opiniones favorables del Rector, del Vicerrectorado Académico
y @ la opinién técnico-presupuestal de la Oficina de Racionalizacién de la Oficina
General de Planificacion v Presupuesto (Memorando N° 0456-2017-ORa-OGPP-
UNECH); de conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.8 de la
Ley Universitaria N° 30220, Ja Segunda Disposicidn Transitoria de la Ley N° 28411,
ey General del Sistema Nacional de Presupuesto, ef articuio 8°, numeral 8.1, literai
c) de fa Ley N° 30518, Ley del Presupuesto del Sector Pablico para ef Afio Fiscal
2017, el articulo 273° numeral 3. del Estatuto de 1a Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga y a la Resolucién del Consejo Universitario N° 486-2017-
UNSCH-CU, de fecha 27 de junio de 2017;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley v con cargo a la
delegacién de funciones otorgada por el Consejo Universitario,

RESUELVE:

Articulo 1°.- CONTRATAR, en vias de reguiarizacién, como docentes de Ia
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, sujetos al régimen laboral
de la Ley Universitaria N° 30220, a los siguientes profesionales;

N° APELLIDOS Y NOMBRES CATEGORIAY PERICDO
CAP REGIMEN DE DE
DEDICACION CONTIRATO

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA

Deparfamento Académico de Ingenieria Quimica

01 1002 MUNARRIZ AEDO, JesUs Sixto Prof. Aux. T.C.  16-10-2017 a
{Resmplazo a la plaza de; 29122017
José Anzani Canzio Alvarez)
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2. 1004 TORRES QUISPE, Sonia Prof. Aux. T.C.  18-10-2017 al
{Reemplazo a la plaza de: 0422047
K Tiburcie Reynoso Albarracin
03 1008 SUAREZ ACOSTA, Pedro Antonic Prof. Aux. T.C.  16-10-2017 al
{Reemplazo 2 la plaza de: 284202017
Héctor Busrez Acosta)

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de Ia
presente resolucién serén cubiertos por el Presupuesto Institucional 2017, segiin se
indica a continuacion.

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:
10516 001 0066 3.000784 5005857 22048 0109 Educacion

Superior
Universitaria

PRODUCTOJACCION: 3.000784 5.0005857 Ejercicio de la Docencia

Universitaria
META: 0010 00001 0188104 Ejercicio de la Docencia
Universitaria
\ GASTO PRESUPUESTARIO:
1.00 211512 Personal Contratado (Docencia Universitaria)

Articulo 3°.~ DISPONER qgue los docentes comprendidos en la presente
resolucién, estan cbligados a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la
Ley Universitaria N°® 30220, ! Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal
de Huamanga y demas nommas conexas. Su incumplimiento acarreara la rescision
del cortrato y/o imposicion de las sanciones disciplinarias, con sujecion a ley.

Articuio 4°.- DISPONER gue los referidos docentes deberdn presentar la
constancia de habilitacion expedida por ef Colegio Profesional respectivo, de
acuerdo con el articulo 20° de fa Constitucion Poiltica del Perd. Dicha constancia
sera presentada a la Oficina de Personal de {a Oficina General de Administracion
en el plazo de treinta (30) dias calendarios.
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Articulo 8°- PRECISAR gque los contratos aprobados por la presente
resolucion guedaran resuelios autormaticamente a su vencimiento, de conformidad
con lo establecido por el artfoulo 8°, numeral 8.1, literal c) de fa Ley N° 30518, Ley
de Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2017.

Artlculo 8°- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
gue abone las remuneraciones dispuestas por ley, a favor de los referidos
profesionales,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

A ZARAVIA PALOMING
Secrefario General

OMERD ANGO AGUHAR
Rector

Distribucion:

Vicerrectorado Académico/Fac. de Ingenierla Quimica ¥ Metelurgia

Dpto. Acad. de Ingenierfa Quimica/Organo Gontrol Instituctonal

Of. Gral de Inf. y Sist (Portal Transparencia)y/Of. Gral de Planificacion y Ppto./Of. de Presupuesto
Of. de Desarrolio InstitucionalfOf. de Racionalizacion/Of. Gral de Gestidn Académica

Of. Gral de Administracién/Of. de Contabifidad/Of. de Tesorerfa/Of. de Integracién/Of. de Personal
Of. de Remuneraciones y Pensiones/Area Escalafén/File personal {03)interesados {C3)Archivo,

CAZPigods,
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