UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION RECTORAL
N° 933 -2016-UNSCH-R
Ayacucho, 1’1 ch. 2015

Visto el Memorando N° 336-2016-OGAD-VRAC-UNSCH del Jefe de la
Oficina General de Admisidén sobre otorgamiento de retribucién econdémica al
personal que no ha sido considerado en el Concurso de Admisién 2016-11; y

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidon Rectoral N° 077-2016-UNSCH-R, de fecha 04 de
febrero de 20186, se autorizé la realizacion del Concurso de Admision 2016-11 en la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,

Que, para la realizacién del Concurso de Admision 2016-1l se han
constituido diversas comisiones con participacion de autoridades universitarias,
funcionarios, docentes y personal administrativo, por o que, es procedente el
otorgamiento de una retribucion econdmica al referido personal, con caréacter
excepcional, conforme a las disposiciones contenidas en la Directiva N° 003-2015-
OGPP-UNSCH “Directiva para el Page de Otras Retribuciones y Complementes al
Personal de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga®, aprobada
por Resolucién Rectoral N° 336-2015-UNSCH-R, de fecha 01 de junio de 2015,

Que, a través de la Resolucién Rectoral N° 381-201 6-UNSCH-R, de fecha
01 de junio de 2016, se autorizé, con carécter excepcional, el otorgamiento de otras
retribuciones a las autoridades, funcionarios, docentes y servidores administrativos
que participaron en las actividades del Concurso de Admision 2016-Il de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, por un monto total
ascendente a TRESCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS
I NOVENTA Y CINCO Y 50/100 NUEVOS SOLES (5/. 397,795.50).

Que, con Memorando N° 2638-2016-UNSCH-OGPP, el Jefe de la Oficina
General de Planificacién y Presupuesto recomienda que no se pueden aceptar
errores de esta naturaleza que conlievan a observaciones del Ministerio de
Economia y Finanzas, multas por la SUNAT y originan dificultades de orden legal
con la Contralorfa General de Republica;

Que, a través del Memorando N° 336-2016-OGAD-VRAC-UNSCH, el Jefe
de la Oficina General de Admision adjunta una adenda de planilla de pagos al
personal gque labord en el Proceso de Admision 2016-11, guienes no habrian sido
considerados en la Resolucién Rectoral N° 381-2016-UNSCH-R, por lo que es
pertinente emitir ef acto administrativo correspondiente;

Estando a la opinién favorable del Rector (Proveido N° 4026-2016-R) vy a la
opinién técnico-presupuestal de la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de
Planificacion y Presupuesto (Memorando N° 1337-2016-UNSCH-OGPP-OP y
Memorando N° 138-2016-JMAA-OP-OGPP-UNSCH); de conformidad con o
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dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley Universitaria N° 30220 v el
articulo 264°, inciso ¢) del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristdbal de

Huamanga,
El Rector, en uso de las facultades gue le confiere la ley,
RESUELVE:

Articulo 1°.- AUTORIZAR, con caracter excepcional, el otorgamiento de
otras retribuciones al personal que fue obviado en el pago efectuado mediante
Resolucion Rectoral N° 381-2016-UNSCH-R, de fecha 01 de junio de 2016, del
Proceso de Admisién 2016-ll, por un monto total ascendente a DOS MIL
QOCHOCIENTOS TREINTA Y CUATRO Y 00/100 NUEVOS SOLES (S/. 2,834.00)

conforme ai siguiente detalle:.

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO MONTO
01. NAVEROS CASTRO, Rafael Martin i&gﬁrﬁsiﬁn pabellén y 500.00
02. BARBOZA PALOMINQ, Edward Eusebio :&gefvisiﬁn pabelion y 600.00
03. CIRALES ANANOS, Maria Luz Sulpervisién pabelion y 600.00
auia
|
04. PRADO HUARI, Sonia Operador varilia 200.00
05. PALOMINO PILLACA, Bertha Orientador intemo 200.00
06. QUICANO QUINTANILLA, César William Personal de servicio 200.00
07. CONTRERAS GARAMENDI, Andrés Personal de servicio 200.00

Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione la presente resolucion
ser4n cubiertos por el Presupuesto Institucional 2016, de acuerdo al siguiente
detalle:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 0066 3.000001 5.001549 22048 0109 Educacion
Superior
Universitario
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PRODUCTO/ACCION: 3.000001 5.001549 Desarrollo de la Educacion
Universitaria de Pregrado

META: 00001 0054371 Desarrollo de la Educacién Universitaria de
Pregrado

GASTO PRESUPUESTARIO:

209 21112898 S/, 800.00 Otras Retribuciones v Complementos
{Personal Administrativo)

209 2115299 8/.1,800.00 Otras Retribuciones y Complementos
(Ley Universitaria)

208 213115 S/ 234.00 Contribuciones a Essalud

Articulo 3°- ENCARGAR a la Oficina General de Administracion
implemente ias medidas pertinentes para el cumplimiento de la presente resolucion.

Distribucién:

Vicerrectorado Acad./Organo Controf Institucional/Of. Gral de Inf. y Sist. (Portal de Transparencia)
Of. General de Planificacién y Ppto.fOf. de Presupuesto/Of. General de Admision

Of. de Contabilidad/Of. de TesorerfafOf. de Integracion Cont./Of. de Remuneraciones y Pensiones
Archivo.

CAZP/gods.
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