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RESOLUCl6N RECTORAL 

N° f} 3 7 -2019-UNSCH·R 

Ayacucho, 0 9 SET. 2019 
\/isto el lnforme N° Q09..20·tWNSC,H-OGA-OAPER de la Oficina de 

Mninistraci6n de Personal de Ja Oficina General de Mninistraci6n sobre 
resultados de! concurso · publico de selecci6n de! personal administrativo para 
cootrato por reemplazo; y 

CONSIDERANDO: 

Que, la Ley NO 30879, Ley de Prest1puesto del Sector Publioo para el AAo 
Fiscal 2019, en el artfculo,:30, literal c) indica que la contrataci6n para el reemplazo 
por cese, asoenso o promoci6n del personal o para la suptencia temporal de los 
servioores del sector publico, en tanlo se implemente la Ley N° 30057, Ley def 
Se.-vicio Civil. En ease de los reempfazos por cese def personal, este comprende 
al cese que se hubiese producido a partir del ano 2017, debiendose tornar en 

enta c,Je el ingreso a la aaministraci6n publica se erecma necesenamerse por 
curse pubiico de meritos y sujeto a los documentos de gesti6n de la institucion; 

Que, con Resoiuci6n Rectoral N° i23i-20·t8-UNSC�R, de fecha 3·1 de 
diciembre de 2018, se aprobo el Cuadro de Asignaci6n de Personal (CAfJ 2013) 

"' Estructural actualizado a diciembre de 2018 de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que, rnedante Resc»uci6n Rectoral NO 1213-2018-UNSCH-R, de fecha 28 de 
diciembre de 2018, se aprob6 ef Presupuesto lnstitucional correspondiente aJ Ano 
Fiscal 2019 de! P\iego 516 Universidad Macional de San Cristobal de Huamanga; 

Que, coo Resoluci6n RectoraJ N° 327-2019-UNSCH-R de fecha 25 de marzo 
de 2019, se aprob6 el Regla:mento de Procecc de Seleccion para el lngreso de! 
Personal Administ.rativo de la Universidad Nacion al de San Cristobal de Huamanga; 

Que, a naves de la Resolucioo RectoraJ N° 574-2019-UNSCH-R, de teoha 29 
de mayo de 2019, se modific6 las Resoluciones Rectoraies Nros. 387, 405 y 438- 
201 �UNSCH-R, de fechas 15, 16 y 23 de abril de 2019, . score autorizacioo de 
coosrtura de las plazas vacantes en el Cuadro para Asignaci6n de Personal (CP.P 
2013) Estructural acluali.%ado a diciooibre de 2018 de la Universidad Nacional de 
San Ctist6bal de Huamanga para la contrataci6n de personal administrativo vfa 
reemoiazo mediante concorso Pubfico; 

Que, ia Comision de Concursos para lngeso det Personal Acininistrativo, ha 
procesado el concurso publico y con sujeci6n al Regfamento de Proceso de 
Seleccion para el lngre50 de Personal Admini&rativo, aproba.do por Resolucion 
Rectoral N° 32.7-2019-UNSCH-R, de fecha 25 de marzo de 2019, cuyos resultados 
fueron eJevados al Consejo Universitario para su saneion correspondiente; 
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Que, de la re\lision _de la documentaci6n <JJe oora en autos se oespreooe que 
tos postuiantes aptos a ta ptazas corwocadas tueroo las sigui�mtes personas: 

Cefmira Cornejo Zaga, para el cargo de Tecntco Ac.ininistrativo Ill, NiVel STA 
de la Secretarf a General, con cargo_ 'a la plaza de Johnny ftJejancto Berne do 
Navarro (0002); 

' - Marla Brenda Balladlla Paucar, para ef cargo de Tecruco Administrativo 11, 
Nivel STB, de la Oficina de Contabilidad de ta Oficina �neral de 
Administraci6n, con cargo a la plaza de Rosa Julia tnga Diaz (0295); 

Vladimir L6pP.2 Carrasco. para et cargo de T ecmco Administrativo Ill, Nivef 
STA, de la Oficina de ControJ Patrimonial de la Oficlna General de 
,l\dministraci6n, coo cargo a ta plaza de Dario Ventura Pariona (0010); 

Rosj Esther Palomino HuaytaUa, para el cargo de Tecnico en Laboratono I, 
Nivel STE, del Laboratorto de Biotacnotogfa y Procesos AgroindustriaJes de 
la Facuttad de lngenieria Quimica y Metalur9a, con cargo a la plaza de 
Emilio Prado Enciso (1090); 

Juan PJyaro Anicama Gamarra para ef cargo de .AtJxmar de Laboratorio I. 
Nivel SAB, del Laboratorio de Qulmica General A y B de fa Facuttad de 
lngenieria Quimica y Metalurgia, con cargo a la plaza de Jorge Mtonio 
Janampa ( 1092); 

Que, resutta necesario fonnalizar por acto resouuvo el oontrato de! referido 
personal, a efectos de ejerutar las aeciones de personal y el pago de las 
rernuneraclones correspondentes; 

Estando a la opinioo favorable del Rectorado (Proveido NO 3223-201�R) y a 
la opinion teenico-presupuestal de la Oficina de Racionalizaci6n de ra Oficina 
General de Planificaci6n ·-; Presupuesto (Memorando �- 0546-201�0Ra-OGPP- 
UNSa-t); de conformidad con lo ospues:o por el articulo 62°, numeral 62.2 
de la Ley Universitaria NO 30220, numeral 2. de la Se�nda Disposid6n T ransitoria 
de la Le, N° 28411, Ley General del Si&ema Nacional de Presupuesto, el artlculo 
8°, numeral 8.1, literal c) de la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto def Sector Publico 
para et Mo Flscai 20-19. el arttoulo 2n/', numeral 3) del Estatuto de la Universidad 
Nacional de. San Oist6bal de Huamanga y a la Resolucion del Consejo 
Universitario N° 486-2017-UNSCH-CU, de recha 27 de junio de 2017; 
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B Rector, en uso de las facultades (Jte le confiere fa ley y coo cargo a la 
delegaci6n de funciones otorgada por el Consejo Universitario; 

RESUELVE: 

Artk:uo 1°.- CONTRATAR. en vtas de regularizaci6n. a parnr del ·15 de 
agosto aJ 31 diciembre de 2019, el contrato eomo servidores adminisirativos 
eventuates (via reemplaao) de la Univerai dad Nacion al de San Cristobal de 
Huamanga, sujetos al regimen laba"al del Decreto Legslativo N° 276, al siguiente 
personal: 

Nt I I 
PLAZA I APELLIOOS v NOMBRES 

CAP 

01. 0062 CORNEJO ZAGA, Cefmira 
(eon c:i:rgo 3 f.11 i:,lau �: 
Jhonny Aiejandrn Barnedo Navarro) 

OFIClNA GENERAL DE ADM INlSTRACION 

Oficina de Contabilidad 

02. 0295 BALLADILLA PAUCAR, Maria Brenda 
(een e2r�o a la p!ua de: 
Rosfi Juha Inoa Diaz) 

Offcina de Control P.mrimoniaf 

03. 0310 LOPEZ CARRASCO, Vlacimir 
(con carao a � plaza de: 

Dario VMtura Pariona) 

Tecnico 
Administrativo Ill 

Teernoo 
Mninistrativo II 

Tecnico 
Actninistrativo m 

STA 

STB 

STA 
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FACUL TAD DE INGENIERiA OUiMICA Y METALURGIA 

Labot"aorio de Biotecnolqma v Procesos Awoindustriales 

CA. 1090 PALOMINO HUAYT All.A Rosi Esther T �ic-0 en STE 
(con cargo s la p!azg de: · laboratorio f 

Emil!� Pr2do Enais�) 
' 

laborctorio de Qlimica General A y B 

·1092 .ANICM1A GAMARRA. Juan Myaro 
(eon eargo a la i:,l2za d� 
Jl)rge Ar1!onio ,lanampa} 

PRODUCTO/ACCION: 

Teenieo en 
Laboratorio t 

SAB 

Artfculo 2".- PRECISAR que los ga&os (Jle ocasiooe el cumplimiento de la 
presente resoluci6n seran cubiertos por el Presupuesto lnstitucional 2019, de 
acuerdo ai siguiente detalle: 

ESTRUCTIJRA FUNCIONAL PROGRAMA TICA: 

10 516 001 0066 3.00CXXJ1 5J)()()276 22 048 OH)9 Educaci6n Superior 
Universitaria 

10 516 001 OOOi 3.999999 5.000002 22 006 0007 Direcci6n y 
Supervision 
Superior 

10 5'i6 001 900·1 3.999999 5.000003 22 006 0000 Asesoramiento y 
Apoyo 

3.000001 
3.999990 
3.999999 

5.000276 
5.000002 
5.000003 

Gestion del Programa 
Conducci6n y Ori�ntaci6n Superior 
Ge1ition Acrninistrativa 

META; 

0003 00001 0047173 
0018 . 00001 0000017 
0019 00001 0000009 

Gesti6n dei Programa 
Aociones de la Alta �reccion 
Acciones Administrativas 
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Artfcufo ij<l,. AUTORIZAR a la Oficina de Mrnnistraci6n de Personal de la 
Oficina General de Mninistracioo para �1e abone las remuneraciones dspue&as 
por ley, a favor de los referidos profesionaf es. 

REGiSTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHivESE. 

Distrib ucion: 
vtcerrecorado Academico/Fac. de Ciencas Economicas. Admilistrativasy ContBbk:s 
Fae. de Ciencias SocialesJFac. de Cientias de la saud/Organa Control lnstituclonal 
Dpto. Aced. de C1encias Economicasy Admlnistrativas!Dpto. Acad. de cenctas Histon::u-Socieles 
Dpto. Acad. de Enrerrr-eria,vf. Gral. de inf. (Portal Transparencia)/Of. Gral. de Pianificacion. y Ppto. 
Of. de PresupuestoJOf. Desarrolio i:istitucbnavot. de Racionafiz.acion/Of. Gral. de Gesti6n Academica 
Of. General de Admlnistracion/Of. de ConlBbilidad/Of. de AdmL11istraci6n de Personal 
File personal (12)11nteresados (12}{Ard1ivo. 

CAZPigods. 
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