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Ayacucho, 0 9 SET .. 2019 
\lfsto el expedente amiinistrativo sobre pr6rroga de contrato de docentes de 

la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga; y 

CONSIDER.ANDO: 

- : t t 
' 

. ,.i\ ··.··1. . -�"'::.It:·. · Que, con Resoluoon Ministerial NO 207·2017-MJNEDU, de fecha 03 de abril 
(.,l)i . -. , oo 2017, se aprueba la Norma Tecnica denominada aNorma Tscnica para fa 
... � It, 11 � "sclicitud, evaluaci6n, asi�aci6n y gestion de recorsos para la cootralaci6n de 

t:c1'0 personal docente en las Universidades POblicas para el ano 201r; 

Que, la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector P(1blico para el Mo 
Fiscal 2019, en el artfculo So, literal c) in�a �e la contrataci6n para el reemplazo 
por cese, ascenso o promoci6n del personal o para ta suplencia temporal de los 
servidores det sedor pu�ico, en tanto se implemente la Ley N" 30057, Ley def 
Servicio CiviJ, en los ca sos que corresponda. En et case de los reempia2os por 

.. 677. cese dei personal, este comprende al cese que se hubiese producido a parUr del 
4'--.�� ano 2017, oeoienoose tomar en cuenta (JJe el ingeso a la aaninistracion pubhca se 

�, '/v _:i . •� _Ject(1a necesanarnente por concurso p(Jblico de meritos y sujeto a los dor.umentos 
� ;h �\:'."'\ � gesti6n de la instituci6n. En el caso de suplencia de personal, una vea finaJizada 

•ri�w){:' . labor para la cuat fue contratada la persona, los contratos respectivos qlledan 
eltos automaticamente; 

I 

Que, mediante Decreto supremo N° 418-2017-EF, de fecha 29 de diciembre 
de 2017, se aprueban monto de la remuneraci6n mercsuai de tos Docentes 
Contratados de fa Universidad Publica; y e&ablece los criterios y condoiones para 
la determinaci6n y percepci6n def referido mooto de remuneraci6n y para tal efecto 
las universidades p(ibncas q.iedan exceptuadas de lo establecido en el arUcuto ff' 
de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto def Sector Publico para cl Mo Fiscal 2017; 

Que, el iiteral a). numeral 2.1. del artfcuio 'z> dei Decreto SUpremo NO 418- 
2017-EF, establece la clasificaci6n del docente oontratado en funcion al tipo de 
contrato establecido, grado acadernico re<Jrefido para el cargo: Docente Contratado 
Tipo A (OC A) y Docente contratado Tipo B (OC B); y a la carga acaoerruca 
asi�a� coofonnado por �, numero de hoeas lectivas y et numero de_ horns no 
lecavas, pudiendo existir la siguiente ciasificaci6n: 

• Docente Contratado Ar1 (OC A1). docente CJJe tiene una carga acaoerniea 
compuesta por 16 horas tedivas y 16 horas no lectivas; 

� Docente Contratado A-2 (OC t:a,. docente �te tiene una carga acaoemioa 
cornpuesta por 08 horas fectivas y 08 horas no lectivas; 
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- Doceote Contratado �3 (DC A.3), docente (JJe tiene una carga acaoemlca 
compuosta por 04 horas teetivas y 04 horas no lectivas; 

- Docente Contratado B-1 (DC 81). oooeote �e tiene una carga acaoemica 
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas, 

- Docente Contratado B-2 (DC 82), ooceote �Je nene una carga acaoemica 
oompuesta por 08 horai lectivas y 08 horas no lectivas; 

- Doceote Contratado B-3 (DC 83), docente (1.Je tiene una carga acaoemica 
compuesta po; 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas; 

Que, con Resoiucioo RectoraJ N° a.._-m-20·18-UNSCH-R de fecha 23 de abril 
2018, se aprob6 ta Directiva NO 001-2018-VRACUNSCH •0trectiva para el 
trato de oocentes en forrna e.xtraordinaria de la Universidad NaciooaJ de San 

ist6bal de Huarrnmga"; 

Que, con Resoluci6n Rectoral Ne 307-2019-UNSCH-CU, de fecha 18 de 
marzo de 2019, se aprooc el Calendario de Actividades Academico-Actninistrativas 
de la Universidad Nacional de San Crist6bat de Huamanga, coresponeente al 
segundo semestre def afio academico 2019; 

Que, medante Resolucioo def conseio Universitario N° 431-2019-UNSC1-l- 
cu, de f�ha 05 de agosto de 2019, se aprobo el Galendario de .Actividades 
Academico-MTiinistrtivas de la Esoueia Profesional de Medcina Humana de la 
Facultad de Ciencias de la saJud de la Unrversiad Nacional de San Cristobal de 
Huamanga para el segundo semestre del ano academcioi 2019 Reajustado; 

Que, a traves de la Resoluci6n RectoraJ NO 12·13-2018-UNSCH-R. de fecha 
28 de diciembre de 2018, se aprob6 el Presupuesto lnstitucional de Apertura de 
Gastos corresponoente aJ Mo Fiscal 2019, de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 
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Que, el numerai 80.3 � artfcuio 8()0 de la Ley Universitaria NO 30220. 
establooe que Ios docentes contratados son quienes prestan servicios a ptazo 
determinado en los nivefes y conciciones (J.le fija el respectivo oontrato, en el marco 
de la Ley Unjversitaria W' 30220, el Decreto Supremo N° 41&2017-EF y la 
CArectiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH. con el objeto de ateoder las necesidades 
leetivas duraote el Segundo Semestre del .,y\o Academico 2019; · 

• 
Que, et 07 de agosto de 2019 ha conctuido el contrato de los oocentes de las 

diferentes Facultades de la Universidad Nacional de san Cristobal oo Huamanga, 
segun lo dispuesto por las Resoluciones Rectorales Nros. 017, 143, 183, 483 y 635- 
..,019-UNSCH--R, de tecnas 21 de enero, 04 y 15 de febrero, 30 de abril y 11 de 

·nio de 2019, respectivamente; 

Que, la Facultad de aencias Econ6micas, Mninistrativas y Contables, a 
traves de la Resoluci6n Decanat NO �2019-FCEAC-D, de fecha 31 de julio de 
2019, propone Ia pr6rroga de contrato de Bvis Raul Huaihua Flores y Rudy 
OSNaldo ArryCYSa Chuch6n, coma docentes para el Oepartamento Academico de 
Ciencias Economicas y Administrativas, a parnr def 08 de agosto y hasta la 
finatizaci6n del semestre acadernieo 201�11; 

Que, la Facultad de Ciencias Sociales. a naves def Memorando N° 503-20-19- 
FCS-UNSCH, de fecha 05 de agosto de 2019, propone fa renovaci6n de contrato de 
los docentes propuestos por el Director del Departamento Academlcc de Ciencias 
Historico-Sociales, con Memorando N° 242-2019-UNSCH-FCS-DACHS-0, de fecha 
02 de agosto de 2019. a partir dei 08 de agosto y hasta la finalizaci6n de! sernesne 
academico 2019-11; 

Que, la Facultad de Ciencias de la Salud. a traves de la Resolucion Oecanal 
NO 311-2010-FCSA-UNSCH, de fecha 06 de agosto de 2019, propor:e la pr6rroga 
de contrato de Gisela Tipe De la Cruz, de Marisol Lozano Rodriguez, de Jhoanna 
Elya Cordova Cruzatt. de Moshe Rafael Tovar Fernandez, de Miriam Noemi 
Huamanf Perez y de Luber Fidel Noa Sierra, como docentes de! Departamento 
Acaoernico de Enfermer(a, a partir del 08 de agosto y hasta ta finalizaci6n det 
semestre acadermco 2019-fl; 
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Que, rnedaote Resoluci6n Rectorai NO 3·18-2019-UNSCH-R, de fecha 19 de 
matzo de 2010, se ratifica la vigencia del Regamento, aprobado a trav� de la 
ResoiuGi6n dei Consejo Universitario NO 614-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de 
agosto de 2017, doode se aprueoa ei Reglamento moojcaoo para la Cont,-ataC46n 
del Personal Docente para el ano 2017-11; 

Que, la Oficina de Gesti6n Academir.a c:tet Vioerrectorado Aeaoernco a traves 
de los Memorandos Nros. 393, 423 y 425-2019-0GGAVRAC-UNSCH, solicita fa 

... -�� proooga de cootrato como dooentes de la lnstituci6n, del Mg. Rudy O�aldo 
'ft� ·::5 ��-1- .Anyosa Ghuch6n y del Mg. Bvis Raul Huaihua Flores. como Docentes para el 
� 'hh:\1ro � f?epa�am.e!'do .Acad�ico de Ci�n�as �conomicas y Administrativas de t� Facul�ad 

IZI� · ���-:t·".:, ·i . � Cienaas Econ6micas, Acirnmstrativas y Cootabl�� de la Mg.Dons Castillo 
._11 ..... 11 f' · ft _ amooa, del Mg. Jua!l Teofilo Caceres. Curo, de la Mg. Marfa Margarita Vel�squez 

. � � { . ,. 0 ·. n�e y �, �g. 81� Moreno Galindo, pa,:a ef_ DepaJ!amento Acadoo11C? de 
� -:_:�,c, ·· · •. , Ciencias H1stonc�Sociales de la Fa.cultad de Ciencias Sociales y de la Mg. Gisela 

. G-"1 't. . . , Tipe De la Cruz, de la Mg. Miriam Noemi Huamanf Perez, de la Mg. Marisol Loz:ano 
• '"'611 � • Rodriguez, de la Prof. Jnoanna Bya Cordova Cruzatt, dei Prof. Moshe Rafaei Tovar 
��c...-o Fernandez y del Prof. Luber Rdef Noa Sierra, para et Departamento Academico de 

Enfermerfa de la Facultad de Ciencias de la SaJud; conforme a lo dispuesto por et 
Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la Resoluci6n Rectoral t-1° 339--2018-UNSCH- 
R. seg(m corresponda, a partir del 08 de agosto hasta la finalizacion del sernestre 
academlco 2019-11; 

Que. con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades 
acadernicas durante el segundo semestre del ano academico 2019, es necesario 
prorrogar � GOOtraio de los docentes de la Universidad NacionaJ de San Cristobal 
de Huamanga, por el periodo senalado en la parte resolultva del presente aero 
administrativo, en el mareo def articulo 80", numeral 80.3 de la Ley Universitaria NO 
30220; 

Estando a la opini6n favorable del Rectorado (Provefdos Nros. 3162, 3175 y 
3182-2019-R) y del \/icerreclor Academico (Memorandos Nros. 766, 857 y 860- 
2019-UNSCH-VRAC) y a ia oplni6n tecrnco-presopuestat de la Oficina de 
Raciooalizacion (Memorandos Nros. 0527, 0536 y 0538-2019-UNSCH-OGPP-ORa) 
de la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto; d� confonnidad con lo 
establecido en el erticuto 44° de la Ley N° 300601 Ley que eprueba medidas para 
dinarruzar la ejecucion de! gasto pOblico y estabfece otras dsposiciones; con lo 
dispuesto por el arnculo 62°, numeral 62.8 de la Ley Universitaria N° 30220, la 
Cuarta Oisposici6n Transitoria de ta Ley N° 28411, Ley General de! Sistema 
Nacional de Presupuesto, el articulo 8°, numeral 8.2, literal c) de la Ley N° 30879, 
Ley del Presupuesto de! Sector Pubiico para eJ Mo Fiscal 2019, el arUculo 273'-'. 
numeral 3) del Estatuto de fa Universidad Nacionai de San Crist6bal de Huamanga 
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y a la Resoluci6n del C',onsejo Universitario NO 486-20·17-UNSCH-CU, de fecha 27 
de junio de 2017; · 

Et Rector, en uso de las facultades q.ie le connere la ley y con cargo a la 
delegaci6n de funciones otorgada por ef Consejo Universitario; 

RESUELVE: 
• 

Articulo 1• .- PRORROGAR, a partir del 08 de agosto al 31 de diciefl)bre de 
2019, el contrato come docent es de la Universidad Nacion al de San Crist6bal de 
Huamanga, bajc et regmen \aboral de la Ley Universitaria N° 30220 y sujetos al 

creto Supremo N° 418-2017-EF, a la Resoluoion MinistetiaJ N° 207-2017- 
INEDU y a la Direciiva NO 001-2018-VRAC-UN...� "Direoova para el contrato de --·-= tes en foona extraordnaria de ta Universidad Nacionat de San Cristobal de 
uamanga", segun corresponda, de Ios siguientes profesionaJes: 

r 

I
I CARGO 

PLAZA APELi.lOOS Y liOltBRES l:STR�lURAl. HORAS 
CAP NNEL 

L__�������������������R-E_w_ NE_AA_ rw_ .o���� 

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMtCAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES 

Departamdo A@d+mico de Ciencias Eeon6micas y Acministrativas 

Escue/a Profesional de Administraci6n de Empresas 

01. 1516 HUAIHUA FLORES. EMs Raul 
(Ri3ampiazo a ia plaza de: 
Justo Ch�e? Guill@n) 

Escue/a Profesional de Economla 

oz. 0600 ANYOSA CHUCHON, Rudy Oswaldo 
{Reemplazo ;i l:i plaza de; 
Judith Berroc:il Chl!lca) 

. DCU 81 

OCUB2 

32 

16 
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FACUL TAD DE CIENCI� SOCIALES 

Departamento Acad6mico de Ciendas Hlstbrfco-Sociales 

32 

32 
32 

32 

03. 0820 CACERES CURO, Juan Te6fiJo DCU81 

04. 0835 VELASQUEZ CANGRE, Maria Margarita DOJB1 

1548 MORENO GALINDO, Biseo DCU81 

1549 . CASTILLO G.AMBOA Doris DCUB1 

FACUL TAD DE CJENCIAS DE LA SALUD 

Departamento Acad6mico de Ertermerfa 

07. i137 HUAMAN! PEREZ, Miriam Noemi [X�_I 81 32 
(Reemplazo 2 !3 plaza dt'. 
0!111 Pajuelo Cast.il1eda) 

06. 1141 TOVAR FERNANDEZ, Moshe Rafael DCUC1 32 
(Rttmpla?o a la p!u� �: 
Panfilo Amilcar Huancahuari Tueros) 

cs. 1142 CORDOVA CRUZATI, Jhoanna Bya DCUC1 32 
{Reemp!azo a ia plaza de: 

Freddy Muftaqtii D! la Cruz) * 

10. 1551 TIPE DE LA CRUZ, Gisela DCU 81 32 
{R!!tnplaz., a 12 p!3%a d!: 

Gisela Tlpe De ta Cruz) 

11. 1152 NOA SIERRA, Luber Fidef DCUC2 16 
(Rum!)!a?., a la plau de: 

Fidelia Curi} 

12. 1593 LOZANO RODRtGUEZ, Marisol ocu 83 08 
(Reemplazo a la plaza de: 
Marisol Lezano Rodrlgu�) ,I 
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Artfcuto r.- PRECISA.R {J.Je ei gasto CJ.Je ocasione el cumpflmiento de la 
presente rescluci6n sera· cubierto por el Presupu�o lnstitucional 2019, segun � 
im::ica a continuaci6n: 

ESlRUClURA RJNCIONAL PROGRAMATICA: 

GASTO PRESUPUESTARJO: 

META: 008 00001 o-188104 Ejercicio de fa Ooceocia Universttaria 

PRODUCTO/ACOON: 3_000784 5JX>05857 · Ejercicio de la Docencia 
Universitaria 

E<ilcar.ion Superior 
Universitaria 

Personal cootrataoo (Docencia Universitaria) 

.. 
-· 

10 516 001 0066 3.000784 5.005857 22 048 0109 

1.00 2.1.1.5."l.2 

Artfcuo 3° •• DISPONER oue los docentes comprenddos en ta presente 
resoluci6n, est.an obtigados a cumptir con sus deberes docentes establecidos en la 
Ley Universitaria N" 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga y oemas normas cooexas. Su incumplimieoto acarreara la rescis6n 
def cootrato y/o imposici6n de las sanciones <isciplinarias, con sujeci6n a ley. 

Artfculo 4°.· DISPONER al Director del Departamento Academico de 
Ciencias Economioas y Administrativas de ta Facultad de Ciencias Econ6micas, 
Adminisirativas y Contables, al Directoc det Departamento Ara� de Ciencias 
Historico-Sociales de la Facultad de Ciencias Sociales y aJ £Arector del 
Departamento Academico de Enfermerfa de la Facultad de Ciencias de la Salud, 
que por acuerdo del Consejo Universitario, ei pa,go mensuel a los docentes 
couratacos se reaazara por nora efectiva dctada y para tal efeeto oeoeran 
presentar al Vicerrectorado Acadtmlico, fas ciases teortcas y practicas. as! cono las 
evafuaciones y otros, conforme a lo dspuesto por et Decceto Supremo NO 418- 
2017-EF; 

Articuto 5°.- DISPONER a la Oficina de Adminjstraci6n de Personal de la 
Oficina General de Mninistraci6n. (Jre tos ooceotes contratados (, que fabofan en 
otras lnstituciones, deberrul presentar una Oeclaracion Jurada senalando en que 
institucion recibiran sus beneficios laborales. 
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Artfculo SC.- AUTORIZAR a la Oficina de Mninistrar.ioo de Personal de la 
Oficina General de Mninistraci6n para �e abone las remuneraciones dispuestas 
por ley, a favor de los referidos profesionaJes. 

Distribuci6n: 
Vicerrectorade Academico,Fac. de Ciencas Economices. Admilistrativasy Cootabes 
Fae. de Cienc!as SocialeslFac. de Cencias de la Salid/urgano control tnstitucionai 
Dpto , Acad. de Ciences Econormcasy Admini5trativas/Dpto. Acao. de Cencias Historico-Sociales 
Dpto. Acao. de Enrerrrefiaf'Of. Gral. de int. (PoriBi Transparem::ia�'Cf. Gral. de Planificaci:ln. y Ppto. 
Of. de Presupueski/Of. Desarmtc lnstitl.lcbna!/Of. de Racionalilacion/Of. Gral. de Gesoon Acadernlca 
Of. Genera! de Admlnistraci6n/Of. de ConlBbiiidad/Of. de Adminisf..raci6n de Personal 
File personal (12)/lnteresados (12)/Archi'lo. 

CAZP/gods. 
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