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RESOLUCl6N RECTORAL 

N° g 41 -2019-UNSCH·R 

Ayar.l1cho. 0 9 SET. 2019 
Visto el expeoente acinmistrativo soore pr6rroga de contrato de oocentes de 

la Universidad Nacional de San Crist6bal de Huamanga; y 

C',ONSIDER.ANOO: 

Que. la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto def Sector Publioo para ei Mo 
Fiscal 2019, en el artlculo 80, literal c) ind�� que la contrataci6n para et reemplazo 

. por cese, ascenso o prcrnoci6n del personal o para la suplencia temporal de los 
servidores de! sector publlco, en tanto se implemente la Ley r,r 3CXJ57, Ley del 

677 ._ Set"v1cio Civit, en Jos easos que corresponda. En el easo de los reornplszos por 
• 4' � � cese del personal) este comprende al cese que se hubiese producido a partir del 

�� � .;· .�� ano 2017, d;ei)ienoose tomar en cuenta (J.le ei ing·eso a la aci11inistracion pubfica se 
� ; :.k;iC � fect(1a. �ecesari�m�t� ror concurso p(Jbiico de f!leritOS v sujeto a los docu�tos � · .. 'i'JJ� gestion de la mstitucion. En el caso de suplem}ta de personal, una vez. finahzada 

t , · labof para la cuaJ ftJe contratada la persona, los cootratos respeccvos qtJedan 
s.1 . ·" . :·}1 � ,-r,;i sueitos autornancamente; � -�. "71 
�('.\..'.:� .��' - . ..,"';::.J'• .. -�� -\4� Que, con Resoluci6n Ministerial NO 207-2017-MINEDU, de fecha 03 de abril 

• '611 � ;;I de 2017, se aprueba la Norma Tecnica oonominada •N0011a Tecoica para la 
�E"c"fO solicituct, evaluaci6n, asignacion y gestion de recursos para la contrataci6n de 

personal oocente en fas Universidades Publicas para el ano 201 I"; 

Que. medante Decreto Supremo N° 418-2017-EF. de fecha 29 de dic-iembre 
de 2017, se aprueban monto oo la remuneraci6n rnensuat de los Docentes 
Contratados de la Universidad Pu.bfica; y estaolece los crtterios y com:iciones para 
la determinacioo y percepci6n def referido monto de remuneraci6o y para tai efecto 
las universidades publicas ql.Jedan exceptuadas de lo estabieddo en el articulo el' 
de la Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sedor Pl.'.lblico para el Mo FiscaJ 2017; 

Que. ef literal a). numeral 2.1, deJ artlculo 'Z' del Oecreto SUpremo NO 4 t 8- 
2017-EF, establece la clasificaecn del docente contratado en funcion al tipo de 
contrato estabteGido, g-ado acadernico requerido para et cargo: Dooente Contratado 
Tipo A (DC A) y Docente contratacio Tipo B (OC B); y a la carga academica 
a.signada, conformaoo por el numero de horns lectivas y el nurnero de horas no 
lectivas, puc:fiendo existir la siguiente ciasificaci6n: 

- Docente Contratado A-·i (DC A1), docente que neoe una carga academica 
compuesta por 16 horas lectivas y 16 hoeas no lectivas; 

- Docente Contratado A, 2 (DC M. docente que tiene una carga acaoemioa 
compuesta por 08 horas lectivas y OS horas no lectivas; 
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- Docente Contratado ,A..3 (OC A3), docente (1Je fiene una carga acaoernlca 
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no tectivas; 

- Docente Contratado B-1 (DC 81). docente (J.te tiene una carga academica 
compeesta por 16 horas tectivas y 16 horas no lectivas; 

- Docents Contratado B-2 (DC 82), oeceote {JJe tiene una earga academica 
cornpueeta POf 08 horas tectivas y 08 horas no tectivas; 

• '\677 .. 

�·-- � �� 
, �. ·�� 

Que, ·r,00 Resoiucion Rectoral N° 3:-�2018-UNSCH-R, de fecha 23 de abril 
•• ._�i:'l :f: !i> .. 2018, se aprob6 la Oirectiva NO 001-2018-VRACUNSCH •0trectiva para el 

,. 
: 

t !;- O!l�to de docentes e"n forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San 
�' k .f' '(· ,,;/?, nst6bal de Huamanga ; 

�"'.,, •',. l:ft? Que, por Resoluci6n def Conseio Uni\lersitario N° 870-2017-UNSCH-CU, de • :161� y,. i: fecha 14 de dciembre de 2017, se establece la �rga academica minima de los 
Ee"\ 0 dooemes nombrados y contratados, a Oedicar.i6n Exciusiva ya Tiempo Completo, 

cuarenta (40} noras semanales, Asimismo, se establece ta carga acaoemca 
mfnima de ios ooeeotes nombrados y oontratados. a Dedicaci6n Exclusiva y a 
Tiempo Comp(eto, que desempenan cargos come Rector, Vicerrectores, Director 
de Escuela de Posgado, Decano de Facuftad, Director de Escuela Profesional, 
Director de Departamento Acaoemico, Secretario Docente de Facuttad y Jefe de 
Oftcma; 

Que, con Resoucioo Rectoral N° 307-2019-UNSC'-H-CU. de fecha is de 
marzo d� 2019, se aprobo el Calendario de Actividades Academico-Aaninistrativas 
de la Universidad Nacional de San Cri&ooal de Huamanga, correspom:iiente al 
segundo semestre de! aflo acadernico 2019; . 

Que, a traves de la Resoluci6n Rectoral N° 1213-2018-UNSC'-H-R de fecha 
28 de ciciembre de 2018, se aprob6 el Presupuesto lnstitucional de Apertura de 
Gastos oorresponctiente al Mo Fiscal 2019, de la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que. el numeral 80.3 del artfculo oo> de la Ley Universitaria N° 30220, 
establece que los docentes contratados son quienes prestan servieios a plazo . 
determinado en los niveles y oondciones que fija el respectivo contrato, en el rnarco 
de la Ley Universitaria N° 30220, eJ Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la 
Oirectiva r-.JO 001-2018-VAAC-UNSCH, con ef objeto de atender tas necesidades 
lectivas durante el Segundo Semestre del Mo Acaoernico 2019; 

' � Dooente Contratado B-3 (DC 8.1). docente que tieoe una carga acaoemica 
eompuesta per 04 horas ledivas y 04 horas no lectivas; 
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Que, el 07 de agosto de 2019 ha conciuido el comrato de los docentes de fas 
dtferentes Facultaoos oeta Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, 
segun lo dispuesto por las Resofuciones Rectorates Nros. 0171 183 y 696-2019- 
UNSC'rl-R, de tecnas 21 de enero, 15 de febrero y 05 de julio de 2019, 
resoeefv ameote: 

Que, medante Resolucion Rectoral N° 31&20'19-UNSCH-R de fecha ·19 de 
marzo de 2019, se ratifica la vigencia del Resjamento, aprobado a traves de la 
Resotucion de! Consejo Universitario N° 614-2017-UNSCH-CU1 de fecha 21 de 
agosto de 2017. donde se aprueba el Reglamento mooficado para ta Conlratacion 
dal Personal Oocoote para ei ano 2017-11; 

Que, la Oficina de '*...sti6n Academica del Vicerrectorado Acaoemico a naves 
del Memorando NO 858-201B-OGGA-VRAC-UNSCH, solicita la pr6rroga de cootrato 
corno docentes de la lnstituci6n, del Mg. Alfredo Miguel C6rdova Zorrilla, de la Prof. 
Reyna Isabel Castilla Torres, deJ Prof. Roobin Emifio Torres Sanchez y del Mg. 
Ronny Rios Pacheco, como docentes para ei Departamento .Academico de 
Agronomfa y Zootecnia de la Facu!tad de Ciencias fo,grarias; conforme a lo 
dispuesto por ei Decreto supremo N° 418-2017cEF y la Resoiucion Rectoral � 
3..�2018-UNSCH-R, se{JJn corresponda, a partir del Q8 de agosto hasta la 
finalizaci6n del semestre academico 201�11; 

Que, con la finalidad de garantizar el normal desarroUo de las actividades 
academicas durante el segundo semestre def ano aeadernico 20f 9, es necesario 
prorrogar el cootrato de tos dorentes de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga, por el periodo sefialado en la parte resolutiva del presente acto 
administrativo, en ef marco def articulo SOo, numeral 80.3 de la Ley Universitaria N° 
30220; 
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Estando a la opinion ravorabJe def Rectoraoo (Proveldo N° 322fi-20-19-R) ya 
la opini6n t�ico-presupuest:al de la Oficina de Racionalizaci6n (Memorando NO 
0550-2019-UNSCH-OGPP-ORa) de la Oficina Genera.I de Planificaci6n y 
Presuouesto; de conformidad con lo establecido en el arttculo 44° de la Ley r� 
30680. Ley que aprueoa meddas para dinamizar la eiecuclon def gasto ptiblico y 
establece otras disposiciones; con lo dspu�o por el artfcuto 62°,- numeral 62J'.3 de 
la Ley Universitaria N" 30220, la Cuarta Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411, 
Ley General del Sistema J�acional de Presupuesto, el arnculo S°, numeral 8-2, 
literal c) de la Ley NO 30879, Ley def Presupuestc deJ Sector Pub!ico para el Af'io 
Fiscal 20-t9, el erttcuto 273°, numera! 3) de! Estatuto de la Uruversidad Nacional de 
san Cristobal de Huamanga ya la Resolucion def conseio umverSltario N° 486- 
20'17-UNSCH-CU, de techa 27 dejunio de 2(H7; . 

B Rector. en uso de las facultades q.1e le oonfiere la ley y con cargo a la 
tegacion de funciones otorgada t){)I' et Consejo Universitario; 

RESUELVE: 

Arttculo 1(1.- PRORROGAR. a partir � 08 de agosto al 31 de diciembre de 
2019, ei contrato como docentes de la Universidad NacionaJ de San Crist6bal de 
Huamanga, bajo el regimen labcral de ta Ley Universitaria N" 30220 y sejetos al 
Oecreto Supremo N° 418-2017-EF, a la ResoluciOn Ministerial N° 207-2017- 
MINEDlJ ya la Dirediva NO 001-2018-VRACUNSCH •Directiva para et contrato de 
oocentee en forma extraor<inaria de la Universidad Naciooal de San Crist6baJ de 
Huarnanga", segun coresoonca, de los sig.,ientes prolesonales: 

'-PLAlA I CAP 

L_ 
APULIDO$ Y NOMBRES 

CARGO 
ESTRUClURAL HORAS 

0 
NML 

REMU�Ell-'JIYO 

FAC'.ULTAD DE CIENCIASAGRAAIAS 

Departamno Academico de Agronomfa v Zootecnia 

01. 1505 RIOS PACHECO, Ronny DCUB1 32 
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EsweJa Prof e.sional de Medicina Veterinaris 

02. 0454 CORDOVA ZORRILLA Affi'edo Mig.1el 
(Reemplaza a fa plaza de: 
Elm!t M!n Rojas) 

DCUC1 32 

32 
32 

DCUC1 

DCUC1 

ESTRUCnJRA FUNCIONAL PROGRAMA TICA! 

10 516 001 0066 3.000784 5.0058.57 22 048 0109 Eti.1caci6n Superior 
Universitaria 

• 
0455 CASTILLA TORRES, Reyna lsabef 

0458 TORRES SANCHEZ, Roobin Emilio 

03. 

Artfculo 2�.. PRECISAR Q.1e et gasto �ie ocasione el cumptimiento de la 
�����i?ff esente resoluci6n sera cubierto por el Presupuesto lnstitucional 2019, segun se 

dica a continuaci6n: 

PRODUCTO/ACCION: 3.cro784 5.00058.57 Ejercicio de la Dooenoa 
Univ�sitaria 

META: 008 00001 0188104 Ejercicio de la Dooencia Universitaria 

GASTO PRESUPUESTARJO: 

1.00 2. "L 1.5.-1.2 Personal Contratado (Docencia Universitaria) 

Artfculo 3°.- DISPONER Que ios oocentes comprenddos en la presente 
resolucion, estan obtigados a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la 
Ley Universjtaria N° 30220, el Estatuto de ta Universidad NaGional de San Cristobal 
de Huamanga y oernas normas conexas. Su incurnpumiento acarreara la rescisi6n 
del contrato y/o imposici6n de las sanciones di.sciptinarias, con sujeci6n a tey. 

Art{culo 4°.- DISPONER al Director def Departameoto Acacemico de 
Agronomfa y Zootecnia de la Facultad de aencias Agrarias, que por acuerdo def 
Consejo Universitario, el pago mensual a tos dooenies contratados se realizara por 
hora efectiva dictada y para tat efecto deberan presentar al Vicerrectorado 
.Academtco, las eiases teorfcas y practieas, asi como las evahraeiones y otros, 
conforme a io dispuesto por el Decreto Supremo� 41�2017-EF; 
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Artfculo 5e__ AUTORIZAR a la Oficina de Mninistraci6n de Personal de la 
Oficina General de Acininistracion para (Jle abone las remuneraciones dspuestas 
por ley, a favor de los referidos profesionaf es. 

REGiSTRESE, COMUNiOUESE Y ARCHivESE. 

. · EMWICA 
Vicerre r Acadernco (e) 
Em:arg o del Reciorado 

Distrib ucian: 
Vlcerrectnrado Academico!Fac. de Cienct3s Agra113s/Organo Control lnstitucional 
Dpto. Acad. de Agronomia y Zootecne/Of. Gral. de inf. (Portai Transparencis) 
Of. Graf. de Planficacinn. \/ PptoJOf. de Presopuesto/Of. DesarroUo lnstitl.Jcj:Jnal 
Of. de Racbnal!zaciooiOf. Gra!. de Ge-stion Academica/Of. Generai de Administracion 
Of. de Contabilidad/Of. de Administracion de Personal 
File personal {04).llnteresados {04)iAn::hrvo. 

CAZP/gods. 
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