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RESOLUCl6N RECTORAL 

N° !J 4 5 ·2019-UNSCH·R 

Ayacucho. 1 0 SET. �019 
Vista la documentaci6n sobre autorizaci6n para cobertura de plazas 

docentes vacant es por reemptazo y/o suplencia temporal; y 

CONSIDE�OO: 

Que, Ley N" 28411, Ley General def Sistema Naaonal de Presupuesto 
estabJece que la cobertura de plazas, bajo .. cuaJquie; forma o modalidad contractual 
iaboral, prevista en el PAP, se autoriza previa opinion favorable de la Oficma de 
Presupuesto o la que haga sus veces y, en su caso de la Unidad Ejecutora 
respectiva que garanti� fa existencia de los fondos pubficos en el gupo generico 
de gasto vinculado al concepto de personal y obligaciones social es, para el perfodo 
que dure eJ contrato y la relacion labofal. Las acciones que contravengan lo 

• '\677- _ establecido en el numeral 2 de las Disposiciones Transitorias de la presente Ley, 
�,�?'"� devienen en nulas, sin petjuicio de la responsabilidad def titular de las entidades, 

ri.� 1 · -i� ·.J� st come def funcionario que aprob6 taJ acto; 
!11:l ! �,. � 

_rAjl§M,'I�.:� ··• !,. Que, la Ley NO 30879. Ley de Presupuesto dei sector PObiiro para el Ano 
seal 2019, en el articulo S°, literal f) establece que ta contrafaci6n en ptaza 
iciada y presupuestada de docentes urnversitarics eo las universidades publicas, 

<,, . e se encuentren en proceso de constituci6n o hayan conduido con el proceso de 
"�1611 ' ,, adecuaci6n det gobiemo de la universidad pubfica conforme a lo dispuesto en el 

"' �l:c-Y0(-1. artfcufo 29° y la Primera Oisposicion Compfementaria Transitoria de la Ley 30220, 
Ley Universitaria, resoecovarneote: previa er-dluaoioo y validacion de las 
necesidaoes de dichas nuevas plazas. en eJ maroo de las dsposiciones legales 
vigentes. El ingreso a la administraci6n publica se efectua necesariamente por 
concurso publico de memos y sujeto a tos documentos de gesti6n. Asimismo, el 
numeral 8.2 seflala que es requisito �e las plazas a ocupar se encuentren 
apeobadas en eJ Cuad'o de Asig,aci6n de Personal (CAfY) o en el Cuadro de 
Puestos de la Entidad (CPE), segun corresponda, regstradas en el ,Aplicativo 
lnformatico para el Regstro Centralizado de Planillas y de Datos de los Recurses 
Humanos del Sector Publico a cargo de la Direcci6n General de Gestion de 
Recurses Publicoo det Ministooo de Economla y Finanzasf y, qtlQ cuQntoo con la 
respectiva certificecion de credito presupuestario; 

Que, mediante Decreto supremo N° 4·t & 2tll 7-EF. de fecha 29 de diciembre 
de 2017, se aprueban monto de la remuneraci6n mensual de Ios Docentes 
Contratados de la Universidad Publica; y establece Ios eriterios y oondiciones para 
la determinacion y perc� dei referido monto de remunerad6n; 

Que, el artfcufo 82° de la Ley Universttaria N° 30220. seaala Que para el 
ejercicio de la docencia universitaria como docente oranario y contratado es 
obligatorio poseer ei Grado Academico de Maestro o Magister para la formacion en 
el nivel de pregrado; 
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Que, meciante Resoluci6n Rectoral Ne 307-2019-UNSC� R, de fecha ·J 8 de 
matzo de 20i 0, se aprob6 el Calendario de Activida� Acadcmlieo-Adnini�a.tivas 
de la Universidad Nacional de San Cristobal de Hearnanga, correspondiente al 
segundo semestre del ano acaoanioo 2019; 

Que, con Resoluci6n del Consejo Uriiversitatio NO 431-2019-UNSCH-CU, de 
fecha 05 oo agosto dG 2019, se aprob6 el Calendario de Actividades Academico- 
Administrativas de la Escaela Profesionai de Medicina Humana de la Fac;ult.ad de 
Ciellcias de la Salud de la Urnversidad Nacional de San Qist6bal de Huamanga 
para el segundo semestre deJ ano academico 2019 Re.ajustado; 

Que, existen plazas vacantes presupuestadas en el Cuacto para Asignacion 
e Personal (CM> 2013) Estructural Actuaiizado a dciembre 2018 de la Universidad 
acional de San Cri&6baJ de Huamanga, aprobado con Resol uci6o Rectoral N° 

,..._ ........ L..31-2018-UNSCH-R, de fecha 31 de dciembre de 2018; 

Que, eJ Decano la Facultad de Ciencias Ag-arias (Memorando NO 479-2019- 
FCA-UNSCH) y el Oecano de la Facultad de Ciencias de ta Satud (Memorando NO 
433-2019-FCSA-UNSCH), solicitan autorizacion de cobertura de plaza docente para 
el Oepartamento Academico de Ag'onomia y Zodecnia y del Departamento 
.Academico oo Mecicina Humana, por renuneia y/u otros casos, rQspectivamente; 

Que, la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de Pfanificaci6n y 
Presupuesto, a traves de los Memorandos Nros. 1252 y 1259-20190P-OGPP- 
UNSCH, autoriza la cobertura de plazas docente para el Departamento .6.cademioo 
de Ag-onomia y Zootecnia (01) de la Farultad de Ciencias Ag-arias y para el 
Departamento Academjco de Medcina Humana (08) de la Facultad de Ciencias de 
la Salud; 

Estando a fa opcni6n favorable dei Rectorado (Provef dos Nros. 3228 y 3272- 
2019-R) y del Vicerrectorado .Academico (Memorandos Nros. 839 y 854-2019- 
VRAC-UNSCH) y a ta opinion tecmco-presopeestat de la Oficina de Presupuesto de 
la Oficina General de Pfanificaci6n y Presupuesto (Merm:x-andos Nros. 1252 y 125ff. 
2019-0P-OGPP-UNSCH; de conformioad con lo dispuesto por el artfculo 62°, 
numeral 62.8 de !a Ley Universitaria N� 30220, el articulo 27'3°, numeral 3) del 
Estatuto de la Universidad Nacional de San Qist6bat de Huamanga; 
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El Rector, en uso .de las facultades que le confiere fa ley; 

RESUELVE: 

HOR£.S 
I CATEGORIA y I I REGIIIEN DE II 

I DEOICAQON I 
CARGO ESTRUCTUR.lL 

Arttwo 1°,c AUTORIZAR la oobertura de las plazas vacantes previstas en 
ef Cuadrn para Asignaci6n de Personal. ·(CAP 2013) Estructuraf actualizado a 
diciembre 2018 de la Univen;idad Nacionat de San Cri&obal de Huamanga para la 
cootratacion del personel doceote, via reemplazo y/o suplencia temporal, 
respeclivamente, mediante Concurso Publico, segun corresponda, de acuerdo al 

- "'67l.. . siguiente detaUe: 
('!"�--� 

��"; / -� 
. FACULTADOECIENCIASAGBARfAS . 

! '\._ff�� A--.<.-· d fa Zoot . · ·· �.<£".::,..,,.,-':!. Departarnento ... � .. ,co • Ag:onom v ecnaa 
)A,.\' t:--> 1 t..;. � /,J.�11 

{ •., p £ ;.....-.._, 
-WiL [\.'\..� ·-���}....�� .: ··f • � • �t��/�t.4i1 )} ,.<;;....,,,,__ '; 

--.--- 

-�,, ... ��- I 
� f.E d{·j•/.. 

!.___...__CA-NT l 
01. 1 Doceme Contratado Unh,enitario OCU C1 32 HSM 

FACUL TAO DE CIENCIAS OE LA SALUO 

Oepartamento Academico de Me<lcina Humana 

Escuela Profesional de Fannacia y Btoqumica 

I •. CANT, I CAR�ESTRUCTURAL I REGUIIIEN DE R CATEGORtA Y 

I DEDICAOON I I I 

l I ! I i 

02. 1 Docents Centratado Universitario DCU C1 32 HSM 
03. 1 Decente Contratado Universitario DCU C1 32 HSM 
04. 1 Docente Contratado Universitario DCU C1 32 HSf\11 r 
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05 1 Oo�nte Contratado Universitario DCU Cl 32 HSM 
00. 1 Decsnte Contratado Univer&itario DCU C1 32 HSM 
07. 1 Docents Contratado Universitario DCU C1 32 HSM 
08. 1 Oocente Contratado Universitario DCU C1 32 HSM 
09. 1 Decente Contratado Universitario DCU C1 32 HSJv1 

Artfculo 2°.- DISPPNER a la Facultad de CJoocias Agrarias ya la Facultad 
de Ciencias de la Salud, procesen el concurso p(.rbtico senalado en el artfculo 
anterior, en cl marco de la Ley UniversttaJia N .. 30220, el Estatuto de la Universidad 
Nacional de San OistObal de Huamanga y oemas normas conexas. 

REGiSTRESE, COMUNiQUESE Y ARCHiVESE 

Distribucion: 
vlcerrectoraco Academico/f ac. de Ciencas AgrariasJ Fae. de Ciencas de ia Salud 
Dpto. Acad. de Agronomia y ZootecnaJDplD. Acad. de Medicina Humana 
Organo de Control institucionai/01. Grai de Inf. y Sist. (Portal de Transparencia) 
Of. Gral de Planificacicm y PptoJOf. de Presupuesto/Of. de Racionalizsci6n 
Of. General de Gestion Academica/Archwo. 

CAZPlgods. 
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