UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL BE HUAMANGA

RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° Y50 -2012-UNSCH-CU

Ayacucho, 09 NDV. 2012

Vistos los expedientes administrativos sobre contrata de docentes en su
modalidad de reemplazo para la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga;
y

CONSIDERANDO:

Que, las Facultades de Ciencias Bioldgicas, Enfermeria y de Ingenieria de Minas,
Geologia y Civil han procesado el concurso publico para la cobertura de plazas
docentes, via contrato por reemplazo y suplencia temporal, de las plazas docentes
asignadas al Departamento Académico de Ciencias Bioloégicas, Departamento
Académico de Enfermeria y al Departamento Académico de Ingenieria de Minas y
Civil, conforme a lo autorizado por el Consejo Universitario mediante las
Transcripciones Directas Nros. 028, y 031-2012-UNSCH-SG, todo esto con sujecion al
Reglamento General de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, de acuerdo con el resultado de los referidos concursos y las propuestas
efectuadas por las Facultades de Ciencias Biolégicas, Enfermeria e Ingenieria de
Minas, Geologia y Civil, mediante la Resolucién Decanal N° 332-2012-FCB-D,
#\ Resolucion Decanal N° 223-2012-FENF/D y la Resolucién Decanal N° 365-2012-
#\FIMGC-D, la Blga. Herlinda Nufiez Romero, la Lic. Marcel Rosario Escarcena Cavero
el Ing. Pedro José Cardenas Miranda resultaron ganadores a las plazas a la que
7 postularon, respectivamente;

> Que, con la finalidad de garantizar el normal desarrollo de las actividades
T académicas durante el primer semestre del afio académico 2012, es necesario
contratar a los referidos profesionales como docentes de la Universidad Nacional de
San Cristébal de Huamanga, en la areas en las que resultaron ganadores, por el
periodo sefialado en la parte resolutiva del presente acto administrativo, en el marco de
los articulos 44° y 45° de la Ley Universitaria N° 23733,

Estando a las opiniones técnico presupuestales emitidos por la Oficina de
Racionalizacion de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto; de conformidad
con lo dispuesto por el inciso h) del articulo 32° de la Ley Universitaria, Ley N° 23733;
la Segunda Disposicion Transitoria de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema
Nacional de Presupuesto; el numeral 8.1, literal e) del articulo 8° de la Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el Aifo Fiscal 2012, Ley N° 29812; el inciso j) del
articulo 127° del Estatuto Reformado de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga y a lo acordado por las sesiones de Consejo Universitario de fechas 30 de
octubre y de fecha 06 de noviembre de 2012;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
RESUELVE:
Articulo 1°.- CONTRATAR como docentes de la Universidad Nacional de San

Cristobal de Huamanga, sujetos al régimen laboral de la Ley Universitaria N°® 23733, a
los siguientes profesionales:
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FACULTAD DE CIENCIAS BIOLOGICAS

Departamento Académico de Ciencias Biologicas

Area Académica de Ecologia y Recursos Naturales

-

f;

-,
2
-

I
4

APELLIDOS Y NOMBRES CATEGORIAY PERIODO DE CONTRATO
REGIMEN DE
DEDICACION
A 01-10-2012 al 27-12-2012 o hasta
01. NUNEZ ROMERO, Herlinda. la reincorporacion del titular (lo que
(Suplencia Temporal a cargo ocurra primero), sin que exceda el
de la plaza de Jorge Aux. T.C ejercicio presupuestal 2012.
Aramburu Correa — Titular de T
la Plaza Blgo. Adrian

Ramirez Quispe)

FACULTAD DE ENFERMERIA

Departamento Académico de Enfermeria

d‘ APELLIDOS Y NOMBRES

CATEGORIAY
REGIMEN DE
DEDICACION

PERIODO DE CONTRATO

01.

ESCARCENA CAVERO, Marcel

Rosario.

(Reemplazo por la no renovacion
del ex Docente contratado José

Antonio Quispe Quispe)

JPTP (18 HSM)

09-10-2012 al 27-12-2012,
sin que exceda el gjercicio
presupuestal 2012.

FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS, GEOLOGIA Y CIVIL

Departamento Académico de Ingenieria de Minas y Civil

APELLIDOS Y NOMBRES CATEGORIAY PERIODO DE CONTRATO
REGIMEN DE
DEDICACION
05-10-2012 al 27-12-2012 o hasta
01. CARDENAS MIRANDA, la reincorporacién del titular (lo que
Pedro José Aux. T.C. ocurra primero), sin que exceda el

(Suplencia Temporal a cargo
de la plaza del Ing. Juvenal
Barrientos Echegoyen -
licencia por salud)

ejercicio presupuestal 2012.
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Articulo 2°.- PRECISAR que los gastos que ocasione el cumplimiento de la
presente resolucién seran cubiertos por el Presupuesto Institucional 2012, segun se
indica a continuacion:

ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10 516 001 0066 3000157 5001353 22 048 0109  Educacion Superior Universitaria

PRODUCTO/ACCION:

3000157 5001353 Desarrollo de la Educaciéon Universitaria de Pregrado

g META:
00012 00001 70136 Desarrollo de la Educacion Universitaria de Pregrado
. 167 GASTO PRESUPUESTARIO:

1.00 2.1.15.12 Personal Contratado

Articulo 3°.- DISPONER que los docentes comprendidos en la presente
®olucion estan obligados a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la Ley
,.\;;*; iversitaria N° 23733, el Estatuto Reformado de la Universidad Nacional de San
¥ ristobal de Huamanga y demas normas conexas. Su incumplimiento acarreara la
i rescisién del contrato y/o la imposicion de las sanciones disciplinarias, con sujecion a
ley.

Articulo 4°.- DISPONER que los referidos docentes deberan presentar la
constancia de habilitacion expedidas por el Colegio Profesional respectivo, de acuerdo
con el articulo 20° de la Constitucién Politica del Perd. Dicha constancia sera
presentada a la Oficina de Personal de la Oficina General de Administracién de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga en el plazo de treinta (30) dias
calendarios, los cuales seran computados a partir de la fecha de la emisiéon de la
presente.

Articulo 5°.- AUTORIZAR a la Oficina de Remuneraciones y Pensiones para
que abone la remuneracion dispuesta por ley, a favor de los referidos docentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

Wa@__
D\ ODPALDO FERNANDEZ ZEA
%\ Secretario General (e)
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