UNIVERSIBAD NAGIONAL DE SAN CRISTUBAL BE HUAMANEA
RESOLUCION RECTORAL

Ayacucho, 10 SET 2019

visto el expediente adminisirativo sobre préfroga yfo renovacion de contrato
de docentes de la Universidad Nacional de San Cristdbal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:!

Que, la Ley N° 30878, 1oy de Presupuesto del Sector Piblico para o Ao

Fiscal 2019, en ef articulo 89 literal ¢) indica que la contratacién para ef reemplazo

pOF CESe, asCGensc ¢ Promocion del personal o para la suplencia temporal de los

senvidores del seclor publico, en tanlo se implemente lz Ley N° 30057, Ley del

Servicio Civil, en ios casos que coresponda. En ¢f caso de los reemplazos por

2677 . cese del personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir del
a0 20‘! 7, dabienduse fomar en clenta que efin greso a la azzﬁnimstracim publica se

gestlon de la mstitucldn En el caso de supiencta de personal una vez finalizada

fabor para ia cual fue contratada la persona, ios confratos respectives quedan
suelics autornaticarmente;

Que, con Resolucion Ministerial N® 207-2017-MINEDU, de fecha 03 de abyil

de 2017, se aprueba la Nerma Técnica denominada "Netma Técnica para la

* soficitud, evaluacion, asignacion y gestion de recursos para la contratacion de
personal docente en las Universidades Piblicas para el afio 20177,

Que, mediante Decreto Supremo N° 418 2017-EF, de fecha 29 de ticiembre
de 2017, se aptueban motto de ta remuneracién mensual de los Docenites
Confratados de la Universidad Publica, y establece ios crilerios y condiciones para
la delerminacion y percepcion del referido monto de remuneracion y para {a! efeclo
las universidades pGblicas guedan exceptuadas de o establecide en el articulo 6°
de ja Ley N° 30518, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afto Fiscal 2017,

Que, o literal &), numeral 2.1, del articulo 2° del Decrefo Supremo N° 418
2017-EF, establece la clasificacion del docente contratado en funcion al tipo de
conirato establecido, grado académico requeride para e cargo. Docente Contratade
Tips A (DC A} vy Docente contratado Tipo B {DC B); y a 18 cargs académica
asighada, conformado por el nimero de horas lectivas v el nlimers de horas no
jectivas, pudiendo existir fa siquiente clasificacion: '

- Dogente Confratado A-1 (DC Al docente tue flene una carga académica
compuesta por 16 horas lectivas v 16 horas no lectivas;

- Dogente Contratado A-2 (DC A2, docente que Hiene una carga académica
compuesta por U8 horas lectivas y 08 horas no lectivas;
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- Docente Contratado A-3 {DC A3), docente que fiene una carga académica
compuesta por 04 horas lectivas y G4 haras no lectivas;

- [Dogente Coniratadoe B-1 (DC B1), docente que fiene una carga académica
compuesta por 18 horas lectivas v 16 horas ho lectivasg;

- [Docente Contratado B-2 (DC B2y, docepte que fiene una carga académica
compuesta por 08 horas lectivas ¥ 08 horas no lectivas;

- Docente Contratado B-3 (DC B3), docente que fiene upa carga académica
compuesta por 04 horas lectivas y 04 baras no lectivag; '

Que, con Resnlucion Rectoral N® 3382018 UNSCH-R, de fecha 23 de abyil
121de 2018, se aprobd la Directiva N* 001-2018-VRAC UNSCH “Directiva para e
confrato de docentes en forma exiraordinaria de ia Universidad Nacional de San
Cnistébal de Huamanga”;

Que, por Resohucion del Consejo Universitario N* 870-201 7-UNSCH-CU, de
fecha 14 de diciembre de 2017, se establece la carga académica minima de los
docentes nombrados y confratadoes, a Dedicanon Exclusiva y a Tiempo Complete,
cuarenfa (40; horas semanales, Asimismo, se esfablece la carga académica
minima de jos docentes nombrados v confratados, a Dedicacion Bxolusiva v a
Tiempo Completo, que desempefian cargos eomo Rector, Vicerrectores, Director
de Esguela de Posgrado, Decano de Facultad, Direslor de Escuela Profesional,
Director de Departamenio Academico, Secrefario Docenie de Facultad y Jefe de
Oficina;

Que, con Resolucion Rectoral N° 307-2019-UNBCH-CU, de fecha 18 de
marzo de 2018, se aprobé ¢of Calendaric de Achividades Académico-Administrativas
de la Universidad Nacional de San Crisfobal de Huamanga, correspondiente al
segundo semesire del afo académico 2019;

Que, a través de la Resofucion Rectoral N® 1213-2018-UNSCH-R, de fecha
28 de diciemnbre de 2018, se aprobd el Presupuesto inslitucional de Apertura de
Gastos gorrespondiente al Ao Fiscal 2018, de la Universidad Nacional de Sen
Ciistobatl de Huamanga;

Que, e numeral 80.3 dei articuio BO® de la Ley Universitaria N® 30220,
establece aue los docentes contratados son guienes prestan servicios a plazo
determinado en ios niveles y condisiones que fja e respectivo contrato, en el marco
de fa Ley Universitaria N° 30220, el Decreio Supremo N° 418-2M7-EF vy la
Directiva N® 001-2018-VRACUNSCH, con o objeto de atender las necesidades
fectivas duranie el Segunde Semestre del Afle Académico 2019,
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Que, e 07 de agosto de 2019 ha conciuids &l confrato de los docentes de las
diferentes Facultades de la Universidad Nacional de San Cristébat de Huamanga,
segan lo dispuesto por las Resoluciones Rectorales Nros. 017, 1683, 206, 430, 505,
547 vy 6565-2019-UNSCH-R, de fechas 21 de enero, 10y 22 de Tebrero, 23 de abiil,
07, 20y 21 de mayo de 2019, respectivamente;

Gue, ol Vicerrector Agadémico, a fravés del Memorando Multiple N® 033

4677 2010 VRAC UNSCH, de fecha 20 de julio de 2019 solicita a las diferentes

: Facultades de ta Inglitucion, la propuesta de renovacion de sontrafe de docentes
para & semestre Academico 2018-1;

L Cuie, Ta Facultad de Clencias Sociales, a fravés del Memarando N°® 503-2019-

AFCS- D, de fecha 06 de agoste de 2019, propone la renovacion de contralo de fos
nies para ¢l Departamento Académico de Cientias Historico-Sociales, segin lo
S foy/soliptado por e Directar del Departamento Academico de Ciencias Historico-
96/ Sociales (Memotands N° 242-2018-UNSCH-FCS-DACHS D), a partir del 08 de
* agesioy hasta i2 finglizacion del semestre académica 2018-11; '

Guie, la Facuitad de Ingenierfa de Minas, Geologla y Civil, con Memorando N°
344-2010-FiMGC, de fecha 28 de agosto de 2015, propone la rehovacién de
confrato de los dogentes para el Departamente Académico de Malemahca y Fisica,
solicitedo por 2 Director del Departamento Academico de Matemalica y Fisica
{(Mamgorando N® 200.2019-DAMF), a partir del 08 de agoslo v hasta la finalizacidn
del semesire académico 2019-l,

Que, la Facultad de Ingenierfa Quimica y Metalurgia, con Memorando N® 184-
2019-UNSCH-FIGM-D, de fecha 17 de enero de 2019, propone la prémroga de
contrato de ios decentes det Departamente Academico de Ingemieria Quimica, ha
soliciud del Director del Depardamenic Academico de Ingenieria Quinmca
{(Metmorando N® 084-2013-UNSCH- FIQM/DAICY, a partir det 08 de agoste y hasta ig
finalizacion det semesfre académico 2019-4;

Que, mediante Resolucion Rectoral N® 318-2019-UNSCH-R, de fecha 18 de
matzo de 2018, se ratifica la vigencia del Reglamento, aprobado a traves de la
Resolucion del Consejo Universitario N° 614-200 7-UNSCH-CU, de fecha 21 de
agosto de 2017, donde se aprueba &f Reglamento modificade para fa Contratacion
del Personal Docente para ef afio 2017-H;

Que, {a Oficina de Gestidn Académica del Vicerrectforado Académico a fravés
de los Memorandos Nros. 383, 303 v 434 2010-OGGAVRAC UNSCH, solicita {a
proirega de contrato como decentes de ia Institucion, de fa Prof. Dorls Azursa
Callirgos, del Prof Marcelino Carrera Oré, dela Prof Betsabe Marucha Gamez
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Méndez, del Prof Marco Rolando Huamani Revollar, de la Prof Yanibel Hurtado
Vargas, del Prof. Rafael Giovanny Jorge Ledn, det Prof. Edison Michael Mendoza
Martinez y del Prof. Felix Rojas Orellana, como docentes para e Departamento
Académico de Ciencias Histdrico- Soctales de la Facuitad de Ciencias Sociales; del
Mg Nelson Berrocal Huamani, de fa Prof Denlis Mireli Ramirez Carrasco, det Prof
Fernandc Rey Mejia Figuerca, del Mg. Renato Soca Flores, del Mg José Clias
Yaur! Vidaion, de fa Prof. Celia Edith Martinez Cordova y del Prof. José Antonio
Guerrero Hingstroza, como docenies para & Deparfamentc Académico de
AB77 Matemdtica v Fisica de la Facultad de ingenieria de Minas, Geologiay Civil y de fa
3" - Prof. Ingrid Landec Garay, del Prof. Dinner Rolando Licapa Redolfo, del Prof.
Alfredo Totres Garay ¥ de fa Profl Lowrdes Tasayeo Sofe, como docentes para ¢l
W\ Deparfamento  Académico de Ingenierfa Quimica de la Facultad de Ingenieria
Cuimica v Metalurgia; conforme a lo dispuesto por el Decreto Supremo M® 418
OPO7-EF v ia Resolucion Recforal N® 339-2018-UNSCH-R, segun comresponda, a
&7 partir del 08 de agosio hasla ia finalizacion del semesire académico 2018-0i;

Quie, con ia finalidad de garantizar ¢f normal desarrollo de las aclividades
académicas durante ¢ segundo semestre del aito académice 2018, es nacesatio
prorrogar el confrato de les dosentes de la Universidad Nacional de San  Crstdbal
de Huamanga, por = perfodo sefafado eh la parte resolufiva del presente aclo
administrativa, en e marco del articulo 80P, numeral 803 de la Ley Universitaria N°
30220;

Estando a la opinion favorable del Rectoradoe (Prove{dos Nros. 3226, 3270y
32732010R) y a la opinidn técnico-presupuestal de la  Oficina  de
Ractonalizacion {Memorande N° 0552- 2019 UNSCH-OGPP-ORa) y de la Oficina de
Presupuesto {(Memorandos Nros, 12581 y 1257-2018-OP-GGPP-UNSCH) de la
Oficina General de Planificacion y Presupuesio; de conformidad con o
establecido en el ariculo 44° de la Ley N 20680, Ley que aprueba medidas para
dinamizar ta gjecucion del gasto piblico v establece olras disposiciones; con o
dispuesto por o articuio 62°, numeral 52 8 de la Ley Universitaria N° 30220 1a
Cuarta Disposicion Transitoria de la Ley N* 28411, Ley General del Sistema
Magional de Presupuesto, ef arficulo 8°, niimeral 8.2, fiterai ¢) de fa Ley N°® 30579,
Ley del Presupuesto del Secior Pliblico para el Ano Fiscal 2018 el articuio 2737,
numeral 3} del Estatuto de la Universidad Naclohal de San Crsiébal de Huamanga
y # Ja Resolucion del Consejo Universitario N® 486-2017-UNSCH-CU, de fecha 27
de funio de 2017,

El Rector, en uso de las facuitades que le gonfiere la ley y con cargo a ia
delegacion de funciones otorgada por ef Consejo Universitario;

RESUELVE
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Articulo 1° - PRORROGAR, a partir dei (8 de agoste al 31 de diciembre de
2019, el contrato como docentes de fa Universidad Naclonal de Sary Cristébal de
Huamanga, bajo el régimen laboral de fa Ley Universitaria N° 30220 y sujetos al
Decreto Supremo N°® 418-2017-EF, a la Resolucion Ministetial N° 207-2017-
MINEDU vy a fa Direciiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH “Directiva para ¢l contrato de
docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de 8an Cristébal de
Huamanga", segun corfesponda, de los siguientes profesionates:

i

CARGO
PLAZA  APELLIDOB Y NOMBRES ESTRUCTURAL  HORAS {
CAR i
MIVEL

REMUNERATIVG

"/ EACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS, GEOLOGIAY CVIL

Departamento Académico de Matematica v Fisica

#0884 MEJIA FIGUERCA Femando Rey DCl ¢l 32
02 0%4  RAMIREZ CARRASCO, Daniis Mireli DCU C1 32
@AW MARTINEZ CORDOVA Celia Edith DCU 1 32
o 1011 GUERRERO HINOSTROZA, José Antonio DCU G 32
% 1538 SOCA FLORES, Renato DCU B 22
%. 1542 YAURI VIDALON, José Elias DCU B1 32

o7 1543 BERRQCAL HUAMANI Nelson DCU B 32

Articuic 2° - PRORROGAR, a partir dei 08 de agosto al 31 de diciemize de
2019, & contrato  como docentes de 1a Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga, sujetos al regimen {aboral de ia Ley Universitaria N° 30220, al Decreto
Supremo N° 4185-2017-FEF y la Directiva N° 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para
el cantrato de dacatides en forma extraordinania de ta Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga”, con ef monto ascendente a UN MIL QUINIENTOS Y
O0/100 NUBVOS SOLES (8/.1,500.00y mensuales, al siguiehte profesional

CARGO 1
APELLIDOS Y NOMBRES ESTRUCTURAL  HoRAS |

NIVEL i
REHUNERATIVO J
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
Departamento Académico de Ciencias Hislérico-Sociales

. AZURZA CALLIRGOS, Doris DeuU ¢ a2
®  CARRERA ORE, Marcelino - DCU C1 32
GOMEZ MENDEZ, Betsabe Marucha DCU C1 A
HUAMANI REVOLLAR, Marco Rolanda DCU C1 32
HURTADO VARGAS, Yanibel DCU C1 32
JORGE LEON, Rafael Giovanny DCU ¢t 32
MENDOZA MARTINEZ, Edison Michael DCL C1 32
ROJAS ORELLANA Féiix DCU C1 32

FACULTAD DE INGENIERIA QUIMICA Y METALURGIA
Depariamento Académico de Ingenieria Quifmica

& LANDEO GARAY, Ingrid DCU i 32
7. LICAPA REDOLFO, Dinner Rolando DCU <1 327
& TASRYCO SOTO, Lourdes _ DCU Ct 32
1% TORRES GARAY, Alfredo ‘DCU Ct 32

Articido 3°.- PRECISAR que &l gasto tye ocasione ef cumplimiento de ia
presente resolucidn serd cubierto por of Presupuesto Institucionat 2016, segin se

indica a confinuacton:
ESTRUCTURA FUNCIONAL PROGRAMATICA:

10516 001 80Ge 3.000784 5005857 22048 0105 Educacion Superior
Universitaria
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PRODUCTO/ACCION. 3000784 50005857 Ejercicio de la Docencia

Universitaria

META: 008 Q0001 0182104 Eercicio de la Docencia Universitaria
00061 0188104 Ejetcicio de ta Docencia Universitaria

GASTO PRESUPUESTARIO:

100 211512 Personal Contratado {(Docencia Universitaria)
100 2118142 Aguinaldo

100 213115 Contribuciones a Essalud

Articulo 4°.- DISPONER que los docentes comprendidos en la presente
resolucion, estan obligados a cumplir con sus deberes docentes establecidos en la
Ley Universitaria N° 30220, el Estatulo de la Universidad Nacional de San Cristobal
de Huamanga y demas noimas conexas. Su incumplimienio acamreara 1a rescision
det contrato yfo imposicicn de jag sanciones disciplinarias, con sujecién a ley.

Articuio 5°- DISPONER al Director del Departamento Académico de
Ciencias Histérico-Saciales de la Facultad de Ciencias Bociales, al Director del
Departamento Academico de Malemdtica y Fisica de fa Faculla de ingenieriz de
KMinas, Gedlogis y Civil y gl Direclor del Depariamento Académico de Ingenieria
Cuimica de 1a Facultad de Ingenierla Quimica y Metalurgia, que por acuerdo del
Consejo Universitario, ] pago mensual a los docentes contratados se realizaré por
hota efectiva dictada y para tal efecio deberan presentar al Vicerredicrado
Académico, las clases teoricas y practicas, asi como las evaluaciones y olros,
conforme a lo dispuesto por ef Decreto Supremo N® 418-2017-EF;

Articuio 6°- AUTORIZAR a la Oficina de Administracian de Personal de ia
Chcina General de Administracion para qus abone las remuneraciones dispuesias
porley, a favor de los referidos profesionales.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE.

3 FOUE MUNCA
. Ei’f‘E‘

. hr Acgdgmice (8]
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