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RESOLUCl6N RECTORAL 

N° !i 5 3 ·2019-UNSCH-R 

Ayacucho, 1 0 5 ET. 2019 
Vtsto el expedeote aanmistrativo sobre prorroga y/o renovacion de contrato 

de docentes de la Universidad Nacionaf de San Cristobal de Huamanga; y 

CONSIDERANOO: 

Que, la Ley NO 30879, Ley de Presul')Uesto def Sector Pubtico para el Mo 
Fiscal 2019, en el arifoulo 80, literal c) ind9a que Ja contrataeion para el reemplazo 
por cese, ascenso o promoci6n de4 personal o para la suplencia temporal de los 
servidores del sector publico, en tanto se impfemente la Ley N" 3Cffi7, Ley del 
Servicio Civil, en los cases (J.Je corresponda En et case de los reernpfazos por 

.. '\677.. cese def personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir del 
CI-G" :�.� ano �17, debie!1aose tomar en caeota 9ll� el inge� a la a�inistracion publi� se 

I � efectua necesanameote por cooeurso publico de meritos_y suJeto a los documeotos 
� t/ _, gestion de la instituoi6n. En el caso de suplencia de personal, una � finatizada 

. 

·· /: labor para fa -��al fue contratada la persona, los cootratos respeeevos quedan 
" ; 1 _ sueltos automancamente; 

:��-�[, 
Oue, coo Resouoon Ministerial N" 207-2017-MINEDU. de lecha 03 de ablil 

�')��� de 20171 se aprueba la Norma Teenica denominada "Norma Teenica para Ja 
• � 

1611 �'fr- " solicitud, evaluacion, asig,acion y gesti6n de recurses para la contrataci6n de 
EcT personal ooceate en las Urwersidades Publicas para el ano 201 T', 

Que, medante Decreto Supremo NO 418-2017- EF, de fecha 29 de diciembre 
de 2017, se aprueoan rnooto de ta remunQfaci6n mensual de tos Docoote� 
Contratados de la Un.iver6idad Publica; y eetablece los crftenos y oomiciones para 
la determinacion y percepcioa del referido mooto de remuneraci6n y para tal efecto 
las universidades pobticas (1.ledan exceptuadas de lo estab!ecido en el artteuto 60 
de la Ley N° 30518, Ley de Presup.uesto de{ Sector Publico para el Mo Fiscal 20·17; 

Que, el literal a), numeral 2:1, oo artlculo 'Z' deJ Deoreto Supremo N° 4-Jf.�- 
2017-EF, estab(ece la clasificaci6n del docente contratado en funcion at tipo de 
comrato estabiecioo, gado acadernioo requerido para el cargo: Docente Contratado 
Tipo A (DC A) y Docenie contratado Tipo B (DC B); y 'a la carga academica 
asignada, conforrnaoo por �I numero oo horas leetivas y QI numerc de horas no 
Iectivas, pudiendo existir la siguieote cfasificacion: · 

- Docente Contratado A- ·t (DC A1), docente (JJe tiene una carga acaoernica 
compuesta por 16 horas lectivas y 16 horas no lectivas; 

- Docente Contratado A-2 (DC A'ZJ. ooceote (JJe nene una carga academica 
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas; 
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- Docente Contratado A-3 (DC A3). ooceote �1e nene una r.arga academiea 
compuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas; 

- Docente Contratado B-1 (DC 81), docente (J.le neoe una caroa acaoemca 
compuesta por 16 hora s lectivas y 16 horas no lectivas; 

- Dooeote Contratado B-2 (DC 82). ooceote (l.le tiene una carga aeaoernica 
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas; 

- Doeente Contratado B-3 (DC 83). docente que tiene una carga academica 
cornpuesta por 04 horas lectivas y 04 horas no lectivas; · 

Que. por Resolncion def Conseio Universitario NO 870-20·17-UNSCH-CU. de 
fecha 14 de ciciembre de 2017, se establece la carga academica mtnima de los 
docentes nombrados y contratados, a Oedicaci6n Exciusiva ya Tiempo Completo, 
cuarenta (40) noras semanaies, Asimismo. se establece la (,,arga acaoanica 
minima de los docentes nombrados y cootratados, a Oedcaci6n Exclusiva y a 
Tiempo Completo, que desempet\an cargos como Rector, Vicerrectores, Director 
de Escuela de Posgrado, Decano de Faculta� DireGtor de Escuela Profesional, 
Director de Departameni:o Academico, Secretario Oocente de Facuttad y Jefe de 
Oficina; 

Que, con Resoluci6n Rectoral N° 307-20·19-UNSCH-CU. de fectla 18 de 
marzo de 2019, se aprob6 el Caloodario de ActMdades Academic0-Administrativas 
c1e la Universidad Naciona, de San Cristobal de Huamanga, correspondiente al 
segundo semestre del afio academico 2019; 

Que. a traves de la Resotuci6n RectoraJ NO 1213-20H�·UNSCH-R. de fecha 
28 de diciembre de 2018, se aprobo eJ Presupuesto lnstitucionaJ de ftf)ertura de 
Gast.os corresponciente al Mo Fiscal 2019, de la Univernldad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que, el numeral 80.3 del artlculo 80" de la Le,; Universitaria NO 30220, 
establece que los docentes cootratados son quienes prestan servicios a plazo . 
oeterrninaoo en los niveles y condiciones que fija et respective contrato, en e! rnarco 
de la Ley Universitaria N° 30220, ef Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la 
Directiva NO 001-2018-VRAC-UNSCH, con el objeto de atender las necesidades 
lectivas durante el Segundo Semestre del Mo Academico 2019; 
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Que. el 07 de aoosto de 20-19 ha conciuido eJ cootrato de los ooceotes de las 
diferentes Fa.cultades de 'ta Universida.d Nacion at de San Crist6bat de Huamanga, 
segun lo dispuesto por las Resoluciones Rectorales Nros. 017, 183, 200, 430, 505, 
547 y 555-2019-UNSCH.R, de fechas 21 de enero, 15 y 22 de reorero, 23 de ab1·n, 
07, 20 v 21 de mayo de 2019, respectivamente: 

Que. la FacuUad de klgenierfa de Minas. Geotogfa y Civil. con Memorando N° 
344-2019-FfMGC, de fecha 26 de agosto de 2019, propone fa renovaci6n de 
contrato de los docentes para el Departamento /1-.Gademiro de Matemat.ica y Fisica, 
solicitado por el Director del Departamento Academico de Matematica y Fisica 
(Memorando NO 2fn2019-DAMF), a partir del 08 de agosto y hasta fa finalizaci6n 
dei semestre ecadernico 2019-ll� 

Que. la Facultad de lngenlerfa Qufmica y Metak.lr(ia, con Memorando N° 194- 
2019-UNSCH-FIOM-D, de fecha 17 de enero de 2019, propone la pr6rroga de 
contrato de tos docentes del Departamento Acaoemico de lngenieria Quimica., ha 
solicitud del Director def Departamento Academico de lngenieria Quimica 
(Memorando N° 004-2010-UNSCH- FlQM/OAIQ), a partir def 08 de agosto y hasta fa 
finalizaci6n del semestre acaderruco 201�\I; · 

Que, mediante Resoluci6o Rectoraf NO 318-.20·J9-UNSCH-R, de fecha ·f9 de 
matzo de 2019, se ratifica Ja vigencia def Reglamento, aprobado a tr-3\Jes de la 
Resolucion del Conse_io Univermario N° 614-2017-UNSCH-CU, de fecha 21 de 
agosto de 2017, coooe se aorueoa el Reglameoto modificado para la contratacron 
dei Personal Docents para et alio 2017-U; 

Que, la Oficina de Ge-Sti6n Academica def Vic.errectorado Academico a traves 
de los Memoran<los Nros. 383, 393 y 434-2019-0GGA\/R.ACUNSCH, solicita la 
prorroga de contrato como docentes de la lnstituci6n, de la Prof. Doris Azursa 
CaUirgos, def Prof. Marcelino Carrera Ore, de la Prof. Betsabe Marucha Gomez 
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MendP.,z, del Prof. Marco Rolando Huamanf Revollar, de la Prof Yanit:Jef Hurtado 
Vargas, del Prof Rafaet Gicvanny Jorge Le-6n, det Prof. Edson MichaQI Mendoza 
Martinez y del Prof. Felix Rojas Orellana, como ooceotes para el Departameoto 
Academico de aencias Histooco-Sociales de la Facultao de cienoas SOciales; det 
Mg. Nefsc;0 Berrocal Huamanf. de ta Prof. Denlis Mireli Raml�.,z Carrasco. def Prof. 
Fernando Rey Mejia Figueroa, del Mg. Renato Soca Flores, del Mg. Jose Elias 
Yauri vidaton, de la Prof. Celia Eoth Martinez Cordova y det Prof. Jose Antonio 
Guerrero Hinostroza, como docentes para el Departamento Academico de 
Matematica y Fisica de fa Facultad de lngenieria de Minas, GeoJogfa y Ovil y de fa 

� �- :::� Prof. Ingrid Landeo Garay, del Prof. Dinner Rolando Licapa Redolfo, del Prof. 
� ·;, �;: .. :�1 ·f� .A.utedo T0tres Garay y de ta Prof. Lourdes Tasayco Soto, como ooeentes para el � '.:\· \'. r,·, Departameoto Ar.ademico de lngenierfa Quimica de la Facultad de Jngenierra I · ·. :·· · J uimica y Metalurgia; conforme a lo <ispuesto por et Oecreto Supremo NO 418- 

• . I; t t _ 1!-Ef y la Resoiuci6n Rectoral _N" �2016-UNSCH-R, �n correspooda, a 
\ ,),))·# � ;i' • , · part.ir del 08 de agosto hasta la finahzaeton de! semestre acadernico 2019-11; 

""�t : ,� oue. con la finalidad de garantizar el normal desarroUo de -las actividades 
• 'tE 

6 .. �.10� academicas durante el segundo semestre de! alio aeaoemico 2010, es necesario 
c ' prooogar el contrato de los oooentes de la Universidad Naciona.l de San Crist6bat 

de Huamanga, por el penooo senalaoo en la carte resoueva def presente acto 
administrativo. €0 et marco del articolo 80°, numeral 80.3 de la Ley Universitaria NO 
30220; 

Estanoo a ta opinion favorable de! Rectorado (Proveldos Nros. 3226, 3270 y 
3273--2019-R) y a Ja opinion tecnico-presopuestet de la Oficina de 
Racionalizaci6n .(Memorando t-r 0552-2019-UNSCH-OGPP-ORa) y de la Oficina de 
Presupuesto (Memorandos Nros .. 1251 y 1257-2019-0P-OGPP-UNSCH} de la 
Oticina General de Ptanificaci6n y Presupuesto; de confornioad eon Jo 
establecido en el articulo 44° de la Ley H° 30600, Ley que aprueba mecidas para 
dinamizar la ejecucioo de! gasto publico y establece otras disposiciones; con lo 
dispuesto por el artlculo 62°, numeral 62.8 de la Ley Universitaria � 30220, la 
Cuarta Disposi cioo T ransitolia de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema 
Nacional de Presupuesto, et artrcutc 8°, numeral 8.2, literai c) de la Ley N° 30879, 
Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Mo Fiscal 2019, ei articuio 273", 
numeral 3) def Estatuto de la Universidad Nacional de San Crist6bal oo Huamanga 
ya la Resol�i6n dei Consejo Universitario N° 400-20·f7-UNSCH-CU, de recna 27 
de junio de 2017; 

El Rector. en uso de las facuttades (Jle le oonfiere la ley y con cargo a la 
delegaci6n de funciones otorgada por et Consejo Universitario; 

RESUELVE: 
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Artfculo 1° .: PRORROGAR, a partir del 08 oe agosto aJ 31 de ciciembre de 
2019, el eontrato como docentes de la Universidad Nacional oo San CtisMbat de 
Huamanga, bajo el regmen lat::x)raj de fa Ley Universitaria N" 30220 y sujetos aJ 
Decreto Supremo N° 418-2017-EF, a la Resolueion Ministerial N° 207-2017- 
MINEDlJ ya fa Directiva N° (XJl-201S.�NSC',H ·Direcuva para el contrato de 
docentes en forma extraorcinaria de la Universidad Nacional de San Cristobal de 
Huamanga", seg(m corresponda, de los siguientes profesiona1es: 

PLAZA 
CAP APELLIDOS Y NOIIIEiRES 

CARGO 
ESTRIJC JURA!. 

0 
NIVEl 

REMlJHER.,T!YO 

I 
HO�S l 

I 
FACULTAO DE INGENtERiA OE MINAS. GEOLOGiA Y CML 

Departamento Academico de Matematica y Rsica 

01. 0964 MEJIA FIGUEROA. Fernando Rey OCUC1 32 
02. 0984 RAMIREZ CARRASCO, Denfis Mire!i DCUC1 32 
03. 1007 MARTiNEZ CORDOVA, Celia E<itn DCUC1 32 
0-4. 1 Oi 1 GUERRERO HINOSTROZA Jose Antonio DCUC1 32 
o,; 1539 SOCA FLORES, Renato DC!J 81 32 
06. 1542 YNJRl VIDALON, Jose Stas DCUB1 32 
07, 1543 BERROCAL HUAMAN!, Nelson DCUB1 32 

Articulo 2°.� PRORROGAR, a partir dei 08 de agosto aJ 31 de dciembre oe 
2019, el contrato como doeentes de la Univ«sidad Naclonal de San Crist6bal de 
Huamanga., sujetos al regrneo laboral de la Ley Universitaria N° 30220, al Decreto 
Supremo l"F 418-2017-EF y la Directiva � 001-2018-VRAC-UNSCH "Directiva para 
et contrato de docentes en fom,a extraorcinaria oo la Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga", con � monto ascenoente a UN MIL QUINIENTOS Y 
00/100 NUEVOS SOLES (Si.1,500.00) mensuales, al Si�iente prorestonal: 

' I 
I 
I 

APELLtDOS Y NOMBRES 
CARGO 

ESTRuClURAi. HORAS 
0 

NIVEL 
REMUNERAH\10 
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FACUL TAD DF CIENQA5 SOCIAlES 

Departamento Academico de Ciencias Historico-Sociales 
08. AZURZA CALLI RGOS, Doris DCUC1 32 
CS. CARRERA ORE, Marcelino DCUC1 32 

GOMEZ MENDEZ, Betsabe Marucha DCUC1 32 
HUAMN-Jt REVOLLAR, Marco Rolando DCUC1 32 

HURTADO VARGAS, Yarn� DCUC1 32 
JORGE LEON. Rafael Giovanny DaJC1 32 

MENOOZA MARTINEZ, Edson Michael DaJC1 32 
15. ROJAS OREll.At--JA. Felix DCUC1 32 

FACULTAO DE INGENIERiAOUiMICA Y METALURGlA 

Oepartamento Acadernico de lna,nierta Qufmica 
16. LANDEO GARAY, ln{Jid DCUC1 32 
17. LICAPA REDOLFO. Dinner Rolando DCUC1 32 
18. TASAYCO SOTO. Lourdes DCUC1 32 

19. TORRES GAAAY, Alfredo OCUC1 32 

ArUclJo 3°.- PRECISAR (Jle ef gasto (J.le ocasione ef cumplimiento de la 
presente resoluci6n sera cubierto por et Presupuesto lnstitueionaf 2019, segun se 
imica a continuaci6n: 

ESlRUCTIJRA FUNOONAL PROGRAMA TICA! 

·10 5·16 001 0066 3.000784 5.005857 22 048 0109 Ect1caci6n SlJperior 
Universitaria 
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PRODUCTO/ACCION: 3.(00784 5.0005857 Ejercicio de la Docencia 
Universitaria 

NETA: 008 oooo·J 0188104 Ejercicio de la Docencia Uruversitaria 
00001 0188104 �cicio da la Doeeocia Universitatia 

GASTO PRESUPUESTARJO: 

1.00 2.1.1.5.-t.2 
1.00 2.1.1.0.1.2 
1.00 2.1.3.1.1.5 

Personal Contratado (Oocencia Universitaria) 
AgJinaldo 
Contribuciones a Essalud 

Artfculo 4°.- DfSPONER que los docentes comprendidos en la oreseote 
resoluci6n, estan obligados a cumplir con sus deberes dooentes establecidos en la 
Ley Universitaria N° 30220, et Estatulo de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huama11ga y oemas normas conexas. SU incurnp(imiento acarreara la rescisi6n 
def contrato y/o impcsici6n oo las sanciones dsciplinatias, con sujeci6n a fey. 

ArUculo 5°.- DISPONER al c.redor del Departarnento Aoaoemico de 
Ciencias Hist6rioo-Sociales de ta Facultad de Cieocias Sociales, al Director de( 
Departamento Academico de Matematica y Fisioa de la FacuJta de lngenierfa de 
Minas. Geoiogia y CiviJ y al Director del Departamento Acadernico de lngerneria 
Quimica de la Facultad de lngenierla Qulmica y Metalurgia, que por acuerdo del 
Consejo Universdario, el pago mensuaJ a los oocentes contratados se realizara por 
horn ereceva detaoa y para taJ etecto oeoeran presenter al vicerrectoraoo 
Acadernioo, las clases teorlcas y practicas. ast como las evaluaciones y otros, 
conforme a lo cispuesto por el Decreto Supremo NO 418-2017-EF; 

Artfculo �.- AUTORIZAR a la Oficina de Acininistracion de Personal de la 
Oficina General de Administraci6n para QUe abone las remuneraoiones ctspuestas 
por ley, a favor de los referidos profesionales .. 
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