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Ayacucho. 1 3 SET. 2019 
Vtsto ef expediente administrativo sobre prorroga y/o renovaci6n de contrato 

de docentes de la Unive�dad Nacional de San Crist:6bal de Huamanga; y 

CONSIDE�DO: 

Que. la Ley N° 30879, Ley de Presupuesto de/ Sector Publioo para ef Mo 
Fiscal 2019, en el articulo So, literal c) indi�a que la contratacion para el reemptazo 
por cese, ascenso o promoci6n de! personal o para la suplencia temporal de los 
servidores del sector publico, en tanto se irnplemente la Ley Nu 30057. Ley dei 
Servicio Civil, en tos casos que eoresponda. En el easo de tos reemplazos por 
cese de! personal, este comprende al cese que se hubiese producido a partir dei 
ano 2017, oeoienoose tomar en cuenta que el ingreso a la administracioo publica se 
fectua necesanameote por coocurso p(1blioo de mentos y sujeto a los oocumeotos 

gesti6n de la instituci6n. En el caso de suptenoia de personal, una vez finaJizada 
labor para la cual fi.Je contratada la persona, los contratos respectivos quedan 

sueltos autornaticarnente: 

Que. con Resoluci6n Ministerial N° 207-2017·MINEDU, de fecha 03 de abril 
de .2017, se aprueba la Norma Tecnioa: denominada nNorma Tecnica para Ja 
solicitud, evaluaci6n, asignaci6n y gesti6n de recurses para la ccotratacion de 
personal oocente en las Universida:des Pu blicas para el ano 2017"; 

Que, mediante Decreto supremo N° 4·18-2017-EF, de fecha 29 de diciembre 
de 2017, se aprueban monto de la remuneraci6n mensual de los Docente.s 
Contratados de la Universidad PubCica; y establece los crlterios y condiciones para 
la deterrnmacion y percepci6fl def referido monto de remuneraci6n y para tal efecio 
las universidades pubticas �edan exceptuadas de lo establecido en el artfculo ff' 
de la Ley N° 305·f 8, Ley de Presupuesto def Sector Pubfico para el AAo Fiscai 2(H 7; 

Que. el lite.rai a). numeral 2.-1. de! artfculo ? def Decreto SUpremo NO 418- 
2017-EF, eslabiece la clasificacion det docente contratado en funcion al tipo de 
contrato establecido, grado academico requerido para el cargo: Docente Contratado 
Tipo A (DC A} y Docente contratado Tipo B (DC B); y a la carga academica 
a�gnada, eonformeoo por �I ncmaro de horas leetivas y el numoro de horas no 
Iectivas, pudiendo existir la siguiente clasificacion: 

- Doceote Contratado A-1 (DC A1). ooeeote que tiene una carga acaoemica 
compuesta por 16 hora s lectivas y 16 horas no lectivas; 

- Dooente Contrataoo A-2 (DC A2.). oocente (lJe tiene una carga acaoernica 
compuesta por 08 horas lectivas y 08 horas no lectivas; 
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Doceote Contratado A-3 (DC A3). oooeote que tiene una oarca acaoemrea 
compuesta poc 04 horas tectivas y 04 horas no lecbvas; 

- Docente Contratado B-1 (DC Bt), ooceote �e tiene una carga acaoemica 
compussta por 16 horas leci:ivas y 16 horas no lectivas; 

- Docente Contratado B-2 (DC 82). oocente que tiene una carga arademica 
compuesta por 08 horas (Qctivas y 08 noras no leetivas; 

- Docente Contratado B-3 (DC 83), docente �e tiene una carga acaoermca 
compuosta por 04 horas ledivas y 04 horas no lectivas; 

Que, ·r.on Resolucioo Rectoral N° 339-2CH8-UNSCH-R. de fecha 23 de abril 
20·18, se aprobo la Directiva N° 001-2018-VRACUNSCH 11Directiva para el 

ontrato de docentes en forma extraordinaria de la Universidad Nacional de San 
risl:obai de Huamanga": 

Que. por Resoluci6n del Conseio Universitario N° 870-2017-UNSCH-CU. de 
fecha 14 de diciembre de 2017, se establece la carga aeademtea minima oo ios 
docentes nombrados y contratados, a Dedicaci6n Exclusiva ya Tiempo Completo, 
cuareota (40) noras semanales. Asimismo, se estaoece la carga acaoemca 
minima de los docentes nombrados y contratados, a Dedlcaci6n Exctusiva y a 
Tiempo Compteto, que desernpeaan cargos como Rector, Vioerrectores, Director 
de Escuela de Posgrado, Decano de Facuitad, Director de Escuela Profesional, 
Director de Departamento Academico, Secretario Docente de Facultad y Jefe de 
Oficina; 

Que, con Resoluci6n Rectoral N° 307-2019-UNSCH-CU. de fecha 18 de 
rnarzo de 2019, SQ aprooo el Calendario oo Actividades Aeademico-Administrativas 
de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, correspondiente al 
se!J.Jndo semestre del ano acaderruco 2019; . 

Que, a iraves de la ResoJuci6n Rectoral NO "1213-2018-UNSCH-R, de fecha 
28 de <iciembre de 2018, se aprobo el Presupuesto lnstitucionaf de Apertura de 
Gastos correspondiente a! Mo Fiscal 2019, de la Universidad Nacionai de San 
Cristobal de Huamanga; 

Que. el numeral 80.3 det artlculo 800 de la Ley Universitaria NO 30220, 
establece que los docentes cootratados son quienes prestan servicios a plazo 
determinado en los niveies y conotciones que fija el respectivo contrato, en et maroo 
de la Ley Universitaria N° 30220, el Decreto Supremo N° 418-2017-EF y la 
Directiva NO 001-2018-VRAC-UNSCH, con el objeto de atender las rrecesidades 
lectivas durante el Segundo Semestre del Mo Academico 2019; 
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Que. el 07 de agosto de 20-19 ha conciuido el contrato de Noel Torres 
Huaripauear como docents Contratado Universitario (DCU C1 32 HSM) del 
Departamento Acaoernico de Matematica y Fisica de la Facultad de lngenierta de 
Minas, Gooogia y Civil, sequn lo dspuesto por la Resoiucion Rectoral N° 200.2019- 
UNSCH-R, de teena 22 de febrero de 2019; 

Que,' la Facultad de lngenierfa de Minas. Geo(ogfa y Civil (Memorando N° 
&r11:�20·t9-FIMGC), propone la renovaci6n de contrato de los docentes para el 

............. .IJepartamento Academico de Matematica y Fisica, a partir dei 08 de agosto y hasta 
finalizacion del semestre academico 2019-11; 

Que. mediante Resoluci6n Rectoraf NO 318-20ff,.UNSCH-R. de fecha 19 de 
marzo de 2010, se ratifica la vigencia del Regamento, aprobado a traves de la 
Resoluci6n del Consejo Universitario N° 614-2017-UNSCri-GU, de fecha 21 de 
agosto de 2017, donde se aprueba el Reglarnento modncaoo para la Contrataci6n 
det Personal Doeente para el ano 2017-11; 

Que. la Oficina de Gesti6n Ar.ademica del Vicerrectorado Aoademioo a traves 
del Memorando NO 434-201B-OGGA-VRAC-UNSCH, solicita la pr6rroga de contrato 
como docemes de la lnstituci6n, def Prof. Noet Torres Huaripaucar, para el 
Oepartamento Academico de Matematica y Fisica de la Facultad de lngenieria de 
Minas, Geologla y CiVil; conforme a lo dispuesto per el Decreto supremo N° 41� 
20·t7�EF y la Resoluci6n Rectoral N° 33�201S-UNSCH-R, segun corresponda, a 
partir del 08 de agosto hasta la finalizacion del semestre acaoennco 2019-11; 

Que. con la finalidad de garantizar ei normal desarrolto de las actividades 
academicas durante e{ seg.mdo semestre del al'\o academico 2019, es necesario 
prorrogar el contrato de los docentes de la Universidad NacionaJ de San Crist6bal 
de Huamanga, par ei periodo sefialado en la parte resoiutiva del presente acto 
administrative, en el marco del articulo SO°, numeral 80.3 de la LQy Universitaria N° 
30220; 

Estando a la opini6n favorable del Rectorado (Proveldo N° 3316-2019-R) y def. 
Vic-errectorado Aca�mico (Memorando NO 874-2019-VRAC-UNSCH) ya la opini6n 
tecnico-presupuestat de la Oficina de Presupuesto (Memorando NO 1284-201& 
OP-OGPP-UNSCH) de la Oficina General de Planificaci6n y Presupuesto; de 
conformidad con lo establecido en el artfculo 44° de la Ley NO 30680, Ley que 
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,\677 .. 
� ���� B Rector, en uso de las facultades que le connere la ley y con cargo a la � �i\, ·'�,delegaci6n de funciones otorgada por el Consejo Universitario; . 

11,,'« 11\� ... ·.. \lt 
.i . �� -..:<J,.J'.. RESUEL VE : 

' ·. '� �·� 

\ �. '.�·,,51:-t�! Artfculo 1'> .• PRORROGAR, a partir ?et� de a�o af 31 de dci.embre de 
�� .· · � ·- 19, eJ contrato corno docentes de la Universidad Nac1onal de San Cnst6bal de 
� 16 1 ' � Huamanga, sujetos al regmen laboral de ta Ley Unwersitaria N" 30220, al Decreto 

.. �Ee-roil- Supremo N° 418-2017-EF y la Direciiva N° 001-2018--VRAC-UNSCH "Directiva para 
el eontrato oo ooceotes en forma extraordtnaria de la Universidad NacionaJ de San 
Cristobal de Huamanga", con ef monto ascendente a UN Mll QUINIENTOS Y 
00/100 NUEVOS SOLES (S/.1,500.00) mensuaJes, al siguiente profesional: 

l c�o i 
.lPELLIOOS Y NOMSRES ESTR�l\lRAL HORA:J 

NM\. 
REMIJHERATIVO 

------- 

FACULTAD DE INGENIERIA DE MINAS. GEOLOGiA Y CtVIL 

Depa,tamento Academico de Matematica y Ffsica 

aprueba medidas para dinamizar la ejecuci6n dei gasto p(Jbiico y establece otras 
disposiciones; con lo dispuesto por el art.fculo 62°, numeral 62.8 de la Ley 
Universitaria N° 30220, la Cuarta Disposici6n Transitoria de la Ley N° 26411, Ley 
General del 51stema Nacional de Presupuesto, et artlculo �. numeral 8.2, literal c) 
de la Ley N° 30879, Ley del Presupuesto def Sector Pf1blico para el Mo Fiscal 
2019, el artfcuto 273°, numeral 3) deJ Estatuto de Ja Universidad Nacional de San 
Cristobal de Huamanga ya la Resolucion ·de! Consejo Universiiario NO 400-2017- 
UNSCH-CU, de tecna 27 de junio de 2017; 

01. TORRES HUARIPAUCAR, Noel DCC1 32 

Artfculo 2°.� PRECISAR que el gasto que ocasione el cumplimiento de la · 
presenta resolueloo sera cubierto por el Presupuesto lnstitucional 2019, segun se 
indca a corniouacion: 
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ESlRUCllJRA FUNOONAL PROGRAMA TICA: 

10 5"16 001 OC(;6 3.000784 5.005857 22 048 0109 Eoocaci6n Superior 
Universitaria 

PRODUCTO/ACCION: 3.000784 5.0005857 Ejef"cicio de la Docencla 
Universitaria 

META: oooo·J 0188104 Ejercicio de la Dcoeocia Universitana 

GASTO PRESUPUEST ARIO: 

1.00 2.1.1.5.-1.2 
1.00 2.1.1.9.1.2 
i.00 2.1.3.1.1.5 

Personal C',ontratado (Dooenea Universitaria) 
�inaldo 
Contribuoiooes a E55alud 

Artlculo 3°.- DISPONER <pe el docente oomprencido en la presente 
resoluci6n, esta o�igado a cumpfir con sus deberes ooeentos establecidos en la 
Ley Universitana NO 30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal 
de Huamanga y oemas normas conexas. SU incumpUmiento aoarreara la resciSion 
del oonnato yio imposicJ6n de las sanoones dscipiinarias, oon sujoo6n a Jey. 

Articulo 4°.- DISPONER al Diredor det Departarnento Academioo de 
Matematica y Flsica de la Facultad de fngenierfa de Minas, Geotogia y Civil, que 
por acuerdo del Consejo Universitario, e! pago mensual a 10$ docentes contratados 
se reanzara por hora efectiva cictada y para ial efect:o deoeran presentar al 
Vicerrectorado · Academico, las elases teodeas y praeticas, asl como las 
eveluacicnee y otros, conforme a lo cispuesto por el Decreto supremo N° 4·18- 
2017-EF; 

Artfculo 5°.- AUTORIZAR a la Oficina de Acrninistracion de Personal de fa 
Oficina General de Mninistraci6n para que abone las remuneraciones dspuestas 
por ley, a favor del referido profesionaJ. · 
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