UNIVERSIDAD KACIONAL DE SAK CRISTOBAL BE RUAMANGA
RESOLUCION RECTORAL
N° 389 -2017-UNSCH-R
Ayacucho, 2 § DIC, 2017

Visto el Memorando N° 1969-2017-UNSCH-OGPP de la Oficina General de
Planificacién y Presupuesto sobre modificacion del Presupuesto Institucional 2017;

Y

CONSIDERANDQO:

Que, mediante la Ley N°® 30518 se aprobo el Presupuesto del Sector Piblico
correspondiente al Ano Fiscal 2017;

Que, por Resolucion Rectoral N° 988-2016-UNSCH-R, de fecha 29 de
diciembre de 2016, se aprobd el Presupuesto Institucional de Apertura de gastos
B\ correspondiente al Afio Fiscal 2017 del Pliego 516 Universidad Nacional de San
15 Cristdbal de Huamanga;

) Que, el numeral 31.1 del articulo 31° de la Ley N° 30518, Ley del Presupuesto
" del Sector Plblico correspondiente al Afio Fiscal 2017, exceptia al Ministerio de
Educacion y a los gobiernos regionales, y a las Universidades Publicas durante el
ARo Fiscal 2017, de lo establecido en et articulo 6 y en el numeral 9.1 del articulo 9
de la presente Ley, segln corresponda, para incrementar, mediante decreto
supremo refrendado por el Ministro de Economia y Finanzas y el Ministro de
Educacion, a propuesta de este Ultimo, entre otros, fo siguiente:

c) La Remuneracién de los Docentes Ordinarios de la Universidad Pdblica en el
marco de la Ley 30220, Ley Unjversitaria.

Que, segin el numeral 31.2. del articulo 31° de la Ley N° 30518, Ley del
Presupuesto del Sector Publico correspondiente at Afio Fiscal 2017, para efectos de
io dispuesto en el considerando precedente, se autoriza al Ministerio de Educacion
con cargo a los recursos de su presupuesto institucional y sin demandar recursos
adicionales al Tesoro Publico, a efectuar modificaciones presupuestarias en el nivel
institucional a favor de los Gobiernos Regionales, y Universidades Publicas, segin
corresponda, las cuales se aprueban mediante decreto supremo refrendado por el
Ministro de Economfa y Finanzas y el Ministro de Educacién a solicitud de este
tltimo;

Que, el Decreto Supremo N° 350-2017-EF, aprueba el incremento de la
remuneracion de los Docentes Ordinarios de la Universidad Publica de las
categorias principal, asociado y auxiliar a dedicacién exclusiva o a tiempo completo
comprendidos en la Ley N° 30220, Ley Universitaria; por un monto de Quinientos
Cincuenta y 00/100 Soles (S/ 550,00) para el docente ordinario de la categoria
principal a dedicacion exclusiva o a tiempo completo, y de Setecientos y 00/100
Soles (5/ 700,00) para los docentes ordinarios de las categorias auxiliar y asociado
a dedicacidn exclusiva o a tiempo completo. En el caso de los docentes ordinarios
en las categorias principal, asociado y auxiliar a tiempo parcial, el incremento se
calcula de manera proporcional a las horas laboradas y teniendo como base el
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monto del incremente de la remuneracion de! docente ordinario de la Universidad
Publica de similar categoria a tiempo completo.

El incrementc de la remuneracion de los docentes universitarios ordinarios
establecido por el Decreto Supremo N° 350-2017-EF enfrara en vigencia a partir del
mes de diciembre de 2017. E!l incremento antes sefalado, tiene cardcter mensual
permanente, remunerativo, pensionable, constituye la base de calculo para
cualquier tipo de remuneracion, bonificacion o pensidn y estd afecto a cargas
sociales;

Que, el Decreto Supremo N° 400-2017-EF, autoriza Transferencia de Partidas

Universidades Publicas, para financiar el pago del incremento de la remuneracion
Ul=lde los docentes ordinarios de la universidad publica, en cuyo Anexo asigna al
[ dPliego 516 Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga Ia suma de
/ Trescientos Diez Mil Novecientos Setenta y Cinco vy 00/100 Soles (310,975.00), en
la Fuente de Financiamiento Recursos Ordinarios;

”emg‘@ N Que, a través del Informe N° 777-2017-MINEDU/SPEOPER-UPP, la Unidad
de Planificacion y Presupuesto de la Oficina de Planificacidn Estratégica y
Presupuesto de la Secretaria de Planificacion Estratégica del Ministerio de
Educacion, ha informado gue en el pliego 010: Ministerio de Educacién, Unidad
Ejecutora 026: Programa Educacion Basica para Todos, en la Fuente de
Financiamiento 1: Recursos Ordinarios, se han previsto recursos para financiar el
pago del incremento de la remuneracion de los Docentes Ordinarios de las
Universidades Piblicas, en el marco de lo establecido en el Decreto Supremo N°
350-2017-EF a favor de los pliegos Universidades Publicas; en virtud de lo cual a
través del Oficio N° 03760-2017-MINEDU/SG, el Ministerio de Educacion solicita
dar tramite a la referida Transferencia de Recursos;

Que, resulta procedente incorporar los recursos fransferidos mediante el
Decreto Supremo N° 400-2017-EF en el Presupuesto Institucional de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga para el Ano Fiscal 2017, la suma de
Trescientos Diez Mil Novecientos Setenta y Cinco y 00/100 Soles (310,975.00);

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 62°, numeral 62.2 de la Ley
Universitaria N° 30220, el articulo 39° del Texto Unico Ordenado de la Ley N°
28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto
Supremo N°® 304-2012-EF y el articulo 273°, numeral 3 del Estatuto de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:
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Articulo 1°.- Transferencia de Partidas

Autorizar la incorparacién de recursos provenientes de la iransferencia de
partidas autorizada mediante el Decreto Supremoe N° 400-2017-EF, en el
Presupuesio Institucional del Pliego 516 Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga para el afio fiscal 2017, hasta por la suma de Trescientos Diez Mil
Novecientos Setenta y Cinco y 00/100 Soles (310,975.00), en la Fuente de
Financiamiento Recursos Ordinarios, de acuerdo al siguiente detalle:

™ A LA En Soles
FRISECCION PRIMERA O SEGUNDA: GOBIERNO CENTRAL
faPLIEGO 516: UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL
feX, DE HUAMANGA
UNIDAD EJECUTORA 000094 UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTORAL DE
HUAMANGA
CATEGORIA PRESUPUESTAL: 0066 FORMACION UNIVERSITARIA DE PREGRADO
PRODUCTO/PROYECTO: 3000784 DOCENTES CON ADECUADAS
COMPETENCIAS
ACTIVIDAD: 5005857 EJERCICIO DE LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA
FUENTE DE FINANCIAMIENTO: RECURSOS ORDINARIOS
Gastos Corrientes 310,975.60
2.1 Personal y Obligaciones Sociales 310,975.00
TOTAL EGRESO 310,975.00
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Articulo 2°.- Codificacion

{ a Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces en el pliego solicitara a ia
Direccidon General de Presupuesto Publico tas codificaciones que se requieran
como consecuencia de la incorporacidn de nuevas Partidas de Ingresos,
Finalidades y Unidades de Medida.

Articulo 3°.- Notas para Modificacion Presupuestaria

La Oficina de Presupuesto o Ia gue haga sus veces en el pliego instruye a la
Unidad Ejecutora para que elabore las correspondientes “Notas para la
Modificacién Presupuestaria” que se requieran como consecuencia de lo dispuesto
en la presente norma.
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Articulo 4°.- Limitacion al Uso de los Recursos

Los recursos de la transferencia de partidas a que hace referencia el articulo
1° de la presente resolucién no podran ser destinados, bajo responsabilidad, a fines
distintos para los cuales son fransferidos.

Articulo 5°.- Presentacioén de la Resolucién

Copia de la presente resolucion se presenta dentro de los cinco (5) dias de
aprobada a los organismos sefalados en el numeral 23.2 del articulo 23° del Texto
Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobadgpor Decreto Supremo N° 304-2012-EF.

Vicerrectorados (02)

Of. General de Administracién

Of. General de Planificacion y Ppto.
Of. Gral. de Informatica y Sist. (Portal Institucional)
Of. de Personal

Of. de Presupuesto

Cf. de Contabilidad

0Of. de Tesoreria

Of. de Racionalizacion

Of. de Integracion Cont.

Of. de Remuneraciones y Pens.
Organo de Control Institucional
Archivo,
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