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UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA

RESOLUCION DE LA ASAMBLEA UNIVERSITARIA

“N° 018 -2026-UNSCH-AU
Ayacucho, |, JUN. 7016
VISTOS:

El Proveido N° 1257-2026-R del Rectorado, la Opinién Legal N° 158-2026-
UNSCH-OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica y el Informe N° 002-2026-MCE-AU-
UNSCH de la Comision Especial sobre aprobacion del Reglamento para la
Creacion de Departamentos Académicos de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18° de la Constitucion Politica del Peru establece que cada
universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
el marco de la Constitucion y de las leyes;

Que, en armonia con el articulo 57°, numeral 57.8 de la Ley Universitaria N°
220, la Asamblea Universitaria tiene la atribucion de acordar la constitucion,
sion, reorganizacion, separacion y supresion de Facultades, Escuelas y Unidades
Posgrado, Escuelas Profesionales, Departamentos Académicos, Centros e

Que, mediante Resolucion de la Asamblea Universitaria N° 012-2025-
UNSCHAU, de fecha 31 de diciembre de 2025, se conformé la Comision Especial
para la elaboracion del Reglamento de creacion de Departamentos Académicos en
la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, dentro del plazo de tres
(03) meses, a partir del 31 de diciembre de 2025 al 30 de marzo de 2026;

Que, con Resolucion de la Asamblea Universitaria N° 009-2026-UNSCH-AU,
de fecha 05 de mayo de 2026, se devolvié a la Comision Especial conformada
mediante la Resolucién de la Asamblea Universitaria N° 012-2025-UNSCH-AU, la
propuesta de Reglamento para la creacion de Departamentos Académicos de la
Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, para la reformulacién de
dicho reglamento dentro del plazo de diez (10) dias calendario;

Que, a través del Informe N° 002-2026-MCE-AU-UNSCH, de fecha 27 de
mayo de 2026, la Comisién Especial ha remitido la propuesta reformulada del
Reglamento para la Creacién de Departamentos Académicos de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga;

Que, en sesion de fecha 29 de mayo de 2026, la Asamblea Universitaria
acordd aprobar el Reglamento para la Creacién de Departamentos Académicos de
la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, en el marco de la
normatividad vigente;
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Estando a la Opinién Legal N° 158-2026-UNSCH-OAJ de la Oficina de
Asesoria Juridica; de conformidad con lo dispuesto por el articulo 57°, numeral
57.10 de la Ley Universitaria N® 30220, el articulo 257°, numeral 10 del Estatuto
Reformado de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y a lo
acordado por la Asamblea Universitaria, en sesion de fecha 29 de mayo de 2026;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el Reglamento para la Creacién de Departamentos
Académicos de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga, la misma

que forma parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2°.- DISPONER la publicacion de la presente resolucién en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

RAMIREZ ROCA
Rector
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REGLAMENTO PARA LA CREACION DE DEPARTAMENTOS ACADEMICOS DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTGBAL DE HUAMANGA

CAPITULO1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Finalidad.- El presente Reglamento tiene como finalidad establecer un
marco normativo claro y sistematico para la creacion de Departamentos
Académicos en la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga (UNSCH),
orientado a fortalecer la organizacién académica, mejorar la calidad de la formacién
profesional y consolidar el desarrollo de la investigacion cientifica, en concordancia
con los estandares nacionales de la educacién superior.

Articulo 2. Objetivo.- Regular los criterios, condiciones, requisitos y procedimientos
que deben observarse en la creacién e implementaciéon de los Departamentos
Académicos, garantizando su articulacién con el modelo educativo institucional, el
Estatuto de la UNSCH y las disposiciones vigentes en materia de aseguramiento de
la calidad universitaria.

Articulo 3. Base legal.- El presente Reglamento se sustenta en el siguiente marco
normativo:
e LeyN.230220 - Ley Universitaria
e Estatuto vigente de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga
(Resolucion de la AU N° 007-2026-UNBSCH-AU)
Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la UNSCH
Resolucion de Consejo Directivo N.2 066-2019-SUNEDU-CD
Normativa vigente sobre aseguramiento de la calidad universitaria

Articulo 4. Alcance.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento son de
cumplimiento obligatorio para los 6rganos de gobierno, dependencias académicas y
administrativas de la UNSCH, en particular para la Asamblea Universitaria, el
Consejo Universitario, el Vicerrectorado Académico, las Facultades, las Escuelas
Profesionales y los Departamentos Académicos.

CAPITULOII
NATURALEZA, ORGANIZACION Y FUNCIONES
Articulo 5. Naturaleza.- El Departamento Académico es la unidad de apoyo y servicio
académico organizado en areas académicas e integradas por docentes de disciplinas
afines, respetando la interdisciplinariedad, la naturaleza de las escuelas y las

especialidades que brinden estas.

Articulo 6. Atribuciones.- Son atribuciones del Departamento Académico:



a) Promover permanentemente la excelencia académica del departamento.

b) Velar por la constante evaluacién y mejoramiento de la labor docente y de la
gestion académico-administrativa del departamento.

c) Analizar los resultados de cada asignatura, actualizar y compatibilizar
anualmente los contenidos de los silabos del drea académica a la que pertenece.

d) Actualizar y capacitar a sus miembros en el desarrollo de actividades de
ensefanza universitaria, sistemas de evaluacion, metodologia de investigacién, y
tecnologias de informacion y comunicacién universitaria.

e) Estructurar y actualizar los sflabos de las asignaturas de acuerdo con los
requerimientos curriculares de las escuelas profesionales.

f) Coordinar las actividades de ensefianza-aprendizaje y avaluacién de sus
miembros.

g) Gestionar ante el Consejo de Facultad las nuevas necesidades de plazas docentes
por areas académicas.

h) Designar a los miembros del jurado evaluador para cada plaza en los procesos de
concurso para contrato o nombramiento de docentes.

i) Gestionar la capacitacién y perfeccionamiento docente y profesional de sus
miembros.

j) Organizar y promover actividades culturales, recreativas y deportivas.

k) Controlar la asistencia a la institucién e informar a la Escuela y a la Facultad segin
corresponda.

1) Otras funciones que le asigne el Consejo de Facultad y el Decano

Articulo 7. Direccién.- El Departamento Académico esta dirigido por un Director,
elegido entre los docentes principales a dedicacién exclusiva o a tiempo completo por los
docentes ordinarios pertenecientes al departamento académico de la facultad correspondiente,
por el lapso de un afio. Puede ser reelegido solo por un periodo inmediato adicional. Dicha
elecci6n la conduce el Decano de la facultad. Percibe remuneracién al cargo

CAPITULO 111
CRITERIOS Y CONDICIONES PARA LA CREACION

Articulo 8. Principios rectores.- La creacion de Departamentos Académicos se
sustenta en los siguientes principios:

e (alidad académica

Pertinencia social y regional

Especializacion disciplinar

Eficiencia organizacional

Sostenibilidad institucional

No duplicidad funcional



Articulo 9. Criterios académicos.- La creacién de un Departamento Académico
deberd sustentarse en:

a) La existencia de un campo disciplinar claramente definido y diferenciado.
b) La consolidacion de las areas académicas.

- ¢) La evidencia de produccion cientifica o académica del cuerpo docente.

d) Lavinculacién directa con una o méas Escuelas Profesionales.

e) La contribucion al fortalecimiento de la calidad educativa institucional.

Articulo 10. Justificacién técnica.- La propuesta de creacién debera contener una
justificacién integral que incorpore fundamentos académicos, institucionales y

técnicos, evidenciando su pertinencia, impacto en la calidad formativa, contribucién
al desarrollo de la investigacién y sostenibilidad en el tiempo.

Articulo 11. Masa critica docente.- El Departamento Académico debera contar con una
masa critica docente suficiente y sostenible, considerando:

a) Un nimero no menor de quince (15) docentes ordinarios.

b) Al menos el cuarenta por ciento (40%) de docentes a tiempo completo o con
dedicacién exclusiva.

c) Un minimo de tres (03) docentes en la categorfa de principal.

d) Participacion acreditada en actividades de investigacién o produccién académica.

Articulo 12. Recursos y sostenibilidad.- La creacién del Departamento Académico
debera garantizar la disponibilidad o provisiéon progresiva de recursos humanos,
infraestructura, equipamiento y financiamiento necesarios para su adecuado
funcionamiento y sostenibilidad.

Articulo 13. Organizaciéon académica.- La propuesta deberd definir la estructura
académica interna del Departamento, incluyendo las &reas académicas, su
organizacién funcional y su articulaciéon con al menos dos (02) Escuelas
Profesionales, en coherencia con los planes de estudio vigentes.

Articulo 14. Adecuacién normativa.- La creacién del Departamento Académico
implicara la actualizacién de los documentos de gestion institucional, tales como el
Estatuto, el ROF, el MOF y demas instrumentos normativos pertinentes.

Articulo 15. Plan de desarrollo docente.- El Departamento debera presentar un plan
de desarrollo docente que contemple acciones de capacitacién, investigacion,
produccidn cientifica y fortalecimiento de competencias académicas.

Articulo 16. Evaluacién y seguimiento.- EI Departamento Académico estara sujeto a
un proceso de evaluacién periédica, que incluya indicadores de desempefio
académico, produccién cientifica y calidad docente, realizandose una evaluacion
integral al primer afio de su implementacion.



CAPITULO IV
PROCEDIMIENTO PARA LA CREACION

Articulo 17. Iniciativa.- La propuesta de creaciéon de un Departamento Académico
serd presentada por el Decano de la Facultad, con acuerdo del Consejo de Facultad,
acompanada del sustento técnico correspondiente.

Articulo 18. Evaluacién técnica.- La propuesta sera evaluada por el Vicerrectorado
Académico, la Oficina de Planeamiento y la Oficina de Asesorfa juridica, quienes
emitiran opinion técnica en el ambito de sus competencias.

Articulo 19. Aprobacién.- Con las opiniones favorables correspondientes, la
propuesta serd elevada a la Asamblea Universitaria, instancia que decidird su
aprobacion mediante resolucion.

Articulo 20. Implementacién.- Aprobada la creacién, se dispondra la implementacion
progresiva del Departamento Académico, incluyendo la asignacién de recursos, la
formalizacién de su estructura organizativa y la habilitacién de las unidades de
gestion correspondientes.

CAPITULO V

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Quedan derogadas todas las disposiciones que se opongan al presente
Reglamento.

Segunda.- El presente Reglamento entra en vigencia a partir de su aprobacién por la
Asamblea Universitaria.

Tercera.- Los aspectos no previstos en el presente Reglamento serdn resueltos por
la Asamblea Universitaria, en el marco de sus competencias.

Cuarta.- La creacion y funcionamiento de los Departamentos Académicos deberan
mantenerse permanentemente alineados con las Condiciones Béasicas de Calidad
establecidas por la SUNEDU y las politicas institucionales de aseguramiento de la
calidad.



CITACION

El que abajo suscribe cita a una reunién de trabajo presencial, en mérito a la Resolucién de
Asamblea Universitaria N° 009 - 2026 - UNSCH- AU

Dia:  miércoles 27 de mayo del 2026
Hora: 11.30 am.
Lugar: Laboratorio de Enfermeria

¢ Agenda: Reformulacion de propuesta del reglamento de creacién de Departamentos
Académicos

N° APELLIDOS Y NOMBRES FIRMA
Dr. Manglio Aguirre Andrade

Mg. Jorge Alberto Prado Palomino

Lic. Marco Adolfo Castillo Jara

Bl W |N|=

Est. Ana Gabriela Quispichito Pacheco

5 | Est. Liz Nayeli Velarde Ochante

Ayacucho, 25-05-2026
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Dr. Manglio AGUIRRE ANDRADE



