RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

ne 006 .2026-unscH-cu

Ayacucho, 0 7 ENE 2026

VISTOS:

| El Proveido N° 07-2026-R del Rectorado y el Memorado N° 00012-2026-
| UNSCH-VRAC del Vicerrectorado Académico sobre modificacion del Reglamento del
Ciclo Vacacional en la Modalidad Presencial de la Universidad Nacional de San
Cristébal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el articulo 18° de la Constitucién Politica del Perd,

cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,

"_7 7. administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en
\\ | marco de la Constitucion y de las leyes;

2) 7\ Que, a través de la Resolucion del Consejo Universitario N° 2960-2025-UNSCH-
~ 1 -GU, de fecha 19 de diciembre de 2025, se aprobo el Reglamento de Funcionamiento
) }%"Téfél:gbiclo Vacacional en la Modalidad Presencial de la Universidad Nacional de San
U iﬁtc')bal de Huamanga;

o8 % Que, con Memorando N° 00012-2026-UNSCH-VRAC, de fecha 05 de enero de

SR 2026, el Vicerrectorado Académico ha propuesto la modificacion de los articulos 6°,
inciso b), 11° y 22° y la derogatoria del articulo 30° del Reglamento del Ciclo
Vacacional en la Modalidad Presencial de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga,;

Que, resulta necesario aprobar la modificacién de los articulos 6°, inciso b), 11°y
22° y derogar el articulo 30° del Reglamento del Ciclo Vacacional en la Modalidad
Presencial de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, en el marco de
las disposiciones legales vigentes;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucion Politica del
Perd, el articulo 59°, numeral 59.2 de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo 270°,
numeral 2 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga y
estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesién de fecha 06 de enero de
2026;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;
' RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR la modificacién de los articulos 6°, inciso b), 11° y 22°
del Reglamento del Ciclo Vacacional en la Modalidad Presencial de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga, aprobado con Resolucién del Consejo
Universitario N° 2960-2025-UNSCH-CU, de fecha 19 de diciembre de 2025, con los
siguientes textos:

“Articulo 6°.- Funciones del Director de Escuela Profesional
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b) La Escuela Profesional podra solicitar la programacién de hasta 10 asignaturas por
ciclo vacacional, aprobado por el Director de Escuela, el mismo que sera tramitado al
Director del Departamento Académico para la asignacion de los docentes respectivos.”

“Articulo 11°.- Asignaturas y matriculas autorizadas

Los estudiantes podran matricularse en un maximo de tres (03) asignaturas por ciclo
vacacional.”

“Articulo 22°.- El Director de la Escuela Profesional, una vez que recibe el informe del
Director del Departamento Académico con el compromiso del docente o docentes,
remite la documentacion del curso a dictarse al decanato de la Facultad para la
emision de Resolucion Decanal, sefialando el curso autorizado con detalle claro:
nombre del curso, créditos, horas tedricas, horas practicas, horas de laboratorio, aula 'y
el nombre del docente que asumira el dictado, entre otros.”

()

Articulo 2°.- DEROGAR el articulo 30° del Reglamento del Ciclo Vacacional en
la Modalidad Presencial de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga,
aprobado con Resolucion del Consejo Universitario N° 2960-2025-UNSCH-CU, de
fecha 19 de diciembre de 2025.

Articulo 3°- DISPONER la publicacion de la presente resoluciéon en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

C‘:{k{ AR MARINO
r io General
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Distribucién:

Rectorado
Vicerrectorados
Facultades
Departamentos Académicos
Escuelas Profesionales
! Organo de Control Institucional
il \Dlr ccion General de Administracion
1b Oficina de Planeamiento y Presupuesto
: -ﬁﬁf’ a de Asesoria Juridica
Qﬁ ion de Gestion Académica
ficina de Comunicacién e Imagen Institucional
!ﬁﬂ'"ma de Tecnologia de la Informacion (Portal de Transparencia)
idad de Presupuesto
idad de Contabilidad
“Unidad de Tesoreria
Unidad de Administracion Documentaria y Archivo Central
Unidad de Recursos Humanos
Archivo

FESM/oeg;.



