
UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA 
RESOLUCIÓN DEL CONSEJO UNIVERSITARIO 

Nº 0 7 2 -2021-UNSCH-CU 

Ayacucho, 2 2 ABR. 2021 
VISTOS: 

El expediente administrativo sobre contrato de docentes de la Universidad 
Nacional de San Cristóbal de Huamanga; y 

CONSIDERANDO: 

Que, el artículo 80º, numeral 80.3 de la Ley Universitaria Nº 30220 establece 
que los docentes contratados prestan servicios a plazo determinado en los niveles y 
condiciones que fija el respectivo contrato; 

Que, en armonía con el artículo 30º del Estatuto de la Universidad Nacional 
de San Cristóbal de Huamanga, es docente contratado aquel que presta servicios 
en la universidad por necesidad institucional y a plazo determinado en las 
condiciones laborales que establece el respectivo contrato. El acceso a esta 
condición se realiza previo concurso público; 

Que, mediante Resolución del Consejo Universitario Nº 040-2021-UNSCH- 
CU, de fecha 16 de marzo de 2021, se aprobó el Reglamento para la Contratación 
de Personal Docente en la Universidad Nacional de San Cristóbal de Huamanga; 

Que, en los concursos públicos 1, 11 y 111 de contrato de docentes de la 
Universidad Nacional de San Cristóbal de Huamanga para el semestre académico 
2020-11, han quedado desiertas varias plazas en las distintas Facultades; 

Que. en consecuencia, resulta necesario autorizar con carácter excepcional el 
proceso de contrato de docentes a propuesta directa en la Universidad Nacional de 
San Cristóbal de Huamanga, en el marco de ta normatividad vigente: 

De conformidad con lo dispuesto por el artículo 59º, numeral 59.7 de la Ley 
Universitaria Nº 30220, el artículo 270°, numeral 12 del Estatuto de la Umversidad 
Nacional de San Cristóbal de Huamanga y estando a lo acordado por el Consejo 
Universitario, en sesión de fecha 20 de abril de 2021; 

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley; 

RESUELVE: 

Articulo 1 º .- AUTORIZAR con carácter excepcional a los Decanos de la 
Universidad Nacional de San Cristóbal de Huamanga a ejecutar el proceso de 
contrato de docentes a propuesta directa en las plazas declaradas desiertas en los 
concursos públicos 1, 11 y 111 para el semestre académico 2020-IJ. 

Articulo 2º .• ENCARGAR al Vicerrectorado Académico la elaboración de los 
lineamientos para el proceso de contrato de docentes a propuesta directa, en el 
marco de las disposiciones legales vigentes. 
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REGÍSTRESE, COMUNÍQUESE Y ARCHÍVESE . 
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