UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN CRISTOBAL DE HUAMANGA
RESOLUCION DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

N° 073 -2025-UNSCH-CU
Ayacucho, () 7 MAR 2025

VISTOS:

El Proveido N° 597-2025-R del Rectorado y el Memorando N° 0102-2025-
UNSCH-VRAC del Vicerrectorado Académico sobre conformacién de la Secretaria
de Instruccion, la Comisién Disciplinaria para Actos de Hostigamiento Sexual y el
Tribunal Disciplinario de la Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga; y

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 27942, Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento
Sexual, tiene el objeto de prevenir y sancionar el hostigamiento sexual producido en
las relaciones de autoridad o dependencia, cualquiera sea la forma juridica de esta
relacion. Igualmente, cuando se presente entre personas con prescindencia de

Que, el articulo 48° del Reglamento de la Ley N° 27942, Ley de Prevencion y
~/Sancion del Hostigamiento Sexual, aprobado por Decreto Supremo N° 014-2019-
MIMP y modificado por Decreto Supremo N° 021-2021-MIMP, establece lo
siguiente:

Articulo 48°.- Autoridades encargadas del procedimiento disciplinario
por actos de Hostigamiento Sexual

Los Centros Universitarios implementan procedimientos disciplinarios con el
objeto de investigar efectiva y oportunamente las denuncias por actos de
Hostigamiento Sexual, aplicando las sanciones que correspondan.

Las autoridades competentes son las siguientes:
48.1 Secretaria de Instruccion

La Secretaria de Instruccion se encuentra a cargo de la investigacion
preliminar, la iniciacion del procedimiento a través de la imputaciéon de cargos, las
labores de ordenacién e instruccion del procedimiento y emite el Informe Final de
precalifi cacion de los cargos imputados, dando cuenta de todas sus acciones al
respectivo érgano resolutivo. El/La secretario/a de instruccion debe contar con
conocimientos en derecho administrativo sancionador o disciplinario, derecho
laboral disciplinario y/o derechos humanos. Ademas, debe contar con formacion en
género.

48.2 Comision Disciplinaria para Actos de Hostigamiento Sexual

Es el é6rgano resolutivo competente y permanente para pronunciarse en
primera instancia sobre las denuncias relativas a casos de Hostigamiento Sexual.
Esta conformada por Representantes del Centro Universitario y por al menos un
representante del alumnado, garantizando la paridad de género. Los Centros
Universitarios, mediante normativa interna, establecen la estructura y el numero de
miembros de la Comisién Disciplinaria, que no debe ser menor a tres, asi como los
requisitos que deben cumplir; entre ellos, contar con conocimientos en derecho
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administrativo sancionador o disciplinario, derecho laboral disciplinario y/o derechos
humanos. Ademas, deben contar con formacién en género.

48.3 Tribunal Disciplinario

El Tribunal Disciplinario es la segunda y ultima instancia, encargada de
conocer y resolver los procedimientos disciplinarios en materia de hostigamiento
sexual. Esta conformada por Representantes del Centro Universitario y por al
menos un/a representante del alumnado, garantizando la paridad de género.

Los Centros Universitarios, mediante normativa interna, establecen la
estructura y el numero de miembros del Tribunal Disciplinario que no debe ser
menor a tres, asi como los requisitos que deben cumplir; entre ellos, contar con
conocimientos en derecho administrativo sancionador o disciplinario, derecho
Iabo:éal disciplinario y/o derechos humanos. Ademas, deben contar con formacion
en género.

Que, a través de la Resolucion del Consejo Universitario N° 770-2022-
Prevencion, Investigacion y Sancion del Hostigamiento Sexual de la Universidad

Nacional de San Cristébal de Huamanga, el cual fue modificado por Resolucion del
Consejo Universitario N° 1035-2023-UNSCH-CU, de fecha 15 de marzo de 2023;

Que, con Memorando N° 0102-2025-UNSCH-VRAC, de fecha 24 de febrero
de 2025, el Vicerrectorado Académico ha propuesto la conformacion de la
Secretaria de Instruccion, la Comision Disciplinaria para Actos de Hostigamiento
Sexual y el Tribunal Disciplinario de la Universidad Nacional de San Cristébal de
Huamanga;

Que, resulta necesario conformar la Secretaria de Instruccion, la Comisién
Disciplinaria para Actos de Hostigamiento Sexual y el Tribunal Disciplinario de la
Universidad Nacional de San Cristobal de Huamanga, en concordancia con las
disposiciones legales vigentes;

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 18° de la Constitucién Politica
del Perd, el articulo 59°, numeral 59.14 de la Ley Universitaria N° 30220, el articulo
270°, numeral 22 del Estatuto de la Universidad Nacional de San Cristobal de
Huamanga y estando a lo acordado por el Consejo Universitario, en sesién de
fecha 06 de marzo de 2025;

El Rector, en uso de las facultades que le confiere la ley;

RESUELVE:

Articulo 1°.- CONFORMAR la Secretaria de Instrucciéon de la Universidad
Nacional de San Cristébal de Huamanga, por el periodo de un (01) afio, a partir del

25 de febrero de 2025 al 24 de febrero de 2026, de acuerdo al siguiente detalle:

Titular: Dra. LUISAALCARRAZ CURI
Suplente: Mtra. LUZ DIANA GAMBOA CASTRO
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Articulo 2°.- CONFORMAR la Comision Disciplinaria para Actos de
Hostigamiento Sexual de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga,
por el periodo de un (01) afio, a partir del 25 de febrero de 2025 al 24 de febrero de
2026, de acuerdo al siguiente detalle:

Presidente:  Dr. OSCAR AMERICO VALLEJOS SAENZ
Miembro: Mtra. MARLENE LEON PALACIOS

Suplente: Mtra. ROBERTA GARCIA DE LA CRUZ
Miembro: Est. JULIANA PAMELA YUPANQUI ROMANI

Articulo 3°.- CONFORMAR el Tribunal Disciplinario de la Universidad
Nacional de San Cristobal de Huamanga, por el periodo de un (01) afio, a partir del
25 de febrero de 2025 al 24 de febrero de 2026, de acuerdo al siguiente detalle:

Presidenta: Dra. MELCHORA JACQUELINE AVALOS MAMANI

Miembro: Dr. CARLOS ROSENDO SALAZAR MARINO
Suplente: A.S. SINIA BLANCA ZANABRIA PANTOJA
Miembro: Est. LUCERO MAYURI PURCA LLAULLI

Articulo 4°.- DISPONER la publicacion de la presente resolucién en el Portal
Institucional de la Universidad Nacional de San Cristébal de Huamanga.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

g f'n URI WALTER VEGA JAIME

> ANTONIOJERI CHAVEZ
3 Secretario General

ector
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Distribucién:

Rectorado

Vicerrectorados

Facultades

Escuela de Posgrado
Departamentos Académicos
Escuelas Profesionales

Organo de Control Institucional
Direccion General de Administracion

fa.- Oficina de Planeamiento y Presupuesto
'_,10 ficina de Asesoria Juridica
=/Direccion de Gestion Académica
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Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional

Oficina de Tecnologias de la Informacion (Portal de Transparencia)
Unidad de Presupuesto

Unidad de Tesoreria

Unidad de Abastecimiento

Unidad de Administracion Documentaria y Archivo Central

Unidad de Recursos Humanos

Interesados

Archivo
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